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Издание распространяется бесплатно
	


АДМИНИСТРАЦИЯ НОВОХОПЕРСКОГО

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

«28»  января  2016 г.  № 17

     г. Новохоперск

О внесении изменений в постановление администрации Новохоперского муниципального района от 01.04.2014 № 166 «Об утверждении муниципальной программы «Обеспечение доступным и комфортным жильем, коммунальными услугами населения Новохоперского муниципального района на 2014-2019 годы в Новохоперском муниципальном районе в новой редакции»

В соответствии с решением Совета народных депутатов Новохоперского муниципального района от 24.12.2015 № 42/3 «О внесении изменений в решение Совета народных депутатов Новохоперского муниципального района о районном бюджете на 2015 год и на плановый период 2016 и 2017 годов», решением Совета народных депутатов Новохоперского муниципального района от 24.12.2015 № 42/2 «О районном бюджете на 2016 год», постановлением администрации Новохоперского муниципального района от 11.12.2013 № 733 «Об утверждении порядка разработки, реализации и оценке эффективности муниципальных программ Новохоперского муниципального района Воронежской области» 

П О С Т А Н О В Л Я Ю:

1. Внести в муниципальную программу Новохоперского муниципального района «Обеспечение доступным и комфортным жильем, коммунальными услугами населения Новохоперского муниципального района на 2014-2019 годы в Новохоперском муниципальном районе в новой редакции»,  утвержденную постановлением администрации Новохоперского муниципального района от 01.04.2014 № 166 (в редакции постановления администрации муниципального района от 23.01.2015г. №33) (далее по тексту – Программа) следующие изменения:

1.1. В паспорте Программы:

1.1.2.Строку:

« 

	Перечень подпрограмм и основных мероприятий программы
	Подпрограмма 1. «Поддержка молодых семей Новохоперского муниципального района в приобретении (строительстве) жилья на 2014-2019 годы». 

Подпрограмма 2.  «Обеспечение жильем квалифицированных врачей, работающих в медицинских учреждениях, расположенных на территории Новохоперского муниципального района».

Основные мероприятия:

1. Повышение доступности жилья и качества жилищного обеспечения населения, в том числе: стимулирование жилищного строительства; выполнение обязательств по обеспечению жильем категорий граждан, установленных федеральным и областным законодательством, муниципальными правовыми актами.

2. Мероприятия по довузовской профориентации школьников на медицинские специальности.

3. Обеспечение дополнительных социальных гарантий по обеспечению жильем вновь прибывшим врачам-специалистам с высшим профессиональным образованием.

4. Мероприятия, направленные на повышение престижа и социальной значимости врача.

5. Строительство и реконструкция котельных, находящихся в муниципальной собственности; 

6. Строительство, реконструкция и капитальный ремонт систем водоснабжения и водоотведения, тепловых сетей в объектах муниципальной собственности; 

7. Установка приборов учета в объектах муниципальной собственности. 

8. Реализация мероприятия – ДМЦП ««Стимулирование развития  жилищного строительства на территории Новохоперского муниципального района Воронежской области  на 2013-2015 годы»

9.  Демонтаж рекламных конструкций.

10. Приобретение коммунальной специализированной техники


».

заменить на строку:

«

	Перечень подпрограмм и основных мероприятий программы
	Подпрограмма 1. «Поддержка молодых семей Новохоперского муниципального района в приобретении (строительстве) жилья на 2014-2019 годы». 

Подпрограмма 2. «Обеспечение жильем квалифицированных врачей, работающих в медицинских учреждениях, расположенных на территории Новохоперского муниципального района».

Основные мероприятия:

1. Повышение доступности жилья и качества жилищного обеспечения населения, в том числе: стимулирование жилищного строительства; выполнение обязательств по обеспечению жильем категорий граждан, установленных федеральным и областным законодательством, муниципальными правовыми актами.

2.Мероприятия по довузовской профориентации школьников на медицинские специальности.

3.Обеспечение дополнительных социальных гарантий по обеспечению жильем вновь прибывшим врачам-специалистам с высшим профессиональным образованием.

4.Мероприятия, направленные на повышение престижа и социальной значимости врача.

5.Строительство и реконструкция котельных, находящихся в муниципальной собственности; 

6.Строительство, реконструкция и капитальный ремонт систем водоснабжения и водоотведения, тепловых сетей в объектах муниципальной собственности; 

7.Установка приборов учета в объектах муниципальной собственности. 

8.Реализация мероприятия – ДМЦП ««Стимулирование развития  жилищного строительства на территории Новохоперского муниципального района Воронежской области  на 2013-2015 годы»

9. Демонтаж рекламных конструкций.

10.Приобретение коммунальной специализированной техники

11.Субсидии на создание объектов муниципальной собственности социального и производственного комплексов, в том числе объектов общегражданского назначения, жилья, инфраструктуры».



1.1.3. Строку:

«

	Объемы и источники финансирования программы 
	Общий объем финансирования Программы  складывается из  средств:

2014 год – местный бюджет 7689,4 тыс. руб.,

                   областной бюджет 2881,6 тыс. руб.,

                   федеральный бюджет 2233,0 тыс. руб.,

2015 год – местный бюджет  1000 тыс. руб.,

2016 год – местный бюджет 500 тыс. руб.,

2017 год – местный бюджет 500 тыс. руб.,

2018 год – местный бюджет 3000 тыс. руб.,

2019 год – местный бюджет 3000 тыс. руб.


»

заменить на строку: 

«

	Объемы и источники финансирования программы 
	Общий объем финансирования Программы  складывается из  средств:

2014 год – местный бюджет 7689,4 тыс. руб.,

                   областной бюджет 2881,6 тыс. руб.,

                   федеральный бюджет 2233,0 тыс. руб.,

2015 год – местный бюджет  2173,88 тыс. руб.,

                   областной бюджет 29727,41 тыс. руб.,

                   федеральный бюджет 717,58 тыс. руб.,

2016 год – местный бюджет 300 тыс. руб.,

2017 год – местный бюджет 500 тыс. руб.,

2018 год – местный бюджет 3000 тыс. руб.,

2019 год – местный бюджет 3000 тыс. руб.


».

1.2. В Паспорте подпрограммы «Поддержка молодых семей Новохоперского муниципального района в приобретении (строительстве) жилья на 2014-2019 годы» муниципальной программы Новохоперского муниципального района «Обеспечение доступным и комфортным жильем, коммунальными услугами населения Новохоперского муниципального района на 2014-2019 годы в Новохоперском муниципальном районе в новой редакции» (далее Подпрограмма №1) 

Строку: 

«

	Объемы и источники финансирования подпрограммы муниципальной программы 
	2014 год – местный бюджет 2689,4 тыс. руб.,

                   областной бюджет 2881,6 тыс. руб.,

                   федеральный бюджет 2233,0 тыс. руб.,

2015 год – 1000 тыс. руб.

2016 год – 500 тыс. руб.,

2017 год – 500 тыс. руб.,

2018 год – 1000 тыс. руб.,

2019 год – 1000 тыс. руб.


».

 заменить на строку:

« 

	Объемы и источники финансирования подпрограммы муниципальной программы 
	2014 год – местный бюджет 2689,4 тыс. руб.,

                   областной бюджет 2881,6 тыс. руб.,

                   федеральный бюджет 2233,0 тыс. руб.,

2015 год – местный бюджет 924,88 тыс. руб.,

                   областной бюджет 709,53 тыс. руб.,

                   федеральный бюджет 717,58 тыс. руб.

2016 год – 300 тыс. руб.,

2017 год – 500 тыс. руб.,

2018 год – 1000 тыс. руб.,

2019 год – 1000 тыс. руб.


».

1.3. В разделе 6 Подпрограммы №1 строки:

« 2015 год – 1000 тыс. руб.,

    2016 год – 500 тыс. руб.»

заменить на строки:

«2015 год – 924,89 тыс. руб.

      2016 год – 300 тыс. руб.».

1.4. В Паспорте подпрограммы «Обеспечение жильем квалифицированных врачей, работающих в медицинских учреждениях, расположенных на территории Новохоперского муниципального района» муниципальной программы Новохоперского муниципального района «Обеспечение доступным и комфортным жильем, коммунальными услугами населения Новохоперского муниципального района на 2014-2019 годы в Новохоперском муниципальном районе в новой редакции» (далее Подпрограмма №2) строку:

«

	Объемы и источники финансирования подпрограммы муниципальной программы 
	Местный бюджет:

2014 год – 1800 тыс. руб.,

2015 год – 0 тыс. руб.

2016 год – 0 тыс. руб.,

2017 год – 0 тыс. руб.,

2018 год – 2000 тыс. руб.,

2019 год – 2000 тыс. руб.


»

заменить на строку: 

«

	Объемы и источники финансирования подпрограммы муниципальной программы 
	Местный бюджет:

2014 год – 1800 тыс. руб.,

2015 год – 1249,00 тыс. руб.

2016 год – 0 тыс. руб.,

2017 год – 0 тыс. руб.,

2018 год – 2000 тыс. руб.,

2019 год – 2000 тыс. руб.


».

1.6. Раздел 6 Подпрограммы №2 «Финансовое обеспечение реализации подпрограммы»  изложить в следующей редакции:

«

	№  п/п
	Источник финансирования
	2014 год
	2015  год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	1
	Местный бюджет (тыс. руб.) 
	1800
	1249,0
	0
	0
	2000
	2000


».

2. Приложения №1, №2, и №3 к Программе изложить в новой редакции согласно приложений №1, №2 и №3 соответственно к настоящему постановлению.

3. Опубликовать настоящее постановление в СМИ и разместить на официальном сайте администрации Новохоперского муниципального района в сети «Интернет».

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации муниципального района А.И. Рыженина.

И.о.  главы администрации муниципального района






И.П. Дмитриенко

	
	
	
	
	
	
	
	Приложение  № 1

	
	
	
	
	
	
	
	к постановлению администрации Новохоперского муниципального района 
от "28" января 2016 года № 17

	
	
	
	
	
	
	
	Приложение  № 1

к муниципальной программе Новохоперского муниципального района "Обеспечение доступным и комфортным жильем, коммунальными услугами населения Новохоперского муниципального района" 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Таблица 1

	Сведения о показателях (индикаторах) муниципальной программы Новохоперского муниципального района

 «Обеспечение доступным и комфортным жильем, коммунальными услугами населения Новохоперского муниципального района"  на 2014 – 2019 годы и их значениях

	№ 
п/п
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, мероприятия, показателя (индикатора)
	Единицы измерения
	Значения показателя (индикатора) по годам реализации муниципальной программы
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Пункт Федерального плана статистических работ

	
	
	
	2013
(оценка)
	2014
(первый год реализации)
	2015
(второй год реализации)
	2016
(третий год реализации) 
	2017
(четвертый год реализации) 
	2018
(пятый год реализации) 
	2019
(шестой год реализации) 
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	12

	МУНИЦИПАЛЬНАЯ  ПРОГРАММА " Обеспечение доступным и комфортным жильем, коммунальными услугами населения Новохоперского муниципального района"  на 2014 – 2019годы

	1
	Годовой объем ввода жилья (кв.м общей площади жилья и количество жилых единиц) в том числе: жилья эконом класса,  малоэтажного жилья (не более трех этажей).
	кв.м
	5 500,0
	5650
	5700
	5550
	5600
	5650
	5700
	 

	2
	Обеспеченность населения жильем (общая площадь жилья, приходящаяся на одного жителя, кв. метров, ).
	кв.м
	27,7
	28,0
	28,4
	29,0
	29,0
	30,0
	30,0
	 

	2,1
	в том числе введённая в действие за год
	кв.м
	0,170
	0,180
	0,150
	0,144
	0,146
	0,147
	0,148
	 

	3
	Снижение доли ветхого и аварийного жилья 
	%
	3,0
	2,7
	2,5
	2,3
	2,0
	1,8
	1,5
	 

	4
	Увеличение доли малоэтажного строительства от общего ввода жилья в эксплуатацию.
	%
	 
	2,0
	3,5
	5,0
	10,0
	20,0
	65,0
	 

	 
	Подпрограмма  1 «Поддержка молодых семей Новохоперского муниципального района в приобретении (строительстве) жилья на 2014-2019 годы» 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	5
	Количество молодых семей изъявивших желание получить государственную поддержку .
	единиц
	3
	4
	4
	5
	5
	6
	6
	 

	6
	Количество молодых семей, улучшивших жилищные условия при оказании государственной поддержки .
	единиц
	20
	20
	5
	2
	2
	2
	2
	 

	7
	Доля молодых семей, улучшивших жилищные условия при оказании государственной поддержки, от общего количества молодых семей - участников программы по состоянию на 1 сентября года, предшествующего планируемому (%).
	%
	60,2
	117
	19,3
	18,5
	3,8
	15
	1,8
	 

	 
	Подпрограмма 2 «Обеспечение жильем квалифицированных врачей, работающих в медицинских учреждениях, расположенных на территории Новохоперского муниципального района» 

	8
	Количество приобретенных жилых помещений (шт./площадь)
	единиц
	 
	3
	2
	2
	2
	2
	2
	 

	9
	- количество привлеченных врачей специалистов (человек)
	единиц
	 
	3
	2
	2
	2
	2
	2
	 

	10
	Обеспеченность врачами Новохоперского района на 10 тыс. населения 
	единиц
	17,6
	18
	18,5
	19
	19,5
	20
	20,5
	 


	
	
	
	
	 
	Приложение  №2 

к постановлению администрации Новохоперского муниципального района от от "28" января 2016 года № 17

	
	
	
	
	 
	

	
	
	
	
	 
	Приложение  № 2 
к муниципальной программе Новохоперского муниципального района "«Обеспечение доступным и комфортным жильем, коммунальными услугами населения Новохоперского муниципального района"  на 2014 – 2019 годы"

	
	
	
	
	 
	
	
	
	
	Таблица 2

	Расходы бюджета Новохоперского муниципального района на реализацию муниципальной программы Новохоперского муниципального района
 "«Обеспечение доступным и комфортным жильем, коммунальными услугами населения Новохоперского муниципального района"  на 2014 – 2019 годы                                

	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия 
	Наименование ответственного исполнителя, исполнителя - главного распорядителя средств местного бюджета (далее - ГРБС)
	Расходы местного бюджета по годам реализации муниципальной программы, тыс. руб.

	
	
	
	Всего
	в том числе по годам реализации

	
	
	
	
	2014
(первый год реализации)
	2015
(второй год реализации)
	2016
(третий год реализации) 
	2017
(четвертый год реализации) 
	2018
(пятый год реализации) 
	2019
(шестой год реализации) 

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
	"«Обеспечение доступным и комфортным жильем, коммунальными услугами населения Новохоперского муниципального района"  на 2014 – 2019 годы
	всего
	15 277,88
	12 804,00
	2 173,88
	300,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	в том числе по ГРБС- администрация Новохоперского муниципального района:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	ответственный исполнитель -  
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	всего
	3 276,00
	3 276,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	в том числе по ГРБС-
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	отдел экономико-инвестиционного развития 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Мероприятие 1
	Повышение доступности жилья и качества жилищного обеспечения населения, в том числе: стимулирование жилищного строительства; выполнение обязательств по обеспечению жильем категорий граждан, установленных федеральным и областным законодательством, муниципальными правовыми актами.
	всего
	 
	 
	0,00
	 
	 
	 
	 

	
	
	в том числе по ГРБС:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	сектор архитерктурной и градостроительной деятельности
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Мероприятие 2
	Строительство и реконструкция котельных, находящихся в муниципальной собственности; 
	всего
	 
	 
	0,00
	 
	 
	 
	 

	
	
	в том числе по ГРБС:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	сектор архитерктурной и градостроительной деятельности
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Мероприятие 3
	Строительство, реконструкция и капитальный ремонт систем водоснабжения и водоотведения, тепловых сетей в объектах муниципальной собственности; 
	всего
	 
	 
	0,00
	 
	 
	 
	 

	
	
	в том числе по ГРБС:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	сектор архитерктурной и градостроительной деятельности
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Мероприятие 4
	Установка приборов учета в объектах муниципальной собственности. 
	всего
	 
	 
	0,00
	 
	 
	 
	 

	
	
	в том числе по ГРБС:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	сектор архитерктурной и градостроительной деятельности
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Мероприятие 5
	Реализация мероприятия – ДМЦП ««Стимулирование развития  жилищного строительства на территории Новохоперского муниципального района Воронежской области  на 2013-2015 годы»
	всего
	 
	 
	0,00
	 
	 
	 
	 

	
	
	в том числе по ГРБС:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	сектор архитерктурной и градостроительной деятельности
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Мероприятие 6
	Приобретение коммунальной специализированной техники
	всего
	3 276,00
	3 276,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	в том числе по ГРБС:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	сектор архитерктурной и градостроительной деятельности
	3 276,00
	3 276,00
	 
	 
	 
	 
	 

	Мероприятие 7
	Субсидии на создание объектов муниципальной собственности социального и производственного комплексов, в том числе объектов общегражданского назначения, жилья, инфраструктуры».
	всего
	 
	 
	0,00
	 
	 
	 
	 

	
	
	в том числе по ГРБС:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	сектор архитерктурной и градостроительной деятельности
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ПОДПРОГРАММА 1
	«Поддержка молодых семей Новохоперского муниципального района в приобретении (строительстве) жилья на 2014-2019 годы» 
	всего
	8 952,88
	7 728,00
	924,88
	300,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	в том числе по ГРБС:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	отдел экономико-инвестиционного развития 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Мероприятие 1.1
	прием документов от молодых семей, желающих принять участие в подпрограмме
	всего
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	в том числе по ГРБС:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	отдел экономико-инвестиционного развития 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Мероприятие 1.2
	- формирование списков молодых семей для участия в подпрограмме;
	всего
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	в том числе по ГРБС:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	отдел правовой работы
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Мероприятие 1.3
	определение ежегодно объема средств, выделяемых из местного бюджета на реализацию мероприятий подпрограммы;
	всего
	8 952,88
	7 728,00
	924,88
	300,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	в том числе по ГРБС:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	отдел экономико-инвестиционного развития 
	1 224,88
	 
	924,88
	300,00
	 
	 
	 

	Мероприятие 1.4
	обеспечение освещения целей и задач подпрограммы в средствах массовой информации.
	всего
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	в том числе по ГРБС:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	отдел экономико-инвестиционного развития 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ПОДПРОГРАММА 2
	«Обеспечение жильем квалифицированных врачей, работающих в медицинских учреждениях, расположенных на территории Новохоперского муниципального района» 
	всего
	3 049,00
	1 800,00
	1 249,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	в том числе по ГРБС:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	отдел экономико-инвестиционного развития 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Мероприятие 2.1
	Мероприятия по довузовской профориентации школьников на медицинские специальности.
	всего
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	в том числе по ГРБС:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	БУЗ Новохоперская РБ
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Мероприятие 2.2
	Обеспечение дополнительных социальных гарантий по обеспечению жильем вновь прибывшим врачам-специалистам с высшим профессиональным образованием.
	всего
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	в том числе по ГРБС:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	отдел правовой работы
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Мероприятие 2.3
	Мероприятия, направленные на повышение престижа и социальной значимости врача.
	всего
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	в том числе по ГРБС:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	БУЗ Новохоперская РБ
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Мероприятие 2.4
	определение ежегодно объема средств, выделяемых из местного бюджета на реализацию мероприятий подпрограммы;
	всего
	3 049,00
	1 800,00
	1 249,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	в том числе по ГРБС:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	отдел правовой работы
	3 049,00
	1 800,00
	1 249,00
	 
	 
	 
	 


	
	
	
	
	
	Приложение  № 3 
к муниципальной программе Новохоперского муниципального района "«Обеспечение доступным и комфортным жильем, коммунальными услугами населения Новохоперского муниципального района"  на 2014 – 2019 годы "

	
	
	
	
	
	к постановлению администрации Новохоперского муниципального района от "___" __________ 2016 года

	
	
	
	
	
	Приложение  № 3 
к муниципальной программе Новохоперского муниципального района "«Обеспечение доступным и комфортным жильем, коммунальными услугами населения Новохоперского муниципального района"  на 2014 – 2019 годы "

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Таблица 3

	Финансовое обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов федерального, областного и местных бюджетов, бюджетов территориальных государственных внебюджетных фондов, юридических и физических лиц на реализацию муниципальной программы Новохоперского муниципального района Воронежской области

	Статус
	Наименование государственной программы, подпрограммы, 
основного мероприятия 
	Источники ресурсного обеспечения
	Оценка расходов по годам реализации государственной программы, тыс. руб.

	
	
	
	Всего
	в том числе по годам реализации

	
	
	
	
	2014
(первый год реализации)
	2015
(второй год реализации)
	2016
(третий год реализации) 
	2017
(четвертый год реализации) 
	2018
(пятый год реализации) 
	2019
(шестой год реализации) 

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
	«Обеспечение доступным и комфортным жильем, коммунальными услугами населения Новохоперского муниципального района"  на 2014 – 2019 годы
	всего, в том числе:
	57 662,70
	12 804,00
	32 618,70
	900,00
	2 100,00
	4 620,00
	4 620,00

	
	
	федеральный бюджет 
	11 890,58
	2 233,00
	717,58
	300,00
	1 600,00
	3 520,00
	3 520,00

	
	
	областной бюджет
	35 068,83
	2 881,60
	29 727,23
	300,00
	400,00
	880,00
	880,00

	
	
	местный бюджет
	10 703,29
	7 689,40
	2 173,89
	300,00
	100,00
	220,00
	220,00

	
	
	внебюджетные фонды
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	юридические лица 1
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	физические лица
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	всего, в том числе:
	32 293,70
	3 276,00
	29 017,70
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	федеральный бюджет 
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	областной бюджет
	29 017,70
	0,00
	29 017,70
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	местный бюджет
	3 276,00
	3 276,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	территориальные              государственные внебюджетные фонды                        
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	юридические лица
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	физические лица
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ПОДПРОГРАММА 1
	«Поддержка молодых семей Новохоперского муниципального района в приобретении (строительстве) жилья на 2014-2019 годы» 
	всего, в том числе:
	16 650,00
	7 728,00
	2 352,00
	900,00
	1 050,00
	2 310,00
	2 310,00

	
	
	федеральный бюджет 
	7 570,58
	2 233,00
	717,58
	300,00
	800,00
	1 760,00
	1 760,00

	
	
	областной бюджет
	4 971,13
	2 881,60
	709,53
	300,00
	200,00
	440,00
	440,00

	
	
	местный бюджет
	4 108,29
	2 613,40
	924,89
	300,00
	50,00
	110,00
	110,00

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	юридические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	физические лица
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	ПОДПРОГРАММА 2
	«Обеспечение жильем квалифицированных врачей, работающих в медицинских учреждениях, расположенных на территории Новохоперского муниципального района» 
	всего, в том числе:
	8 719,00
	1 800,00
	1 249,00
	0,00
	1 050,00
	2 310,00
	2 310,00

	
	
	федеральный бюджет 
	4 320,00
	0,00
	0,00
	0,00
	800,00
	1 760,00
	1 760,00

	
	
	областной бюджет
	1 080,00
	0,00
	0,00
	0,00
	200,00
	440,00
	440,00

	
	
	местный бюджет
	3 319,00
	1 800,00
	1 249,00
	0,00
	50,00
	110,00
	110,00

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	юридические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	физические лица
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00


АДМИНИСТРАЦИЯ  НОВОХОПЕРСКОГО 
МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ  ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«02 »  февраля 2016г. № 22

            г.Новохоперск

О внесении изменений в постановление администрации муниципального района от 30.05.2014 №299 «Об установлении нормативов расходов на содержание службы  заказчика-застройщика (технического заказчика) и на осуществление строительного контроля»

В соответствии с приказом департамента строительной политики Воронежской области от 28.01.2016 №61-02-03/6 «О внесении изменений в приказ департамента архитектуры и строительной политики Воронежской области от 21.05.2014 №61-02-03/118 (в редакции приказов от 26.02.2015     №61-02-03/27, от 18.11.2015 №61-02-03/260), в целях приведения муниципального нормативного правового акта в соответствие с действующим законодательством

П О С Т А Н О В Л Я Ю:

1. Внести в постановление администрации муниципального района от 30.05.2014 №299 «Об установлении нормативов расходов на содержание службы заказчика-застройщика (технического заказчика) и на осуществление строительного контроля» изменения, заменив в пунктах 1, 2 и приложении слова «на 2014 и 2015 годы» словами «на 2016 год».

 2. Отделу по работе со СМИ, связям с общественностью и развитию информационных технологий администрации муниципального района организовать размещение настоящего постановления на официальном сайте администрации Новохоперского муниципального района.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации муниципального района – начальника отдела строительной политики  В.В.Королева.

И о. главы администрации муниципального района




        И.П.Дмитриенко
АДМИНИСТРАЦИЯ НОВОХОПЁРСКОГО 

МУНИЦИПАЛЬНОГО  РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ  ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«02» февраля 2016г. № 23

            г. Новохопёрск

	Об  установлении  нормативов  расходов на содержание службы заказчика-застройщика при выполнении проектно-изыскательских работ.


        В соответствии с приказом департамента архитектуры и строительной политики Воронежской области от 30.12.2013 № 444, Градостроительным кодексом РФ, в целях реализации постановления правительства Воронежской области от 12.05.2011 № 376 "Об утверждении Порядка формирования и реализации областной адресной инвестиционной программы"

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Установить норматив расходов на содержание службы заказчика-застройщика при выполнении проектно-изыскательных работ по строительству, реконструкции объектов капитального строительства муниципальной собственности  Новохоперского муниципального района Воронежской области в размере 3,8% от общей стоимости проектно-изыскательных работ в текущих ценах, включаемой в главу 12 сводных сметных расчетов.

2. Установить, что расходы на содержание службы заказчика-застройщика при выполнении проектно-изыскательных работ по строительству, реконструкции объектов капитального строительства муниципальной собственности включаются в сводный сметный расчет стоимости строительства, с применением норматива, установленного в п.1 настоящего постановления.

Размер расходов на содержание службы заказчика-застройщика определяется в текущем уровне цен на основании норматива, установленного в п.1 настоящего постановления, с учетом резерва средств на непредвиденные работы и затраты, а также налога на добавленную стоимость.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Новохоперского муниципального района- начальника отдела строительной политики  Королева В.В.

И.о. главы администрации  муниципального района                                                             И.П. Дмитриенко

АДМИНИСТРАЦИЯ НОВОХОПЕРСКОГО 

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«02 » февраля 2016 г. № 24
г. Новохоперск
О нормативе стоимости одного квадратного метра общей площади жилья на 2016 год по Новохоперскому муниципальному району

В соответствии с п. 13 Правил предоставления молодым семьям социальных выплат на приобретение (строительство) жилья и их использования утвержденных Постановлением Правительства Российской Федерации от 17.12.2010 №1050, «О федеральной целевой программе «Жилище» на 2015-2020 годы», в целях реализации подпрограммы «Обеспечение жильем молодых семей» федеральной целевой программы «Жилище» на 2015-2020 годы 

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить на 2016 год норматив стоимости одного квадратного метра общей площади жилья в Новохоперском муниципальном районе в размере 16 000 (шестнадцать) тысяч рублей. Данный норматив применяется для определения расчетной (средней) стоимости жилья, используемой при расчете размера социальной выплаты.

2. Постановление администрации Новохоперского муниципального района от 12.12.2014  № 790 «О нормативе стоимости одного квадратного метра общей площади жилья на 2015 год по Новохоперскому муниципальному району» считать утратившим силу.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

И.о. главы администрации муниципального района                                                        И.П.Дмитриенко
АДМИНИСТРАЦИЯ  НОВОХОПЕРСКОГО 
МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«05» февраля 2016 года   № 28
г. Новохоперск

О проведении ежегодного районного смотра-конкурса на лучшую организацию работы в области охраны труда среди организаций, действующих на территории Новохоперского муниципального района Воронежской области.

В соответствии с законом Воронежской области от 08.06.2012 г. № 77-ОЗ "Об охране труда в Воронежской области", постановлением администрации Воронежской области от 28.08.2008 г. № 756 "О проведении ежегодного областного смотра-конкурса на лучшую организацию работы в области охраны труда", в целях заинтересованности работодателей, трудовых коллективов в создании безопасных условий и охраны труда на предприятиях и в организациях, соответствующих требованиям сохранения жизни и здоровья работников,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Провести ежегодный районный смотр-конкурс на лучшую организацию работы в области охраны труда среди организаций, действующих на территории Новохоперского муниципального района (далее  районный смотр-конкурс).

2. Утвердить Положение о ежегодном районном смотре-конкурсе на лучшую организацию работы в области охраны труда среди организаций, действующих на территории Новохоперского муниципального района Воронежской области, согласно приложению.

3. Рекомендовать главам городских и сельских поселений Новохоперского муниципального района организовать смотр-конкурс на территориях своих поселений, а также обеспечить в нем участие организаций и предприятий.

4. Рекомендовать руководителям организаций, учреждений и предприятий независимо от организационно-правовых форм и форм собственности принять участие в районном смотре-конкурсе.

5. Районному Координационному совету по охране труда (Козыревой)  и  ГКУ ВО «Центр занятости населения Новохоперского района»  (Зайцева) обеспечить методическое руководство по организации и проведению районного смотра-конкурса.

6. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.

7. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Новохоперского муниципального района С.А.Козыреву. 

И.о. главы администрации муниципального района                                       И.П. Дмитриенко

Приложение

к постановлению администрации

Новохоперского муниципального района

от «05» февраля 2016 года № 28
ПОЛОЖЕНИЕ 

О ЕЖЕГОДНОМ РАЙОННОМ СМОТРЕ-КОНКУРСЕ НА ЛУЧШУЮ 

ОРГАНИЗАЦИЮ РАБОТЫ В ОБЛАСТИ ОХРАНЫ ТРУДА

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение устанавливает порядок и условия проведения ежегодного районного смотра-конкурса на лучшую организацию работы в области охраны труда (далее районный смотр-конкурс).

1.2. Районный смотр-конкурс проводится в целях широкого привлечения органов местного самоуправления, работодателей, трудовых коллективов к активной работе по созданию здоровых и безопасных условий труда на каждом рабочем месте, снижения рисков несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, пропаганды передовых форм и методов организации работы по охране труда в организациях.

1.3. Участниками районного смотра-конкурса могут быть организации всех организационно-правовых форм, форм собственности и видов деятельности, осуществляющие свою деятельность на территории Новохоперского района.

1.4. К участию в районном смотре-конкурсе не допускаются организации, допустившие за предшествующие объявлению о районном смотре-конкурсе два года групповые несчастные случаи, тяжелые несчастные случаи, несчастные случаи со смертельным исходом, связанные с производством, случаи получения работниками инвалидности в результате травм на производстве и профессиональных заболеваний, или имеющие наличие просроченной (более 1 месяца) задолженности по уплате страховых взносов на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний по состоянию на 1 января года, следующего за отчетным.

2. Организация и порядок проведения районного смотра-конкурса

2.1. Смотр-конкурс проводится в два этапа.

2.1.1. Первый этап проводится в Новохоперском муниципальном районе среди организаций, учреждений и предприятий, осуществляющих деятельность на территории муниципального образования.

2.1.2. Второй (заключительный) этап проводится среди организаций – победителей смотра-конкурса в муниципальных районах по видам деятельности.

2.1.3. Заявка на участие в смотре-конкурсе, показатели смотра-конкурса на лучшую организацию работы в области охраны труда (приложения 1, 2 к настоящему Положению) и пояснительная записка по выполнению условий смотра-конкурса в произвольной форме направляются руководителем организации ответственному сотруднику ГКУ ВО «Центр занятости населения Новохоперского района»  до 12 февраля 2016 года.

3. Подведение итогов районного смотра-конкурса

3.1. Итоги районного смотра-конкурса на лучшую организацию работы в области охраны труда среди организаций Новохоперского муниципального района обобщаются ответственным сотрудником ГКУ ВО «Центр занятости населения Новохоперского района» и рассматриваются на районном Координационном совете по охране труда. Решение Координационного совета по охране труда, материалы победителей (показатели смотра-конкурса, таблицу оценочных показателей (приложения 2,3 к настоящему Положению) с пояснительной запиской в произвольной форме) администрация муниципального района до 19 февраля 2016 года направляет в Департамент социальной защиты Воронежской области для участия в областном смотре-конкурсе на лучшую организации работы в области охраны труда.

3.2. При подведении итогов районного смотра-конкурса предусматривается следующее распределение мест:

1 первое место, 1 второе место, 2 третьих места.

3.3. Победители районного смотра-конкурса награждаются почетными грамотами администрации Новохоперского муниципального района и участвуют в областном смотре-конкурсе на лучшую организацию работы в области охраны труда в организации.

3.4. Итоги районного смотра-конкурса освещаются в средствах массовой информации.

Приложение № 1

к Положению о ежегодном районном

смотре-конкурсе на лучшую организацию

работы в области охраны труда

З А Я В К А

на участие в ежегодном районном смотре-конкурсе на лучшую организацию работы 

в области охраны труда (заполняется на фирменном бланке организации)

Прошу зарегистрировать _______________________________________________________________________________________________________________ ,

(указывается полное наименование организации)

расположенную _______________________________________________________________________________________________________________________ ,

(фактический и юридический адрес организации, отрасль, тел/факс для связи)

как участника смотра-конкурса на лучшую организацию работы в области охраны труда.

Руководитель организации       _________________________________________________________________

                                                             (должность,                               ф.и.о.,                             подпись, дата)

Председатель профсоюзного комитета           _____________________________________________________ 

                                                                                                                (Ф.и.о.,                            подпись, дата)

Приложение № 2

к Положению о ежегодном районном

смотре-конкурсе на лучшую организацию

работы в области охраны труда

Показатели

ежегодного районного смотра-конкурса на лучшую организацию

работы в области охраны труда за 201___ год


Полное наименование организации _______________________________________________________________________________________________ 


Реквизиты (индекс, почтовый адрес, телефоны) ____________________________________________________________________________________
	№№ п/п
	Наименование показателей
	Данные

 отчетного

 года
	Данные предыдущего года

	1
	2
	3
	4

	1
	Среднесписочная численность работников, всего:

в т.ч. женщин
	
	

	2
	Численность работников, занятых в неблагоприятных условиях труда, всего:

в т.ч. в % от общего количества всех работающих
	
	

	3
	Численность работников, занятых тяжелым физическим трудом, всего:

в т.ч. в % от общего количества всех работающих
	
	

	4
	Количество рабочих мест на предприятии, всего:
	
	

	5
	Количество рабочих мест, где проведена аттестация по условиям труда, всего:

в  т.ч. в % к общему числу рабочих мест
	
	

	6
	Обеспеченность работающих санитарно-бытовыми помещениями, в % к нормам
	
	

	7
	Количество работников, прошедших периодические медосмотры, в % к общему числу работников, которым положено их пройти
	
	

	8
	Обеспеченность работников средствами индивидуальной защиты, в % к нормам
	
	

	9
	Количество работников, обученных и аттестованных по охране труда, в % к общему числу, которым необходимо пройти обучение
	
	

	10
	Количество работников, получивших травму на производстве, с утратой трудоспособности на 1 рабочий день и более:

Кт = кол-во дней нетрудоспособности/кол-во случаев
	
	

	11
	Количество работников, с впервые установленным диагнозом профессионального заболевания
	
	

	12
	Выполнение годового плана мероприятий в разделе "Охрана труда" коллективного договора или соглашения, всего:

в т.ч. в % от предусмотренного планом
	
	

	13
	Израсходовано средств на охрану труда в расчете на одного работающего (рублей)
	
	

	14
	Наличие в организации службы (специалиста) по охране труда
	
	

	15
	Наличие системы управления охраной труда (да, нет)
	
	

	16
	Наличие оборудованного кабинета по охране труда (да, нет)
	
	


Руководитель организации ________________________________________

Председатель профсоюзного комитета ______________________________ 

Приложение № 3

к Положению о ежегодном районном

смотре-конкурсе на лучшую организацию

работы в области охраны труда

Таблица оценочных показателей

смотра-конкурса на лучшую организацию работы в области охраны труда

за 201___ год

	№№ п/п
	Наименование показателей
	Количество баллов

	1
	Уровень численности работающих в неблагоприятных условиях труда
	Чраб – Чн

К1 = ----------------, где:

Чраб

Чраб – общая численность работников;

Чн – численность работающих в неблагоприятных условиях труда

	2
	Уровень численности работников, занятых тяжелым физическим трудом 
	Чраб – Чф

К2 = ----------------, где:

Чраб

Чф –численность работников, занятых тяжелым физическим трудом

	3
	Количество рабочих мест, где проведена аттестация по условиям труда
	1 – Чнет

К3 = ----------------, где:

Чобщ

Чнет – количество не аттестованных РМ;

Чобщ – количество РМ, где проведена аттестация

	4
	Обеспеченность работающих санитарно-бытовыми помещениями
	К5 – 100 %  = 1

99-90 % = 0,9

89-80 % = 0,8

79-70 % = 0,7

69-60 % = 0,6

59-50 % = 0,5

49-40 % = 0,4

К5 ниже 40 % - баллы не присваиваются

	5
	Количество работников, прошедших медосмотры
	Чмед

К6 = ----------------, где:

Чд.мед

Чмед – число работников, прошедших медосмотр;

Чд.мед – число работников, которые должны пройти медосмотр

	6
	Обеспеченность работников средствами индивидуальной защиты
	Чраб. обес

К7 = ----------------, где:

Чраб

Чраб. обес – число работников, обеспеченных СИЗ;

Чраб – число работников, которые должны быть обеспечены СИЗ

	7
	Количество работников, обученных и аттестованных по охране труда
	Чпр.об

К8 = ----------------, где:

Чраб

Чпр.об – численность работников обученных;

Чраб – численность работников, подлежащих обучению

	8
	Уровень численности пострадавших на производстве с утратой трудоспособности на 1 рабочий день и более
	Чраб – Чпос

К9 = ----------------, где:

Чраб

Чпос – численность пострадавших;

Чраб – общая численность работающих

	9
	Количество лиц с впервые установленным профзаболеванием
	К10 = 0             - 1 балл;

К10 = 5 %         - 0 баллов;

К10 > 5 %         - снимаются с конкурса

	10
	Количество средств, израсходованных на мероприятия по охране труда в расчете на 1 работника, руб.
	К11 = до 1000 руб.        – 0,5 балла;

К11 = 1000 – 2000 руб. – 1 балл;

далее за каждые 500 руб. по 0,5 балла

	11
	Наличие службы (специалиста) по охране труда
	К12 = служба по ОТ     - 1 балл;

специалист по ОТ    - 0,5 балла;

нет специалиста        - 0 баллов

	12
	Наличие оборудованного кабинета по охране труда
	К13 = есть оборудованный кабинет – 1 балл;

не оборудован кабинет – 0,5 балла;

нет кабинета                   - 0 баллов

	13
	Наличие системы управления охраной труда
	К14 = имеется система упр. ОТ – 1 балл;

нет системы упр. ОТ   - 0 баллов


УЧРЕДИТЕЛЬ: Совет народных депутатов Новохоперского муниципального района
ТИРАЖ: 75 экземпляров
ИЗДАТЕЛЬ: Администрация Новохоперского муниципального района Воронежской области; г. Новохоперск, ул. Советская, 14,  
тел. 3-11-12 
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