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АДМИНИСТРАЦИЯ

НОВОХОПЁРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
«10» ноября 2023 года № 466

         г. Новохрпёрск
Об утверждении Положения о подготовке населения Новохопёрского муниципального района в области гражданской обороны
В соответствии с требованиями Федерального закона от 12.02.1998г. № 28-ФЗ «О гражданской обороне», постановлениями Правительства Российской Федерации от 02.11.2000г. № 841 «Об утверждении Положения о подготовке населения в области гражданской обороны», от 26.11.2007г. № 804 «Об утверждении Положения о гражданской обороне в Российской Федерации» и в целях организации подготовки населения в области гражданской обороны на территории муниципального района, администрация муниципального района постановляет:
1. Утвердить Положение о подготовке населения Новохопёрского муниципального района в области гражданской обороны согласно приложению.

2. Признать утратившим силу постановление администрации муниципального района от 24.03.2021г. № 91 «О подготовке населения Новохопёрского муниципального района в области гражданской обороны».

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации муниципального района А.А. Калашникова.
Глава муниципального района                                                                                                                                                   В.В. Королев
Приложение

к постановлению администрации муниципального района

от «10» ноября 2023 № 466
Положение

о подготовке населения Новохопёрского муниципального района в области гражданской обороны
1. Настоящий Положение определяет основные задачи подготовки, группы лиц, подлежащих подготовке, формы подготовки населения муниципального района в области гражданской обороны.

2. Основными задачами подготовки населения в области гражданской обороны являются:

а) изучение способов защиты от опасностей, возникающих при военных конфликтах или вследствие этих конфликтов, а также при чрезвычайных ситуациях природного и техногенного характера, порядка действий по сигналам оповещения, приемов оказания первой помощи, правил пользования коллективными и индивидуальными средствами защиты, освоейие практического применения полученных знаний;

б) совершенствование навыков по организации и проведению мероприятий по гражданской обороне;

в) овладение личным составом нештатных аварийно-спасательных формирований, нештатных формирований по обеспечению выполнения мероприятий по гражданской обороне и спасательных служб (далее - формирования и службы) приемами и способами действий по защите населения, материальных и культурных ценностей от опасностей, возникающих при военных конфликтах или вследствие этих конфликтов, а также при чрезвычайных ситуациях природного и техногенного характера.

3. Лица, подлежащие подготовке, подразделяются на следующие группы:

а) глава муниципального района, главы поселений и руководители организаций (далее именуются - руководители);

б) работники органов местного самоуправления и организаций, включенные в состав структурных подразделений, уполномоченных на решение задач в области гражданской обороны, эвакуационных и эвакоприемных комиссий, сборных и приемных эвакуационных пунктов, промежуточных пунктов эвакуации, а также комиссий по вопросам повышения устойчивости функционирования объектов экономики (далее - работники гражданской обороны), руководители, педагогические работники и инструкторы гражданской обороны курсов гражданской обороны муниципального района (далее - работники курсов гражданской обороны), а также учебно-консультационных пунктов гражданской обороны, преподаватели предмета «Основы безопасности жизнедеятельности» и дисциплины «Безопасность жизнедеятельности» организаций, осуществляющих образовательную деятельность по основным общеобразовательным программам (кроме образовательных программ дошкольного образования);

в) руководители и личный состав формирований и служб;

г) физические лица, вступившие в трудовые отношения с работодателем (далее - работающее население);

д) обучающиеся организаций, осуществляющих образовательную деятельность по основным общеобразовательным программам (кроме образовательных программ дошкольного образования), образовательным программам среднего профессионального образования и образовательным программам высшего образования (кроме программ подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре), программ ординатуры, программ ассистентуры- стажировки) (далее - обучающиеся);

е) физические лица, не состоящие в трудовых отношениях с работодателем (далее - неработающее население).

4. Подготовка населения в области гражданской обороны осуществляется в рамках единой системы подготовки населения в области гражданской обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера.

5. Подготовка является обязательной и проводится в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по основным общеобразовательным программам (кроме образовательных программ дошкольного образования), в учебно-методическом центре по гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям казенного учреждения Воронежской области «Гражданская оборона, защита населения и пожарная безопасность Воронежской области» (далее - УМЦ ГО и ЧС) и в других организациях, осуществляющих образовательную деятельность по дополнительным профессиональным программам в области гражданской обороны, на курсах гражданской обороны, по месту работы, учебы и месту жительства граждан.

6. Дополнительное профессиональное образование или курсовое обучение в области гражданской обороны должностных лиц местного самоуправления, глава муниципального района, главы поселений муниципального района, руководителей организаций, отнесенных в установленном порядке к категориям по гражданской обороне, организаций, продолжающих работу в военное время, преподавателей предмета «Основы безопасности жизнедеятельности» и дисциплины «Безопасность жизнедеятельности» организаций, осуществляющих образовательную деятельность, а также работников курсов гражданской обороны проводится не реже одного раза в 5 лет.

Для указанных категорий лиц, впервые назначенных на должность, повышение квалификации в области гражданской обороны проводится в течение первого года работы.

7. В целях организации и осуществления подготовки в области гражданской обороны:

7.1. Администрация муниципального района:

- организует, и проводит подготовку населения в области гражданской обороны;

- осуществляет подготовку личного состава формирований и служб муниципального района;

- проводит учения и тренировки по гражданской обороне;

- осуществляет организационно-методическое руководство и контроль за подготовкой в области гражданской обороны работников, личного состава формирований и служб организаций, находящихся на территории муниципального района;

создает, оснащает курсы гражданской обороны и учебно- консультационные пункты по гражданской обороне и организует их деятельность или курсовое обучение соответствующих групп населения и оказание населению консультационных услуг в области гражданской обороны в других организациях.

7.2. Руководители организаций:

- разрабатывают с учетом особенностей деятельности организаций и на основе примерных программ, утвержденных Министерством Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий, программы курсового обучения личного состава формирований и служб организаций, а также работников организаций в области гражданской обороны;

- осуществляют курсовое обучение в области гражданской обороны личного состава формирований и служб, создаваемых в организации;

- создают и поддерживают в рабочем состоянии соответствующую учебно-материальную базу;

- разрабатывают программу проведения с работниками организации вводного инструктажа по гражданской обороне;

- организуют и проводят вводный инструктаж по гражданской обороне с вновь принятыми работниками организаций в течение первого месяца их работы;

- планируют и проводят учения и тренировки по гражданской обороне;

- организуют дополнительное профессиональное образование или курсовое обучение в области гражданской обороны своих работников.

8. Формы подготовки в области гражданской обороны (по группам лиц, подлежащих подготовке):

8.1. Работники гражданской обороны, руководители организаций, отнесенных в установленном порядке к категориям по гражданской обороне, а также организаций, продолжающих работу в военное время:

а) самостоятельная работа с нормативными документами по вопросам организации, планирования и проведения мероприятий по гражданской обороне;

б) дополнительное образование или курсовое обучение в области гражданской обороны в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по дополнительным профессиональным программам, а также в других организациях, осуществляющих образовательную деятельность по дополнительным профессиональным программам в области гражданской обороны, в том числе в учебно-методическом центре ГО и ЧС, курсах гражданской обороны муниципального района;

в) участие в учениях, тренировках и других плановых мероприятиях по гражданской обороне;

г) участие руководителей (работников) структурных подразделений, уполномоченных на решение задач в области гражданской обороны, муниципальных образований и организаций в тематических и проблемных обучающих семинарах (вебинарах) по подготовке в области гражданской обороны.

8.2. Руководители и личный состав формирований и служб:

а) дополнительное профессиональное образование или курсовое обучение руководителей формирований и служб на курсах гражданской обороны, в учебно-методическом центре ГО и ЧС или в других организациях, осуществляющих образовательную деятельность по дополнительным профессиональным программам в области гражданской обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций;

б) курсовое обучение личного состава формирований и служб по месту работы;

в) участие в учениях и тренировках по гражданской обороне.

8.3. Работающее население:

а) прохождение вводного инструктажа по гражданской обороне по месту работы;

б) участие в учениях, тренировках и других плановых мероприятиях по гражданской обороне, в том числе посещение консультаций, лекций, демонстраций учебных фильмов;

в) самостоятельное изучение способов защиты от опасностей, возникающих при военных конфликтах или вследствие этих конфликтов.

8.4. Обучающиеся:

- обучение (в учебное время) по предмету «Основы безопасности жизнедеятельности» и дисциплине «Безопасность жизнедеятельности»;

- участие в учениях и тренировках по гражданской обороне;

- чтение памяток, листовок и пособий, прослушивание радиопередач и просмотр телепрограмм по тематике гражданской обороны.

8.5. Неработающее население (по месту жительства):

- посещение мероприятий, проводимых по тематике гражданской обороны (беседы, лекции, вечера вопросов и ответов, консультации, показ учебных фильмов и др.);

- участие в учениях по гражданской обороне;

- чтение памяток, листовок и пособий, прослушивание радиопередач и просмотр телепрограмм по тематике гражданской обороны.

______________________________________________________________________________________________________________________________________

АДМИНИСТРАЦИЯ
НОВОХОПЁРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
«10» ноября 2023 года № 467

        г. Новохопёрск
Об утверждении Положения о муниципальной системе оповещения и информирования населения Новохопёрского муниципального района
В соответствии с Федеральными законами Российской Федерации от 21.12.1994 № 68-ФЗ «О защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера», от 12.02.1998 № 28-ФЗ «О гражданской обороне», от 06.10.2003 № 131-Ф3 «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 07.07.2003 № 126-ФЗ «О связи», постановлениями Правительства Российской Федерации от 30.12.2003 № 794 «О единой государственной системе предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций», от 02.04.2020 № 417 «Об утверждении Правил поведения, обязательных для исполнения гражданами и организациями, при введении режима повышенной готовности или чрезвычайной ситуации», от 17.05.2023 № 769 «О порядке создания, реконструкции и поддержания в состоянии постоянной готовности к использованию систем оповещения населения», приказом Министерства Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий и Министерства цифрового развития, связи и массовых коммуникаций Российской Федерации от 31.07.2020 № 578/365 «Об утверждении Положения о системах оповещения населения» и в целях совершенствования и поддержания в постоянной готовности к задействованию систем оповещения и информирования населения, администрация муниципального района постановляет:
1. Утвердить Положение о муниципальной системе оповещения и информирования населения Новохопёрского муниципального района согласно приложению.

2. Признать утратившим силу постановление администрации муниципального района от 31.03.2021 № 95 «О системе оповещения и информирования населения Новохопёрского муниципального района об опасностях, возникающих при военных конфликтах или вследствие этих конфликтов, а также при чрезвычайных ситуациях природного и техногенного характера».

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации муниципального района А.А. Калашникова.
Глава муниципального района                                                                                                                                             В.В.Королев
Приложение

к постановлению администрации муниципального района

от«10» ноября 2023 № 467
ПОЛОЖЕНИЕ

о муниципальной системе оповещения и информирования населения Новохопёрского муниципального района
1. Общие положения

1. Положение о муниципальной системе оповещения и информирования населения (далее - Положение) муниципального района Воронежской области разработано в соответствии с федеральными законами Российской Федерации от 21.12.1994г. № 68-ФЗ «О защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера», от 12.02.1998г. № 28-ФЗ «О гражданской обороне», от 07.07.2003г. № 126-ФЗ «О связи», от 06.10.2003г. № 131-ФЭ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Российской Федерации от 27.12.1991г. № 2124-1 «О средствах массовой информации», Указа президента Российской Федерации от 13.11.2012г. № 1522 «О создании комплексной системы экстренного оповещения населения об угрозе возникновения или о возникновении чрезвычайных ситуаций», постановлениями Правительства Российской Федерации от 30.12.2003г. № 794 «О единой государственной системе предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций», от 26.11.2007г. № 804 «Об утверждении Положения о гражданской обороне в Российской Федерации», от 17.05.2023 № 769 «О порядке создания, реконструкции и поддержания в состоянии постоянной готовности к использованию систем оповещения населения», приказом МЧС России и Министерства цифрового развития, связи и массовых коммуникаций РФ от 31.07.2020г. № 578/365 «Об утверждении Положения о системах оповещения населения», приказом МЧС России и Министерства цифрового развития, связи и массовых коммуникаций РФ от 31.07.2020г. № 579/366 «Об утверждении Положения по организации эксплуатационно-технического обслуживания систем оповещения населения», законами и иными нормативными правовыми актами Воронежской области, задачи и требования к системе оповещения населения муниципального района, порядок её задействования и поддержания в состоянии постоянной готовности, порядок реализации мероприятий по её совершенствованию.

2. В настоящем Положении используются следующие понятия:

Оповещение населения о чрезвычайных ситуациях - это доведение до населения сигналов оповещения и экстренной информации об опасностях, возникающих при угрозе возникновения или возникновении чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, а также при ведении военных действий или вследствие этих действий, о правилах поведения населения и необходимости проведения мероприятий по защите.

Сигнал оповещения является командой для проведения мероприятий по гражданской обороне и защите населения от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера органами управления и силами гражданской обороны и звеньями территориальной подсистемой единой государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций (далее - ТП РСЧС), а также для применения населением средств и способов защиты.

Экстренная информация о фактических и прогнозируемых опасных природных явлениях и техногенных процессах, загрязнении окружающей среды, заболеваниях, которые могут угрожать жизни или здоровью граждан, а также правилах поведения и способах защиты незамедлительно передается по системе оповещения населения.

3. Система оповещения представляет собой организационно- техническое объединение сил, средств связи и оповещения, сетей вещания, каналов сети связи, обеспечивающих доведение информации и сигналов оповещения до органов управления, сил звеньев ТП РСЧС и населения, систем мониторинга и прогнозирования чрезвычайных ситуаций.

4. Система оповещения на муниципальном уровне - муниципальная система оповещения, составной частью которой является муниципальная автоматизированная система централизованного оповещения (далее - МСО);

Муниципальная система оповещения создается на территории муниципального района.

Границами зоны действия муниципальной системы оповещения являются административные границы муниципального района.

5. Муниципальная система оповещения населения муниципального района должна соответствовать требованиям, изложенным в приложении № 1 приказа МЧС России и Минцифры России от 31.07.2020г. № 578/365 «Об утверждении Положения о системах оповещения населения».

На муниципальную систему оповещения населения оформляется паспорт, рекомендуемые образцы которого приведены в приложении № 2 приказа МЧС России и Минцифры России от 31.07.2020г. № 578/365 «Об утверждении Положения о системах оповещения населения».
2. Назначение и основные задачи муниципальной системы оповещения

1. Муниципальная система оповещения населения предназначена для обеспечения доведения сигналов оповещения и экстренной информации до населения, органов управления, сил гражданской обороны и муниципального звена Воронежской территориальной подсистемы единой государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций (далее - МЗ ВТПРСЧС). '

С целью максимального сокращения времени, затрачиваемого на передачу сигналов оповещения создается муниципальная автоматизированная система централизованного оповещения.

Муниципальная автоматизированная система централизованного оповещения представляет собой специальный комплекс технических средств оповещения на базе аппаратуры П-166, АСО-4 установленных в единой дежурно-диспетчерской службе муниципального района и муниципальной системы оповещения в поселениях муниципального района. Кроме того, при оповещении населения муниципального района задействуются местные линии связи операторов связи, используются мобильные средства оповещения, сигнальные громкоговорящие устройства на автомобилях экстренных служб, привлекаются добровольцы сельских населенных пунктов путем проведения подворовых обходов.

Управление муниципальной системой оповещения осуществляется с рабочего места оперативного дежурного ЕДДС муниципального района и рабочих мест глав поселений муниципального района.

2. Основной задачей муниципальной системы оповещения является обеспечение доведения сигналов оповещения и экстренной информации до:

- руководящего состава ГО;

- сил ГО и муниципального звена ВТП РСЧС района;

- дежурно-диспетчерских служб организаций, с местами массового пребывания людей;

- населения, находящихся на территории муниципального района.
3. Порядок задействования систем оповещения населения

1. Задействование по предназначению системы оповещения населения планируется и осуществляется в соответствии с настоящим положением, планом гражданской обороны и защиты населения муниципального района, планом действий по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций. Может быть задействована как в мирное, так и в военное время.

2. Решение на задействование муниципальной системы оповещения принимается главой муниципального района или должностным лицом, исполняющим его обязанности, а непосредственные работы по задействованию средств оповещения и информирования проводятся ЕДДС муниципального района.

3. ЕДДС муниципального района, получив сигналы оповещения и (или) экстренную информацию, подтверждают получение и немедленно доводят их до главы муниципального района, органов управления и сил ГО и муниципального звена ВТП РСЧС, организаций (собственников объектов, производства), на территории которых могут возникнуть или возникли чрезвычайные ситуации.

4. Передача сигналов (распоряжений) и экстренной информации может осуществляться как в автоматизированном, так и в ручном режимах. Приоритетный режим функционирования - автоматизированный, который обеспечивает циркулярное, групповое или выборочное доведение информации и сигналов с использованием специальных технических средств оповещения.

Передача сигналов оповещения и экстренной информации осуществляется подачей сигнала "ВНИМАНИЕ ВСЕМ!" путем включения сетей электрических сирен длительностью до 3 минут с последующей передачей по всем средствам связи и вещания.

Сигналы оповещения и экстренная информации передаются непосредственно с рабочих мест ЕДДС муниципального района и с рабочих мест глав поселений муниципального района.

Допускается трехкратное повторение этих сообщений.

Время доведения сигнала и экстренной информации до населения в автоматизированном режиме функционирования не должно превышать 5 мин.

Типовые текстовые и графические сообщения населению о фактических и прогнозируемых чрезвычайных ситуациях готовятся заблаговременно.

Передача речевой информации осуществляется сотрудниками ЕДДС муниципального района, должностными лицами уполномоченными на передачу сигналов в поселениях.

В исключительных, не терпящих отлагательства случаях, допускается передача кратких речевых сообщений непосредственно с пункта управления ЕДДС муниципального района.

До населения, не охваченного автоматизированной системой оповещения, дополнительно для привлечения внимания используется механические устройства типа «электромегафон», «рында».

При использовании любого режима оповещения ЕДДС муниципального района, организации связи осуществляют контроль за ходом оповещения, проводят комплекс организационно-технических мероприятий по исключению несанкционированной передачи сигналов оповещения и экстренной информации.

В случаях несанкционированного включения систем оповещения, организация связи немедленно извещают ЕДДС муниципального района и немедленно принимают меры к опровержению переданной информации.

5. В целях обеспечения готовности системы оповещения населения в различных режимах функционирования ВТП РСЧС основными мероприятиями являются.

5.1. При отсутствии угрозы возникновения чрезвычайных ситуаций (режим повседневной деятельности):

- поддержание систем оповещения в состоянии постоянной готовности к задействованию, с этой целью периодически проводятся технические проверки готовности к работе систем оповещения;

- проведение работ по эксплуатационно-техническому обслуживанию, совершенствованию и развитию систем оповещения населения.

5.2. При угрозе возникновения чрезвычайной ситуации (режим повышенной готовности):

- усиление состава дежурных служб;

проверка готовности средств оповещения к экстренному задействованию и устранение выявленных недостатков;

- подготовка к работе сетей связи и мобильных средств оповещения.

5.3. При возникновении и во время ликвидации чрезвычайной ситуации (режим чрезвычайной ситуации):

- задействование систем оповещения населения;

- задействование мобильных средств оповещения в зонах чрезвычайных ситуаций;

- проверка состояния технических средств оповещения населения и проведение работ по восстановлению их работоспособности.
4. Поддержание в готовности систем оповещения населения

6. Система оповещения создаётся и совершенствуется заблаговременно в мирное время и поддерживаются в постоянной готовности к использованию.

Помощник главы администрации муниципального района по ГОЧС, совместно с заместителем директора МКУ «ТЭЦ» - начальником ЕДДС муниципального района:

- организуют и осуществляют подготовку оперативных дежурных ЕДДС муниципального района по передаче сигналов оповещения и информации в мирное и военное время;

- организуют эксплуатационно-техническое обслуживание, поддерживают в постоянной готовности и совершенствует технические средства (стационарные и мобильные) системы оповещения;

- планируют и организуют совместно с организациями связи и радиовещания проверки аппаратуры оповещения;

- разрабатывают план-графики технических проверок и технического обслуживания;

- разрабатывает порядок взаимодействия дежурных служб при передаче сигналов оповещения и информации;

- вносят предложения о порядке создания запасов мобильных средств оповещения их необходимых объемах и сроках хранения.

2. Организации связи на территории Новохопёрского муниципального района:

· обеспечивают техническую готовность аппаратуры оповещения, средств связи, каналов и линий связи используемых в муниципальной системе оповещения.

3 Организации, расположенные на территории Новохопёрского муниципального района и привлекаемые к обеспечению оповещения населения:

· предоставляют администрации муниципального района места для установки технических средств оповещения населения с заключением договора ответственного хранения;

· осуществляют в установленном порядке распространение экстренной информации путем использования имеющихся у организаций технических устройств оповещения населения.

4. В целях поддержания системы оповещения в постоянной готовности к использованию, оценки её состояния и способности к выполнению задач по предназначению проводятся следующие виды проверок:

комплексные проверки готовности муниципальной системы оповещения населения с включением оконечных средств оповещения и доведением проверочных сигналов и информации до населения;

· технические проверки готовности к задействованию муниципальной системы оповещения населения без включения оконечных средств оповещения населения.

Комплексные проверки готовности муниципальной системы оповещения проводятся два раза в год комиссией в составе представителей постоянно действующих органов управления и органов повседневного * управления звена ВТП РСЧС, организаций связи. Включение оконечных средств оповещения и доведение проверочных сигналов и информации до населения осуществляется в дневное время согласно планов проверок.

По решению КЧС и ОПБ Новохопёрского муниципального района могут проводиться дополнительные комплексные проверки готовности муниципальной системы оповещения.

Перерыв вещательных программ при выступлении высших должностных лиц страны, передаче сообщений о важных государственных событиях, экстренных сообщениях в области защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера в ходе проведения проверок систем оповещения населения не допускается.

По результатам комплексной проверки готовности системы оповещения населения оформляется акт, в котором отражаются проверенные вопросы, выявленные недостатки, предложения по их своевременному устранению и оценка готовности системы оповещения населения, определяемая в соответствии с приложением № 3 приказа МЧС России и Минцифры России от 31.07.2020г. № 578/365 «Об утверждении Положения о системах оповещения населения», а также уточняется паспорт системы оповещения населения муниципального района.

Технические проверки готовности к задействованию муниципальной системы оповещения проводятся без включения оконечных средств оповещения и замещения сигналов телеканалов (радиоканалов) вещателей ЕДДС муниципального района путем передачи проверочного сигнала и

речевого сообщения "Техническая проверка" с периодичностью не реже одного раза в сутки.

5. Для обеспечения оповещения максимального количества людей, попавших в зону чрезвычайной ситуации, в том числе на территориях, неохваченных автоматизированными системами централизованного оповещения, создается резерв технических средств оповещения (стационарных и мобильных).

Номенклатура, объем, порядок создания и использования устанавливаются администрацией муниципального района.

Местом хранения запасов определить администрацию муниципального района, поселения муниципального района.
Администрация

НОВОХОПЁРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
«10» ноября 2023 года № 468

 г. Новохоперск
О внесении изменений в постановление администрации Новохопёрского муниципального района от 19.09.2023 № 388/1 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципального казенного учреждения Новохопёрского муниципального района Воронежской области «Централизованная бухгалтерия»
В целях урегулирования вопросов оплаты труда работников муниципального казенного учреждения Новохопёрского муниципального района Воронежской области «Централизованная бухгалтерия» администрация Новохопёрского муниципального района Воронежской области п о с т а н о в л я е т:

1. Внести изменения в постановление администрации Новохопёрского муниципального района Воронежской области от 19.09.2023 № 388/1 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципального казенного учреждения Новохопёрского муниципального района Воронежской области «Централизованная бухгалтерия» (далее по тексту - Постановление, Положение) следующего содержания:

1.1. Дополнить Постановление пунктом 3.1. следующего содержания: «3.1. Назначить куратором муниципального казенного учреждения Новохопёрского муниципального района Воронежской области «Централизованная бухгалтерия» исполняющего обязанности начальника отдела финансов З.А. Марочкину.»
1.2. Подпункт 4.4. Положения изложить в следующей редакции:

«4.4. Работникам могут выплачиваться премии за выполнение особо важных и сложных заданий, которые характеризуются проведением аналитической работы, отличающейся большим объемом, срочностью и оперативностью, решением в процессе деятельности сложной задачи.

Назначение премии за выполнение особо важных и сложных заданий носит единовременный характер и назначается за выполнение работ, имеющих особую сложность и важность, в итоге которых получен экономический эффект или иные положительные результаты для улучшения социально-экономического положения в определенной сфере деятельности. Основанием для выплаты премии, также является качественное выполнение работником поручения директора, исполнение которого связано с выполнением большого объема работы, не входящей обязанности работника. 

В зависимости от результативности и эффективности исполнения своих должностных обязанностей работникам Учреждения в пределах фонда оплаты труда выплачиваются премии по итогам работы за квартал в размере до 30 процентов ежемесячного денежного поощрения работника за истекший период.

Назначение премий директору Учреждения осуществляется правовым актом администрации Новохопёрского муниципального района на основании представления куратора Учреждения.

Назначение премий иным работникам Учреждения осуществляется приказом директора Учреждения по согласованию с куратором».

2. Настоящее постановление вступает в силу с момента его официального опубликования.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Новохопёрского муниципального района К.В. Петрова.

	Глава муниципального района
	
	В.В. Королев


АДМИНИСТРАЦИЯ

НОВОХОПЁРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО  РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ  ОБЛАСТИ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
«10»  октября 2023 г. № 469

           г. Новохопёрск

	О внесении изменений в постановление администрации Новохопёрского муниципального района от 13.12.2019 № 490 «Об утверждении муниципальной программы «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности, обеспечение качественными жилищно-коммунальными услугами населения Новохопёрского муниципального района»  


В соответствии с постановлением администрации Новохопёрского  муниципального района от 06.12.2019г. № 475 «Об утверждении порядка принятия решений о разработке, реализации и оценке эффективности реализации муниципальных программ Новохопёрского муниципального района Воронежской области», решением Совета народных депутатов Новохопёрского муниципального района от 23.12.2022 № 41 «О районном бюджете на 2023 год и на плановый период 2024 и 2025 годов», администрация Новохопёрского муниципального района Воронежской области п о с т а н о в л я е т:
1. Внести в постановление администрации Новохопёрского муниципального района  от 13.12.2019 № 490 «Об утверждении муниципальной программы «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности, обеспечение качественными жилищно-коммунальными услугами населения  Новохопёрского муниципального района» (с изменениями от 25.02.2020 № 69, от 08.02.2021 № 39, от 15.03.2021 № 82, от 25.11.2021 № 313, от 14.12.2021 № 355, от 07.02.2022 № 48, от 12.04.2022 № 175, от 22.07.2022 № 321, от 12.12.2022 № 601, от 02.02.2023 № 47) (далее по тексту- Программа) следующие изменения:
1.1. Строку 9 паспорта Программы «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности, обеспечение качественными жилищно-коммунальными услугами населения Новохопёрского муниципального района» изложить в следующей редакции:

   «

	  9
	Р       99   Ресурсное обеспечение 

муниципальной программы
	2020

2021

2022

2023

2024

2025

2026

Итого

Федеральный бюджет, тыс. руб.

68480,1

98895,9

167376,0

Областной бюджет, тыс. руб.

61566,8

73435,9

41422,8

65416,5

354306,9

143881,3

143881,3

883911,5

Местный бюджет, тыс. руб.

1850,9

2055,9

4749,8

4287,1

2388,8

2131,7

2131,7

19595,9

ВСЕГО

63417,7

143971,9

145068,5

69703,6

356695,7

146013,0

146013,0

1070883,4




                                                                                                                                             »          

      1.2.  Строку 10 паспорта Программы «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности, обеспечение качественными жилищно-коммунальными услугами населения Новохопёрского муниципального района» изложить в следующей редакции:

« 

	10
	Основные конечные результаты реализации муниципальной программы
	- экономия энергетических ресурсов от внедрения энергосберегающих мероприятий в натуральном и стоимостном выражении – на 3% ежегодно;

- экономия электрической энергии в натуральном и стоимостном выражении – на 3% ежегодно;

- экономия газа в натуральном и стоимостном выражении – на 3% ежегодно;

- экономия воды в натуральном и стоимостном выражении – на 3% ежегодно;

-строительство и реконструкция котельных находящихся в муниципальной собственности;

-реконструкция и капитальный ремонт систем водоснабжения и водоотведения, тепловых сетей в объектах муниципальной собственности;

- приобретение коммунальной специализированной техники;

- сохранение до 2026 года регулярности движения автобусов на 100% на автобусных маршрутах  между поселениями в границах муниципального района;

-переселение 60 чел. из 7 многоквартирных домов, признанных до 1 января 2017 года в установленном порядке аварийными;

- мероприятия по градостроительной деятельности.


                                                                                                                         »

       1.3. В текстовой части Программы слова «2020-2025 год» заменить словами «2020-2026 год» в соответствующем падеже.    

       1.4. В приложении 1 к Программе строку 7 паспорта подпрограммы «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности, обеспечение в организациях с участием муниципального образования Новохопёрского муниципального района» изложить в следующей редакции:

«

	7
	Этапы и сроки реализации подпрограммы муниципальной программы
	Общий срок реализации муниципальной подпрограммы 2020-2026 годы. Этапов не выделено.


»

       1.5. В приложении 1 к Программе строку 8 паспорта подпрограммы «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности, обеспечение в организациях с участием муниципального образования Новохопёрского муниципального района» изложить в следующей редакции:

«

	  8
	Ресурсное обеспечение муниципальной подпрограммы
	2020

2021

2022

2023

2024

2025

2026

Итого

Федеральный бюджет, тыс. руб.

Областной бюджет, тыс. руб.

3399,5

5158,9

8812,3

1694,4

1694,4

1694,4

1694,4

24148,3

Местный бюджет, тыс. руб.

104,0

0

0

35,0

10,0

35,0

35,0

219,0

ВСЕГО

3503,5

5158,9

8812,3

1729,4

1704,4

1729,4

1729,4

24367,3




                                                                                                                                             »

        1.6. Раздел V.  «Ресурсное обеспечение муниципальной подпрограммы» подпрограммы «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности, обеспечение в организациях с участием муниципального образования Новохопёрского муниципального района»
Изложить в следующей редакции:   

«  
         Раздел V. «Ресурсное обеспечение муниципальной подпрограммы» 
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	Итого

	Областной бюджет, тыс. руб.
	3399,5
	5158,9
	8812,3
	1694,4
	1694,4
	1694,4
	1694,4
	24148,3

	Местный бюджет, тыс. руб.
	104,0
	0
	0
	35,0
	10,0
	35,0
	35,0
	219,0

	Всего:
	3503,5
	5158,9
	8812,3
	1729,4
	1704,4
	1729,4
	1729,4
	24367,3


                                                                                                                                             »                 

      1.7. В приложении 2 к Программе строку 8 паспорта подпрограммы «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в жилищном фонде, коммунальном комплексе, строительстве, в системах наружного освещения и обеспечение качественными жилищно-коммунальными  услугами» изложить в следующей редакции:

«

	  8
	Ресурсное обеспечение муниципальной подпрограммы

	2020

2021

2022

2023

2024

2025

2026

Итого

Федеральный бюджет, тыс. руб.

Областной бюджет, тыс. руб.

214,9

532,9

15602,9

7803,8

3814,2

8288,7

8288,7

44546,1

Местный бюджет, тыс. руб.

1746,9

2053,2

4720,2

4218,7

2003,5

2053,3

2053,3

18849,1

ВСЕГО

1961,8

2586,1

20323,1

12022,5

5817,7

10342,0

10342,0

63395,2




»

        1.8. В приложении 2 к Программе строку 9 паспорта подпрограммы «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в жилищном фонде, коммунальном комплексе, строительстве, в системах наружного освещения и обеспечение качественными жилищно-коммунальными  услугами» изложить в следующей редакции:

« 

	9
	Основные конечные результаты реализации подпрограммы муниципальной программы
	Программы оценивается повариантно по: 

-электрической энергии: не менее чем на 3% ежегодно, 
-природного газа: не менее чем на 3% ежегодно, 
- воды: не менее чем на 3% ежегодно.

Увеличение общего объема капитальных вложений в жилищное и коммунальное строительство; повышения доступности и качества жилья.

Увеличение доли протяженности освещенных частей улиц, проездов, набережных в их общей протяженности до 66 % за счет оснащения систем наружного освещения энергоэкономичными осветительными приборами и энергосберегающими светодиодными лампами.

-строительство и реконструкция котельных находящихся в муниципальной собственности;

-реконструкция и капитальный ремонт систем водоснабжения и водоотведения, тепловых сетей в объектах муниципальной собственности;

-установка приборов учета в объектах муниципальной собственности;

- приобретение коммунальной специализированной техники;

-переселение 60 чел. из 7 многоквартирных домов, признанных до 1 января 2017 года в установленном порядке аварийными;

- сохранение до 2026 года регулярности движения автобусов на 100% на автобусных маршрутах  между поселениями в границах муниципального района;

- мероприятия по градостроительной деятельности;

- демонтаж рекламных конструкций.


»

1.9. Раздел V. «Ресурсное обеспечение муниципальной подпрограммы» подпрограммы «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в жилищном фонде, коммунальном комплексе, строительстве, в системах наружного освещения и обеспечении качественными жилищно-коммунальными услугами»

         Изложить в следующей редакции:

         Раздел V.«Ресурсное обеспечение муниципальной подпрограммы»  

«

	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	Итого

	Областной бюджет, тыс. руб.
	214,9
	532,9
	15602,9
	7803,8
	3814,2
	8288,7
	8288,7
	44546,1

	Местный бюджет, тыс. руб.
	1746,9
	2053,2
	4720,2
	4218,7
	2003,5
	2053,3
	2053,3
	18849,1

	Всего:
	1961,8
	2586,1
	20323,1
	12022,5
	5817,7
	10342,0
	10342,0
	63395,2


                                                                                                                     »                                                             

1.10. Приложение № 3 «Сведения о показателях (индикаторах) муниципальной программы «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в Новохопёрском муниципальном районе на 2020 -2025 годы» изложить в новой редакции согласно приложению № 1 к настоящему постановлению.

1.11. Приложение № 4 «Расходы местного бюджета на реализацию муниципальной программы»  изложить в новой редакции согласно приложению    № 2  к настоящему постановлению.

1.12. Приложение № 5 «Финансовое обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов федерального, областного и местных бюджетов, бюджетов территориальных государственных внебюджетных фондов, юридических и физических лиц на реализацию муниципальной программы» изложить в новой редакции согласно приложению № 3  к настоящему постановлению.

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации муниципального района А.А. Калашникова.
Глава муниципального района                                                                                                                                              В.В. Королев

Приложение 1

к постановлению администрации Новохопёрского

муниципального района

от «10»_ноября_2023 г. №_469___
Сведения о показателях (индикаторах) муниципальной программы «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности 

в Новохоперском муниципальном районе на 2020-2026 годы»

	N п/п
	Общие сведения
	Единица измерения
	Ф.И.О.,

Должность исполнителя
	Значения показателя (индикатора) по годам реализации муниципальной программы

	
	
	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	Источник получения информации

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	

	1
	Объем потребления электрической энергии (далее – ЭЭ) МО
	тыс.

кВтч
	
	29096,07
	29387,03
	29680,9
	29977,71
	29977,71
	29977,71
	29977,71
	

	2
	Объем потребления воды МО
	тыс.

куб. м
	
	1012,27
	1027,45
	1041,83
	1055,38
	1055,38
	1055,38
	1055,38
	

	3
	Объем потребления природного газа МО
	тыс.

куб. м
	
	53617,77
	54314,80
	54966,58
	55571,21
	55571,21
	55571,21
	55571,21
	

	4
	Объем ЭЭ, потребляемой (используемой) бюджетными учреждениями МО
	МВтч
	
	1881,8
	1825,35
	1770,59
	1717,47
	1717,47
	1717,47
	1717,47
	

	5
	Объем воды, потребляемой (используемой) бюджетными учреждениями МО
	тыс.

куб. м
	
	55,51
	53,84
	52,22
	50,65
	50,65
	50,0
	50,0
	

	6
	Объем потребленной тепловой энергии, потребляемой (используемой) бюджетными учреждениями МО
	Гкал
	
	6683,0
	6644,0
	6604,0
	6563,0
	6560,0
	6560,0
	6560,0
	

	7
	Объем природного газа, потребляемого (используемого) бюджетными учреждениями МО
	тыс.

куб. м
	
	4477,0
	4434,0
	4390,0
	4345,0
	4340,0
	4340,0
	4340,0
	

	8
	Расходы бюджета МО на обеспечение энергетическими ресурсами бюджетных учреждений
	тыс.

руб.
	
	48334,39
	52636,15
	57689,22
	63054,31
	70000,0
	70101,0
	70101,0
	

	9
	Объем воды, потребляемой (используемой) в жилых домах в жилых и многоквартирных домах на территории МО
	тыс.

куб. м

	
	694,46
	709,64
	724,02
	737,57
	787,57
	790,11
	790,11
	

	10
	Объем природного газа, потребляемого (используемого) в жилых и многоквартирных домах на территории МО
	тыс.

куб. м
	
	38271,96
	39113,94
	39739,76
	40057,68
	40160,0
	40320,1
	40320,1
	

	11
	Число жилых домов на территории МО
	ед.
	
	18212
	18232
	18258
	18280
	18308
	18328
	18328
	

	12
	Доля протяженности освещенных частей улиц, проездов, набережных к их общей протяженности на конец отчетного года
	%
	
	85
	89
	100
	100
	100
	100
	100
	

	13
	Протяженность освещенных частей улиц, проездов, набережных
	км
	
	392,5
	392,5
	392,5
	392,5
	392,5
	392,5
	392,5
	

	14
	Количество установленных контейнеров
	ед.
	
	100
	410
	442
	472
	503
	536
	536
	

	15
	Количество имеющейся коммунальной техники
	ед.
	
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	15
	


Приложение 2

к постановлению администрации Новохопёрского

муниципального района

от «10» ноября  2023 г. № 469
Расходы местного бюджета на реализацию муниципальной программы 

	
	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия
	Наименование ответственного исполнителя, исполнителя - главного распорядителя средств местного бюджета (далее - ГРБС)
	Расходы местного бюджета по годам реализации  муниципальной программы, тыс. руб.

	
	
	
	
	2020
(первый год реализации)
	2021
(второй год реализации)
	2022
(третий год реализации)
	2023
(четвертый год реализации)
	2024
(пятый год реализации)
	2025
(шестой год реализации)
	2026
(седьмой год реализации)

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1
	МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
	«Энергосбережение и повышение энергетической эффективности, обеспечение качественными жилищно-коммунальными услугами населения Новохопёрского муниципального района»
	
	63417,7
	143971,9
	145068,5
	69703,6
	356695,7
	146013,0
	146013,0

	2
	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 1
	Региональный проект «Чистая вода»
	всего
	
	65657,7
	100914,3
	
	
	
	

	
	
	
	в том числе по ГРБС: администрация
	
	65657,7
	100914,3
	
	
	
	

	
	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 2
	Региональный проект «Комплексная система обращения с твердыми коммунальными отходами»
	всего
	
	4220,0
	
	
	
	
	

	3
	
	
	в том числе по ГРБС: администрация
	
	4220,0
	
	
	
	
	

	
	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 3
	Реализация мероприятий в области обращения с твердыми коммунальными отходами
	всего
	
	
	
	
	30165,9
	
	

	4
	
	
	в том числе по ГРБС: администрация
	
	
	
	
	30165,9
	
	

	5
	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 4
	Строительство, реконструкция и ремонт котельных, находящихся в муниципальной собственности
	всего
	
	
	2326,8
	3033,4
	3941,6
	3941,6
	3941,6

	
	
	
	в том числе по ГРБС: администрация
	
	
	2326,8
	3033,4
	3941,6
	3941,6
	3941,6

	
	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 5
	Строительство, реконструкция и капитальный ремонт систем водоснабжения и водоотведения, тепловых сетей в объектах муниципальной собственности
	всего
	57952,4
	66349,2
	12692,0
	52918,3
	315066,1
	130000,0
	130000,0

	6
	
	
	в том числе по ГРБС: администрация
	57952,4
	66349,2
	12692,0
	52918,3
	315066,1
	130000,0
	130000,0

	
	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 6
	Строительство сетей наружного освещения
	всего
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	в том числе по ГРБС: администрация
	
	
	
	
	
	
	

	8
	ПОДПРОГРАММА 1
	 «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности, обеспечение в организациях с участием муниципального образования Новохопёрского муниципального района» 
	всего
	3503,5
	5158,9
	8812,3
	1729,4
	1704,4
	1729,4
	1729,4

	
	
	
	в том числе по ГРБС: администрация
	3503,5
	5158,9
	8812,3
	1729,4
	1704,4
	1729,4
	1729,4

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 1
	Установка приборов учета в объектах муниципальной собственности
	всего
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	в том числе по ГРБС: администрация
	
	
	
	
	
	
	

	
	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 2
	Установка приборов энергоресурсов, переход на использование энергосберегающих ламп, организация теплозащиты зданий, проведение энергетических обследований
	всего
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	в том числе по ГРБС: администрация
	
	
	
	
	
	
	

	
	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 3
	Проведение обучающих семинаров с некоммерческими, общественными организациями, экологическими объединениями по проблематике энергосбережения
	всего
	104,0
	0
	0
	35,0
	10,0
	35,0
	35,0

	11
	
	
	в том числе по ГРБС: администрация
	104,0
	0
	0
	35,0
	10,0
	35,0
	35,0

	
	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 4
	Оснащение многоквартирных домов общедомовыми приборами учёта холодной воды, электроэнергии, повышение эффективности систем внутридомового и квартирного освещения, проведение замены ламп накаливания на компактные люминесцентные лампы
	всего
	
	
	
	
	
	
	

	12
	
	
	в том числе по ГРБС: администрация
	
	
	
	
	
	
	

	
	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 5
	Модернизация систем освещения с установкой энергосберегающих светильников и автоматизированных систем управления освещением
	всего
	
	1845,4
	4517,5
	0
	0
	0
	0

	13
	
	
	в том числе по ГРБС: администрация
	
	1845,4
	4517,5
	0
	0
	0
	0

	
	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 6
	Модернизация сетей водоснабжения с учетом требований энергоэффективности
	всего
	
	
	
	
	
	
	

	14
	
	
	в том числе по ГРБС: администрация


	
	
	
	
	
	
	

	15
	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 7

	Установка светильников уличного освещения с энергосберегающими лампами, внедрение автоматизированной системы контроля и управления потреблением и сбытом энергии (АСКУЭ) в сетях уличного и внутриквартального освещения
	всего
	3399,5
	3313,5
	4294,8
	1694,4
	1694,4
	1694,4
	1694,4

	
	
	
	в том числе по ГРБС: администрация
	3399,5
	3313,5
	4294,8
	1694,4
	1694,4
	1694,4
	1694,4

	16
	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 8


	Модернизация котельных с использованием энергоэффективного оборудования с высоким коэффициентом полезного действия
	всего
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	в том числе по ГРБС: администрация
	
	
	
	
	
	
	

	17
	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 9
	Анализ предоставления качественных услуг электро-, тепло-, газо- и водоснабжения
	всего
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	в том числе по ГРБС: администрация
	
	
	
	
	
	
	

	18
	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 10
	Перевод угольных и мазутных котельных на газовое оборудование
	всего
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	в том числе по ГРБС: администрация
	
	
	
	
	
	
	

	19
	ПОДПРОГРАММА 2
	«Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в жилищном фонде, коммунальном комплексе, строительстве, в системах наружного освещения и обеспечении качественными жилищно-коммунальными услугами»
	
	1961,8
	2586,1
	20323,1
	12022,5
	5817,7
	10342,0
	10342,0

	20
	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ  1
	Мероприятия направленные на стимулирование применения застройщиками энергоэффективных материалов, оборудования, технологий, строительство зданий, строений, сооружений, включая многоквартирные дома в соответствии с установленными законодательством об энергосбережении и о повышении энергетической эффективности
	всего
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	в том числе по ГРБС: администрация
	
	
	
	
	
	
	

	
	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 2
	Приобретение коммунальной специализированной техники
	всего
	0
	0
	12932,4
	0
	0
	4524,3
	4524,3

	21
	
	
	в том числе по ГРБС: администрация
	0
	0
	12932,4
	0
	0
	4524,3
	4524,3

	
	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 3
	Обеспечение устойчивого сокращения непригодного для проживания жилищного фонда
	всего
	
	
	
	
	
	
	

	22
	
	
	в том числе по ГРБС: администрация
	
	
	
	
	
	
	

	23
	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 4
	Повышение доступности и качества транспортных услуг для населения
	всего
	1743,8
	2050,0
	7387,3
	12019,0
	5814,2
	5814,2
	5814,2

	
	
	
	в том числе по ГРБС: администрация
	1743,8
	2050,0
	7387,3
	12019,0
	5814,2
	5814,2
	5814,2

	24
	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 5
	Повышение доступности жилья и качества жилищного обеспечения населения
	всего
	3,100
	3,2
	3,4
	3,5
	3,5
	3,5
	3,5

	
	
	
	в том числе по ГРБС: администрация
	3,100
	3,2
	3,4
	3,5
	3,5
	3,5
	3,5

	25
	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 6
	Мероприятия по градостроительной деятельности
	всего
	214,9
	532,9
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	в том числе по ГРБС: 

администрация
	214,9
	532,9
	0
	0
	0
	0
	0

	26
	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ  7
	Демонтаж рекламных конструкций
	всего
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	в том числе по ГРБС: администрация
	
	
	
	
	
	
	


Приложение 3

к постановлению администрации Новохопёрского

муниципального района

от «10» ноября  2023 г. № 469
Финансовое обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов федерального, областного и местных бюджетов, бюджетов территориальных государственных внебюджетных фондов, юридических и физических лиц на реализацию муниципальной программы

	
	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия
	Источники ресурсного обеспечения
	Оценка расходов по годам муниципальной программы, тыс. руб.

	
	
	
	
	2020
(первый год реализации)
	2021
(второй год реализации)
	2022
(третий год реализации)
	2023
(четвертый год реализации)
	2024
(пятый год реализации)
	2025
(шестой год реализации)
	2026
(седьмой год реализации)

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1
	МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
	«Энергосбережение и повышение энергетической эффективности, обеспечение качественными жилищно-коммунальными услугами населения Новохопёрского муниципального района»
	всего, в том числе:
	63417,7
	143971,9
	145068,5
	69703,6
	356695,7
	146013,0
	146013,0

	
	
	
	федеральный бюджет 
	
	68480,1
	98895,9
	
	
	
	

	
	
	
	областной бюджет
	61566,8
	73435,9
	41422,8
	65416,5
	354306,9
	143881,3
	143881,3

	
	
	
	местный бюджет
	1850,9
	2055,9
	4749,8
	4287,1
	2388,8
	2131,7
	2131,7

	
	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	юридические лица
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	физические лица
	
	
	
	
	
	
	

	
	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 1
	Региональный проект «Чистая вода»
	всего, в том числе:
	
	65657,7
	100914,3
	0
	0
	0
	0

	2
	
	
	федеральный бюджет 
	
	64344,5
	98895,9
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	областной бюджет
	
	1310,5
	2014,4
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет
	
	2,7
	4,0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	юридические лица
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	физические лица
	
	
	
	
	
	
	

	3
	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 2
	Региональный проект «Комплексная система обращения с твердыми коммунальными отходами»
	всего, в том числе:
	
	4220,0
	
	
	
	
	

	
	
	
	федеральный бюджет 
	
	4135,6
	
	
	
	
	

	
	
	
	областной бюджет
	
	84,4
	
	
	
	
	

	
	
	
	местный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	юридические лица
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	физические лица
	
	
	
	
	
	
	

	4
	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 3
	Реализация мероприятий в области обращения с твердыми коммунальными отходами

	всего, в том числе:
	
	
	
	
	30165,9
	
	

	
	
	
	федеральный бюджет 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	областной бюджет
	
	
	
	
	29834,0
	
	

	
	
	
	местный бюджет
	
	
	
	
	331,9
	
	

	
	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	юридические лица
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	физические лица
	
	
	
	
	
	
	

	5
	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 4
	Строительство, реконструкция и ремонт  котельных, находящихся в муниципальной собственности
	всего, в том числе:
	
	
	2326,8
	3033,4
	3941,6
	3941,6
	3941,6

	
	
	
	федеральный бюджет 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	областной бюджет
	
	
	2301,2
	3000,0
	3898,2
	3898,2
	3898,2

	
	
	
	местный бюджет
	
	
	25,6
	33,4
	43,4
	43,4
	43,4

	
	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	юридические лица
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	физические лица
	
	
	
	
	
	
	

	
	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 5 
	Строительство, реконструкция и капитальный ремонт систем водоснабжения и водоотведения, тепловых сетей в объектах муниципальной собственности
	всего, в том числе:
	57952,4
	66349,2
	12692,0
	52918,3
	315066,1
	130000,0
	130000,0

	
	
	
	федеральный бюджет 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	областной бюджет
	57952,4
	66349,2
	12692,0
	52918,3
	315066,1
	130000,0
	130000,0

	
	
	
	местный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	юридические лица
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	физические лица
	
	
	
	
	
	
	

	     7
	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 6
	Строительство сетей наружного освещения
	всего, в том числе:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	федеральный бюджет 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	областной бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	местный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	юридические лица
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	физические лица
	
	
	
	
	
	
	

	8
	ПОДПРОГРАММА 1
	 «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности, обеспечение в организациях с участием муниципального образования Новохопёрского муниципального района» 
	всего, в том числе:
	3503,5
	5158,9
	8812,3
	1729,4
	1704,4
	1729,4
	1729,4

	
	
	
	федеральный бюджет 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	областной бюджет
	3399,5
	5158,9
	8812,3
	1694,4
	1694,4
	1694,4
	1694,4

	
	
	
	местный бюджет
	104,0
	0
	0
	35,0
	10,0
	35,0
	35,0

	
	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	юридические лица
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	физические лица
	
	
	
	
	
	
	

	9
	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 1
	Установка приборов учета в объектах муниципальной собственности
	всего, в том числе:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	федеральный бюджет 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	областной бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	местный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	юридические лица
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	физические лица
	
	
	
	
	
	
	

	10
	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 2
	Установка приборов энергоресурсов, переход на использование энергосберегающих ламп, организация теплозащиты зданий, проведение энергетических обследований
	всего, в том числе:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	федеральный бюджет 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	областной бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	местный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	юридические лица
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	физические лица
	
	
	
	
	
	
	

	11
	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 3
	Проведение обучающих семинаров с некоммерческими, общественными организациями, экологическими объединениями по проблематике энергосбережения
	всего, в том числе:
	104,0
	0
	0
	35,0
	10,0
	35,0
	35,0

	
	
	
	федеральный бюджет 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	областной бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	местный бюджет
	104,0
	0
	0
	35,0
	10,0
	35,0
	35,0

	
	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	юридические лица
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	физические лица
	
	
	
	
	
	
	

	12
	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 4
	Оснащение многоквартирных домов общедомовыми приборами учёта холодной воды, электроэнергии, повышение эффективности систем внутридомового и квартирного освещения, проведение замены ламп накаливания на компактные люминесцентные лампы
	всего, в том числе:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	федеральный бюджет 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	областной бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	местный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	юридические лица
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	физические лица
	
	
	
	
	
	
	

	13
	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 5
	Модернизация систем освещения с установкой энергосберегающих светильников и автоматизированных систем управления освещением
	всего, в том числе:
	
	1845,4
	4517,5
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	областной бюджет
	
	1845,4
	4517,5
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	юридические лица
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	физические лица
	
	
	
	
	
	
	

	14
	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 6
	Модернизация сетей водоснабжения с учетом требований энергоэффективности
	всего, в том числе:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	федеральный бюджет 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	областной бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	местный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	юридические лица
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	физические лица
	
	
	
	
	
	
	

	15
	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 7
	Установка светильников уличного освещения с энергосберегающими лампами, внедрение автоматизированной системы контроля и управления потреблением и сбытом энергии (АСКУЭ) в сетях уличного и внутриквартального освещения
	всего, в том числе:
	3399,5
	3313,5
	4294,8
	1694,4
	1694,4
	1694,4
	1694,4

	
	
	
	федеральный бюджет 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	областной бюджет
	3399,5
	3313,5
	4294,8
	1694,4
	1694,4
	1694,4
	1694,4

	
	
	
	местный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	юридические лица
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	физические лица
	
	
	
	
	
	
	

	16
	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 8
	Модернизация котельных с использованием энергоэффективного оборудования с высоким коэффициентом полезного действия
	всего, в том числе:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	федеральный бюджет 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	областной бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	местный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	юридические лица
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	физические лица
	
	
	
	
	
	
	

	17
	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 9
	Анализ предоставления качественных услуг электро-, тепло-, газо- и водоснабжения
	всего, в том числе:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	федеральный бюджет 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	областной бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	местный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	юридические лица
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	физические лица
	
	
	
	
	
	
	

	18
	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 10
	Перевод угольных и мазутных котельных на газовое оборудование
	всего, в том числе:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	федеральный бюджет 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	областной бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	местный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	юридические лица
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	физические лица
	
	
	
	
	
	
	

	19
	ПОДПРОГРАММА 2
	«Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в жилищном фонде, коммунальном комплексе, строительстве, в системах наружного освещения и обеспечении качественными жилищно-коммунальными услугами»
	всего, в том числе:
	1961,8
	2586,1
	20323,1
	12022,5
	5817,7
	10342,0
	10342,0

	
	
	
	федеральный бюджет 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	областной бюджет
	214,9
	532,9
	15602,9
	7803,8
	3814,2
	8288,7
	8288,7

	
	
	
	местный бюджет
	1746,9
	2053,2
	4720,2
	4218,7
	2003,5
	2053,3
	2053,3

	
	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	юридические лица
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	физические лица
	
	
	
	
	
	
	

	20
	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ  1
	Мероприятия направленные на стимулирование применения застройщиками энергоэффективных материалов, оборудования, технологий, строительство зданий, строений, сооружений, включая многоквартирные дома в соответствии с установленными законодательством об энергосбережении и о повышении энергетической эффективности
	всего, в том числе:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	федеральный бюджет 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	областной бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	местный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	юридические лица
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	физические лица
	
	
	
	
	
	
	

	21
	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 2
	Приобретение коммунальной специализированной техники
	всего, в том числе:
	0
	0
	12932,4
	0
	0
	4524,3
	4524,3

	
	
	
	федеральный бюджет 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	областной бюджет
	
	
	12921,0
	
	
	4474,5
	4474,5

	
	
	
	местный бюджет
	
	
	11,4
	
	
	49,8
	49,8

	
	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	юридические лица
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	физические лица
	
	
	
	
	
	
	

	22
	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 3
	Обеспечение устойчивого сокращения непригодного для проживания жилищного фонда
	всего, в том числе:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	федеральный бюджет 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	областной бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	местный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	юридические лица
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	физические лица
	
	
	
	
	
	
	

	23
	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 4
	Повышение доступности и качества транспортных услуг для населения
	всего, в том числе:
	1743,8
	2050,0
	7387,3
	12019,0
	5814,2
	5814,2
	5814,2

	
	
	
	федеральный бюджет 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	областной бюджет
	
	
	2681,9
	7803,8
	3814,2
	3814,2
	3814,2

	
	
	
	местный бюджет
	1743,8
	2050,0
	4705,4
	4215,2
	2000,0
	2000,0
	2000,0

	
	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	юридические лица
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	физические лица
	
	
	
	
	
	
	

	24
	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 5
	Повышение доступности жилья и качества жилищного обеспечения населения
	всего, в том числе:
	3,100
	3,2
	3,4
	3,5
	3,5
	3,5
	3,5

	
	
	
	федеральный бюджет 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	областной бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	местный бюджет
	3,100
	3,2
	3,4
	3,5
	3,5
	3,5
	3,5

	
	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	юридические лица
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	физические лица
	
	
	
	
	
	
	

	25
	0ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 6
	Мероприятия по градостроительной деятельности
	всего, в том числе:
	214,9
	532,9
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	областной бюджет
	214,9
	532,9
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	юридические лица
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	физические лица
	
	
	
	
	
	
	

	26
	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ  7
	Демонтаж рекламных конструкций
	всего, в том числе:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	федеральный бюджет 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	областной бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	местный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	юридические лица
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	физические лица
	
	
	
	
	
	
	


АДМИНИСТРАЦИЯ

НОВОХОПЁРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
«13» ноября 2023 год  № 470

              г. Новохопёрск
О внесении изменений в постановление администрации Новохопёрского муниципального района от 16.12.2019 № 491 «Об утверждении муниципальной программы Новохопёрского муниципального района «Обеспечение общественного порядка и противодействие преступности»
В соответствии с постановлением администрации Новохопёрского муниципального района от 06.12.2019 №  475 «Об утверждении порядка принятия решений и разработке, реализации и оценке эффективности реализации муниципальных программ Новохопёрского муниципального района Воронежской области», решением Совета народных депутатов Новохопёрского муниципального района от 23.12.2022  № 41 «О районном бюджете на 2023 год и на плановый период 2024 и 2025 годов», администрация Новохопёрского муниципального района  п о с т а н о в л я е т:
1. Внести в муниципальную программу Новохопёрского муниципального района «Обеспечение общественного порядка и противодействие преступности», утвержденную постановлением администрации Новохопёрского муниципального района от 16.12.2019 № 491 (c изменениями от 03.02.2021 № 28; от 27.01.2022 № 40, от 10.02.2023 № 56) (далее по тексту – Программа) следующие изменения:

1.1. Строку 9 и 10 Паспорта Программы изложить в следующей редакции:

«

	9
	Ресурсное обеспечение муниципальной программы
	Финансирование Программы осуществляется за счет средств районного бюджета муниципального района в соответствии с решением Совета народных депутатов муниципального района о районном бюджете на соответствующий финансовый год и уточняется в процессе исполнения районного бюджета и при его формировании на очередной финансовый год. Общий объем финансирования Программы составляет 51,0 тыс. рублей, в том числе по годам:

2020 год - 10,0 тыс. рублей;

2021 год – 10,0 тыс. рублей.

2022 год – 10,0 тыс. рублей; 

2023 год – 10,0 тыс. рублей;

2024 год – 5,0 тыс.рублей;

2025 год – 3,0 тыс. рублей;

2026 год – 3,0 тыс. рублей;

*Объемы финансирования Программы носят прогнозный характер и подлежат уточнению

	10
	Ожидаемые конечные результаты реализации муниципальной программы
	- снижение уровня преступности, коррупции, наркомании, террористической опасности на территории муниципального района до 97,4;

- постоянное повышение уровня культуры межэтнического и межконфессионального диалога;

 - укрепление доверия населения к правоохранительным органам;

 - совершенствование нормативной правовой базы для эффективного противодействия коррупции;

- увеличение к 2026 году до 81 процента доли подростков и молодежи в возрасте от 11 до 24 лет, вовлеченных в профилактические мероприятия по пропаганде здорового образа жизни, к общей численности указанной категории;

- увеличение к 2026 году до 84,1 процентов доли детей и молодежи, занимающихся в секциях в физическо-оздоровительной, спортивной, технической направленности и др. в кружках по интересам системы дополнительного образования.


».

1.2. Подраздел II. «Сроки и этапы реализации муниципальной программы» раздела III. «Цели, задачи и показатели (индикаторы) муниципальной программы, сроки и этапы реализации муниципальной программы» Программы изложить в следующей редакции: 

«Подраздел II. «Сроки и этапы реализации муниципальной программы» 

Общий срок реализации муниципальной программы 2020 – 2026 годы. Этапов не выделено.».

1.3. Раздел V. «Ресурсное обеспечение муниципальной программы» Программы изложить в следующей редакции:

«Раздел V. «Ресурсное обеспечение муниципальной программы».

Программа реализуется за счет средств бюджета Новохопёрского муниципального района, объем финансирования составляет 51 тысяча рублей, в том числе по годам:

	Наименование показателя
	Единица измерения
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	Итого

	Объем финансирования в том числе:
	тыс. руб.
	10
	10
	10
	10
	5
	3
	3
	51

	Местный бюджет
	тыс. руб.
	10
	10
	10
	10
	5
	3
	3
	51


Программный подход позволяет организовать более эффективное использование денежных средств, предусмотренных на эти цели. Объемы финансирования Программы носят прогнозный характер и подлежат уточнению.

Перечень программных мероприятий и объемы финансирования с разбивкой по годам и источникам финансирования приведены в приложении 2.».

1.4. Приложение № 2 «Плановые мероприятия, объём финансирования, показатели результата мероприятия и исполнители программы» к Программе изложить в новой редакции согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Опубликовать настоящее постановление в периодическом печатном издании «Новохопёрский муниципальный вестник» и разместить на официальном сайте администрации Новохопёрского муниципального района в сети «Интернет».

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации муниципального района Калашникова А.А.
Глава муниципального района                                                                                                                                                    В.В. Королев

Приложение
к постановлению администрации Новохопёрского муниципального района Воронежской области

От «13»  ноября  2023 г. № 470
Приложение 2

к программе «Обеспечение общественного порядка и противодействие преступности»
Плановые мероприятия, объём финансирования, показатели результата мероприятия и исполнители программы

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Исполнители 
	Срок реализации (год)
	Объем финансирования, тыс. рублей
	Показатели результата мероприятия

	
	
	
	
	Всего 
	Бюджет области
	Федеральный бюджет


	Бюджет муниципального образования
	Внебюджетные средства
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Задача 1. Профилактика правонарушений.

	1.1
	Информирование населения о состоянии правопорядка на территории Новохопёрского района.
	ОМВД России по Новохопёрскому району (по согласованию).
	Итого 2020-2026
	 -
	 -
	 -
	-
	 -
	Повышение осведомленности жителей района о принимаемых правоохранительными органами мерах в сфере противодействия преступности. Ежеквартально, не менее 2-х публикаций или репортажей в СМИ.

	1.2
	Проведение анализа криминогенной обстановки и выработка организационных мер, направленных на ее улучшение.
	Администрация Новохопёрского района.
	Итого 2020-2026
	 - 
	 - 
	 -
	 -
	 -
	Получение информации о состоянии криминогенной обстановки, разработка действенных мер по ее улучшению. Ежемесячно в течении срока действия МП.

	1.3
	Оказание методической помощи общественным объединениям, гражданам, органам местного самоуправления в деятельности по профилактике правонарушений
	Администрация Новохопёрского района
	Итого 2020-2026
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	Повышение эффективности работы общественных объединений и граждан по профилактике правонарушений. Ежегодно в течении срока действия МП.

	1.4
	Организация проведения семинаров по вопросам повышения эффективности профилактики правонарушений.
	Администрация Новохопёрского района во взаимодействии с правоохранительными органами.


	Итого 2020- 2026
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	Повышение уровня организационно- практической работы. Ежеквартально, в течении срока действия МП.

	1.5
	Подготовка и издание буклетов, иных информационных материалов по популяризации здорового образа жизни среди населения.
	БУЗ ВО «Новохопёрская РБ» (по согласованию), ОГУ «Управление социальной защиты населения ВО» Новохопёрского района (по согласованию)
	Итого 2020-2026
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	Приобщение граждан к ведению здорового образа жизни. Изготовление и распространение среди населения не менее 550 экземпляров буклетов, иных информационных материалов ежегодно

	1.6
	Подготовка проектов муниципальных нормативных правовых актов в сфере профилактики преступлений и иных правонарушений.
	Администрация Новохопёрского района.
	Итого 2020-2026
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	Совершенствование законодательства в Новохопёрском районе в сфере профилактики правонарушений. Ежегодно в течении срока действия МП.

	1.7
	Организация работы по приему от граждан незаконно хранящегося огнестрельного оружия, боеприпасов, взрывчатых веществ и взрывных устройств.
	ОМВД России по Новохопёрскому району (по согласованию).
	Итого 2020- 2026
	 - 
	 -
	 -
	 -
	 -
	Снижение количества преступлений, совершенных с применением огнестрельного оружия, взрывчатых веществ и взрывных устройств. Общее уменьшение количества незаконно хранящегося у населения огнестрельного оружия, боеприпасов, взрывных веществ.

	1.8
	Организация в средствах массовой информации освещения вопросов профилактики правонарушений и пропаганды здорового образа жизни
	Районная газета «Вести» (по согласованию).
	Итого 

2020

2021

2022

2023

2024

2025

2026
	51


	 -
	 -
	51

10

10

10

10

5

3

3
	 -
	Повышение правовой грамотности населения, ежегодно не менее 12 репортажей, информаций в печатных СМИ.

	1.9
	Разработка и издание аналитических и методических материалов по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних.
	ОМВД России по Новохопёрскому району (по согласованию).
	Итого 2020- 2026
	 - 
	 -
	 -
	 -

 
	 -
	Привлечение общественности к проблемам несовершеннолетних, оказание помощи в их решении (тиражом не менее 2 экземпляров).

	1.10
	Взаимодействие и сотрудничество с отрядами юных помощников полиции, инспекторов дорожного движения, оперативных молодежных отрядов.
	Администрация муниципального района, ОМВД России по Новохопёрскому району( по согласованию).
	Итого 2020- 2026
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	Привлечение детей и подростков к работе по профилактике правонарушений, повышение престижа службы в правоохранительных органах. Постоянно в течении срока действия МП. 

	1.11 


	Организация и проведение районного конкурса «Лучший участковый уполномоченный полиции Новохоперского района». Лучший инспектор дорожно-патрульной службы Новохоперского района».
	ОМВД России по Новохоперском району ( по согласованию). Администрация Новохопёрского района.
	Итого 2020-2026 
	 - 
	 -
	 -
	 -


	 -
	Активизация деятельность правоохранительных органов по предупреждению правонарушений, обеспечению общественного порядка и общественной безопасности граждан от преступных посягательств. Ежеквартально в течении срока действия МП.

	1.12
	Проведение мероприятий по выявлению фактов реализации несовершеннолетним алкогольной продукции, пива и табачных изделий, разработка мер по противодействию данному явлению.
	ОМВД России по Новохоперскому району (по согласованию».
	Итого 2020- 2026
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	Снижение количества фактов реализации несовершеннолетним алкогольной продукции, пива и табачных изделий. Ежемесячно, в течении срока действия МП. 



	1.13
	Организация социального патронажа семей и несовершеннолетних, находящихся в социально опасном положении.
	БУЗ ВО «Новохопёрская РБ» (по согласованию), ОГУ «Управление социальной защиты населения ВО» Новохопёрского района (по согласованию)
	Итого 2020- 2026
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	Снижение количества правонарушений, совершенных лицами, находящимися в социально опасном положении.

	1.14
	Организация социального сопровождения семей и несовершеннолетних группы риска: содействие в лечении от алкогольной зависимости, трудоустройству, оказание различных видов социальной помощи и реабилитационных мер.
	БУЗ ВО «Новохопёрская РБ» (по согласованию), КДН и ЗП администрации муниципального района.
	Итого 2020- 2026
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	Снижение количества правонарушений, совершенных несовершеннолетними «группы риска». Ежемесячно, в течении срока действия МП.

	1.15
	Проведение мероприятий, направленных на пресечение фактов незаконного производства и реализации алкогольной продукции, притоносодержательства, краж мобильных телефонов, фальшивомонетничества иных видов преступлений и правонарушений. Освещение данной деятельности в средствах массовой информации.
	ОМВД России по Новохопёрскому району (по согласованию), Администрации городских и сельских поселений муниципального района (по согласованию). района газета «Вести» (по согласованию).
	Итого 2020- 2026
	 - 
	 -
	 -
	 - 


	 -
	Уменьшение количества преступлений и правонарушений. Повышение уровня информированности населения о профилактической работе по пресечению преступлений и иных правонарушений. Ежемесячно в течении срока действия МП.

	1.16
	Социальное сопровождение несовершеннолетних, находящихся в местах лишения свободы
	Администрация муниципального района
	Итого 2020- 2026
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	Снижение удельного веса преступлений, совершенных несовершеннолетними, от общего количества зарегистрированных преступлений.

	1.17
	Социальное и юридическое сопровождение несовершеннолетних и молодежи, освободившихся из мест лишения свободы.
	Администрация муниципального района
	Итого 2020-2026
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	Снижение удельного веса преступлений, совершенных несовершеннолетними, от общего количества зарегистрированных преступлений.



	1.18
	Организация профориентационной работы и содействия трудоустройству несовершеннолетних лиц, освободившихся из мест лишения свободы.
	Администрация муниципального района
	Итого 2020- 2026
	 2,5

	 -
	 -
	
	 -
	Снижение рецидивной преступности несовершеннолетних, в течении срока действия МП. 



	1.19
	Укрепление материально- технической базы для организации внеурочной занятости подростков в общеобразовательных учреждениях.
	Администрация муниципального района
	Итого 2020- 2026
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	Увеличение количества подростков, охваченных внеурочной занятостью на 2% ежегодно от общего количества учащихся в общеобразовательных учреждениях района.

	1.20
	Проведение районного смотра конкурса «Здоровью – да: Куренью нет».
	Администрация муниципального района
	Итого 2020- 2026
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	Повышение мотивации учащихся к ведению здорового образа жизни. Ежегодно с октября по апрель, в течении срока действия МП.

	1.21
	Организация районного конкурса на лучшую работу по профилактике табакокурения среди учащихся общеобразовательных учреждений Новохопёрского района.
	Администрация муниципального района
	Итого 2020- 2026
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	Повышение мотивации учащихся к ведению здорового образа жизни. Ежегодно в течении срока действия МП.

	1.22
	Проведение соревнований по техническим видам спорта.
	Администрация муниципального района
	Итого 2020- 2026
	 -
	 -
	 -
	 -

 
	 -
	Увеличение количества участников соревнований на 1 ежегодно от общего количества учащихся общеобразовательных учреждений района.

	1.23
	Проведение профилактической работы с лицами. Злоупотребляющими спиртными напитками, своевременное принятие мер по направлению их на лечение, ограничению дееспособности, лишению родительских прав.
	БУЗ ВО «Новохопёрская РБ» (по согласованию), КДН и ЗП администрации муниципального района, ОМВД России по Новохопёрскому району ( по согласованию), администрации городских и сельских поселений муниципального района (по согласованию).
	Итого 2020- 2026
	 -
	 -
	 -
	 - 
	 -
	Снижение смертности от причин, связанных с употреблением алкоголя. Ежемесячно в течении срока действия МП.

	1.24
	Организация информационно –просветительной работы по пропаганде здорового образа жизни, отказ от курения, употребления алкоголя.
	БУЗ ВО «Новохопёрская РБ» (по согласованию), КДН и ЗП администрации муниципального района
	Итого 2020- 2026
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	Снижение количества лиц. употребляющих алкоголь, а также отказавшихся от курения табака. Ежегодно в течении срока действия МП.

	1.25
	Организация лечения наркологически больных психотерапевтическими методами, двойным биологическим кодированием, другими химическими методами.
	 БУЗ ВО «Новохопёрская РБ» (по согласованию)
	Итого 2020- 2026
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	Проведение лечения не менее 50 человек наркологических больных. Ежегодно в течении срока действия МП.

	1.26
	Обеспечение взаимодействия и сотрудничества с общественными объединениями, участвующими в обеспечении правопорядка и безопасности на территории района.
	Администрация муниципального района
	Итого 2020- 2026
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	Повышение эффективности работы в сфере профилактики правонарушений. 

	1.27
	Обеспечение оргтехникой и оборудованием подразделений участковых уполномоченных полиции.
	ОМВД России по Новохопёрскому району (по согласованию).
	Итого 2020- 2026
	 -
	 -
	 -
	 -

 
	 -
	Повышение выявляемости превентивных преступлений, а также административных правонарушений в сфере нарушений общественного порядка ежегодно на 2% (ежегодное приобретение не менее 2 х комплектов компьютерной и оргтехники).

	1.28
	Установка системы видеонаблюдения за состоянием общественного порядка и общественной безопасности в местах массового пребывания граждан.
	ОМВД России по Новохопёрскому району (по согласованию).
	Итого 2020- 2026
	 - 
	 -
	 -
	 -
	 -
	Снижение уровня преступности ( в расчете на 100 тыс. населения).

	1.29
	Организация встреч учащейся молодежи со священнослужителями различных религиозных конфессий.
	Администрация муниципального района
	Итого 2020- 2026
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	Снижение преступности среди молодежи. Ежегодно в течении срока действия МП.



	1.30
	Проведение тематических дискуссий среди молодежи по православной тематике, направленной на профилактику правонарушений.
	Администрация муниципального района
	Итого 2020- 2026
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	Уменьшение количества правонарушений, совершаемых молодежью. Ежегодно в течении срока действия МП.

	1.31
	Проведение встреч по вопросу профилактики правонарушений несовершеннолетних с участием представителей религиозных конфессий.
	Администрация муниципального района. БУЗ ВО «Новохопёрская РБ» (по согласованию),

 КДН и ЗП администрации муниципального района.
	Итого 2020- 2026
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	Снижение количества правонарушений, совершаемых несовершеннолетними. Ежегодно в течении срока действия МП.

	
	
	
	Итого по разделу
	51
	 -
	 -
	 -
	 -
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	10
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	10
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АДМИНИСТРАЦИЯ

НОВОХОПЁРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
«13» ноября 2023 год  № 471

            г. Новохопёрск
О внесении изменений в постановление администрации Новохопёрского муниципального района от 16.12.2013 № 757 «Об утверждении муниципальной программы «Охрана окружающей среды, воспроизводство и использование природных ресурсов»
В соответствии с постановлением администрации Новохопёрского муниципального района от 06.12.2019 № 475 «Об утверждении порядка принятия решений и разработке, реализации и оценке эффективности реализации муниципальных программ Новохопёрского муниципального района Воронежской области», решением Совета народных депутатов Новохопёрского муниципального района от 23.12.2022  № 41 «О районном бюджете на 2023 год и на плановый период 2024 и 2025 годов», администрация Новохопёрского муниципального района  п о с т а н о в л я е т:
1. Внести в муниципальную программу «Охрана окружающей среды, воспроизводство и использование природных ресурсов», утвержденную постановлением администрации Новохопёрского муниципального района от 16.12.2013 г. № 757 (c изменениями от 23.01.2015 № 32, от 28.01.2016 № 15, от 24.01.2017 № 27, от 08.12.2017 № 408, от 18.12.2018 № 433, от 27.02.2019 № 61, от 26.02.2020 № 85, от 26.02.2021 № 55, от 18.02.2022 № 76, от 16.11.2022 № 532) (далее по тексту – Программа) следующие изменения:

1.1. Строки 5, 7, 8, 9 и 10 Паспорта Программы изложить в следующей редакции:  
«

	5
	Цель муниципальной программы
	- выход станции сортировки ТБО на полную мощность к 2026 году; 

- процент выбираемого сырья из ТБО для вторичного использования составит к 2026 г 30% по сравнению с 2018г.;

- увеличение срока эксплуатации полигона ТБО на 15 лет

- формирование детской экологической культуры и бережного отношения к природе;

- стабилизация и улучшение экологической обстановки, 

- повышение уровня экологической безопасности населения.

	7
	Показатели (индикаторы) муниципальной программы 
	1. Процент выбираемого сырья из ТБО для вторичного использования составит к 2026 г. 30% по сравнению с 2018 г.

2. Привлечение и участие в ежегодных экологических мероприятиях детей дошкольного и школьного возраста 1000 человек к 2026 г.

3. Увеличение размещения информации в СМИ до 60 ед. к 2026 г.

4. Обеспечение участников в семинарах, совещаниях, проводимых для специалистов в области охраны окружающей среды предприятий муниципального района, к 2026 году до 65 человек.

5. Увеличение количества детей, привлекаемых к участию в мероприятиях экологического движения, к 2026 году составит до 1000 человек.

	8
	Этапы и сроки реализации муниципальной программы
	2018-2026 годы, этапов не выделено

	9
	Ресурсное обеспечение муниципальной программы
	Общий объем финансирования Программы в 2018 - 2026 годах составляет- 

9 249,28 тыс. руб., в том числе:

За счет средств областного бюджета – 663,33 тыс. рублей, 

в том числе:

в 2018 году – 0 рублей;

в 2019 году – 663,33 рублей;

в 2020 году – 0 рублей;

в 2021 году – 0 тыс. рублей;

в 2022 году – 0 тыс. рублей;

в 2023 году – 0 тыс. рублей;

в 2024 году - 0 тыс. рублей;

в 2025 году – 0 тыс. рублей.

в 2026 году – 0 тыс. рублей.

За счёт средств бюджета Новохоперского муниципального района- 

8 585,95 тыс. руб., в том числе:

в 2018 году - 1 106,3 тыс. рублей;

в 2019 году – 829,65 тыс. рублей;

в 2020 году – 0 тыс. рублей;

в 2021 году – 0 рублей;

в 2022 году – 10 тыс. рублей;

в 2023 году – 2170,0 тыс. рублей;

в 2024 году – 2210,0 тыс. рублей;

в 2025 году – 2250,0 тыс. рублей.

в 2026 году – 10 тыс. рублей.

Объемы финансирования Программы носят прогнозный характер и подлежат уточнению.

	10
	Основные конечные результаты реализации муниципальной программы
	1. Увеличение ежегодных мероприятий по экологическому просвещению и образованию, проводимых на территории Новохопёрского муниципального района в рамках Дней защиты от экологической опасности планируется к 2026 году привлечение детей дошкольного и школьного возраста до 1000 человек.

2. Увеличение информационных материалов, размещаемых на официальном сайте администрации Новохопёрского муниципального района и в средствах массовой информации, информационных стендах к 2026 году до 60 единиц.

3. Обеспечение участников в семинарах, совещаниях, проводимых для специалистов в области охраны окружающей среды предприятий муниципального района, к 2026 году до 65 человек.

4. Увеличение количества детей, привлекаемых к участию в мероприятиях экологического движения, к 2026 году составит до 1000 человек.

5. Процент выбираемого сырья из ТБО для вторичного использования составит к 2026 г. 30%.


».

1.2. Раздел III «Цели, задачи и показатели (индикаторы) муниципальной программы, сроки и этапы реализации муниципальной программы» Программы изложить в новой редакции:

«Раздел III «Цели, задачи и показатели (индикаторы) муниципальной программы, сроки и этапы реализации муниципальной программы»

Подраздел I «Цели, задачи и показатели (индикаторы) муниципальной программы»

1. Цель программы:

Основной целью Программы является стабилизация и улучшение экологической обстановки, повышение уровня экологической безопасности населения.

2. Задачи программы:

- выход мусоросортировочной станции на полную мощность к 2026 году; 

- процент выбираемого сырья из ТБО для вторичного использования составит к 2026г. 30% по сравнению с 2018г.;

- увеличение срока эксплуатации полигона ТБО на 15 лет

- формирование детской экологической культуры и бережного отношения к природе;

- стабилизация и улучшение экологической обстановки; 

- повышение уровня экологической безопасности населения.

- проведение мероприятий на территории муниципального района в области обращения с отходами производства и потребления в рамках областной комплексной схемы обращения с отходами производства и потребления на территории Воронежской области.

 - проведение оценки состояния окружающей среды с целью принятия своевременных управленческих решений по предотвращению негативного воздействия на окружающую среду при осуществлении хозяйственной деятельности, а также при чрезвычайных ситуациях природного и техногенного характера:

- оздоровление экологической обстановки на водных объектах;

- благоустройство родников. 

- формирование экологической культуры населения, повышение уровня экологического воспитания и образования особенно в детском и подростковом возрасте являются залогом ответственного отношения граждан к окружающей среде в перспективе. В связи с этим требуется обеспечить единое образовательное пространство, социально-экономическую поддержку общеобразовательных учреждений, в том числе и учреждений дополнительного образования. 

В соответствии с поставленными задачами предполагается достижение целевых показателей согласно приложению № 1 к Программе.

3. Показатели (индикаторы) муниципальной программы:

- выход мусоросортировочной станции на полную мощность к 2026 году; 

- процент выбираемого сырья из ТБО для вторичного использования составит к 2026г. 30% по сравнению с 2018г.;

- увеличение срока эксплуатации полигона ТБО на 15 лет

- формирование детской экологической культуры и бережного отношения к природе;

- стабилизация и улучшение экологической обстановки; 

- повышение уровня экологической безопасности населения.

- проведение мероприятий на территории муниципального района в области обращения с отходами производства и потребления в рамках областной комплексной схемы обращения с отходами производства и потребления на территории Воронежской области.

 - проведение оценки состояния окружающей среды с целью принятия своевременных управленческих решений по предотвращению негативного воздействия на окружающую среду при осуществлении хозяйственной деятельности, а также при чрезвычайных ситуациях природного и техногенного характера:

- оздоровление экологической обстановки на водных объектах.

Показатели Муниципальной программы «Охрана окружающей среды, воспроизводство и использование природных ресурсов» указаны в приложении 1к Программе (таблица).

Подраздел II «Сроки и этапы реализации муниципальной программы»

Срок реализации Программы с 2018 по 2026 годы.

Выделение этапов реализации Программы не предусмотрено, так как программные мероприятия будут реализовываться весь период.».

1.3. Раздел IV «Обобщенная характеристика основных мероприятий» Программы изложить в новой редакции:

«Раздел IV «Обобщенная характеристика основных мероприятий»

- строительство станции сортировки ТБО мощностью 20 000 тон/год в Новохопёрском районе Воронежской области;

- проведение мероприятий по экологическому просвещению и образованию;

- проведение рейдовых мероприятий по исполнению природоохранного законодательства на территории района;

- проведение оценки состояния окружающей среды.

Общий объем финансирования Программы в 2018-2026 годах составляет:

9 249,28 тыс. руб., в том числе:

за счет средств областного бюджета –663,33 тыс. рублей, в том числе:

в 2018 году – 0 рублей;

в 2019 году – 663,33 рублей;

в 2020 году – 0 рублей;

в 2021 году – 0 тыс. рублей;

в 2022 году – 0 тыс. рублей;

в 2023 году – 0 тыс. рублей;

в 2024 году - 0 тыс. рублей;

в 2025 году – 0 тыс. рублей;

в 2026 году – 0 тыс. рублей;

за счёт средств бюджета Новохопёрского муниципального района 

8 585,95 тыс. руб., в том числе:

в 2018 году – 1 106,3 тыс. рублей;

в 2019 году – 829,65 тыс. рублей;

в 2020 году – 0 тыс. рублей;

в 2021 году – 0 тыс.рублей;

в 2022 году – 10 тыс. рублей;

в 2023 году – 2170,0 тыс. рублей;

в 2024 году – 2210,0 тыс. рублей;

в 2025 году – 2250,0 тыс. рублей.

в 2026 году – 10,0 тыс. рублей.

Объемы финансирования Программы носят прогнозный характер и подлежат уточнению.

Перечень программных мероприятий и объёмы и источники финансирования с разбивкой по годам и источниками финансирования приведены в приложениях 2, 3 к муниципальной программе (таблицы).».

1.4. Приложение № 1 «Сведения о показателях (индикаторах) муниципальной программы Новохоперского муниципального района Воронежской области» к Программе изложить в новой редакции согласно Приложению 1 к настоящему постановлению.

1.5. Приложение № 2 «Расходы местного бюджета на реализацию муниципальной программы Новохопёрского муниципального района Воронежской области» к Программе изложить в новой редакции согласно Приложению 2  к настоящему постановлению.

1.6. Приложение № 3 «Финансовое обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов федерального, областного и местного бюджетов, бюджетов территориальных государственных внебюджетных фондов, юридических и физических лиц на реализацию муниципальной программы» к Программе изложить в новой редакции согласно Приложению 3  к настоящему постановлению.

2. Опубликовать настоящее постановление в периодическом печатном издании «Новохопёрский муниципальный вестник» и разместить на официальном сайте администрации Новохопёрского муниципального района в сети «Интернет».

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации муниципального района Калашникова А.А.
Глава муниципального района                                                                                                                                                    В.В. Королев
Приложение 1 к постановлению администрации Новохопёрского муниципального района Воронежской области 

от «13»_ноября_2023 г. №  471_____                          
Таблица 1
Сведения о показателях (индикаторах) муниципальной программы Новохоперского муниципального района Воронежской области

	№

п/п
	Наименование показателя

(индикатора)
	Единица измерения
	ФИО, должность исполнителя
	В том числе по годам:

	
	
	
	
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	1.
	Выход мусоросортировочного завода на полную мощность
	%
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	100

	2.
	Количество информационных материалов размещаемых на официальном сайте администрации Новохопёрского муниципального района и в средствах массовой информации.
	единиц
	
	20
	30
	35
	40
	45
	50
	55
	58
	60

	3.
	Количество участников семинаров и совещаний, проводимых для специалистов в области охраны окружающей среды предприятий муниципального района.
	человек
	
	30
	40
	45
	50
	55
	60
	61
	63
	65

	4.
	Количество детей, привлечённых к участию в мероприятиях экологического движения
	человек
	
	400
	500
	600
	700
	800
	900
	950
	980
	1000

	5.
	Процент выбираемого сырья из ТБО для вторичного использования
	%
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	30


                                                                                                                                                                Приложение 2 к постановлению администрации 
Новохопёрского муниципального района Воронежской области 

                                                                                                                                                                от «13»  ноября  2023 г. № 471                          
Таблица 2
Расходы местного бюджета на реализацию муниципальной программы Новохопёрского муниципального района Воронежской области

	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия 
	Наименование ответственного исполнителя, исполнителя – главного распорядителя средств местного бюджета (далее – ГРБС)
	Расходы местного бюджета по годам реализации муниципальной программы, тыс. руб.

	
	
	
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026

	1
	2
	3
	
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	Муниципальная программа
	«Охрана окружающей среды, воспроизводство и использование природных ресурсов на 2018-2026 годы» 
	Администрация Новохоперского муниципального района
	1106,3
	829,65
	0
	0
	10,0
	2170,0
	2210,0
	2250.0
	10.0

	Основное мероприятие 
	Строительство станции сортировки ТБО мощностью 20 тыс. т/год в п. Новохоперский Новохоперского района Воронежской области
	
	1106,3
	829,65
	0
	0
	10,0
	2170,0
	2210,0
	2250.0
	10.0


Приложение 3
к постановлению администрации Новохопёрского муниципального района Воронежской области

от «13» ноября 2023 г. №  471
Таблица 3

Финансовое обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов федерального, областного и местного бюджетов, бюджетов территориальных государственных внебюджетных фондов, юридических и физических лиц на реализацию муниципальной программы

	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия
	Источники ресурсного обеспечения
	Оценка расходов по годам реализации муниципальной программы, тыс. руб.

	
	
	
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
	«Охрана окружающей среды, воспроизводство и использование природных ресурсов на 2018-2026 годы»
	всего, в том числе:
	1 106,3
	1492,98
	0
	0
	10,0
	2170,0
	2210,0
	2250.0
	10.0

	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	областной бюджет
	0
	663,33
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	местный бюджет
	1 106,3
	829,65
	0
	0
	10,0
	2170,0
	2210,0
	2250.0
	10.0

	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 
	Строительство станции сортировки ТБО мощностью 20тыс. т/год в п. Новохоперский Новохоперского района Воронежской области
	всего, в том числе:
	1 106,3
	829,65
	0
	0
	10,0
	10,0
	10,0
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	местный бюджет
	1 106,3
	829,65
	0
	0
	10,0
	10,0
	10,0
	2200.0
	10.0

	
	Проведение рейдовых мероприятий по исполнению природоохранного законодательства на территории района
	всего, в том числе:
	0
	663,33
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	областной бюджет
	0
	663,33
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	местный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	Проведение оценки состояния окружающей среды
	всего, в том числе:
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	местный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	


АДМИНИСТРАЦИЯ

НОВОХОПЁРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
«13» ноября 2023г. № 472               

        г. Новохоперск 
О внесении изменений в постановление администрации Новохопёрского муниципального района от 13.12.2019 № 487 «Об утверждении муниципальной программы Новохопёрского муниципального района «Экономическое развитие»»
В соответствии с постановлением администрации Новохопёрского муниципального района от 06.12.2019г №  475 «Об утверждении порядка принятия решений о разработке, реализации и оценке эффективности реализации муниципальных программ Новохопёрского муниципального района Воронежской области», администрация Новохопёрского муниципального района  п о с т а н о в л я е т:
1. Внести в муниципальную программу Новохопёрского муниципального района «Экономическое развитие», утвержденную постановлением администрации Новохопёрского муниципального района от 13.12.2019 № 487 (далее по тексту – Программа)  (c изменениями от 12.02.2020 № 55, от 25.02.2020  № 74, от 01.10.2020  № 315, от 26.11.2020 . № 383, от 05.02.2021 № 34, от 04.06.2021 № 154, от 06.10.2021 № 278, от 15.10.2021 № 281, от 01.02.2022 № 46, от 17.08.2022 № 372, от 11.10.2022 № 484, от 25.01.2023 № 28, от 05.10.2023 № 436) следующие изменения:
1.1. Строку 8 «Этапы и сроки реализации муниципальной программы» Паспорта Программы изложить в следующей редакции:

«

	8
	Этапы и сроки реализации муниципальной программы
	Общий срок реализации муниципальной программы 2020-2026 годы.

Этапов не выделено.


»

1.2. Строку 9 «Ресурсное обеспечение муниципальной программы» Паспорта Программы изложить в следующей редакции:

«

	9
	Ресурсное обеспечение муниципальной программы
	 

2020г

2021г

2022г

2023г

2024г

2025г

2026

Итого

Федеральный бюджет 

393,85

0

0

0

0

0

393,85

Областной бюджет 

75 822,44

77 628,5

44 266.6

36 590.20

37 900.80

37 900.80

37 900.80

348 010.14

Местный бюджет

17 673,47

22 679,59

28 607.98

23 766.22

25 284.40

27 855.90

27 855.90

173 723.46

Всего

93 889,76

100 308,09

72 874.58

60 356.42

63 185.20

65 756.70

65 756.70

522 127.45




»
1.3. Строку 10 «Основные конечные результаты реализации муниципальной программы» Паспорта Программы изложить в следующей редакции:

«

	10
	Основные конечные результаты реализации муниципальной программы
	Оживление деловой активности путем:

-Объем инвестиций в основной капитал в расчете на душу населения, к 2026 году 49,4 тыс. руб.;

- Темп роста оборота МСП к 2016 году, к 2026 году – 145 %;

- Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами в промышленном производстве, к 2026 году 6,6 млр. руб.;

- Число созданных рабочих мест ежегодно, - 85 шт.;

- Среднегодовая численность населения, к 2026 году – 36,4 тыс.чел.;

- Число субъектов малого и среднего предпринимательства в расчете на 10 000 человек населения, к 2026 году – 223 ед.;

- Доля среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) малых и средних предприятий в среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) всех предприятий и организаций, к 2026 году – 45%;

- Объем инвестиций в основной капитал (за исключением бюджетных средств) в расчете на 1 жителя, к 2026 году 27000 рублей;

-Численность занятых в сфере малого и среднего предпринимательства, включая индивидуальных предпринимателей, к 2026 году 2710 человек;

- Темп роста среднемесячной заработной платы работников организаций (без субъектов малого предпринимательства), к 2026 году - 103 %;


»

   «   

1.4. Строку 7 «Ресурсное обеспечение подпрограммы», Приложения 1 к Программе, Паспорта Подпрограммы «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства Новохопёрского муниципального района» изложить в следующей редакции:

	7
	Этапы и сроки реализации подпрограммы муниципальной программы
	Общий срок реализации муниципальной подпрограммы 2020-2026 годы. Этапов не выделено.


»

1.5. Строку 8 «Ресурсное обеспечение подпрограммы», Приложения 1 к Программе, Паспорта Подпрограммы «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства Новохопёрского муниципального района» изложить в следующей редакции:

«

	8
	Ресурсное обеспечение 

подпрограммы
	 

2020г

2021г

2022г

2023г

2024г

2025 г.

2026 г.

Итого

Федеральный бюджет 

393,85

0

0

0

0

0

393,85

Областной бюджет 

8,04

0

0

0

0

0

8.04

Местный бюджет

4 446,84 

6521,31

7 865.40

6 691.42

6 750.00

7 150.00

7 150.00

46 574.97

Всего

4848,73

6521,31

7 865.40

6 691.42
6 750.00

7 150.00

7 150.00

46 976.86




».
1.6. В текстовой части Программы слова «2025 год» заменить словами «2026 год» в соответствующем падеже.

1.7. Приложение № 3 к Программе администрации от 13.12.2019 № 487 изложить в новой редакции согласно приложению № 1 к настоящему постановлению.

1.8.Приложение № 4 к Постановлению администрации от 13.12.2019 № 487 изложить в новой редакции согласно приложению № 2 к настоящему постановлению.

1.9. Приложение № 5 Постановлению администрации от 13.12.2019 № 487 изложить в новой редакции согласно приложению № 3 к настоящему постановлению.

2. Опубликовать настоящее постановление в периодическом печатном издании «Новохопёрский муниципальный вестник» и разместить на официальном сайте администрации Новохопёрского муниципального района в сети «Интернет».

3. Настоящее постановление вступает в законную силу  со дня его официального опубликования.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации К. В. Петрова.
Глава муниципального района                                                                                                                                    В. В. Королев       
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Таблица 1
Сведения о показателях (индикаторах) муниципальной программы Новохоперского муниципального района Воронежской области и их значениях

	№ п/п
	Наименование показателя (индикатора)
	Ед. измерения
	ФИО., должность исполнителя
	Значения показателя (индикатора) по годам реализации муниципальной программы

	
	
	
	
	2020 (первый год реализации)
	2021 (второй год реализации)
	2022 (третий год реализации)
	2023 (четвертый год реализации)
	2024 (пятый год реализации)
	2025 (шестой год реализации)
	2026 (седьмой год реализации)
	Источник получения информации

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	Экономическое развитие
	

	1
	Объем инвестиций в основной капитал в расчете на душу населения
	тыс. рублей
	
	34,8
	37,7
	40,6
	43,5
	46,5
	49,4
	49,4
	

	2
	Темп роста оборота МСП к 2016 году
	%
	
	125
	130
	135
	140
	143
	145
	145
	

	3
	Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ, услуг собственными силами в промышленном производстве
	млн. руб.
	
	6,0
	6,2
	6,3
	6,4
	6,5
	6,6
	6,6
	

	4
	Число созданных рабочих мест ежегодно
	шт.
	
	80
	80
	80
	80
	85
	85
	85
	

	5
	Среднегодовая численность населения
	тыс.руб.
	
	37,3
	37,1
	37,0
	36,8
	36,6
	36,4
	36,4
	

	6
	Число субъектов малого и среднего предпринимательства в расчете на 10 000 человек населения
	ед.
	
	220,2
	220,9
	220,10
	221
	222
	223
	223
	

	7
	Доля среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) малых и средних предприятий в среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) всех предприятий и организаций
	%
	
	42,6
	42,6
	43
	43,5
	44
	45
	45
	

	8
	Объем инвестиций в основной капитал (за исключением бюджетных средств) в расчете на 1 жителя
	руб.
	
	26554
	26929
	26930
	26950
	26980
	27 000
	27 000
	

	9
	Численность занятых в сфере малого и среднего предпринимательства, включая индивидуальных предпринимателей
	чел.
	
	2706
	2707
	2708
	2709
	2709
	2710
	2710
	

	10
	Темп роста среднемесячной заработной платы работников организаций (без субъектов малого предпринимательства)
	%
	
	102,8
	102,8
	102,9
	102,9
	102,9
	103
	103
	

	Подпрограмма I Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства Новохопёрского муниципального района
	

	11
	Количество субъектов малого и среднего предпринимательства, получивших муниципальную поддержку
	единиц
	
	5
	6
	6
	6
	4
	4
	4
	

	12
	Количество вновь созданных рабочих мест (включая вновь зарегистрированных индивидуальных предпринимателей субъектами малого и среднего предпринимательства, получившими муниципальную поддержку
	единиц
	
	7
	6
	6
	6
	4
	4
	4
	

	13
	Разработана и реализована программа поддержки субъектов МСП в целях их ускоренного развития в моногородах.

Общее количество субъектов МСП в моногородах, получивших поддержку в 2019-2024 годах составит 6 единиц.
	единиц
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	Подпрограмма II Развитие торговли на территории Новохопёрского муниципального района
	

	14
	Индекс физического объема оборота розничной торговли в сопоставимых ценах к предыдущему году
	процент
	
	102,2
	102,7
	0
	0
	0
	0
	0
	

	15
	Обеспеченность населения муниципального образования площадью торговых объектов
	кв. метров на 1000 человек
	
	618,9
	619,0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	16
	Обеспеченность торговым обслуживанием сельского населения, проживающего в отдаленных и малонаселенных пунктах муниципального района
	человек
	
	1124
	1124
	0
	0
	0
	0
	0
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Таблица 2
Расходы местного бюджета на реализацию муниципальной программы Новохопёрского муниципального района Воронежской области

	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия 
	Наименование ответственного исполнителя, исполнителя - главного распорядителя средств местного бюджета (далее - ГРБС)
	Расходы местного бюджета по годам реализации муниципальной программы, тыс. руб.

	
	
	
	2020 (первый год реализации)
	2021 (второй год реализации)
	2022 (третий год реализации)
	2023 (четвертый год реализации)
	2024 (пятый год реализации)
	2025 (шестой год реализации)
	2026 (седьмой  год реализации)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	9

	МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
	Муниципальная программа Новохопёрского муниципального района "Экономическое развитие"
	всего
	17 673,49
	22 679.58
	28 607,98
	23 766,22
	25 284,40
	27 855,90


	27 855,90



	
	
	в том числе по ГРБС- администрация Новохопёрского муниципального района:
	17 673,49
	22 679.58
	28 607,98
	23 766,22
	25 284,40
	27 855,90


	27 855,90



	
	
	ответственный исполнитель - МКУ «Информационно-консультационный центр»
	17 673,49
	22 679.58
	28 607,98
	23 766,22
	25 284,40
	27 855,90


	27 855,90



	 
	Формирование благоприятной инвестиционной среды
	всего
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	в том числе по ГРБС-
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	МКУ «Информационно-консультационный центр»
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Мероприятие 1.1
	Повышение инвестиционной привлекательности
	всего
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	в том числе по ГРБС:
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	МКУ «Информационно-консультационный центр»
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Мероприятие 1.2
	Внедрение 

Стандарта деятельности органов местного самоуправления Новохопёрского муниципального района по обеспечению благоприятного инвестиционного климата в районе
	всего
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	в том числе по ГРБС:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	МКУ «Информационно-консультационный центр»
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	 Мероприятие 1.3
	Участие в конкурсе инвестиционных программ (проектов) развития социальной и инженерной инфраструктуры муниципального значения для долевого финансирования из областного бюджета.
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Мероприятие 1.4
	Прочие мероприятия в области экономического развития района
	
	13 226,65
	16 158,28
	20 742,58
	17 074,80
	18 534,40
	20 705,90
	20 705,90

	1.4.1.


	Выполнение других расходных обязательств (Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.4.2.


	Капитальный ремонт и ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения (Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	
	0
	0
	0
	0
	421,50
	421,50
	421,50

	1.4.3.


	Капитальный ремонт и ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения (Межбюджетные трансферты)
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.4.4.
	Мероприятия в области дорожного хозяйства по осуществлению дорожной деятельности (Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	
	0
	0
	0
	0
	18 112,9
	20 284,40
	20 284,40

	1.4.5
	Мероприятия в области дорожного хозяйства в части переданных полномочий по использованию автомобильных дорог в границах населенных пунктов поселения и осуществление дорожной деятельности (Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд


	
	13 226,63
	16 158,28
	20742,58
	17 074,80
	0
	0
	0

	ПОДПРОГРАММА I
	Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства Новохопёрского муниципального района 
	в том числе по ГРБС:
	    4 446,84
	6 521,3
	7 865,40
	6 691,42
	6 750,00
	7 150,00
	7 150,00

	
	
	МКУ «Информационно-консультационный центр»
	
	
	
	
	
	
	

	Мероприятие 1
	1. Предоставление информационной и консультационной поддержки субъектам МСП и физическим лицам, не являющимся индивидуальными предпринимателями и применяющим специальный налоговый режим «Налогна профессиональный доход» - самозанятым гражданам.
	всего
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	в том числе по ГРБС:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	МКУ «Информационно-консультационный центр»
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Мероприятие 2
	Развитие инфраструктуры малого бизнеса
	всего
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	в том числе по ГРБС:
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	МКУ «Информационно-консультационный центр»
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Мероприятие 3
	Организация и проведение круглых столов, семинаров, конференций по проблемам предпринимательства
	МКУ «Информационно-консультационный центр»
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	всего
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Мероприятие 4
	Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства
	всего
	4 446,84
	6 521,3
	7 865,4
	6 691,42
	6 750,00
	7 150,00
	7 150,00

	Мероприятие 4.1
	Финансовая поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства, зарегистрированных и осуществляющих свою деятельность на территории моногорода р.п.Елань-Коленовский 
	всего
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Мероприятие 4.1.1
	Предоставление грантов начинающим субъектам малого предпринимательства
	в том числе по ГРБС:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	МКУ «Информационно-консультационный центр»
	
	
	
	
	
	
	

	Мероприятие 4.1.2
	Предоставление субсидий на компенсацию части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, связанных с уплатой первого взноса (аванса) при заключении договора (договоров) лизинга оборудования с российскими лизинговыми организациями в целях создания и (или) развития либо модернизации производства товаров (работ, услуг).
	всего
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	в том числе по ГРБС:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	МКУ «Информационно-консультационный центр»
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Мероприятие 4.2.
	Финансовая поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства за счет 10 % УСН
	всего
	4 446,84
	6 521,3
	7 865,40
	6 691,42
	6 750,00
	7 150,00
	7 150,00

	Мероприятие 4.2.1.
	Предоставление за счет средств муниципального бюджета субсидий на компенсацию части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, связанных с уплатой первого взноса (аванса, задатка) при заключении договора (договоров) лизинга оборудования с российскими лизинговыми организациями в целях создания и (или) развития либо модернизации производства товаров (работ, услуг).
	всего
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	в том числе по ГРБС:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	МКУ «Информационно-консультационный центр»
	1 800
	1 480,2


	1 478,60
	1 401,70
	1 000,0
	1 000,0
	1 000,0

	Мероприятие 4.2.2.
	Предоставление субсидий на компенсацию части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, связанных с уплатой процентов по кредитам, привлеченным в российских кредитных организациях на строительство (реконструкцию) для собственных нужд производственных зданий, строений и сооружений либо приобретение оборудования в целях создания и (или) развития либо модернизации производства товаров (работ, услуг)
	МКУ «Информационно-консультационный центр»
	946,68
	0
	1 886,80
	0
	0
	0
	0

	Мероприятие 4.2.3
	Предоставление субсидий на компенсацию части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, связанных с приобретением оборудования в целях создания и (или) развития, либо модернизации производства товаров (работ, услуг);


	МКУ «Информационно-консультационный центр»
	1 000
	4 841,1
	4 500
	4 789,72
	5 250,00
	5 650,00
	5 650,00

	Мероприятие 4.2.4
	4.2.4.Предоставление грантов в форме субсидий начинающим субъектам малого предпринимательства – индивидуальным предпринимателям и юридическим лицам – производителям товаров (работ, услуг).


	МКУ «Информационно-консультационный центр»
	500
	0
	0
	500,00
	500,00


	500,00
	500,00

	Мероприятие 4.2.5
	Предоставление за счет средств муниципального бюджета субсидии на развитие инфраструктуры поддержки предпринимательства АНО «Новохоперский центр поддержки предпринимательства»
	МКУ «Информационно-консультационный центр»
	200
	200
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Мероприятие 4.3
	Муниципальная составляющая регионального проекта «Акселерация субъектов малого и среднего предпринимательства»
	МКУ «Информационно-консультационный центр»
	0,164
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Мероприятие 4.3.1.
	Предоставление субсидий субъектам малого и среднего предпринима-тельства для субсидирования части затрат, связанных с созданием и (или) развитием центров времяпрепровождения детей.
	МКУ «Информационно-консультационный центр»
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Мероприятие 4.3.2.
	Предоставление субсидий для субсидирования части затрат субъектам социального предпринимательства – субъектам малого и среднего предпринимательства, осуществляющим социально ориентированную деятельность
	МКУ «Информационно-консультационный центр»
	      0,164


	0
	0
	0
	0
	0
	0

	ПОДПРОГРАММА II
	Развитие торговли на территории Новохопёрского муниципального района 
	в том числе по ГРБС:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Администрация муниципального района
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	
	0
	0
	0

	Мероприятие 1
	Мониторинг состояния, развития торговой отрасли, обеспеченности сельского населения муниципального района услугами розничной торговли.
	всего
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	в том числе по ГРБС:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Администрация муниципального района
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Мероприятие 2
	Улучшение обеспеченности сельского населения муниципального района услугами розничной торговли. Приобретение специализированного автотранспорта для торгового обслуживания сельского населения, проживающего в отдаленных и малонаселенных пунктах.
	всего
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	в том числе по ГРБС:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Администрация муниципального района
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
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Таблица 3
Финансовое обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов федерального, областного и местных бюджетов, бюджетов территориальных государственных внебюджетных фондов, юридических и физических лиц на реализацию муниципальной программы

	Статус
	Наименование государственной программы, подпрограммы, основного мероприятия
	Источники ресурсного обеспечения
	Оценка расходов по годам реализации государственной программы, тыс. руб.

	
	
	
	Всего
	в том числе по годам реализации

	
	
	
	
	2020 (первый год реализации)
	2021 (второй год реализации)
	2022 (третий год реализации)
	2023 (четвертый год реализации)
	2024 (пятый год реализации)
	2025 (шестой год реализации)
	2026 (седьмой год реализации)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	10

	МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
	Муниципальная программа Новохопёрского муниципального района "Экономическое развитие"
	всего, в том числе:
	522 127,45
	93 889,76
	100 308,09
	72 874.58
	60 356,42
	63 185.20
	65 756.70
	65 756.70

	
	
	федеральный бюджет
	393,85
	393,85
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	областной бюджет
	348 010,14
	75 822,44
	77 628,5
	44 266.60
	36 590.20
	37 900.80
	37 900.80
	37 900.80

	
	
	местный бюджет
	173 723,46
	17 673,47
	22 679,59
	28 607.98
	23 766,22
	25 284.40
	27 855.90
	27 855.90

	
	
	внебюджетные фонды
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	юридические лица 1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	физические лица
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Прочие мероприятия в области экономического развития муниципального района
	всего, в том числе:
	475 150,59
	89 041,03
	93 786,78
	65 009.18
	53 665.00
	56 435.20
	58 606.70
	58 606.70

	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	областной бюджет
	348 002,10
	75 814,4
	77 628,5
	44 266.60
	36 590.20
	37 900.80
	37 900.80
	37 900.80

	
	
	местный бюджет
	127 148,49
	13 226,63
	16 158,28
	20 742.58
	17 074.80
	18 534.4
	20 705.90
	20 705.90

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	юридические лица
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	физические лица
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ПОДПРОГРАММА I
	Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства Новохопёрского муниципального района
	всего, в том числе:
	46 976,86
	4 848,73
	6 521,31
	7 865.40
	6 691,42
	6 750.00
	7 150.00
	7 150.00

	
	
	федеральный бюджет
	393,85
	393,85
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	областной бюджет
	8,04
	8,04
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	местный бюджет
	46 574,97
	4 446,84
	6 521,31
	7 865.40
	6 691,42
	6 750.00
	7 150.00
	7 150.00

	
	
	Территориальные государственные внебюджетные фонды
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	юридические лица
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	ПОДПРОГРАММА II
	Развитие торговли на территории Новохопёрского муниципального района
	всего, в том числе:
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	местный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	Территориальные государственные внебюджетные фонды
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	юридические лица
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	физические лица
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0


АДМИНИСТРАЦИЯ

НОВОХОПЁРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
« 13 » ноября  2023 год  №  473

              г. Новохопёрск
О внесении изменений в постановление администрации Новохопёрского муниципального района от 13.12.2019 № 488 «Об утверждении муниципальной программы Новохопёрского муниципального района «Управление муниципальными финансами Новохопёрского муниципального района»
В соответствии с постановлением администрации Новохопёрского муниципального района от 06.12.2019г №  475 «Об утверждении порядка принятия решений о разработке, реализации и оценке эффективности реализации муниципальных программ Новохопёрского муниципального района Воронежской области», и в целях приведения в соответствие сроков реализации муниципальных программ к плановому периоду проекта бюджета на 2024-2026г.г.,  администрация Новохопёрского муниципального района  п о с т а н о в л я е т:
1. Внести в муниципальную программу Новохопёрского муниципального района «Управление муниципальными финансами Новохопёрского муниципального района», утвержденную постановлением администрации Новохопёрского муниципального района от 13.12.2019 № 488   (с изменениями от 25.02.2020 № 70, от 05.02.2021 № 37, от 09.02.2022 № 63, от 10.02.2023 № 55, от 27.09.2023 № 403) (далее по тексту – Программа) следующие изменения:

1.1.  Строку 4 Паспорта Программы изложить в новой редакции:

«

	4
	Подпрограммы муниципальной программы и основные мероприятия
	Подпрограмм нет.

Основные мероприятия:

1. Управление резервным фондом бюджета муниципального района и иными средствами на исполнение расходных обязательств муниципального района;

2. Выравнивание бюджетной обеспеченности поселений;

3. Поддержка мер по обеспечению сбалансированности местных бюджетов;

4. Обеспечение своевременных расчетов по долговым обязательствам;

5. Осуществление отдельных государственных полномочий Воронежской области на создание и организацию деятельности комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав;

6. Осуществление отдельных государственных полномочий Воронежской области по сбору информации от поселений, входящих в муниципальный район, необходимой для ведения регистра муниципальных нормативных правовых актов;

7. Взаимные расчеты

8. Мероприятия по обеспечению мобилизационной готовности;

9. Эффективная организация исполнения районного бюджета по расходам и источникам финансирования дефицита районного бюджета;

10. Софинансирование приоритетных социально значимых расходов местных бюджетов;

11.Финансовое обеспечение деятельности МКУ "Централизованная бухгалтерия»;

12. Финансовое обеспечение деятельности отдела финансов.

13. Выполнение других расходных обязательств.


».

1.2. Строку 8 Паспорта Программы изложить в новой редакции:

«

	8
	Этапы и сроки реализации муниципальной программы
	2020 -2026 годы. 


».

1.3. Строку 9 Паспорта Программы изложить в новой редакции:

«

	9
	Ресурсное обеспечение муниципальной программы
	Общий объем финансирования Программы за счет средств областного и районного бюджетов прогнозируемо составит 509 474,7 тыс. рублей, в том числе по годам:

ГОД

ВСЕГО
Федеральный бюджет
Областной бюджет
Местный бюджет
2020

69 207,0

7 178,0

62 029,0

2021

75 207,7

7 420,0

67 787,7

2022

13 499,0

49,8

847,0

71 270,0

2023

121 093,1

1 083,0

120 010,1

2024

144 824,2

1 074,0

143 750,2

2025

42 665,2

1 086,0

41 579,2

2026

42 979,5

1 124,0

41 579,2

ИТОГО

509 475,7

49,8

19 812,0

489 613,9

*Объемы финансирования Программы носят прогнозный характер и подлежат уточнению в установленном порядке


».

1.4. Подраздел 2 «Сроки и этапы реализации Программы» раздела 3 Программы изложить в новой редакции: 

«Подраздел  2. Сроки и этапы реализации  Программы.

Срок реализации муниципальной программы определен с 01.01.2020 года по 31.12.2026 года.

Муниципальная программа реализуется в один этап.

Конечными результатами деятельности Отдела финансов в рамках Программы является:

- обеспечение сбалансированности и устойчивости районного бюджета;

- рассмотрение и утверждение в установленные сроки соответствующего требованиям бюджетного законодательства районного бюджета на очередной финансовый год;

- утверждение решением Совета народных депутатов муниципального района отчёта об исполнении районного бюджета;

- повышение доходного потенциала бюджета муниципального района;

- снижение объема просроченной кредиторской задолженности по расходам к объему расходов районного бюджета;

 - внедрение информационных систем бюджетирования; совершенствование информационных технологий управления;

- сокращение стоимости обслуживания и совершенствование механизмов управления муниципальным долгом муниципального района;

- совершенствование программно-целевого принципа планирования и исполнения районного бюджета.»

1.5. Приложение 1 к Программе изложить в новой редакции согласно приложению 1 к настоящему постановлению.

1.6. Приложение 2 к Программе изложить в новой редакции согласно приложению 2 к настоящему постановлению.

1.7. Приложение 3 к Программе изложить в новой редакции согласно приложению 3 к настоящему постановлению.

1.8. Приложение 4 к Программе изложить в новой редакции согласно приложению 4 к настоящему постановлению.

2. Опубликовать настоящее постановление в периодическом печатном   издании «Новохопёрский муниципальный вестник» и разместить на официальном сайте администрации  Новохопёрского муниципального района в сети «Интернет».

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

4.  Контроль  за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации муниципального района К.В. Петрова.
Глава муниципального района                                                                                                                                                В.В. Королев
Приложение 1

к постановлению администрации 

Новохопёрского муниципального района 

от «13» ноября 2023г. №  473
Перечень целевых индикаторов муниципальной программы «Управление муниципальными финансами Новохопёрского муниципального района»

	№ п/п
	Наименование показателя (индикатора)
	Ед.изм.
	Значения показателя (индикатора) по годам реализации муниципальной программы

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	2025 год
	2026 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1
	Отношение дефицита районного бюджета (за вычетом поступлений от продажи акций и иных форм участия в капитале, находящихся в собственности Новохопёрского муниципального района, и снижения остатков средств на счетах по учету средств районного бюджета) к годовому объему доходов районного бюджета без учета объема безвозмездных поступлений
	%
	Не более 10
	Не более 10
	Не более 10
	Не более 10
	Не более 10
	Не более 10
	Не более 10

	2
	Муниципальный долг Новохопёрского муниципального района, в % к годовому объему доходов районного бюджета без учета объема безвозмездных поступлений
	%
	Не более 100
	Не более 100
	Не более 100
	Не более 100
	Не более 100
	Не более 100
	Не более 100

	3
	Обеспеченность бюджета муниципального образования налоговыми и неналоговыми доходами в расчете на 10000 рублей доходов местного бюджета (без учета безвозмездных поступлений, имеющих целевой характер)
	тыс. руб.
	6,5
	6,8
	6,9
	7,0
	7,3
	7,3
	7,35


Приложение 2

к постановлению администрации 

Новохопёрского муниципального района 

от «13» ноября 2023г. №  473
Перечень основных мероприятий муниципальной программы «Управление муниципальными финансами Новохопёрского муниципального района»

	№

п/п
	Наименование мероприятия
	Срок реализации
	Непосредственный результат

	1
	2
	3
	4

	1.1
	Утверждение порядка и методики планирования бюджетных ассигнований районного бюджета на очередной финансовый год
	2020-2026 гг.
	Распоряжение администрации муниципального района о порядке и методике планирования бюджетных ассигнований

	1.2
	Ведение реестра расходных обязательств муниципального района, перечня расходных обязательств Отдела финансов на основе инвентаризации муниципальных нормативных правовых актов
	2020-2026 гг.
	Ежегодная инвентаризация расходных обязательств

	1.3
	Мониторинг и оптимизация налоговых льгот, предоставленных в соответствии с муниципальными Нормативными правовыми актами
	2020-2026 гг.
	Оценка выпадающих доходов бюджета муниципального района, повышение эффективности налогового стимулирования для развития налогового потенциала

	1.4
	Составление районного бюджета на трехлетний период
	2020-2026 гг.
	Решение Совета народных депутатов муниципального района «О районном бюджете на очередной финансовый год и плановый период»

	1.5
	Соблюдение порядка и сроков разработки проекта районного бюджета, установленных бюджетным законодательством
	2020-2026 гг.
	Качественная организация составления и утверждения районного бюджета 

	1.6
	Распределение расходов районного бюджета по муниципальным программам
	2020-2026 гг.
	Внедрение программно-целевого принципа организации деятельности по управлению муниципальными финансами муниципального района

	1.7
	Совершенствование нормативно-правовой базы для перехода составления бюджета муниципального района на основе программно-целевого принципа
	2020-2026 гг.
	Решение Совета народных депутатов муниципального района «О внесении изменений в решение Совета народных депутатов муниципального района «О бюджетном процессе в муниципальном районе»

	1.8
	Формирование бюджета на основе программно- целевого принципа
	2020-2026 гг.
	Обеспечение долгосрочной сбалансированности районного бюджета, усиление взаимосвязи стратегического и бюджетного планирования

	1.9
	Эффективная организация исполнения районного бюджета по расходам и источникам финансирования дефицита районного бюджета 
	2020-2026 гг.
	Качественная организация исполнения районного бюджета по расходам и источникам финансирования дефицита районного бюджета 

	1.10
	Составление сводной бюджетной росписи районного бюджета на очередной финансовый год. Своевременное доведение показателей сводной бюджетной росписи и лимитов бюджетных обязательств по главных распорядителей средств районного бюджета 
	2020-2026 гг.
	Утвержденная сводная бюджетная роспись на очередной финансовый год, доведение показателей сводной бюджетной росписи и лимитов бюджетных обязательств до главных распорядителей средств районного бюджета для своевременного исполнения бюджета в очередном финансовом году

	1.11
	Формирование, утверждение и ведение кассового плана районного бюджета, совершенствование организации кассового исполнения районного бюджета с целью соблюдения равномерности исполнения показателей кассового плана
	2020-2026 гг.
	Утверждение кассового плана на очередной финансовый год

	1.12
	Своевременная и качественная подготовка решения Совета народных депутатов муниципального района об исполнении районного бюджета 
	2020-2026 гг.
	Решение Совета народных депутатов муниципального района об исполнении районного бюджета за отчетный финансовый год

	1.13
	Анализ причин возникновения и динамики кредиторской задолженности муниципального района в текущем финансовом году
	2020-2026 гг.
	Сводная информация о просроченной кредиторской задолженности

	1.14
	Планирование бюджетных ассигнований на оказание муниципальных услуг с учетом муниципального задания
	2020-2026 гг.
	Повышение качества и объективности планирования бюджетных ассигнований

	1.15
	Соблюдение сроков составления и предоставления отчета об исполнении районного бюджета и консолидированного бюджета муниципального района
	2020-2026 гг.
	Своевременное предоставление отчетов об исполнении районного бюджета и консолидированного бюджета муниципального района

	1.16
	Проведение расчетов объемов дотации на выравнивание уровня бюджетной обеспеченности, распределение указанной дотации между поселениями муниципального района на основе исходных данных, согласованных с поселениями района
	2020-2026 гг.
	Проведение бюджетного выравнивания на прозрачной и объективной основе

	1.17
	Эффективное управление единым счетом бюджета
	2020-2026 гг.
	Своевременное доведение предельных объемов финансирования и бюджетных обязательств до главных распорядителей средств районного бюджета. Соответствие расчетно-платежных документов, представленных в Отдел финансов, требованиям бюджетного законодательства. Своевременное кассовое исполнение расходов районного

бюджета. Своевременное уточнение невыясненных поступлений зачисляемых на лицевые счета.

	1.18
	Проведение заседаний комиссии по укреплению налоговой и финансовой дисциплины по обеспечению доходов и сокращению налоговой задолженности в бюджет муниципального района и вопросу легализации «теневой» заработной платы 
	2020-2026 гг.
	Сокращение налоговой задолженности в бюджет муниципального района

	1.19
	Проведение мониторинга уплаты налога на доходы физических лиц по ряду крупных и средних предприятий муниципального района
	2020-2026 гг.
	Укрепление собственной доходной базы муниципального района

	1.20
	Проведение мероприятий по выявлению предприятий и организаций, их обособленных подразделений и филиалов, субъектов малого и среднего предпринимательства, не уплачивающих налог на доходы физических лиц в бюджет муниципального района
	2020-2026 гг.
	Повышение качества администрирования по налоговым доходам и увеличение поступлений в бюджет муниципального района

	1.21
	Проведение мониторинга долговых обязательств
	2020-2026 гг.
	Инвентаризация долговых обязательств, своевременное погашение долговых обязательств

	1.22
	Обеспечение своевременных расчетов по долговым обязательствам 
	2020-2026 гг.
	Качественная организация исполнения районного бюджета 

	1.23
	Соблюдение ограничений по уровню муниципального долга муниципального района
	2020-2026 гг.
	Обеспечение приемлемого и экономического обоснованного объема структуры муниципального долга, с учетом стоимости его обслуживания, совершенствование механизмов управления муниципальным долгом

	1.24
	Мониторинг состояния финансового рынка в целях снижения расходов на обслуживание муниципального долга
	2020-2026 гг.
	Сокращение неэффективных расходов

	1.25
	Соблюдение ограничений по уровню расходов на обслуживание муниципального долга и финансирование обслуживания муниципального долга
	2020-2026 гг.
	Обеспечение приемлемого и экономически обоснованного объема расходов на обслуживание муниципального долга

	1.26
	Мониторинг соблюдения администрацией муниципального района и ее структурными подразделениями требований Бюджетного кодекса Российской Федерации и нормативов формирования расходов на содержание органов местного самоуправления
	2020-2026 гг.
	Повышение ответственности за выполнение требований Бюджетного законодательства администрацией муниципального района и ее структурными подразделениями 

	1.27
	Мониторинг соблюдения поселениями муниципального района требований Бюджетного кодекса Российской Федерации и нормативов формирования расходов на содержание органов местного самоуправления
	2020-2026 гг.
	Повышение ответственности за выполнение требований Бюджетного законодательства органами местного самоуправления поселений

	1.28
	Совершенствование порядка организации и проведения контрольных мероприятий органами местного самоуправления
	2020-2026 гг.
	Постановление администрации муниципального района о порядке организации и проведения контрольных мероприятий

	1.29
	Проведение контрольных мероприятий в соответствии с утвержденным планом
	2020-2026 гг.
	Контроль за правомерным, целевым и эффективным использованием бюджетных средств

	1.30
	Внедрение программных средств по расчету стоимости муниципальных услуг и формированию муниципальных заданий подведомственных учреждений
	2020-2026 гг.
	Создание условий для качественного формирования муниципального задания

	1.31
	Закупка и внедрение программных продуктов по планированию районного бюджета
	2020-2026 гг.
	Создание условий для качественного и объективного планирования районного бюджета

	1.32
	Внедрение программного комплекса по контрольно-ревизионной деятельности
	2020-2026 гг.
	Создание информационной базы по результатам проведения контрольных мероприятий

	1.33
	Обеспечение размещения в сети «Интернет» информации о бюджетном процессе в муниципальном районе
	2020-2026 гг.
	Обеспечение в открытом доступе информации о деятельности администрации муниципального района в части финансов и бюджета, о плановых и фактических результатах деятельности Отдела финансов 

	2.1
	Исполнение расходных обязательств по выравниванию бюджетной обеспеченности поселений муниципального района 
	2020-2026 гг.
	Обеспечение выравнивания бюджетной обеспеченности поселений муниципального района

	2.2
	Предоставление из районного бюджета бюджетам поселений дотаций на выравнивание обеспеченности муниципальных образований по реализации ими их отдельных расходных обязательств в соответствии со статьями 14, 14.1 Федерального закона от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ и на обеспечение сбалансированности местных бюджетов соответствии с утвержденными порядками предоставления
	2020-2026 гг.
	Выделение иных межбюджетных трансфертов на выравнивание обеспеченности муниципальных образований по реализации ими их отдельных расходных обязательств в соответствии со статьями 14, 14.1 Федерального закона от 06 октября 2003 г. № 131-ФЗ и на обеспечение сбалансированности местных бюджетов на прозрачной и объективной основе

	3.1
	Управление резервным фондом бюджета Новохопёрского муниципального района и иными средствами на исполнение расходных обязательств муниципального района
	2020-2026 гг.
	Финансирование мероприятий в случае чрезвычайной ситуации


Приложение 3

к постановлению администрации 

Новохопёрского муниципального района 

от «13» ноября 2023г. №  473
Расходы местного бюджета на реализацию муниципальной программы   «Управление муниципальными финансами Новохопёрского   муниципального района»

	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия 
	Наименование ответственного исполнителя, исполнителя - главного распорядителя средств местного бюджета (далее - ГРБС), 
	Расходы местного бюджета по годам реализации муниципальной программы, тыс. руб.

	
	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026

	Муниципальная программа 
	«Управление муниципальными финансами Новохопёрского   муниципального района»  
	всего
	73 088,6
	94 231,2
	119 524,1
	121 093,1
	144 824,2
	42 665,2
	42 979,5

	
	
	в том числе по ГРБС:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	 Администрация Новохопёрского муниципального района
	73 088,6
	94 231,2
	119 524,1
	121 093,1
	144 824,2
	42 665,2
	42 979,5

	
	
	ответственный исполнитель: отдел финансов администрации муниципального района
	
	
	
	
	
	
	

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 1 
	Управление резервным фондом бюджета муниципального района и иными средствами на исполнение расходных обязательств муниципального района 
	всего
	0
	0
	100,0
	100,0
	9 152,0
	50,0
	30,0

	
	
	в том числе по ГРБС:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	 Администрация Новохопёрского муниципального района
	0
	0
	100,0
	100,0
	9 152,0
	50,0
	30,0

	 ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 2
	Выравнивание бюджетной обеспеченности поселений 
	всего
	13 357,0
	13 587,0
	13843,0
	14 238,0
	16 434,0
	15 463,0
	15 703,0

	
	
	в том числе по ГРБС:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	 Администрация Новохопёрского муниципального района
	13 357,0
	13 587,0
	13 843,0
	14 238,0
	16 434,0
	15 463,0
	15 703,0

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 3
	Поддержка мер по обеспечению сбалансированности местных бюджетов 
	всего
	56 327,3
	68 649,5
	103127,7
	102 858,1
	91 950,0
	0
	0

	
	
	в том числе по ГРБС:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	 Администрация Новохопёрского муниципального района
	56 327,3
	68 649,5
	103127,7
	102 858,1
	91 950,0
	0
	0

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 4 
	Обеспечение своевременных расчетов по долговым обязательствам 
	всего
	1,6
	0,006
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	в том числе по ГРБС:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	 Администрация Новохопёрского муниципального района
	1,6
	0,006
	0
	0
	0
	0
	0

	 ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 5
	Осуществление отдельных полномочий Воронежской области на создание и организацию деятельности комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав 
	всего
	415,0
	423,0
	455,0
	513,0
	542,0
	548,0
	567,0

	
	
	в том числе по ГРБС:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Администрация Новохопёрского муниципального района 
	415,0
	423,0
	455,0
	513,0
	542,0
	548,0
	567,0

	 ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 6
	Осуществление отдельных полномочий Воронежской области по сбору информации от поселений, входящих в муниципальный район, необходимой для ведения регистра муниципальных нормативных правовых актов 
	всего
	406,0
	414,0
	446,0
	503,0
	532,0
	538,0
	557,0

	
	
	в том числе по ГРБС:
	 
	 
	 
	
	
	
	 

	
	
	 Администрация Новохопёрского муниципального района
	406,0
	414,0
	446,0
	503,0
	532,0
	538,0
	557,0

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 7
	Взаимные расчеты 
	всего
	0
	9 110,7
	600,0
	572,0
	0
	0
	0

	
	
	в том числе по ГРБС:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	 Администрация Новохопёрского муниципального района
	0
	9 110,7
	600,0
	572,0
	0
	0
	0

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 8 
	Мероприятия по обеспечению мобилизационной готовности 
	всего
	36,0
	5,4
	257,1
	681,0
	200,0
	100,0
	100,0

	
	
	в том числе по ГРБС:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	 Администрация Новохопёрского муниципального района
	36,0
	5,4
	257,1
	681,0
	200,0
	100,0
	100,0

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 9 
	Эффективная организация исполнения районного бюджета по расходам и источникам финансирования дефицита районного бюджета
	всего
	2 492,2
	2 041,5
	49,8
	
	
	
	

	
	
	в том числе по ГРБС:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Администрация Новохопёрского муниципального района
	2 492,2
	2 041,5
	49,8
	
	
	
	

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 10 
	Софинансирование приоритетных социально значимых расходов местных бюджетов
	всего
	53,6
	
	645,5
	
	
	
	

	
	
	в том числе по ГРБС:
	 
	 
	 
	
	
	
	

	
	
	 Администрация Новохопёрского муниципального района
	53,6
	
	645,5
	
	
	
	

	
	Финансовое обеспечение деятельности МКУ "Централизованная бухгалтерия»
	всего
	
	
	
	1 628,0
	10 766,8
	10 766,8
	10 766,8

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 11
	
	в том числе по ГРБС:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	 Администрация Новохопёрского муниципального района
	
	
	
	1 628,0
	10 766,8
	10 766,8
	10 766,8

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 12
	Финансовое обеспечение деятельности отдела финансов
	всего
	
	
	
	
	15 196,4
	15 196,4
	15 196,4

	
	
	в том числе по ГРБС:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	 Администрация Новохопёрского муниципального района
	
	
	
	
	15 196,4
	15 196,4
	15 196,4


Приложение 4

к постановлению администрации 

Новохопёрского муниципального района 

от «13» ноября 2023г. № 473
Финансовое обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов федерального, областного и местных бюджетов, бюджетов территориальных государственных внебюджетных фондов, юридических и физических лиц на реализацию  муниципальной программы Новохопёрского    муниципального района «Управление муниципальными финансами Новохопёрского   муниципального района»

	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия 
	Источники ресурсного обеспечения
	Оценка расходов по годам реализации муниципальной программы, тыс. руб.

	
	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
	«Управление муниципальными финансами Новохопёрского   муниципального района»  
	всего, в том числе:
	73 088,6
	94 231,2
	119 524,1
	121 093,1
	144 824,2
	42 665,2
	42 979,5

	
	
	федеральный бюджет 
	
	
	49,8
	
	
	
	

	
	
	областной бюджет
	874,6
	9 947,7
	2 246,5
	1 588,0
	1 074,0
	1 086,0
	1 124,0

	
	
	местный бюджет
	72 214,0
	84 283,4
	117 227,8
	119 505,1
	143 750,2
	41 579,2
	41 855,5

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 1
	Управление резервным фондом бюджета муниципального района и иными средствами на исполнение расходных обязательств муниципального района 
	всего, в том числе:
	0
	0
	 100,0
	100,0
	9 152,0
	50,0
	30,0

	
	
	федеральный бюджет 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	областной бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	местный бюджет
	0
	0
	 100,0
	100,0
	9 152,0
	50,0
	30,0

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 2
	Выравнивание бюджетной обеспеченности поселений
	всего, в том числе:
	13 357,0
	13 587,0
	13 843,0
	14 238,0
	16 434,0
	15 463,0
	15 703,0

	
	
	федеральный бюджет 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	областной бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	местный бюджет
	13 357,0
	13 587,0
	13 843,0
	14 238,0
	16 434,0
	15 463,0
	15 703,0

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 3
	Поддержка мер по обеспечению сбалансированности местных бюджетов
	всего, в том числе:
	56 327,3
	68 649,5
	103 127,7
	102 858,1
	91 950,0
	0
	0

	
	
	федеральный бюджет 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	областной бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	местный бюджет
	56 327,3
	68 649,5
	103 127,7
	102 858,1
	91 950,0
	0
	0

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 4
	Обеспечение своевременных расчетов по долговым обязательствам
	всего, в том числе:
	1,6
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	федеральный бюджет 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	областной бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	местный бюджет
	1,6
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 5
	Осуществление переданных органам местного самоуправления полномочий Воронежской области на создание и организацию деятельности комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав
	всего, в том числе:
	415,0
	423,0
	455,0
	513,0
	542,0
	548,0
	567,0

	
	
	федеральный бюджет 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	областной бюджет
	415,0
	423,0
	455,0
	513,0
	542,0
	548,0
	567,0

	
	
	местный бюджет
	
	
	
	
	
	
	


	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 6
	Осуществление переданных органам местного самоуправления полномочий Воронежской области по сбору информации от поселений, входящих в муниципальный район, необходимой для ведения регистра муниципальных нормативных правовых актов
	всего, в том числе:
	406,0
	414,0
	446,0
	503,0
	532,0
	538,0
	557,0

	
	
	федеральный бюджет 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	областной бюджет
	406,0
	414,0
	446,0
	503,0
	532,0
	538,0
	557,0

	
	
	местный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 7
	Взаимные расчеты
	всего, в том числе:
	
	9 110,7
	600,0
	0
	0
	0
	0

	
	
	федеральный бюджет 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	областной бюджет
	
	9 110,7
	600,0
	
	
	
	

	
	
	местный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 8
	Мероприятия по обеспечению мобилизационной готовности
	всего, в том числе:
	36,0
	5,4
	257,1
	681,0
	200,0
	100,0
	100,0

	
	
	федеральный бюджет 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	областной бюджет
	
	
	100,0
	
	
	
	

	
	
	местный бюджет
	36,0
	5,4
	157,1
	681,0
	200,0
	100,0
	100,0

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 9
	Эффективная организация исполнения районного бюджета по расходам и источникам финансирования дефицита районного бюджета 
	всего, в том числе:
	2 492,2
	2 041,5
	49,8
	0
	0
	0
	0

	
	
	федеральный бюджет 
	
	
	49,8
	
	
	
	

	
	
	областной бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	местный бюджет
	2 492,2
	2 041,5
	
	
	
	
	

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 10
	Софинансирование приоритетных социально значимых расходов местных бюджетов 


	всего, в том числе:
	53,6
	
	645,5
	0
	0
	0
	0

	
	
	федеральный бюджет 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	областной бюджет
	53,6
	
	645,5
	
	
	
	

	
	
	местный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 11
	Финансовое обеспечение деятельности МКУ "Централизованная бухгалтерия»
	всего, в том числе:
	
	
	
	1 628,0
	10 766,8
	10 766,8
	10 766,8

	
	
	федеральный бюджет 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	областной бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	местный бюджет
	
	
	
	1 628,0
	10 766,8
	10 766,8
	10 766,8

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 12
	Финансовое обеспечение деятельности отдела финансов
	всего, в том числе:
	
	
	
	
	15 196,4
	15 196,4
	15 196,4

	
	
	федеральный бюджет 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	областной бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	местный бюджет
	
	
	
	
	15 196,4
	15 196,4
	15 196,4


АДМИНИСТРАЦИЯ

НОВОХОПЁРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
« 13 » ноября  2023 год  №  474

                 г. Новохопёрск
О внесении изменений в постановление администрации Новохопёрского муниципального района от 13.12.2019 № 489     «Об утверждении муниципальной программы Новохопёрского муниципального района «Муниципальное управление и гражданское общество Новохопёрского муниципального района»
В соответствии с постановлением администрации Новохопёрского муниципального района от 06.12.2019г №  475 «Об утверждении порядка принятия решений о разработке, реализации и оценке эффективности реализации муниципальных программ Новохопёрского муниципального района Воронежской области», и в целях приведения в соответствие сроков реализации муниципальных программ к плановому периоду проекта бюджета на 2024-2026г.г.,  администрация Новохопёрского муниципального района  п о с т а н о- в л я е т:
1. Внести в муниципальную программу Новохопёрского муниципального района «Муниципальное управление и гражданское общество Новохоперского муниципального района», утвержденную постановлением администрации Новохопёрского муниципального района от 13.12.2019 № 489   (с изменениями от 25.02.2020 № 71,  от 05.02.2021 № 38, от 08.02.2022 № 56, от 10.02.2023 № 54) (далее по тексту – Программа) следующие изменения:

1.9.  Паспорт Программы изложить в новой редакции согласно приложению 1 к настоящему постановлению.

1.10. Подраздел 3.2. «Сроки и этапы реализации муниципальной программы.» Программы изложить в новой редакции: 

«Подраздел 3.2. Сроки и этапы реализации муниципальной программы.

Период реализации муниципальной программы с 2020 по 2026 годы без разделения на этапы.»

1.11. Раздел 5 «Ресурсное обеспечение муниципальной программы.» Программы изложить в новой редакции:

«Раздел 5. Ресурсное обеспечение муниципальной программы.

Объем финансирования программы в 2020-2026 годах за счет средств областного и районного бюджета прогнозируемо составит 577 243,4 тыс.рублей:

2020 год – 70 312,9 тыс. рублей; 

2021 год – 75 897,1 тыс. рублей;

2022 год – 95 949,7 тыс.рублей;

2023 год – 105 743,2 тыс. рублей;

2024 год – 84 319,5 тыс. рублей;

2025 год – 73 500,5 тыс. рублей;

2026 год – 71 520,5 тыс. рублей.

Финансирование Программы осуществляется за счет средств районного и областного бюджетов в соответствии с решением Совета народных  депутатов о районном бюджете на соответствующий финансовый год и уточняется в процессе исполнения районного бюджета при его формировании на очередной финансовый год. Расходы местного бюджета на реализацию Программы представлены в приложении 2 к Программе.  Финансовое обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов федерального, областного и местных бюджетов, бюджетов территориальных государственных внебюджетных фондов, юридических и физических лиц на реализацию  Программы представлены в приложении 3 к Программе».

1.12. Раздел 7 «Подпрограммы муниципальной программы» Программы изложить в новой редакции согласно приложению 2 к настоящему постановлению.

1.13. Приложение 1 к Программе изложить в новой редакции согласно приложению 3 к настоящему постановлению.

1.14. Приложение 2 к Программе изложить в новой редакции согласно приложению 4 к настоящему постановлению.

1.15. Приложение 3 к Программе изложить в новой редакции согласно приложению 5 к настоящему постановлению.

2. Опубликовать настоящее постановление в периодическом печатном   издании «Новохопёрский муниципальный вестник» и разместить на официальном сайте администрации  Новохопёрского муниципального района в сети «Интернет».

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

4.  Контроль  за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации муниципального района К.В. Петрова.
Глава муниципального района                                                                                                                                       В.В. Королев
Приложение 1

к постановлению администрации Новохопёрского муниципального района 

от «13» ноября 2023г. № 474
Раздел 1. Паспорт

муниципальной программы Новохопёрского муниципального района «Муниципальное управление и гражданское общество Новохопёрского муниципального района»

	№ п/п
	1
	2

	1
	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Отдел организационно-кадровой работы и информационной безопасности администрации Новохопёрского муниципального района

	2
	Исполнители муниципальной программы
	Отдел финансов администрации Новохопёрского муниципального района

Совет народных депутатов Новохопёрского муниципального района

Ревизионная комиссия Новохопёрского муниципального района

	3
	Основные разработчики муниципальной программы
	Отдел организационно-кадровой работы и информационной безопасности администрации Новохопёрского муниципального района

Совет народных депутатов Новохопёрского муниципального района

Ревизионная комиссия Новохопёрского муниципального района

Отдел финансов администрации Новохопёрского муниципального района

	4
	Подпрограммы муниципальной программы и основные мероприятия
	Подпрограмма 1 «Подготовка кадрового резерва администрации Новохопёрского муниципального района Воронежской области »

Основные мероприятия:

1. Совершенствование нормативно-правовой базы формирования кадрового резерва в администрации муниципального района.

2. Создание системы профессиональной подготовки и переподготовки лиц, включенных в кадровый резерв.

3. Совершенствование системы подготовки кадрового резерва.

4. Совершенствование механизмов использования кадрового резерва.

Подпрограмма 2 «Подготовка, переподготовка и повышение квалификации кадров органов местного самоуправления Новохопёрского муниципального района»

Основные мероприятия:

1. Направление на подготовку, переподготовку и повышение квалификации согласно ежегодных планов.

2. Заключение договоров на подготовку, переподготовку и повышение квалификации.

Подпрограмма 3 «Финансовое и материально-техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления Новохопёрского муниципального района»

Основные мероприятия:

1. Совершенствование нормативной правовой базы Новохопёрского муниципального района по вопросам развития местного самоуправления и муниципальной службы. 

2. Организация и совершенствование работы по предупреждению коррупции в органах местного самоуправления Новохопёрского муниципального района. 

3. Внедрение эффективных методов организационной работы; 

4. Внедрение эффективных методов кадровой работы;

5. Повышение квалификации, профессиональной компетентности работников органов местного самоуправления муниципального района;

6. Проведение мероприятий по вопросам развития гражданского общества, направленных на стимулирование участия населения в осуществлении местного самоуправления на территории Новохопёрского муниципального района;

7. Улучшение финансовой и материально-технической базы органов местного самоуправления Новохопёрского муниципального района.

8. Финансовое и материально-техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления Новохопёрского муниципального района.

Подпрограмма 4 «Социальная поддержка населения Новохопёрского муниципального района»

Основные мероприятия подпрограммы:

1.1. Социальные выплаты и адресная помощь;

1.2. Поддержка общественных организаций;

1.3. Социально-реабилитационные мероприятия.

	
	
	Основные мероприятия программы:

1.Финансовое обеспечение деятельности по защите населения и территории от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера;

2. Реализация мероприятий «Реконструкция и сохранение памятников воинской славы и воинских захоронений, расположенных на территории Новохопёрского муниципального района »:

2.1. Проведение косметического и капитального ремонта мемориальных комплексов, обелисков и воинских захоронений, расположенных на территории Новохопёрского муниципального района;

2.2. Строительство мемориальных комплексов, обелисков на территории Новохопёрского муниципального района;

2.3. Благоустройство территорий воинских захоронений.

3. Проведение оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления городских и сельских поселений Новохопёрского муниципального района:

3.1. Проведение конкурса «Лучшее муниципальное образование Новохопёрского муниципального района».

4. Обеспечение эффективности деятельности административной комиссии администрации Новохопёрского муниципального района:

4.1. Содержание и материально-техническое обеспечение административной комиссии.

	5
	Цель муниципальной программы
	Эффективное функционирование системы муниципального управления органов местного самоуправления Новохопёрского муниципального района, а также создание условий для формирования и развития современного гражданского общества на территории Новохопёрского муниципального района. Обеспечение динамичного социально-экономического развития Новохопёрского муниципального района Воронежской области.

	6
	Задачи муниципальной программы
	Совершенствование механизмов использования кадрового резерва.

Реализация принципа профессионализма и компетентности, содействие профессиональному и карьерному росту.

Организация и совершенствование работы по предупреждению коррупции в органах местного самоуправления Новохопёрского муниципального района. 

Формирование корпоративной культуры и позитивного имиджа муниципального служащего, повышение престижа муниципальной службы и авторитета муниципальных служащих. 

 Создание системы контроля деятельности муниципальных служащих со стороны институтов гражданского общества.

Обеспечение открытости и прозрачности деятельности органов местного самоуправления Новохопёрского муниципального района.

Проведение мероприятий по вопросам развития гражданского общества, направленных на стимулирование участия населения в осуществлении местного самоуправления на территории Новохопёрского муниципального района.

Проведение информационно-методического, рекламного обеспечения правового формирования институтов гражданского общества и участия населения в осуществлении местного самоуправления на территории Новохопёрского муниципального района.

Оказание дополнительной адресной социальной помощи малоимущим гражданам, семьям, инвалидам, находящимся в тяжелых материальных условиях.

Поддержка общественных организаций, деятельность которых направлена на социальную помощь различным группам населения.

Поддержка специалистов-пенсионеров бюджетной сферы, граждан, имеющих особые заслуги перед муниципальным образованием.

Сохранение имеющихся и строительство новых мемориальных комплексов, обелисков на территории Новохопёрского муниципального района. Патриотическое воспитание граждан, сохранение памяти о защитниках Родины.

Повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления городских и сельских поселений Новохопёрского муниципального района в целях социально-экономического развития района

	7
	Показатели (индикаторы)муниципальной программы
	Вхождение муниципального района по итогам оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления в рейтинг пяти лучших районов области.

Увеличение количества лиц из кадрового резерва администрации муниципального района, назначенных на должности муниципальной службы, к 2026 году – 100%.

Увеличение количества лиц, прошедших подготовку, переподготовку и повышение квалификации, к 2026 году – 100%.

Доля удовлетворенности населения деятельностью органов местного самоуправления Новохопёрского муниципального района (не менее 70%).

Доля выявленных прокуратурой нарушений к общему количеству утвержденных муниципальных правовых актов (не более 5 %).

Увеличение доли количества информационных материалов в средствах массовой информации, освещающих деятельность органов местного самоуправления Новохопёрского муниципального района и направленных на стимулирование участия населения в осуществлении местного самоуправления на территории Новохопёрского муниципального района (не менее чем 10%).

	
	
	Финансовое выполнение мероприятий по оказанию дополнительной адресной социальной помощи малоимущим гражданам, семьям, инвалидам, находящимся в тяжелых материальных условиях; поддержка общественных организаций, деятельность которых направлена на социальную помощь различным группам населения; поддержка специалистов-пенсионеров бюджетной сферы, граждан, имеющих особые заслуги перед муниципальным образованием, к 2026 году – 100%.

	8
	Этапы и сроки реализации муниципальной программы
	Общий срок реализации муниципальной программы 2020-2026 годы без выделения этапов.

	9
	Ресурсное обеспечение муниципальной программы
	Общий объем финансирования Программы за счет средств областного и районного бюджетов прогнозируемо составит 577 243,4  тыс. рублей, в том числе по годам:

ГОД

ВСЕГО

Федеральный бюджет

Областной бюджет

Местный бюджет

2020

70 312,9

5 245,6

65067,3

2021

75897,1

565,4

8 519,

66 812,7

2022

95949,7

402,0

8 352,6

87 195,1

2023

105 743,2

11 298,9

94 444,3

2024

84 319,5

3819,9

80 499,6

2025

73 500,5

2823,9

70676,6

2026

71 520,5

843,9

70 676,6

ИТОГО

577 243,4

    967,4

40 903,8

535 372,2

*Объемы финансирования Программы носят прогнозный характер и подлежат уточнению в установленном порядке


	10
	Основные конечные результаты реализации муниципальной программы
	1. Рейтинг муниципального района по итогам оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления - вхождение в «пятерку» лучших районов области.

2. Увеличение количества лиц из кадрового резерва администрации муниципального района, назначенных на должности муниципальной службы - к 2026 году до 100%.

3. Повышение профессионального уровня кадров органов местного самоуправления муниципального района, наиболее качественное исполнение ими должностных обязанностей – к 2026 году до 100%.

4. Уменьшение доли количества нормативных правовых актов, противоречащих или несоответствующих законодательству, проекты которых разработаны органами местного самоуправления Новохопёрского муниципального района - не менее чем на 10%.

5. Увеличение доли своевременного и качественного выполнения функций и полномочий, возложенных на органы местного самоуправления – к 2026 году до 100%.

6. Увеличение доли своевременного исполнения и реализации федеральных и областных законов, нормативных правовых актов органов местного самоуправления - к 2026 году до 100%.

7. Удовлетворенность населения деятельностью органов местного самоуправления муниципального района – к 2026 году до 95%.

8. Увеличение доли общественных организаций (объединений), участвующих в мероприятиях, проводимых органами местного самоуправления от общего количества зарегистрированных на территории муниципального района общественных организаций (объединений) - не менее чем на 50%.

9. Увеличение финансирования социальной поддержки населения Новохопёрского муниципального района – не менее чем на 5%.


Приложение 2

к постановлению администрации Новохопёрского муниципального района 

от «13» ноября 2023г. № 474
Раздел 7. Подпрограммы муниципальной программы.
1. Подпрограмма 1 «Подготовка кадрового резерва администрации Новохопёрского муниципального района Воронежской области» муниципальной программы «Муниципальное управление и гражданское общество Новохопёрского муниципального района»
Паспорт

подпрограммы «Подготовка кадрового резерва администрации Новохопёрского муниципального района Воронежской области» муниципальной программы «Муниципальное управление и гражданское общество Новохопёрского муниципального района»

	№ п/п
	1
	2

	1
	Исполнители подпрограммы муниципальной программы
	- отдел организационно-кадровой работы и информационной безопасности администрации муниципального района;

	2
	Основные мероприятия, входящие в состав подпрограммы муниципальной программы
	1. Совершенствование нормативно-правовой базы формирования кадрового резерва в администрации муниципального района.

2. Создание системы профессиональной подготовки и переподготовки лиц, включенных в кадровый резерв.

3. Совершенствование системы подготовки кадрового резерва.

4. Совершенствование механизмов использования кадрового резерва.

5. Информационное сопровождение мероприятий подпрограммы.

	3
	Цель подпрограммы муниципальной программы 
	- создание подготовленного кадрового резерва в администрации муниципального района;

- обеспечение непрерывности системы воспроизводства, обновления и ротации квалифицированных кадров, способных профессионально и эффективно осуществлять управленческую деятельность в сфере муниципального управления, в приоритетных сферах экономики и социальной работы;

- сокращение периода адаптации при назначении на должность.

	4
	Задачи подпрограммы муниципальной программы
	- совершенствование нормативно-правовой базы формирования кадрового резерва в администрации муниципального района;

- совершенствование механизмов использования кадрового резерва;

- реализация принципа профессионализма и компетентности, содействие профессиональному и карьерному росту лиц, состоящих в кадровом резерве администрации муниципального района;

- информационное сопровождение мероприятий подпрограммы.

	5
	Показатели (индикаторы) подпрограммы муниципальной программы
	- повышение рейтинга муниципального района по итогам оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления;

- доля освоенных средств бюджета 100%;

- исполнение плана мероприятий, входящих в состав подпрограммы муниципальной программы в полном объеме;

- увеличение количества лиц, включенных в кадровый резерв администрации муниципального района, прошедших подготовку;

- увеличение количества лиц из кадрового резерва администрации муниципального района, назначенных на должности муниципальной службы.

	6
	Этапы и сроки реализации подпрограммы муниципальной программы
	2020-2026 годы

	7
	Ресурсное обеспечение подпрограммы муниципальной программы
	Общий объем финансирования подпрограммы в 2020-2026 годах прогнозируемо составит 0,0 тыс. рублей, в том числе по годам:

2020 год – 0 тыс. рублей; 

2021 год – 0 тыс. рублей; 

2022 год – 0 тыс. рублей;

2023 год – 0 тыс.рублей;

2024 год – 0 тыс. рублей;

2025 год -  0 тыс. рублей;

2026 год -  0 тыс. рублей.

Подпрограмма реализуется за счет средств бюджета Новохопёрского муниципального района.

 *Объемы финансирования Программы носят прогнозный характер и подлежат уточнению в установленном порядке

	8
	Основные конечные результаты реализации подпрограммы муниципальной программы
	- открытость и доступность общественному контролю процессов подготовки и использования кадрового резерва в администрации муниципального района;

- создание кадрового резерва, ориентированного для работы в системе муниципального управления, муниципальных учреждениях и организациях, относящихся к приоритетным сферам экономики, образования, здравоохранения, культуры;

- постоянное и качественное пополнение кадрового резерва высокопотенциальными кандидатами;

- сохранение непрерывности и преемственности процессов управления, передача накопленного профессионального опыта молодым специалистам;

- внедрение современных образовательных технологий в систему подготовки кадрового резерва;

- обеспечение своевременных и эффективных кадровых назначений;

- внедрение механизма стратегического кадрового планирования.


Раздел 1. Характеристика сферы реализации подпрограммы.

В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской федерации» и Законом Воронежской области от 28.12.2007г. № 175-ОЗ «О муниципальной службе в Воронежской области» и для их реализации осуществляется внедрение современных кадровых технологий на муниципальной службе в администрации Новохопёрского муниципального района Воронежской области. Наличие подготовленных управленцев является непременным условием развития инновационной экономики, муниципальной службы, системы управления и социальных услуг.

Включение кандидатов в кадровый резерв администрации Новохопёрского муниципального района проводится по результатам проводимых конкурсов и аттестаций. 

Назначение на должность муниципальной службы из кадрового резерва позволит осуществить приток кадров с новыми идеями, способными на высоком профессиональном уровне реализовывать поставленные задачи, применяя современные технологии управления, тем самым обеспечивая инновационное развитие муниципального района, а также сохранить преемственность поколений, сократить период адаптации при назначении на должность, обеспечить ротацию кадров.

Учитывая крайнюю важность кадрового потенциала специалистов для социально-экономического развития муниципального района, проблема формирования и подготовки кадрового резерва в администрации Новохопёрского муниципального района требует обязательного решения. Реализация подпрограммы должна проходить при условии информирования граждан о мероприятиях, проводимых в рамках формирования и подготовки кадрового резерва, для повышения доверия граждан к муниципальной службе, обеспечения открытости и прозрачности муниципальной службы.

Раздел 2. Цели, задачи и показатели (индикаторы) подпрограммы, сроки и этапы реализации подпрограммы.

Цели подпрограммы:

- создание подготовленного кадрового резерва в администрации муниципального района;

- обеспечение непрерывности системы воспроизводства, обновления и ротации квалифицированных кадров, способных профессионально и эффективно осуществлять управленческую деятельность в сфере муниципального управления, в приоритетных сферах экономики и социальной работы;

- сокращение периода адаптации при назначении на должность.

Для достижения поставленных целей предполагается решение следующих основных задач:

- совершенствование нормативно-правовой базы формирования кадрового резерва в администрации муниципального района;

- совершенствование механизмов использования кадрового резерва;

- реализация принципа профессионализма и компетентности, содействие профессиональному и карьерному росту лиц, состоящих в кадровом резерве администрации муниципального района;

- информационное сопровождение мероприятий подпрограммы.

Подпрограмма имеет долгосрочный характер и будет реализовываться в 2020-2026 годах.

В результате реализации подпрограммы должны быть обеспечены:

- открытость и доступность общественному контролю процессов подготовки и использования кадрового резерва в администрации муниципального района;

- создание кадрового резерва, ориентированного для работы в системе муниципального управления, муниципальных учреждениях и организациях, относящихся к приоритетным сферам экономики, образования, здравоохранения, культуры;

- постоянное и качественное пополнение кадрового резерва высокопотенциальными кандидатами;

- сохранение непрерывности и преемственности процессов управления, передача накопленного профессионального опыта молодым специалистам;

- внедрение современных образовательных технологий в систему подготовки кадрового резерва;

- обеспечение своевременных и эффективных кадровых назначений;

- внедрение механизма стратегического кадрового планирования.

Раздел 3. Основные мероприятия подпрограммы.

Подпрограмма предусматривает конкретные мероприятия и основные направления их реализации.

Для решения поставленных в подпрограмме задачи предусмотрены мероприятия по следующим направлениям:

3.1. Совершенствование нормативно-правовой базы формирования кадрового резерва в администрации муниципального района.

3.2. Создание системы профессиональной подготовки и переподготовки лиц, включенных в кадровый резерв.

3.3. Совершенствование системы подготовки кадрового резерва.

3.4. Совершенствование механизмов использования кадрового резерва.

3.5. Информационное сопровождение мероприятий подпрограммы.

3.6. Обеспечение реализации подпрограммы.

Механизм реализации подпрограммы предполагает оказание поддержки в получении дополнительного образования и переподготовки наиболее перспективным специалистам из состава кадрового резерва администрации муниципального района, согласно утвержденных планов подготовки лиц, включенных в кадровый резерв. Со специалистом, получающим образование за счет средств бюджета Новохопёрского муниципального района по программе подготовки кадрового резерва, заключается договор об обучении, в котором учитывается, что необходимым условием обучения является обязанность специалиста отработать в органах местного самоуправления муниципального района либо муниципальных учреждениях района не менее пяти лет.

Раздел 4. Ресурсное обеспечение подпрограммы.

Объем финансирования подпрограммы в 2020-2026 годах за счет средств бюджета муниципального района прогнозируемо составит 0,0 тыс.рублей:

2020 год – 0 тыс. рублей; 

2021 год – 0 тыс. рублей; 

2022 год – 0 тыс. рублей;

2023 год – 0 тыс.рублей;

2024 год – 0 тыс. рублей;

2025 год – 0 тыс. рублей;

2026 год – 0 тыс. рублей.

  Раздел 5. Оценка эффективности реализации подпрограммы.

Эффективность реализации подпрограммы в целом оценивается исходя из достижения установленных значений каждого из основных показателей (индикаторов) как по годам по отношению к предыдущему году, так и нарастающим итогом к базовому году.
2. Подпрограмма 2 «Подготовка, переподготовка и повышение квалификации кадров органов местного самоуправления Новохопёрского муниципального района» муниципальной программы «Муниципальное управление и гражданское общество Новохопёрского муниципального района»
Паспорт

подпрограммы «Подготовка, переподготовка и повышение квалификации кадров органов местного самоуправления Новохопёрского муниципального района» муниципальной программы «Муниципальное управление и гражданское общество Новохопёрского муниципального района»

	№ п/п
	1
	2

	1
	Исполнители подпрограммы муниципальной программы
	- отдел организационно-кадровой работы и информационной безопасности администрации муниципального района;

	2
	Основные мероприятия, входящие в состав подпрограммы муниципальной программы
	1. Направление на подготовку, переподготовку и повышение квалификации согласно ежегодных планов.

2. Заключение договоров на подготовку, переподготовку и повышение квалификации.

	3
	Цель подпрограммы муниципальной программы 
	- поддержание уровня квалификации, необходимого для надлежащего исполнения должностных обязанностей кадрами органов местного самоуправления Новохопёрского муниципального района;

- дополнительное профессиональное образование, направленное на совершенствование системы муниципального управления в органах местного самоуправления.

	4
	Задачи подпрограммы муниципальной программы
	- повышение информированности муниципальных служащих;

- создание функционирующей системы мониторинга потребностей подготовки кадров для муниципальной службы;

- реализация подпрограммы дополнительного профессионального образования и профессионального развития кадров органов местного самоуправления.

	5
	Показатели (индикаторы) подпрограммы муниципальной программы
	- увеличение количества лиц, прошедших подготовку, переподготовку и повышение квалификации, к 2025 году – 70%;

- увеличение численности муниципальных служащих, пользующихся образовательным и консультационным модулем сопровождения деятельности органов местного самоуправления, к 2026 году – 100%;

- увеличение численности муниципальных служащих, принявших участие в семинарах и совещаниях по вопросам муниципальной службы, к 2026 году – 100%.

	6
	Этапы и сроки реализации подпрограммы муниципальной программы 
	- 2020-2026 годы

	7
	Ресурсное обеспечение подпрограммы муниципальной программы
	Общий объем финансирования подпрограммы в 2020-2026 годах прогнозируемо составит 685,4 тыс. рублей, в том числе по годам:

2020 год – 109,0 тыс. рублей; 

2021 год – 63,1 тыс. рублей; 

2022 год –88,1 тыс. рублей;

2023 год – 104,8 тыс.рублей;

2024 год – 106,8 тыс. рублей;

2025 год – 106,8 тыс. рублей;

2026 год – 106,8 тыс. рублей

Подпрограмма реализуется за счет средств бюджета Новохопёрского муниципального района. 

*Объемы финансирования Программы носят прогнозный характер и подлежат уточнению в установленном порядке

	8
	Основные конечные результаты реализации подпрограммы муниципальной программы
	- в результате реализации подпрограммы должны быть обеспечены:

- увеличение количества лиц, прошедших подготовку, переподготовку и повышение квалификации, к 2026 году – 70%;

- увеличение численности муниципальных служащих, пользующихся образовательным и консультационным модулем сопровождения деятельности органов местного самоуправления, к 2026 году – 100%;

- увеличение численности муниципальных служащих, принявших участие в семинарах и совещаниях по вопросам муниципальной службы, к 2026 году – 100%.


Раздел 1. Характеристика сферы реализации подпрограммы.

Вопрос профессионального развития муниципальных служащих органов местного самоуправления Новохопёрского муниципального района является одним из ключевых в системе муниципальной службы. В условиях кардинального реформирования системы государственного и муниципального управления Российской Федерации требование профессионального развития и образования муниципальных служащих становится особенно актуальным. Профессиональная подготовка лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы органов местного самоуправления осуществляется с целью развития имеющихся и приобретения новых профессиональных знаний, умений и навыков, обеспечивающих эффективное выполнение полномочий и функциональных обязанностей на замещаемой должности. 

В настоящее время подготовка квалифицированных профессиональных управленческих кадров и ее научно-методическое обеспечение является важным направлением государственной политики Российской Федерации. Возрастает потребность общества в подготовленных, квалифицированных кадрах, способных решать самые сложные задачи в сложных и противоречивых социально-экономических, социально-культурных, политических, духовных условиях. Для того чтобы эффективно управлять изменениями в различных областях общественной жизни, необходимо иметь профессионально подготовленные для этих целей кадры и именно от их профессиональных знаний и практического опыта будет зависеть уровень государственного управления.

Раздел 2. Цели, задачи и показатели (индикаторы) подпрограммы, сроки и этапы реализации подпрограммы.

Целями подпрограммы являются:

- поддержание уровня квалификации, необходимого для надлежащего исполнения должностных обязанностей кадрами органов местного самоуправления Новохопёрского муниципального района;

- дополнительное профессиональное образование, направленное на совершенствование системы муниципального управления в органах местного самоуправления.

Для достижения поставленных целей предполагается решение следующих основных задач:

- повышение информированности муниципальных служащих;

- создание функционирующей системы мониторинга потребностей подготовки кадров для муниципальной службы.

Подпрограмма имеет долгосрочный характер и будет реализовываться в 2020-2026 годах.

 Реализация подпрограммы позволит обеспечить органы местного самоуправления муниципального района высококвалифицированными кадрами и достигнуть решение проблем социально-экономического развития муниципального района в условиях реформируемой экономики. Комплексный подход к формированию механизма подготовки, переподготовки и повышения квалификации кадров органов местного самоуправления муниципального района выделяется принципом эффективности. Об общей эффективности можно судить по степени достижения поставленных целей дополнительного профессионального образования. Составляющими общей эффективности являются в первую очередь социальная и экономическая эффективность. Если первая проявляется в конечном счете в улучшении показателей качества жизни населения, то вторая - в приросте результативности. Соблюдение принципа эффективности позволит добиться улучшения положения дел в экономике, роста качества жизни населения.

Механизм организационно-правового обеспечения подготовки, переподготовки и повышения квалификации кадров органов местного самоуправления должен формироваться и реализовываться, основываясь на целенаправленности, что предполагает выбор и обоснование конкретных для рассматриваемого современного периода, группы и специализации лиц, целей и задач подготовки, переподготовки и повышения квалификации. Существенным здесь является рассмотрение проблемы повышения квалификации в общем контексте кадровой политики.

Раздел 3. Основные мероприятия подпрограммы.

В настоящее время система профессионального образования и развития муниципальных служащих включает в себя:

- профессиональную подготовку кадров для муниципальной службы;

- дополнительное профессиональное образование муниципальных служащих.

Программно-целевой метод позволит обеспечить системное решение проблемы по обеспечению управленческими кадрами, достигнуть положительной динамики обновления кадрового состава. Для решения поставленных в подпрограмме задач предусмотрены следующие мероприятия:

-. Направление на подготовку, переподготовку и повышение квалификации согласно ежегодных планов.

- Заключение договоров на подготовку, переподготовку и повышение квалификации.

 Раздел 4. Ресурсное обеспечение подпрограммы.

Объем финансирования подпрограммы в 2020-2026 годах за счет средств бюджета муниципального района прогнозируемо составит 685,4 тыс.рублей:

2020 год – 109,0 тыс. рублей; 

2021 год – 63,1 тыс. рублей; 

2022 год – 88,1тыс. рублей;

2023 год – 104,8 тыс.рублей;

2024 год – 106,8 тыс. рублей;

2025 год – 106,8 тыс. рублей;

2026 год – 106,8 тыс. рублей.

Раздел 5. Оценка эффективности реализации подпрограммы.

Эффективность реализации подпрограммы в целом оценивается исходя из достижения установленных значений каждого из основных показателей (индикаторов) как по годам по отношению к предыдущему году, так и нарастающим итогом к базовому году.
3. Подпрограмма 3 «Финансовое и материально-техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления Новохопёрского муниципального района» муниципальной программы «Муниципальное управление и гражданское общество Новохопёрского муниципального района»
ПАСПОРТ

подпрограммы «Финансовое и материально-техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления Новохопёрского муниципального района» муниципальной программы «Муниципальное управление и гражданское общество Новохопёрского муниципального района»

	№ п/п
	1
	2

	1
	Исполнители муниципальной подпрограммы
	Администрация Новохопёрского муниципального района, совет народных депутатов Новохопёрского муниципального района, ревизионная комиссия Новохопёрского муниципального района, бухгалтерия администрации Новохопёрского муниципального района, отдел финансов администрации Новохопёрского муниципального района

	2
	Основные мероприятия, входящие в состав подпрограммы муниципальной программы
	1. Совершенствование нормативной правовой базы Новохопёрского муниципального района по вопросам развития местного самоуправления и муниципальной службы. 

2. Организация и совершенствование работы по предупреждению коррупции в органах местного самоуправления Новохопёрского муниципального района. 

3. Внедрение эффективных методов организационной работы; 

4. Внедрение эффективных методов кадровой работы;

5. Повышение квалификации, профессиональной компетентности работников органов местного самоуправления муниципального района;

6. Проведение мероприятий по вопросам развития гражданского общества, направленных на стимулирование участия населения в осуществлении местного самоуправления на территории Новохопёрского муниципального района;

7. Улучшение финансовой и материально-технической базы органов местного самоуправления Новохопёрского муниципального района.

8. Финансовое и материально-техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления Новохопёрского муниципального района.


	3
	Цель подпрограммы муниципальной программы 
	Создание условий для развития местного самоуправления на территории Новохопёрского муниципального района, повышения эффективности деятельности органов местного самоуправления муниципального района, а также обеспечения реализации органами местного самоуправления переданных государственных полномочий на основе использования материальных и финансовых ресурсов всех уровней бюджетов.

	4
	Задачи подпрограммы муниципальной программы 
	1.Совершенствование правовых, финансово-экономических и иных гарантий развития местного самоуправления на территории Новохопёрского муниципального района;

2. бесперебойное материально-техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления муниципального района;
3. обеспечение информационно-технической поддержки органов местного самоуправления муниципального района;

4. своевременное и эффективное транспортное обслуживание органов местного самоуправления;
5. материально-техническое обслуживание автотранспорта органов местного самоуправления муниципального района;

6. обеспечение качественной организации и ведения бухгалтерского и налогового учета и отчетности документального и взаимосвязанного их отражения в бухгалтерских регистрах; 

7. обеспечение качественного контроля за правильным и целевым расходованием бюджетных и внебюджетных средств, за наличием и движением имущества, использованием товарно-материальных ценностей, трудовых и финансовых ресурсов; 

8. обеспечение качественного выполнения обязательств по своевременной выплате заработной платы работникам органов местного самоуправления муниципального района; 

9. обеспечение качественного составления и предоставления сводной бухгалтерской отчетности в налоговые органы, внебюджетные фонды, органы статистики, главному распорядителю средств; 

10. повышение качества выполняемых функций;

11. создание условий для участия жителей Новохопёрского муниципального района в развитии местного самоуправления.

	5
	Показатели (индикаторы) подпрограммы муниципальной программы 
	1. Рейтинг муниципального района по итогам оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления (находиться в числе 5 лучших районов области)

2. уменьшение доли претензий, требований, заявлений подготовленных работниками органов местного самоуправления муниципального района, к общему количеству подготовленных претензий, требований, заявлений (не менее чем на 30%);

4. увеличение доли материально-технического оснащения органов местного самоуправления муниципального района (не менее чем на 15%); 

5. доля своевременного обеспечения работников органов местного самоуправления муниципального района расходными материалами и основными средствами, необходимыми для выполнения должностных функций (не менее чем 80% от общего числа работников органов местного самоуправления муниципального района); 

6. увеличение доли своевременно устранённых сбоев и неисправностей (поломок) в функционировании информационно-телекоммуникационной инфраструктуры органов местного самоуправления муниципального района (не менее чем на 50%)

7. увеличение доли обеспечения эффективного функционирования зданий, помещений, прилегающей территории, организация содержания и сохранности муниципального имущества (не менее чем на 50%) 

8. увеличение доли бесперебойного обеспечения органов местного самоуправления района транспортными услугами (не менее чем на 50%)

9. уменьшение доли административных правонарушений при эксплуатации транспортных средств (не менее чем на 30%) 

10. уменьшение доли просроченной кредиторской задолженности (не менее чем на 50%)

12. уменьшение доли замечаний при проведении ревизий, проверок (не менее чем на 50%)

	6
	Этапы и сроки реализации подпрограммы муниципальной программы 
	2020-2026 годы

	7
	Ресурсное обеспечение подпрограммы муниципальной программы
	Общий объем финансирования подпрограммы в 2020-2026 годах прогнозируемо составит 

 440 678,0 тыс. рублей, в том числе по годам:

2020 год – 53 471,4 тыс. рублей; 

2021 год – 57 561,7 тыс. рублей; 

2022 год – 71 090,0 тыс. рублей;

2023 год -  83 493,5 тыс.рублей;

2024 год – 66 343,8 тыс. рублей;

2025 год – 55 348,8 тыс. рублей;

2026 год – 53 368,8 тыс. рублей.

*Объемы финансирования подпрограммы носят прогнозный характер и подлежат уточнению в установленном порядке

	8
	Основные конечные результаты реализации подпрограммы муниципальной программы
	Увеличение доли своевременного и в полном объеме финансового и материально-технического обеспечения деятельности органов местного самоуправления Новохопёрского муниципального района не менее чем на 50%.


Раздел 1. Характеристика сферы реализации подпрограммы.

В целях повышения эффективности деятельности органов местного самоуправления Новохопёрского муниципального района и достижения поставленной Программой цели необходимо обеспечить комплексный подход к выполнению предусмотренных Программой мероприятий, их поэтапный контроль, а также оценку достигнутых результатов.

Настоящая подпрограмма позволит оптимизировать финансовые и материальные ресурсы, обеспечивающие осуществление мероприятий, направленных на повышение качества работы органов местного самоуправления Новохопёрского муниципального района, а также на организацию работ по ведению бухгалтерского, налогового и статистического учета.

Реализация подпрограммы позволит обеспечить увеличение доли своевременного и в полном объеме финансового и материально-технического обеспечения деятельности органов местного самоуправления Новохопёрского муниципального района не менее чем на 50%, а именно:

эффективное использование имущества, находящегося на балансе Новохопёрского муниципального района, необходимого для исполнения полномочий органов местного самоуправления муниципального района;

своевременное и качественное обслуживание транспортных средств органов местного самоуправления (в том числе содержание и эксплуатация автотранспортных средств, поддержание их в технически исправном состоянии, приобретение эксплуатационных материалов (бензина, масел, запасных частей, прохождение технического осмотра, техническое обслуживание, сезонное обслуживание, текущий ремонт и др.);

содержание административного здания, прилегающих территорий и иных имущественных объектов органа местного самоуправления поселения, в состоянии, соответствующем противопожарным, санитарным, экологическим и иным установленным действующим законодательством РФ требованиям (текущий ремонт, предоставление коммунальных услуг; эксплуатация теплопотребляющих установок и тепловых сетей; техническое, сервисное обслуживание и ремонт оборудования узлов учета тепловодоснабжения; обслуживание установок пожарной сигнализации; поддержание в исправном состоянии внутренних инженерных сетей и др.); транспортное обеспечение в служебных целях; обеспечение мебелью, канцелярскими, хозяйственными товарами; оказание услуг электросвязи.

Раздел 2. Цели, задачи и показатели (индикаторы)  подпрограммы, сроки и этапы реализации подпрограммы.

Эффективное функционирование органов местного самоуправления Новохопёрского муниципального района по решению вопросов местного значения, а также создание условий для формирования и развития современного гражданского общества на территории муниципального района сегодня является одной из ключевых тем совершенствования муниципальной политики Новохопёрского муниципального района. В этой связи важным направлением является совершенствование системы организации деятельности органов местного самоуправления. 

Приоритетом муниципальной политики в рамках подпрограммы является бесперебойное, своевременное и осуществляемое в полном объеме финансовое и материально-техническое оснащение органов местного самоуправления для осуществления ими полномочий.

Итоговыми целевыми показателями подпрограммы служит:

- Рейтинг муниципального района по итогам оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления (войти в «пятерку» лучших районов области)

- уменьшение количества претензий, требований, заявлений подготовленных работниками органов местного самоуправления муниципального района, к общему количеству подготовленных претензий, требований, заявлений (не менее чем на 30%);

- увеличение количества материально-технического оснащения органов местного самоуправления муниципального района (не менее чем на 15%); 

- доля своевременного обеспечения работников органов местного самоуправления муниципального района расходными материалами и основными средствами, необходимыми для выполнения должностных функций (не менее чем 80% от общего числа работников органов местного самоуправления муниципального района); 

- увеличение своевременно устранённых сбоев и неисправностей (поломок) в функционировании информационно-телекоммуникационной инфраструктуры органов местного самоуправления муниципального района (не менее чем на 50%);

- увеличение доли обеспечения эффективного функционирования зданий, помещений, прилегающей территории, организация содержания и сохранности муниципального имущества (не менее чем на 50%); 

- увеличение доли бесперебойного обеспечения органов местного самоуправления муниципального района транспортными услугами (не менее чем на 50%);

- уменьшение количества административных правонарушений при эксплуатации транспортных средств (не менее чем на 30%); 

- уменьшение просроченной кредиторской задолженности (не менее чем на 50%);

- уменьшение количества замечаний при проведении ревизий, проверок (не менее чем на 50%).

Подпрограмма имеет долгосрочный характер и будет реализовываться в 2020-2026 годах.
Раздел 3. Основные мероприятия подпрограммы.

Система подпрограммных мероприятий представляет собой комплекс мер по финансово – экономическому и материально – техническому обеспечению условий для достижения целей и задач программы, а именно: 
1. Совершенствование нормативной правовой базы Новохопёрского муниципального района по вопросам развития местного самоуправления и муниципальной службы. 

2. Организация и совершенствование работы по предупреждению коррупции в органах местного самоуправления Новохопёрского муниципального района. 

3. Внедрение эффективных методов организационной работы; 

4. Внедрение эффективных методов кадровой работы;

5. Повышение квалификации, профессиональной компетентности работников органов местного самоуправления муниципального района;

6. Проведение мероприятий по вопросам развития гражданского общества, направленных на стимулирование участия населения в осуществлении местного самоуправления на территории Новохопёрского муниципального района;

7. Улучшение финансовой и материально-технической базы органов местного самоуправления Новохопёрского муниципального района.

8. Финансовое и материально-техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления Новохопёрского муниципального района.

Раздел 4. Ресурсное обеспечение подпрограммы.

Общий объем финансирования по подпрограмме  440 678,0 тыс. рублей, в том числе:            

2020 год – 53 471,4 тыс. рублей; 

2021 год – 57 561,7 тыс. рублей; 

2022 год – 71 090,0 тыс. рублей;

2023 год – 83 493,5 тыс.рублей;

2024 год – 66 343,8 тыс. рублей;

2025 год – 55 348,8 тыс. рублей;

2026 год – 53 368,8 тыс. рублей.

Раздел 5. Оценка эффективности реализации подпрограммы.

Оценка эффективности реализации муниципальной программы будет осуществляться путем ежегодного сопоставления:

- фактических (в сопоставимых условиях) и планируемых объемов расходов бюджета городского поселения на реализацию муниципальной программы и основных мероприятий (целевой параметр менее 100%);

- числа выполненных и планируемых мероприятий, предусмотренных планом реализации муниципальной программы (целевой параметр – 100%).
4. Подпрограмма 4 «Социальная поддержка населения Новохопёрского муниципального района» муниципальной программы «Муниципальное управление и гражданское общество Новохопёрского муниципального района» 
ПАСПОРТ

подпрограммы «Социальная поддержка населения Новохопёрского муниципального района» муниципальной программы «Муниципальное управление и гражданское общество Новохопёрского муниципального района»

	№ п/п
	1
	2

	1
	Исполнители муниципальной подпрограммы
	Отдел организационно-кадровой работы и информационной безопасности администрации Новохопёрского муниципального района, отдел финансов администрации Новохопёрского муниципального района

	2
	Основные мероприятия, входящие в состав подпрограммы муниципальной программы
	1. Социальные выплаты и адресная помощь;

2. Поддержка общественных организаций, в том числе социально ориентированных некоммерческих организаций (СОНКО);

2.1. Финансовая поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций (СОНКО) путем предоставления субсидии из бюджета Новохопёрского муниципального района;

2.2. Предоставление грантов в форме субсидий из бюджета Новохопёрского муниципального района социально ориентированным некоммерческим организациям (СОНКО) на реализацию программ (проектов) на конкурсной основе;

2.3. Информационная и методическая поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций (СОНКО), в том числе содействие формированию информационного пространства, способствующего развитию гражданских инициатив;

2.4 Консультационная поддержка, а также повышение квалификации работников и добровольцев социально ориентированных некоммерческих организаций (СОНКО);

2.5. Проведение и организация семинаров, тренингов, форумов и иных мероприятий на местном и межмуниципальном уровнях, направленных на обучение представителей социально ориентированных некоммерческих организаций (СОНКО), добровольчества и популяризацию социальных услуг;

2.6. Имущественная поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций (СОНКО).

3. Социально-реабилитационные мероприятия.

	3
	Цель подпрограммы муниципальной программы 
	Реализация социальной политики администрации Новохопёрского муниципального района в части адресной дифференцированной поддержки социально незащищенных категорий граждан

	4
	Задачи подпрограммы муниципальной программы 
	1.Оказание дополнительной адресной социальной помощи малоимущим гражданам, семьям, инвалидам, находящимся в тяжелых материальных условиях.

2.Поддержка общественных организаций, в том числе социально ориентированных некоммерческих организаций (СОНКО), деятельность которых направлена на социальную помощь различным группам населения.

3.Поддержка специалистов-пенсионеров бюджетной сферы, граждан, имеющих особые заслуги перед муниципальным образованием.

	5
	Показатели (индикаторы) подпрограммы муниципальной программы 
	Финансовое выполнение мероприятий по оказанию дополнительной адресной социальной помощи малоимущим гражданам, семьям, инвалидам, находящимся в тяжелых материальных условиях; поддержка общественных организаций, в том числе социально ориентированных некоммерческих организаций (СОНКО), деятельность которых направлена на социальную помощь различным группам населения; поддержка специалистов-пенсионеров бюджетной сферы, граждан, имеющих особые заслуги перед муниципальным образованием, к 2021 году – 100%; количество социально ориентированных некоммерческих организаций, которым оказана финансовая поддержка за счет бюджетных ассигнований бюджета муниципального района не менее 6, в том числе по годам:

2020 год - не менее 2 организаций;

2021 год - не менее 2 организаций;

2022 год - не менее 2 организаций;

2023 год - не менее 2 организаций;

2024 год - не менее 2 организаций;

2025 год - не менее 2 организаций;

2026 год - не менее 2 организаций.



	6
	Этапы и сроки реализации подпрограммы муниципальной программы 
	2020-2026 годы

	7
	Ресурсное обеспечение подпрограммы муниципальной программы 
	Общий объем финансирования подпрограммы в 2020-2026 годах прогнозируемо составит 

 96 069,8 тыс. рублей, в том числе по годам:

2020 год – 12 181,9 тыс. рублей; 

2021 год – 13 341,7 тыс. рублей; 

2022 год – 14 770.7 тыс. рублей;

2023 год – 17 636,1 тыс.рублей;

2024 год – 12 595,8тыс. рублей;

2025 год – 12 771,8 тыс. рублей.

2026 год – 12 771,8 тыс. рублей.

Подпрограмма реализуется за счет средств бюджета Новохопёрского муниципального района. 

*Объемы финансирования Программы носят прогнозный характер и подлежат уточнению в действующем порядке

	8
	Основные конечные  результаты реализации подпрограммы муниципальной программы
	1. Оказание помощи малоимущим гражданам, которые по не зависящим от них причинам имеют среднедушевой доход ниже прожиточного минимума, малоимущим семьям, инвалидам. 

2. Поддержка общественных организаций, в том числе социально ориентированных некоммерческих организаций (СОНКО), с социальной направленностью в своей деятельности в решении социальных проблем граждан старшего поколения, инвалидов, ветеранов локальных конфликтов.

2.1. Создание благоприятных условий для развития социально ориентированных некоммерческих организаций, реализующих социально значимые проекты для жителей Новохопёрского муниципального района; 

2.2. Повышение качества и эффективности деятельности социально ориентированных некоммерческих организаций;

2.3. Увеличение количества жителей района, принимающих участие в деятельности социально ориентированных некоммерческих организаций;

2.4. Увеличение количества жителей района, участвующих в благотворительной и добровольческой деятельности, инициативах территориального общественного самоуправления;

2.5 Увеличение количества проведенных общественных мероприятий и реализованных проектов.

3. Улучшение качества жизни специалистов-пенсионеров бюджетной сферы, граждан, имеющих особые заслуги перед муниципальным образованием;

4. Уменьшение социальной напряженности в обществе, благодаря материальной поддержке малоимущих и социально незащищенных граждан, проведению в комплексе социально-реабилитационных мероприятий.


Раздел 1. Характеристика сферы реализации подпрограммы.

На современном этапе развития общества проведение комплекса мер по социальной поддержке малоимущих и социально незащищенных категорий населения является одним из направлений социальной политики государства.

Социальная поддержка малоимущих и социально незащищенных граждан в Новохопёрском муниципальном районе (далее – муниципальное образование) осуществляется в соответствии с федеральным законодательством РФ, законодательством Воронежской области, нормативными правовыми актами муниципального образования.

Нормативные правовые акты муниципального образования направлены, в первую очередь, на социальную поддержку нетрудоспособных и малоимущих граждан - инвалидов, неработающих граждан предпенсионного, пенсионного возраста, а также малоимущих семей, имеющих несовершеннолетних детей.

Проводимая в муниципальном образовании социальная политика строится на постоянном анализе и в привязке к прожиточному минимуму.

Актуальность проблемы определяется наличием в социальной структуре общества значительного количества лиц, имеющих доход ниже либо равный величине прожиточного минимума, установленной в Воронежской области.

Исполнение подпрограммы «Социальная поддержка населения Новохопёрского муниципального района» (далее - подпрограмма) должно препятствовать росту числа малоимущих семей и одиноко проживающих граждан. Реализация мероприятий по социальной поддержке неработающих пенсионеров и инвалидов, граждан старшего поколения способствует увеличению доходов данной категории граждан. Реализация подпрограммы рассчитана на период с 2020 по 2026 годы. Основные усилия и средства будут направлены на дальнейшее развитие мероприятий, входящих в настоящую подпрограмму, что способствует решению многих жизненно важных задач в области социальной поддержки населения, в том числе повышению уровня социальной защищенности и качества жизни льготных категорий населения.

Федеральным законом от 05.04.2010 года № 40-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации по вопросу поддержки социально ориентированных некоммерческих организаций» в законодательство введено понятие «социально ориентированные некоммерческие организации» (далее по тексту - СОНКО).

Социально ориентированными признаются некоммерческие организации, созданные в предусмотренных Федеральным законом от 12.01.1996 года № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях» формах (за исключением государственных корпораций, государственных компаний, общественных объединений, являющихся политическими партиями) и осуществляющие деятельность, направленную на решение социальных проблем, развитие гражданского общества в Российской Федерации.

Статья 31.1 Федерального закона от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях» определяет полномочия органов местного самоуправления по решению вопросов поддержки СОНКО, к которым относятся в том числе: разработка и реализация муниципальных программ поддержки СОНКО с учетом социально-экономических, экологических, культурных и других особенностей.

Актуальность поддержки социально ориентированных некоммерческих организаций обусловлена необходимостью создания благоприятных условий для осуществления их деятельности, повышения качества предоставляемых социальных услуг на территории Новохопёрского муниципального района.

Для решения поставленных задач Подпрограммы предусматривается реализация основного мероприятия по поддержке общественных организаций, в том числе СОНКО, с социальной направленностью в своей деятельности в решении социальных проблем граждан старшего поколения, инвалидов, ветеранов локальных конфликтов.

Финансовая поддержка СОНКО путем предоставления на конкурсной основе субсидии из бюджета Новохопёрского муниципального района. Порядок проведения конкурса определяется нормативным актом исполнительного органа муниципального района.

 В рамках подпрограммы администрацией Новохопёрского муниципального района будет организована, информационная методическая, консультационная поддержка, в том числе направленная на формирование информационного пространства, для развития гражданских инициатив, правовой базы по вопросам поддержки СОНКО.

Раздел 2. Цели, задачи и показатели (индикаторы) подпрограммы, сроки и этапы реализации подпрограммы.

Приоритетным направлением муниципальной политики является повышение уровня и качества жизни граждан на территории муниципального образования, безусловная реализация комплекса мер по оказанию им адресной социальной поддержки.

В целях усиления мер социальной поддержки, не урегулированных действующим законодательством Российской Федерации и законодательством Воронежской области, необходимо принятие подпрограммы «Социальная поддержка населения Новохопёрского муниципального района».

Достижение основных целей подпрограммы осуществляется решением следующих задач:

- социальная поддержка граждан и семей с детьми, имеющих низкий уровень дохода, а также оказавшихся в трудной жизненной ситуации;

- улучшение качества жизни и социальная поддержка ветеранов, специалистов-пенсионеров бюджетной сферы, граждан, имеющих особые заслуги перед муниципальным образованием;

- оказание адресной социальной поддержки нуждающимся гражданам;

- снижение уровня бедности.

Важнейшие целевые индикаторы и показатели по этапам реализации подпрограммы:

- уменьшение численности малоимущих семей и малоимущих одиноко проживающих граждан;

- уменьшение роста социального недовольства и социальной напряженности в муниципальном образовании.

- создание на территории Новохопёрского муниципального района условий, способствующих развитию и увеличению объема социально ориентированных некоммерческих организаций, реализующих социально значимые проекты;

- создание условий, способствующих повышению добровольческого участия граждан в деятельности социально ориентированных некоммерческих организаций, развития благотворительной деятельности;

- предоставление информационной, методической, организационной и консультационной поддержки СОНКО.

Раздел 3. Основные мероприятия подпрограммы.

Настоящая подпрограмма содержит мероприятия направленные на социальную защиту и поддержку малоимущих и социально незащищенных категорий граждан:

- адресная социальная помощь гражданам, оказавшимся в трудной жизненной ситуации;

- оплата доставки детей из малообеспеченных семей в оздоровительные учреждения; 

- доплата к пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы;

- выплата за звание «Почетный гражданин Новохопёрского муниципального района Воронежской области»; 

- проведение мероприятий, посвященных Дню пожилых людей;

- социальная поддержка общественных организаций, в том числе СОНКО, включающая в себя финансовую поддержку СОНКО путем предоставления субсидии из бюджета Новохопёрского муниципального района; предоставление грантов в форме субсидий из бюджета Новохопёрского муниципального района СОНКО на реализацию программ на конкурсной основе; информационную и методическую поддержку СОНКО, в том числе содействие формированию информационного пространства, способствующего развитию гражданских инициатив; консультационную поддержку, а также повышение квалификации работников и добровольцев СОНКО; проведение и организацию семинаров, тренингов, форумов и иных мероприятий на местном и межмуниципальном уровнях, направленных на обучение представителей СОНКО, добровольчества и популяризацию социальных услуг; имущественную поддержку СОНКО.

Мероприятие включает следующие приоритетные направления поддержки деятельности социально ориентированных некоммерческих организаций, осуществляющих деятельность на территории Новохопёрского муниципального района:

1) социальное обслуживание граждан;

2) подготовка населения к преодолению последствий стихийных бедствий, экологических, техногенных или иных катастроф, к предотвращению несчастных случаев;

3) оказание помощи пострадавшим в результате стихийных бедствий, экологических, техногенных или иных катастроф, социальных, национальных, религиозных конфликтов, беженцам и вынужденным переселенцам;

5) охрана окружающей среды и защита животных;

6) охрана и в соответствии с установленными требованиями содержание объектов (в том числе зданий, сооружений) и территорий, имеющих историческое, культовое, культурное или природоохранное значение, и мест захоронений;

7) оказание юридической помощи на безвозмездной или на льготной основе гражданам и некоммерческим организациям и правовое просвещение населения, деятельность по защите прав и свобод человека и гражданина;

8) профилактика социально опасных форм поведения граждан;

9) благотворительная деятельность, а также деятельность в области содействия благотворительности и добровольчества;

10) деятельность в области образования, просвещения, науки, культуры, искусства, здравоохранения, профилактики и охраны здоровья граждан, пропаганды здорового образа жизни, улучшения морально-психологического состояния граждан, физической культуры и спорта и содействие указанной деятельности, а также содействие духовному развитию личности;

11) патриотическое воспитание, военно-патриотическое воспитание, допризывная подготовка граждан;

12) развитие институтов гражданского общества и общественного самоуправления.

13) содействие развитию предпринимательства и туризма на территории Новохопёрского муниципального района

14) развитие детского и молодежного общественного движения, поддержка детских и молодежных общественных объединений, а также общественных объединений, работающих с детьми и молодежью;

15) развитие и укрепление межнациональных, межэтнических и межконфессиональных отношений, профилактика экстремизма и ксенофобии, сохранение и защита самобытности, культуры, языков и традиций народов Российской Федерации;

16) деятельность в области средств массовой информации;

17) формирование в обществе нетерпимости к коррупционному поведению.

19) деятельность в области пожарной безопасности и проведения аварийно-спасательных работ, осуществляемая на добровольной и безвозмездной основе.

20) деятельность в области проведения независимой оценки качества оказания услуг организациями, оказывающими социальные услуги.

21) содействие повышению мобильности трудовых ресурсов;

22) содействие внедрению Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО), развитию военно-прикладных видов спорта.

23) увековечение памяти жертв политических репрессий.

Раздел 4. Ресурсное обеспечение подпрограммы.

Мероприятия подпрограммы реализуются за счет средств бюджета Новохопёрского муниципального района. Объем финансирования мероприятий за счет средств данного бюджета на 2020-2026 годы составит –96 069,8 тыс. рублей, из них: 

2020 год – 12 181,91361 тыс. рублей;

2021 год – 13 341,7 тыс. рублей;

2022 год – 14 770,7 тыс. рублей;

2023 год – 17 636,1 тыс.рублей;

2024 год – 12 595,8 тыс. рублей;

2025 год – 12 771,8 тыс. рублей.

2026 год – 12 771,8 тыс. рублей

Раздел 5. Оценка эффективности реализации подпрограммы.

Эффективность реализации подпрограммы оценивается по показателям, характеризующим качество жизни малоимущих и социально незащищенных граждан муниципального образования.

Реализация мероприятий, предусмотренных подпрограммой, позволит обеспечить:

- материальную поддержку граждан за счет средств местного бюджета, сохранение им гарантированных мер социальной поддержки, адресной социальной помощи;

- повышение уровня и качества жизни граждан на территории муниципального образования, безусловная реализация комплекса мер по оказанию им адресной социальной поддержки;

- дифференцированный подход к определению размера единовременной адресной помощи, индивидуальный подход к каждой семье.

- повышение эффективности и финансовой устойчивости СОНКО;

- повышение качества и развитие социального обслуживания населения СОНКО.

Общий контроль за реализацией подпрограммы осуществляет администрация муниципального района, при необходимости организует проверки хода реализации подпрограммы, обращая особое внимание на целевое и эффективное использование выделяемых средств и на конечные результаты.
Приложение 3

к постановлению администрации  Новохопёрского муниципального района 

от «13» ноября 2023г. №  474

	Перечень целевых индикаторов муниципальной программы «Муниципальное управление и гражданское общество Новохопёрского муниципального района»



	№ п/п
	Наименование показателя (индикатора)
	Ед.изм.
	Значения показателя (индикатора) по годам реализации муниципальной программы

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	2025 год
	2026 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	 1
	Вхождение муниципального района по итогам оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления в рейтинг пяти лучших районов области
	Да/нет
	да
	да
	да
	да
	да
	да
	да

	 2
	Увеличение количества лиц из кадрового резерва администрации муниципального района, назначенных на должности муниципальной службы, к 2026году – 100%.
	 %
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	 3
	Увеличение количества лиц, прошедших подготовку, переподготовку и повышение квалификации, к 2026году – 70%.
	 %
	45
	50
	55
	60
	65
	68
	70

	 4
	Доля удовлетворенности населения деятельностью органов местного самоуправления Новохопёрского муниципального района (не менее 70%).
	 %
	70
	70
	70
	70
	70
	70
	70

	 5
	Доля выявленных прокуратурой нарушений к общему количеству утвержденных муниципальных правовых актов (не более 5 %).
	 %
	не более 5 %
	не более 5 %
	не более 5 %
	не более 5 %
	не более 5 %
	не более 5 %
	не более 5 %

	 6
	Увеличение доли количества информационных материалов в средствах массовой информации, освещающих деятельность органов местного самоуправления Новохопёрского муниципального района и направленных на стимулирование участия населения в осуществлении местного самоуправления на территории Новохопёрского муниципального района (не менее чем на 10%).
	 %
	не менее чем 10%
	не менее чем 10%
	не менее чем 10%
	не менее чем 10%
	не менее чем 10%
	не менее чем 10%
	не менее чем 10%

	 7
	Финансовое выполнение мероприятий по оказанию дополнительной адресной социальной помощи малоимущим гражданам, семьям, инвалидам, находящимся в тяжелых материальных условиях; поддержка общественных организаций, деятельность которых направлена на социальную помощь различным группам населения; поддержка специалистов-пенсионеров бюджетной сферы, граждан, имеющих особые заслуги перед муниципальным образованием, к 2026году – 100%.
	 %
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100


Приложение 4

к постановлению администрации 

Новохопёрского муниципального района 

от «13» ноября 2023г. №  474
Расходы местного бюджета на реализацию муниципальной программы

«Муниципальное управление и гражданское общество Новохопёрского муниципального района»

	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия
	Наименование ответственного исполнителя, исполнителя - главного распорядителя средств местного бюджета (далее - ГРБС), 
	Расходы местного бюджета по годам реализации муниципальной программы, тыс. руб.

	
	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	    2025
	   2026

	Муниципальная программа
	«Муниципальное управление и гражданское общество Новохопёрского муниципального района»
	всего
	70 312,9
	75 897,1
	95 949,7
	105 743,2
	84 319,5
	73 500,5
	71 520,5

	
	
	в том числе по ГРБС:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	 Администрация Новохопёрского муниципального района
	69 012,2
	74 498,1
	93 486,2
	102 982,5
	82 174,5
	71 355,5
	69 375,5

	
	
	МКУ Новохоперского муниципального района «Информационно-консультационный центр»
	39,7
	36,0
	11,4
	16,0
	5,8
	5,8
	5,8

	
	
	Совет народных депутатов
	1 255,0
	1 227,0
	811,3
	842,0
	 740,9
	         740,9
	        740,9

	
	
	Отдел по управлению муниципальным имуществом и земельными отношениями
	6,0
	5,0
	0
	115,0
	10,0
	10,0
	10,0

	
	
	Ревизионная комиссия
	
	131,0
	 1 640,8
	1 679,7
	1 388,3
	      1 388,3
	     1 388,3

	
	
	ответственный исполнитель: отдел финансов администрации муниципального района
	
	
	
	
	
	
	

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 1
	Финансовое обеспечение деятельности по защите населения и территории от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера
	всего
	4 550,5
	4 930,7
	10 000,9
	4 508,8
	5 273,1
	   5 273,1
	   5 273,1

	
	
	в том числе по ГРБС:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Администрация Новохопёрского муниципального района
	4 550,5
	4 930,7
	10 000,9
	4 508,8
	5 273,1
	   5 273,1
	   5 273,1

	ПОДПРОГРАММА 1
	Подготовка кадрового резерва администрации Новохопёрского муниципального района Воронежской области
	всего
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	в том числе по ГРБС:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Администрация Новохопёрского муниципального района
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	ПОДПРОГРАММА 2
	Подготовка, переподготовка и повышение квалификации кадров органов местного самоуправления Новохоперского муниципального района
	всего
	109,0
	63,1
	88,1
	104,8
	106,8
	106,8
	106,8

	
	
	в том числе по ГРБС:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	 Администрация Новохопёрского муниципального района
	63,3
	22,1
	61,7
	68,8
	70,8
	70,8
	70,8

	
	
	МКУ Новохоперского муниципального района «Информационно-консультационный центр»
	39,7
	36,0
	11,4
	16,0
	16,0
	16,0
	16,0

	
	
	Ревизионная комиссия
	6,0
	5,0
	15,0
	
	
	
	

	
	
	Отдел по управлению муниципальным имуществом и земельными отношениями
	
	
	
	20,0
	20,0
	          20,0
	20,0

	ПОДПРОГРАММА 3
	Финансовое и материально- техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления Новохоперского муниципального района
	всего
	53 471,4
	57 561,7
	71 090,0
	83 493,5
	66 343,8
	55 348,8
	55 348,8

	
	
	в том числе по ГРБС:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	 Администрация Новохопёрского муниципального района
	52 216,4
	56 203,7
	68 652,9
	80 876,8
	64 214,6
	53 219,9
	53 219,9

	
	
	Совет народных депутатов
	1 255,0
	1 227,0
	811,3
	842,0
	740,9
	        740,9
	740,9

	
	
	Ревизионная комиссия
	
	131,0
	1 625,8
	1 679,7
	1 388,3
	     1 388,3
	       1 388,3

	
	
	Отдел по управлению муниципальным имуществом и земельными отношениями
	
	
	
	95,0
	
	
	

	ПОДПРОГРАММА 4
	Социальная поддержка населения Новохопёрского муниципального района
	всего
	12 181,9
	13 341,7
	14 770,7
	17 636,1
	12 595,8
	12 771,8
	   12 771,8

	
	
	в том числе по ГРБС:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	 Администрация Новохопёрского муниципального района
	12 181,9
	         13 341,7
	14 770,7
	17 636,1
	12 595,8
	  12 771,8
	   12 771,8

	МЕРОПРИЯТИЕ 1
	Социальные выплаты и адресная помощь
	Администрация Новохопёрского муниципального района
	10 367,9
	11 457,4
	  12 954,5
	13 892,9
	11 680,8
	11 856,8
	11 856,8

	МЕРОПРИЯТИЕ 2
	Поддержка общественных организаций, в том числе социально ориентированных некоммерческих организаций (СОНКО)
	Администрация Новохопёрского муниципального района
	1 814,0
	1 799,2
	1745,2
	3 668,1
	915,0
	915,0
	915,0

	2.1.
	Финансовая поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций (СОНКО) путем предоставления субсидии из бюджета Новохоперского муниципального района;
	Администрация Новохопёрского муниципального района
	688,0
	895,0
	830,1
	856,0
	895,0
	895,0
	895,0

	2.2.
	Предоставление грантов в форме субсидий из бюджета Новохопёрского муниципального района социально ориентированным некоммерческим организациям (СОНКО) на реализацию программ (проектов) на конкурсной основе
	Администрация Новохопёрского муниципального района
	1 126,0
	904,2
	915,1

	2664,1


	20,0
	20,0

	20,0

	2.3.
	Информационная и методическая поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций (СОНКО), в том числе содействие формированию информационного пространства, способствующего развитию гражданских инициатив
	Администрация Новохопёрского муниципального района
	
	
	
	
	
	
	

	2.4.
	Консультационная поддержка, а также повышение квалификации работников и добровольцев социально ориентированных некоммерческих организаций (СОНКО)
	Администрация Новохопёрского муниципального района
	
	
	
	
	
	
	

	2.5.
	Проведение и организация семинаров, тренингов, форумов и иных мероприятий на местном и межмуниципальном уровнях, направленных на обучение представителей социально ориентированных некоммерческих организаций (СОНКО), добровольчества и популяризацию социальных услуг
	Администрация Новохопёрского муниципального района
	
	
	
	
	
	
	

	2.6.
	Имущественная поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций (СОНКО).
	Администрация Новохопёрского муниципального района
	
	
	
	
	
	
	

	МЕРОПРИЯТИЕ 3
	Социально-реабилитационные мероприятия
	Администрация Новохопёрского муниципального района
	0
	85,0
	71,0
	           75,0
	          75,0
	      75,0
	       75,0


                                                                                                                                                                                                                                                    Приложение 5

к постановлению администрации 

Новохопёрского муниципального района 

от «13» ноября 2023г. № 474
Финансовое обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов федерального, областного и местных бюджетов, бюджетов территориальных государственных внебюджетных фондов, юридических и физических лиц на реализацию муниципальной программы Новохопёрского муниципального района Воронежской области

	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия 
	Источники ресурсного обеспечения
	Оценка расходов по годам реализации муниципальной программы, тыс. руб.

	
	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
	«Муниципальное управление и гражданское общество Новохопёрского муниципального района»
	всего, в том числе:
	70 312,9
	75 897,1
	95 949,7
	105 743,2
	84 319,5
	73 500,5
	71 520,5

	
	
	федеральный бюджет 
	
	565,4
	402,0
	
	
	
	

	
	
	областной бюджет
	5 245,6
	8 519,0
	8 352,6
	11 298,9
	3 511,0
	2 516,0
	536,0

	
	
	местный бюджет
	65 067,3
	66 812,7
	87 195,1
	94 444,3
	80 808,5
	70 984,5
	70 984,5

	в том числе:
	 
	 
	
	
	
	
	
	
	

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 1 
	Финансовое обеспечение деятельности по защите населения и территории от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера
	всего, в том числе:
	4 550,5
	     4 930,7
	10 000,9
	4 508,8
	5 273,1
	5 273,1
	5 273,1

	
	
	федеральный бюджет 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	областной бюджет
	
	
	4 565,5
	
	
	
	

	
	
	местный бюджет
	4 550,5
	     4 930,7
	5 435,4
	4 508,8
	5 273,1
	5 273,1
	5 273,1

	ПОДПРОГРАММА 1
	Подготовка кадрового резерва администрации Новохопёрского муниципального района Воронежской области
	всего, в том числе:
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	областной бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	местный бюджет
	0
	0
	0
	
	
	
	

	ПОДПРОГРАММА 2
	Подготовка, переподготовка и повышение квалификации кадров органов местного самоуправления Новохопёрского муниципального района
	всего, в том числе:
	        109,0
	63,1
	88,1
	104,8
	106,8
	    106,8
	   106,8

	
	
	федеральный бюджет 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	областной бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	местный бюджет
	       109,0
	63,1
	88,1
	104,8
	106,8
	    106,8
	   106,8

	ПОДПРОГРАММА 3
	Финансовое и материально- техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления Новохопёрского муниципального района
	всего, в том числе:
	53 471,4
	57 561,7
	71 090,0
	83 493,5
	66 343,8
	55 348,8
	55 348,8

	
	
	федеральный бюджет 
	
	                    565,4
	
	
	
	
	

	
	
	областной бюджет
	4 110,1
	7 468,9
	2 753,0
	8 543,8
	3 511,0
	2 516,0
	536,0

	
	
	местный бюджет
	49 361,3
	49 527,4
	68 337.0
	74 949,7
	62 832,8
	52 832,8
	54 812,8

	ПОДПРОГРАММА 4
	Социальная поддержка населения Новохопёрского муниципального района
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	всего, в том числе:
	12 181,9
	   13 341,7
	14 770.7
	17 636,1
	12 595,8
	12 771,8
	12 771,8

	
	
	федеральный бюджет 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	областной бюджет
	1 135,5
	1 050,1
	1034,1
	2 755,1
	
	
	

	
	
	местный бюджет
	11 046,4
	   12 291,6
	13 736.6
	14 881,0
	12 595,8
	12 771,8
	12 771,8


АДМИНИСТРАЦИЯ

НОВОХОПЁРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
«13» ноября 2023 год № 475

           г. Новохопёрск
О внесении изменений в постановление администрации Новохопёрского муниципального района от 12.12.2019 № 483 «Об утверждении муниципальной программы Новохопёрского муниципального района «Культура Новохопёрского муниципального района»
В соответствии с постановлением администрации Новохопёрского муниципального района от 06.12.2019г  №  475  «Об утверждении порядка принятия решений и разработке, реализации и оценке эффективности реализации муниципальных программ  Новохопёрского муниципального района Воронежской области», решением Совета народных депутатов Новохопёрского муниципального района от 23.12.2022 № 41 "О районном бюджете на 2023 год и на плановый период 2024 и  2025                          годов", администрация   Новохопёрского   муниципального  района    п о с т а н о в л я е т:
1. Внести в муниципальную программу Новохопёрского муниципального района «Культура Новохопёрского муниципального района», утвержденную постановлением администрации Новохопёрского муниципального района от 12.12.2019 № 483   (далее по тексту – Программа) (с изменениями от 25.02.2020 № 73, от 08.02.2021 № 40, от 08.02.2022 № 53, от 10.02.2023 № 53) следующие изменения:

1.1. Паспорт Программы изложить в новой редакции согласно приложению №1 к настоящему постановлению.

1.2. В разделе 2 «Общая характеристика сферы реализации муниципальной программы» Программы слова «на период 2020-2025 годы» заменить словами на «период 2020-2026 годы».

1.3. Раздел 3 «Цели, задачи и показатели (индикаторы) муниципальной программы, сроки и этапы реализации муниципальной программы» Программы изложить в следующей редакции: 

«Раздел 3. Цели, задачи и показатели (индикаторы) муниципальной программы, сроки и этапы реализации муниципальной программы.  

Подраздел 1.  Цели, задачи и показатели (индикаторы) муниципальной программы.           

1) Осуществление программных мероприятий направлено на достижение следующих целей:                                                                                                                      

 - Повышение качества жизни жителей Новохопёрского муниципального района путем предоставления им возможности саморазвития через регулярные занятия творчеством по свободно выбранному ими направлению, участию в культурной жизни, в самодеятельных и народных коллективах, любительских объединениях.
- Обеспечение доступа к культурному продукту путем информатизации отрасли, компьютеризации и подключения библиотек к сети «Интернет», доступ к современным отечественным информационным ресурсам.  

-   Создание благоприятных условий для устойчивого развития сферы культуры;

- для жителей района доступность к качественным услугам культуры за счет  проведения  капитального, текущего ремонта культурно-досуговых объектов, укрепления материально-технической базы;

- для жителей, проживающих в населенных пунктах без стационарного культурного обслуживания, доступность будет обеспечена за счет приобретения автоклуба.                                   

- В целях развития и сохранения кадрового потенциала сферы культуры района, работники смогут пройти курсы повышения квалификации по различным программам. 

 Основная цель  программных мероприятий – увеличить на 15% число посещений организаций культуры к 2026г. 

- Обеспечение доступа к культурному продукту путем информатизации отрасли, компьютеризации и подключения к сети «Интернет» 19 библиотек – структурных подразделений КДЦ района к 2026 году.

- Создание благоприятных условий для устойчивого развития сферы культуры:    

- проведение капитального ремонта в Новопокровском, Пыховском, Терновском сельских домах культуры; 

- приобретение сценических костюмов для самодеятельных народных коллективов, музыкальной аппаратуры, одежды сцены, кресел, автоклуба для учреждений культуры, что увеличит удельный  вес сельских клубов, оснащенных современным оборудованием до 98% к 2026 году.

- Развитие и сохранение кадрового потенциала учреждений культуры.

- Обеспечение достойной оплаты труда работников учреждений культуры (доведение средней заработной платы до установленной средней заработной платы в Воронежской области к 2026 году). 

2)   Муниципальной программой предусматривается  решение следующих задач:

Сохранение национальных культурных традиций, промыслов и ремесел, создание широкого доступа к культурным благам:

 - участие коллективов художественной самодеятельности, отдельных исполнителей, мастеров декоративно-прикладного творчества, ремесел в фестивалях, конкурсах, выставках; организация и проведение социально-значимых мероприятий; увеличение численности участников   культурно-досуговых мероприятий на 7,8% к 2026 году.

Развитие библиотечно-информационной деятельности: 

- организация современного комфортного библиотечного пространства;

- увеличение объема и повышение качества фонда документов библиотек;

- компьютеризация 19 библиотек, подключение к сети «Интернет», доступ к современным отечественным информационным ресурсам научно-познавательного и художественного содержания;

- приобретение специальных программ, создание электронных каталогов и картотек.

 Развитие музейного дела:- обновление действующих и создание новых музейных экспозиций, организация выставок с целью увеличения представленных зрителю музейных предметов Новохопёрского краеведческого музея;

- расширение возможностей виртуального концертного зала, которые позволят в онлайн режиме обеспечить жителям участие в знаковых культурных мероприятиях.

Расширение  дополнительных образовательных программ в сфере культуры и искусства:

- выявление одаренных детей и приобщение их к получению дополнительного образования; художественно-эстетическое воспитание детей через участие в фестивалях, конкурсах, выставках.

Развитие кинофикации

- организация демонстрации кинофильмов в муниципальных учреждениях культуры района (культурно-досуговый центр г. Новохоперска, Коленовский КДЦ, Старожильском КДЦ, культурно-спортивный комплекс «Кристалл»). 

Создание условий для повышения качества и разнообразия услуг, предоставляемых в сфере культуры и искусства: 

- проведение капитального ремонта зданий, помещений в   Новопокровском, Пыховском, Терновском  сельских домах культуры к 2026 году; приобретение музыкальных инструментов, костюмов, одежды сцены, мебели, кресел, автоклуба, чтобы  повысить уровень удовлетворенности жителей  района качеством предоставления услуг в сфере культуры до 98%  к 2026 году.

3)  Показатели (индикаторы) муниципальной программы: 

Сведения о показателях (индикаторах) муниципальной программы  и их значениях представлены в  таблице 2 в приложении 1 к Программе.
Подраздел 2.   Сроки и этапы реализации муниципальной программы

- Муниципальная программа реализуется в течение 2020-2026 годов в один этап.».

1.4. В разделе 6 «Оценка эффективности реализации муниципальной программы» Программы слова «на период 2020-2025 годы» заменить словами «на период 2020-2026 годы».

1.5. Приложение №1 «Сведения о показателях (индикаторах) муниципальной программы «Культура Новохопёрского муниципального района и их значениях» к Программе  изложить  в новой редакции согласно приложению №2 к настоящему постановлению.

1.6. Таблицы 3,4 приложение 2  к Программе изложить в новой редакции согласно приложению №3 к настоящему постановлению.

2. Опубликовать настоящее постановление в периодическом печатном   издании «Новохопёрский муниципальный вестник» и разместить на официальном сайте администрации  Новохопёрского муниципального района в сети «Интернет».

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

4.  Контроль  за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации муниципального района К. В. Петрова.
Глава муниципального района                                                                                                                                                            В.В. Королев
Приложение № 1
к постановлению администрации Новохопёрского муниципального района Воронежской области
"13" ноября 2023г. № 475
П А С П О Р Т 

муниципальной программы

«Культура Новохопёрского муниципального района»  
	№ п/п
	1
	2

	1.
	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Администрации Новохопёрского муниципального района. 

	2.
	Исполнители муниципальной программы
	МКУ «Новохоперский Центр развития культуры, туризма и библиотечно-информационной деятельности», 

МКУ «Новохоперский краеведческий музей»;

МКОУ ДОД «Новохоперская детская школа искусств»;

МКУ «Культурно-досуговый центр» г. Новохоперска;

муниципальные казенные учреждения культуры и их  структурные подразделения.

	3.
	Основные разработчики муниципальной программы
	Администрации Новохопёрского муниципального района,

МКУ «Новохоперский Центр развития культуры, туризма и библиотечно-информационной деятельности».

	4.
	Подпрограммы муниципальной программы и основные мероприятия муниципальной программы
	Подпрограмм нет.

Развитие библиотечно-информационной деятельности; Развитие музейного дела, туризма;
Поддержка и сохранение традиционной народной культуры, развитие самодеятельного художественного творчества, декоративно-прикладного искусства, ремесел, организация досуга и отдыха;

Развитие дополнительного образования детей;

Развитие кинофикации;

Создание условий для повышения качества и разнообразия услуг, предоставляемых учреждениями культуры;

Развитие и сохранение кадрового потенциала.

	5.
	Цель муниципальной программы
	- Повышение качества жизни жителей Новохопёрского муниципального района путем предоставления им возможности саморазвития через регулярные занятия творчеством по свободно выбранному ими направлению, участию в культурной жизни, в самодеятельных и народных коллективах, любительских объединениях;
- Обеспечение доступа к культурному продукту путем информатизации отрасли, компьютеризации и подключения библиотек к сети «Интернет», доступ к современным отечественным информационным ресурсам;  

- Создание благоприятных условий для устойчивого развития сферы культуры;

- для жителей района доступность к качественным услугам культуры за счет  проведения  капитального, текущего ремонта культурно-досуговых объектов, укрепления материально-технической базы;

- для жителей, проживающих в населенных пунктах без стационарного культурного обслуживания, доступность будет обеспечена за счет приобретения многофункционального культурного центра – автоклуба.   

 - В целях развития и сохранения кадрового потенциала сферы культуры района, работники смогут пройти курсы повышения квалификации по различным программам. 

Основная цель  программных мероприятий – увеличить на 15% число посещений организаций культуры к 2026г. 

	6.
	Задачи муниципальной программы


	      Сохранение национальных культурных традиций, промыслов и ремесел, создание широкого доступа к культурным благам:

- участие коллективов художественной самодеятельности, отдельных исполнителей, мастеров декоративно-прикладного творчества, ремесел в фестивалях, конкурсах, выставках; организация и проведение социально-значимых мероприятий; увеличение численности участников   культурно-досуговых мероприятий.

       Развитие библиотечно-информационной деятельности: 

- организация современного комфортного библиотечного пространства;

- увеличение объема и повышение качества фонда документов библиотек;

- компьютеризация библиотек, подключение к сети «Интернет», доступ к современным отечественным информационным ресурсам научно-познавательного и художественного содержания;

- приобретение специальных программ, создание электронных каталогов и картотек.

       Развитие музейного дела:

 - обновление действующих и создание новых музейных экспозиций, организация выставок с целью увеличения представленных зрителю музейных предметов Новохопёрского краеведческого музея;

- расширение возможностей виртуального концертного зала, которые позволят в онлайн режиме обеспечить жителям участие в знаковых культурных мероприятиях.

       Расширение  дополнительных образовательных программ в сфере культуры и искусства:

- выявление одаренных детей и приобщение их к получению дополнительного образования; 

- художественно-эстетическое воспитание детей через участие в фестивалях, конкурсах, выставках.

       Создание условий для повышения качества и разнообразия услуг, предоставляемых в сфере культуры и искусства: 

- проведение капитального ремонта зданий, помещений в   Новопокровском, Пыховском, Терновском  сельских домах культуры к 2026 году; 

- приобретение музыкальных инструментов, костюмов, одежды сцены, мебели, кресел, автоклуба, чтобы  повысить уровень удовлетворенности жителей  района качеством предоставления услуг в сфере культуры до 98%  в 2026 году.

	7.
	Показатели (индикаторы) муниципальной программы
	- Уровень фактической обеспеченности учреждениями культуры в районе от нормативной потребности:
- клубами и учреждениями клубного типа;
- библиотеками;
- парками культуры и отдыха;
- Доля муниципальных учреждений культуры, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных учреждений культуры;
- Доля объектов культурного наследия, находящихся в муниципальной собственности и требующих консервации или реставрации, в общем количестве объектов культурного наследия, находящихся в муниципальной собственности;
- Удельный  вес сельских клубов, оснащенных современным оборудованием;

- Доля публичных библиотек, подключённых к сети «Интернет», в общем количестве библиотек - структурных подразделений КДУ;

- Доля населения, охваченного мероприятиями в сфере культуры от общей численности населения района (с учетом, что население учувствует за год в нескольких мероприятиях);  - Доведение средней заработной платы работников учреждений культуры до средней заработной платы, установленной в Воронежской области (к 2026 году).

- Индикаторы (показатели) в рамках национального проекта «Культура»:
- количество  посещаемости музея;

- количество посещений общедоступных библиотек;                   

 - количество посещений культурно-массовых       мероприятий в учреждениях клубного типа;

-  увеличение численности участников   культурно-досуговых мероприятий;
- увеличение доли детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, в общем числе детей;

- Повышение уровня удовлетворённости жителей Новохопёрского муниципального района качеством представления услуг в сфере культуры;

- Расходы на культуру консолидированного бюджета муниципального района в расчете на одного жителя.

	8.
	Этапы и сроки реализации муниципальной программы    
	2020 - 2026 годы в один этап

	9.
	Ресурсное обеспечение муниципальной программы

	- Общий объем финансирования муниципальной программы составляет 284 626,20 тыс.руб., в том числе:

2020

2021

2022

2023

2024

2025

2026

Итого

Федеральный бюджет

4742,3

156,7

300,4

134,6

134,6

134,6

134,6

5737,8

Областной бюджет

896,9

14898,2

704,7

7039,6

21,9

14351,3

14351,3

52263,9

Местный бюджет

27310,3

31634,1

37472,5

37937,2

29504,2

31383,1

31383,1

226624,5

Всего

32949,5

46689,0

38477,6

45111,4

29660,7

45869,0

45869,0

284626,2

*Объемы финансирования мероприятий муниципальной программы за счёт средств районного бюджета могут ежегодно корректироваться  в соответствии с финансовыми возможностями районного бюджета на соответствующий финансовый год.

	10.
	Основные конечные результаты реализации муниципальной программы
	Реализация муниципальной программы позволит:

- Довести уровень фактической обеспеченности учреждениями культуры в районе от нормативной потребности:
- клубами и учреждениями клубного типа (до 153,3% к 2026 году),
- библиотеками (142,4% к 2026 году),
- парками культуры и отдыха (100% к 2026 году);
-  Увеличить долю публичных библиотек, подключённых к сети «Интернет», в общем количестве библиотек района           (к 2026 году составит 90% от общего количества библиотек района);

- Увеличить на 15% число посещений организаций культуры к 2026г.- количество  посещаемости музея,

- количество посещений общедоступных библиотек,                  

 - количество посещений культурно-массовых  мероприятий учреждений клубного типа; 

-  Увеличить:  численность  участников   культурно-досуговых мероприятий, 

-  долю населения,  охваченного мероприятиями в сфере культуры от общей численности населения района (до 225 к 2026году);
- Укрепить материально-техническую базу учреждений:            - провести капитальный ремонт зданий, помещений в Новопокровском, Пыховском, Терновском сельских домах культуры к 2026 году, 

- приобрести музыкальные инструменты, костюмы, одежду сцены, мебель, кресла, автоклуб для учреждений культуры, тем самым возрастет удельный вес учреждений культуры, оснащенных современным оборудованием (до 90% к 2026 году);  

 - Жители района  смогут принять участие в знаковых культурно-массовых мероприятиях, мероприятиях в виртуальном концертном зале музея в онлайн режиме;
- Сохранить кадровый потенциал, повысить уровень профессиональной подготовки;

-  Довести среднюю заработную плату работников учреждений культуры до средней заработной платы, установленной в Воронежской области (к 2026 году);

-  Обеспечить предоставление качественных и разнообразных услуг для населения района; 

- Повысить уровень удовлетворённости жителей Новохопёрского муниципального района качеством представления услуг в сфере культуры (98% к 2026 году).
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	Сведения о показателях (индикаторах) муниципальной программы "Культура Новохопёрского муниципального района" и их значениях

	№ п/п
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия, показателя (индикатора)
	Ед. измерения
	 
	
	Значения показателя (индикатора) по годам реализации муниципальной программы
	Пункт 
Федерального плана
 статистических работ

	
	
	
	Ф.И.О. должность исполнителя
	2019
(отчетный год)
	2020
(первый год реализации)
	
	2021
(второй год реализации)
	2022
(третий год реализации)
	2023
(четвертый год реализации)
	2024
(пятый год реализации) 
	2025
(шестой год реализации) 
	2026
(седьмой год реализации) 
	

	1
	2
	3
	 
	4
	5
	
	6
	7
	8
	9
	 
	 
	10

	
	МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА «Культура Новохопёрского муниципального района»
	 

	1
	Уровень фактической обеспеченности учреждениями культуры в районе от нормативной потребности:
	 
	Рябченко Т.Н. ведущий эксперт администрации муниципального района
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	клубами и учреждениями клубного типа
	%
	
	153,3
	153,3
	
	153,3
	153,3
	153,3
	153,3
	153,3
	153,3
	 

	
	библиотеками
	%
	
	142,4
	142,4
	
	142,4
	142,4
	142,4
	142,4
	142,4
	142,4
	 

	
	парками культуры и отдыха
	%
	
	100
	100
	
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	 

	2
	Повышение уровня удовлетворенности жителей  Новохопёрского муниципального района качеством предоставления услуг в сфере культуры
	%
	 
	95
	96
	
	96
	96
	97
	97
	98
	98
	 

	
	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 1 Развитие библиотечно-информационной деятельности

	3
	Прирост посещений общедоступных библиотек  (по сравнению с предыдущим годом)
	%
	Рябченко Т.Н. ведущий эксперт администрации муниципального района
	101
	103
	
	105
	107
	110
	113,23
	113,23
	113,23
	 

	4
	Увеличение количества посещений общедоступных библиотек
	абсолютные значения посещ (тыс. чел) .
	
	160,103
	163,271
	
	166,536
	169,866
	174,962
	180,613
	180,613
	180,613
	 

	5
	Увеличение доли публичных библиотек, подключенных к сети «Интернет», в общем количестве публичных библиотек Новохопёрского муниципального района
	%
	Рябченко Т.Н. ведущий эксперт администрации муниципального района
	68
	68
	
	72
	72
	76
	76
	76
	76
	 

	
	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 2 Развитие музейного дела

	6
	Прирост  посещений музея  (по сравнению с предыдущим годом)
	%
	Рябченко Т.Н. ведущий эксперт администрации муниципального района
	100
	105
	
	106
	107
	108
	109
	109
	109
	 

	7
	Увеличение посещений музея
	абсолютные значения посещ (тыс. чел) .
	 
	 
	12000
	
	12100
	12200
	12300
	12400
	12400
	12400
	 

	
	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 3. Сохранение традиционной народной культуры, самодеятельного художественного творчества, декоративно-прикладного искусства, ремесел, организация досуга и отдыха

	8
	Прирост численности участников   культурно - массовых мероприятий                 (по сравнению с предыдущим годом)
	%
	Рябченко Т.Н. ведущий эксперт администрации муниципального района
	7,3
	7,4
	
	7,5
	7,6
	7,7
	7,8
	7,8
	7,8
	 

	9
	Увеличение численности участников   культурно - массовых мероприятий                 (по сравнению с предыдущим годом)
	абсолютные значения (тыс. чел) .
	
	124,999
	134,124
	
	144,183
	155,140
	167,085
	180,117
	180,117
	180,117
	 

	10
	Прирост посещений  культурно-массовых мероприятий (по сравнению с предыдущим годом)
	%
	Рябченко Т.Н. ведущий эксперт администрации муниципального района
	101
	103
	
	105
	107
	115
	130
	130
	130
	 

	11
	Доля населения, охваченного мероприятиями в сфере культуры от общей численности населения района (с учетом, что население учувствует за год в нескольких мероприятиях) 
	%
	Рябченко Т.Н. ведущий эксперт администрации муниципального района
	118,8
	121,2
	
	123,6
	126,1
	128,6
	131,2
	133,8
	133,8
	 

	
	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 4. Развитие дополнительного образования детей

	12
	Увеличение доли детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях,                 в общем числе детей (по сравнению с предыдущим годом)
	%
	Рябченко Т.Н. ведущий эксперт администрации муниципального района
	8
	9
	
	9
	10
	10
	11
	11
	11
	 

	13
	Увеличение количества детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях,                 в общем числе детей
	абсолютные значения        ( чел) .
	
	504
	509
	
	509
	514
	514
	519
	519
	519
	 

	
	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 6.                                                                                                                                                                                                                                    Создание условий для повышения качества и разнообразия услуг, представляемых учреждениями культуры

	14
	Расходы на культуру консолидированного бюджета муниципального района в расчете на одного жителя
	абсолютные значения (руб.)
	Рябченко Т.Н. ведущий эксперт администрации муниципального района
	1596
	1604
	
	1612
	1620
	1628
	1638
	1650
	1650
	 

	15
	Удельный  вес сельских клубов, оснащенных современным оборудованием
	%
	 
	64
	65
	
	66
	67
	68
	69
	70
	70
	 

	16
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	17
	Доля муниципальных учреждений культуры, здания которых находятся в аварийном состаянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных учреждений культуры
	%
	Рябченко Т.Н. ведущий эксперт администрации муниципального района
	1,8
	1,8
	
	1,8
	1,8
	1,8
	0
	0
	0
	 

	18
	Доля объектов культурного наследия, находящихся в муниципальной собственности и требующих консервации или реставрации, в общем количестве объектов культурного наследия, находящихся в муниципальной собственности
	%
	Рябченко Т.Н. ведущий эксперт администрации муниципального района
	22,2
	11,1
	
	11,1
	11,1
	11,1
	0
	0
	0
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	Расходы местного бюджета на реализацию муниципальной программы "Культура Новохопёрского муниципального района"
	
	

	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	
	Таблица 3
	

	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия 
	Наименование ответственного исполнителя, исполнителя - главного распорядителя средств местного бюджета (далее - ГРБС)
	
	Расходы местного бюджета по годам реализации муниципальной программы, тыс. руб.

	
	
	
	Всего
	
	2020
(первый год реализации)
	2021
(второй год реализации)
	2022
(третий год реализации)
	2023
(четвертый год реализации)
	2024
(пятый год реализации)
	2025
(шестой год реализации)
	2026
(седьмой год реализации)
	 

	1
	2
	3
	4
	
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	 

	МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
	 «Культура Новохопёрского муниципального района»
	всего
	284 626,20
	
	32 949,50
	46 689,00
	38 477,60
	45 111,40
	29 660,70
	45 869,00
	45 869,00
	 

	
	
	в том числе по ГРБС:
	284 626,20
	
	32 949,50
	46 689,00
	38 477,60
	45 111,40
	29 660,70
	45 869,00
	45 869,00
	 

	
	
	Ответственный исполнитель: администрация муниципального района, МКУ «НЦРКТБИД»
	248 047,10
	
	30 766,70
	38 597,20
	30 559,00
	35 779,10
	26 776,30
	42 784,40
	42 784,40
	 

	
	
	Ответственный исполнитель: МКУ "Новохоперский краеведческий музей"
	19 035,60
	
	2 182,80
	2 628,80
	2 513,20
	2 977,70
	2 777,70
	2 977,70
	2 977,70
	 

	
	
	Исполнители: Муниципальные казенные учреждения культуры  и их структурные подразделения 
	23 503,40
	
	5 235,50
	5 527,90
	5 745,30
	6 524,60
	156,70
	156,70
	156,70
	 

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 1 Развитие библиотечно-информационной деятельности
	 
	всего
	23 503,40
	
	5 235,50
	5 527,90
	5 745,30
	6 524,60
	156,70
	156,70
	156,70
	 

	
	
	в том числе по ГРБС:
	23 503,40
	
	5 235,50
	5 527,90
	5 745,30
	6 524,60
	156,70
	156,70
	156,70
	 

	
	
	Исполнители: библиотеки - структурные подразделения МКУК КДЦ
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Мероприятие 1.1
	Организация библиотечного обслуживания населения, комплектование и обеспечения сохранности библиотечных фондов библиотек - структурных подразделений КДУ (Межбюджетные трансферты) 
	всего
	22 303,60
	
	5 022,30
	5 343,30
	5 570,10
	6 367,90
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	в том числе по ГРБС:
	22 303,60
	
	5 022,30
	5 343,30
	5 570,10
	6 367,90
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	Исполнители: библиотеки - структурные подразделения МКУК КДЦ
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Мероприятие 1.2
	Комплектование фондов библиотек новыми книгами и электронными носителями информации
	всего
	986,60
	
	0,00
	184,60
	175,20
	156,70
	156,70
	156,70
	156,70
	 

	
	
	в том числе по ГРБС:
	986,60
	
	0,00
	184,60
	175,20
	156,70
	156,70
	156,70
	156,70
	 

	
	
	Исполнители: библиотеки -  структурные подразделения МКУК КДЦ
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Мероприятие 1.3
	Организация подписки на периодические издания
	всего
	0,00
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	в том числе по ГРБС:
	0,00
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	Исполнители: библиотеки - структурные подразделения МКУК КДЦ
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Мероприятие 1.4
	Проведение районных культурно-массовых мероприятий в поддержку книги и чтения:
- Недели детской и юношеской книги, Дней  славянской письменности и культуры, Общероссийского  дня библиотек, акций и др. мероприятий
	всего
	0,00
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	в том числе по ГРБС:
	0,00
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	Исполнители: библиотеки - структурные подразделения МКУК КДЦ
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Мероприятие 1.5
	Создание информационно-компьютерных центров в библиотеках - структурных подразделениях КДЦ, организация доступа к современным отечественным информационным ресурсам научно-познавательного и художественного содержания 
	всего
	0,00
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	в том числе по ГРБС:
	0,00
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	Исполнители: библиотеки - структурные подразделения МКУК КДЦ
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Мероприятие 1.6
	Формирование электронных каталогов в библиотеках
	всего
	0,00
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	в том числе по ГРБС:
	0,00
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	библиотеки  -  структурные подразделения МКУК КДЦ
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Мероприятие 1.7
	Компьютеризация библиотек и подключение к сети Интернет
	всего
	95,40
	
	95,40
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	в том числе по ГРБС:
	95,40
	
	95,40
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	библиотеки  -  структурные подразделения МКУК КДЦ
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Мероприятие 1.8
	Участие  в:
- областном конкурсе на соискание Премии Министерства культуры РФ в области библиотечного дела, 

- конкурсе проектов Областной избирательной комиссии по правовому воспитанию населения,- конкурсах на соискание грантовой поддержки Благотворительных фондов, - районных конкурсах творческих работ  и др.
	всего
	0,00
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	в том числе по ГРБС:
	0,00
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	Исполнители: библиотеки  -  структурные подразделения МКУК КДЦ
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Мероприятие 1.9
	Переподготовка библиотечных работников на областных курсах повышения квалификации
	всего
	0,00
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	в том числе по ГРБС:
	0,00
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	Исполнители: библиотеки - структурные подразделения МКУК КДЦ
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Мероприятие 1.10
	Участие библиотечных работников во Всероссийских, областных, зональных, районных  конференциях, совещаниях, семинарах
	всего
	235,60
	
	117,80
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	в том числе по ГРБС:
	117,80
	
	117,80
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	Исполнители: библиотек -  структурные подразделения МКУК КДЦ
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 2. Развитие музейного дела
	 
	всего
	18 970,70
	
	2 182,80
	2 563,90
	2 513,20
	2 977,70
	2 777,70
	2 977,70
	2 977,70
	 

	
	
	в том числе по ГРБС:
	18 970,70
	
	2 182,80
	2 563,90
	2 513,20
	2 977,70
	2 777,70
	2 977,70
	2 977,70
	 

	
	
	Исполнитель: МКУ "Новохоперский краеведческий музей"
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Мероприятие 2.1
	Организация и проведение мероприятий по комплектованию музейных фондов: закупки, экспедиции, Дни дарителя, публикации в прессе и др.
	всего
	0,00
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	в том числе по ГРБС:
	0,00
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	Исполнитель: МКУ "Новохоперский краеведческий музей"
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Мероприятие 2.2
	Организация и проведение культурно-просветительных мероприятий в рамках Календаря знаменательных и памятных дат Российской истории, народного календаря, юбилейных дат и др.
	всего
	0,00
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	в том числе по ГРБС:
	0,00
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	Исполнитель: МКУ "Новохоперский краеведческий музей"
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Мероприятие 2.3
	Разработка и издание путеводителей, буклетов, книг, сборников, альманахов и др. видов печатной, сувенирной продукции
	всего
	0,00
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	в том числе по ГРБС:
	0,00
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	Исполнитель: МКУ "Новохоперский краеведческий музей"
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Мероприятие 2.4
	Создание собственных музейных электронных продуктов для проведения экскурсий, научно-просветительных мероприятий, пополнения фондов музея
	всего
	0,00
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	в том числе по ГРБС:
	0,00
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	Исполнитель: МКУ "Новохоперский краеведческий музей"
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Мероприятие 2.5
	Мероприятия по обеспечению сохранности и безопасности фонда: 

- оцифровка фонда, -создание электронной базы данных, -предоставление доступа к электронной базе данных в сети Интернет
	всего
	0,00
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	в том числе по ГРБС:
	0,00
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	Исполнитель: МКУ "Новохоперский краеведческий музей"
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Мероприятие 2.6
	Обновление действующих музейных экспозиций
	всего
	0,00
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	в том числе по ГРБС:
	0,00
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	Исполнитель: МКУ "Новохоперский краеведческий музей"
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Мероприятие 2.7
	Организационная работа по созданию, открытию, обновлению музейных экспозиций,  выставок, стендов 
	всего
	0,00
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	в том числе по ГРБС:
	0,00
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	Исполнитель: МКУ "Новохоперский краеведческий музей"
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Мероприятие 2.8
	Расширение возможностей виртуального концертного зала, которые позволят в онлайн режиме обеспечить жителям участие в знаковых культурных мероприятиях.
	всего
	0,00
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	в том числе по ГРБС:
	0,00
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	Исполнитель: МКУ "Новохоперский краеведческий музей"
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Мероприятие 2.9
	Социальная поддержка учреждения
	всего
	18 570,70
	
	2 182,80
	2 563,90
	2 513,20
	2 977,70
	2 777,70
	2 777,70
	2 777,70
	 

	
	
	в том числе по ГРБС:
	18 570,70
	
	2 182,80
	2 563,90
	2 513,20
	2 977,70
	2 777,70
	2 777,70
	2 777,70
	 

	
	
	Исполнитель: МКУ "Новохоперский краеведческий музей"
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 3. Сохранение традиционной народной культуры, развитие самодеятельного художественного творчества, декоративно-прикладного искусства, ремесел, организация досуга и отдыха
	 
	всего
	1 315,50
	
	220,30
	384,60
	391,00
	170,00
	50,00
	49,80
	49,80
	 

	
	
	в том числе по ГРБС:
	1 315,50
	
	220,30
	384,60
	391,00
	170,00
	50,00
	49,80
	49,80
	 

	
	
	Исполнители: МКУ "НЦРКТБИД", КДЦ, структурные подразделения
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Мероприятие 3.1
	                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    Организация участия  и проведение творческого отчета в рамках ежегодного областного отчета-конкурса, Дни культуры муниципальных районов  
	всего
	0,00
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	в том числе по ГРБС:
	0,00
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	Исполнители: МКУ "НЦРКТБИД",КДЦ, структурные подразделения
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Мероприятие 3.2
	Проведение районного конкурса на лучшее муниципальное учреждение культуры
	всего
	440,00
	
	117,80
	0,00
	102,20
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	в том числе по ГРБС:
	220,00
	
	117,80
	0,00
	102,20
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	Исполнители: МКУ "НЦРКТБИД", 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Мероприятие 3.3
	Участие самодеятельных творческих коллективов, исполнителей, народных мастеров  района в Международных, Всероссийских, межрегиональных, областных, зональных  фестивалях, конкурсах и др.
	всего
	110,00
	
	58,90
	0,00
	51,10
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	в том числе по ГРБС:
	110,00
	
	58,90
	0,00
	51,10
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	Исполнители: МКУ "НЦРКТБИД", КДЦ, структурные подразделения
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Мероприятие 3.4
	Организация и проведение районных фестивалей, событийных мероприятий 
	всего
	0,00
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	в том числе по ГРБС:
	0,00
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	Исполнители: МКУ "НЦРКТБИД", КДЦ, структурные подразделения
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Мероприятие 3.5
	Организация и проведение районных социально-значимых мероприятий
	всего
	985,50
	
	43,60
	384,60
	237,70
	170,00
	50,00
	49,80
	49,80
	 

	
	
	КДЦ, структурные подразделения
	985,50
	
	43,60
	384,60
	237,70
	170,00
	50,00
	49,80
	49,80
	 

	
	
	Исполнители: МКУ "НЦРКТБИД", КДЦ, структурные подразделения
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Мероприятие 3.6
	Организация выставок, выставок-конкурсов, презентаций работ профессиональных и самодеятельных художников, мастеров декоративно-прикладного и изобразительного искусства, промыслов и ремёсел
	всего
	0,00
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	в том числе по ГРБС:
	0,00
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	Исполнители: МКУ "НЦРКТБИД", КДЦ, структурные подразделения
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Мероприятие 3.7
	Организация и проведение районных конкурсов проектов среди культурно-досуговых учреждений и библиотек
	всего
	0,00
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	в том числе по ГРБС:
	0,00
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	Исполнители: МКУ "НЦРКТБИД",КДЦ, структурные подразделения
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Мероприятие 3.8
	Проведение культурно-досуговых мероприятий для социально-незащищённых групп населения- детей,  пенсионеров,  инвалидов и др. категорий населения Развитие сети кружков художественной самодеятельности, любительских объединений и клубов по интересам, кружков декоративно-прикладного творчества, ремесел в культурно-досуговых учреждениях  района
	всего
	0,00
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	в том числе по ГРБС:
	0,00
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	Исполнители: МКУ "НЦРКТБИД",КДЦ, структурные подразделения
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Мероприятие 3.9
	Проведение праздников на основе народного календаря: Святки, Рождество, Троица, Масленица, Яблочный, Медовый  Спас, Покров и др.
	всего
	0,00
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	в том числе по ГРБС:
	0,00
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	Исполнители: КДЦ, структурные подразделения
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Мероприятие 3.10
	Участие учреждений культуры  района и специалистов в государственной программе "Развитие культуры и туризма" распределении субсидий бюджетам муниципальных образований Воронежской области на государственную поддержку лучших работников муниципальных учреждений культуры, находящихся на территории сельских поселений, и на государственную поддержку муниципальных учреждений культуры, находящихся на территориях  сельских поселений
	всего
	0,00
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	в том числе по ГРБС:
	0,00
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	Исполнители: МКУ "НЦРКТБИД", КДЦ, структурные подразделения
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Мероприятие 3.11
	 Приобретение, заказ, изготовление  сценических костюмов для творческих коллективов и исполнителей
	всего
	0,00
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	в том числе по ГРБС:
	0,00
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	Исполнители: МКУ "НЦРКТБИД", КДЦ, структурные подразделения
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Мероприятие 3.12
	Изготовление рекламной продукции: DVD фильмов,    буклетов, сборников, книг и др.продукции по традиционной народной культуре, народному художественному творчеству, ремеслам
	всего
	0,00
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	в том числе по ГРБС:
	0,00
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	Исполнители: МКУ "НЦРКТБИД", КДЦ, структурные подразделения
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Мероприятие 3.13
	Участие работников культурно-досуговых учреждений в областных курсах повышения квалификации, стажировках, семинарах, совещаниях
	всего
	0,00
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	в том числе по ГРБС:
	0,00
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	Исполнители: МКУ "НЦРКТБИД", КДЦ, структурные подразделения
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 4. Развитие  дополнительного образования детей
	 
	всего
	120 750,50
	
	11 978,00
	13 928,60
	16 732,50
	24 169,80
	17 769,40
	18 086,10
	18 086,10
	 

	
	
	в том числе по ГРБС:
	120 750,50
	
	11 978,00
	13 928,60
	16 732,50
	24 169,80
	17 769,40
	18 086,10
	18 086,10
	 

	
	
	Исполнитель: МКОУ ДОД «Новохоперская детская школа искусств»
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Мероприятие 4.1
	Участие учащихся во  Всероссийских, областных, межрайонных, районных конкурсах, фестивалях 
	всего
	0,00
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	в том числе по ГРБС:
	0,00
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	Исполнитель: МКОУ ДОД «Новохоперская детская школа искусств»
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Мероприятие 4.2
	Участие преподавателей и учащихся  во   Всероссийских, областных, зональных фестивалях, конкурсах, выставках
	всего
	0,00
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	в том числе по ГРБС:
	0,00
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	Исполнитель: МКОУ ДОД «Новохоперская детская школа искусств»
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Мероприятие 4.3
	Организация и проведение мастер-классов преподавателей МКОУ ДОД «Новохоперская детская школа искусств» 
	всего
	0,00
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	в том числе по ГРБС:
	0,00
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	Исполнитель: МКОУ ДОД «Новохоперская детская школа искусств»
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Мероприятие 4.4
	Организация и проведение отчетных концертов, выставок
	всего
	0,00
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	в том числе по ГРБС:
	0,00
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	Исполнитель: МКОУ ДОД «Новохоперская детская школа искусств»
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Мероприятие 4.5
	Повышение квалификации и переподготовка преподавателей
	всего
	0,00
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	в том числе по ГРБС:
	0,00
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	Исполнитель: МКОУ ДОД «Новохоперская детская школа искусств»
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Мероприятие 4.6
	Приобретение и ремонт музыкальных инструментов, методической,  научной и нотной литературы, пополнение фонотеки аудио и видео пособиями
	всего
	6 083,70
	
	0,00
	0,00
	0,00
	6 083,70
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	в том числе по ГРБС:
	6 083,70
	
	0,00
	0,00
	0,00
	6 083,70
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	Исполнитель: МКОУ ДОД «Новохоперская детская школа искусств»
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Мероприятие  4.7
	Социальная поддержка  учреждения дополнительного образования детей
	всего
	114 666,80
	
	11 978,00
	13 928,60
	16 732,50
	18 086,10
	17 769,40
	18 086,10
	18 086,10
	 

	
	
	в том числе по ГРБС:
	114 666,80
	
	11 978,00
	13 928,60
	16 732,50
	18 086,10
	17 769,40
	18 086,10
	18 086,10
	 

	
	
	Исполнитель: МКОУ ДОД «Новохоперская детская школа искусств»
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 5. Развитие кинофикации
	 
	всего
	0,00
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	в том числе по ГРБС:
	0,00
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	исполнители КДЦ, структурные подразделения
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Мероприятие  5.1
	Приобретение оборудования и организация показа кинофильмов в 4 муниципальных учреждениях культуры района: культурно-досуговый центр  г. Новохоперска, Коленовский КДЦ, Старожильский  и Ярковский КДЦ
	всего
	0,00
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	в том числе по ГРБС:
	0,00
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	Исполнители:КДЦ, структурные подразделения 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Мероприятие  5.2
	Осуществление поддержки проката лучших произведений отечественного и зарубежного киноискусства
	всего
	0,00
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	в том числе по ГРБС:
	0,00
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	Исполнители: КДЦ, структурные подразделения
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Мероприятие  5.3
	Организация  проведения недель, премьер киновидеофильмов 
	всего
	0,00
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	в том числе по ГРБС:
	0,00
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	Исполнители: КДЦ, структурные подразделения
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Мероприятие  5.4
	Повышение квалификации и переподготовка кадров   
	всего
	0,00
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	в том числе по ГРБС:
	0,00
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	Исполнители: КДЦ, структурные подразделения
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 6. Создание условий для повышения качества и разнообразия услуг, предоставляемых учреждениями культуры
	 
	всего
	120 086,10
	
	13 332,90
	24 284,00
	13 095,60
	11 269,30
	8 906,90
	24 598,70
	24 598,70
	 

	
	
	в том числе по ГРБС:
	120 086,10
	
	13 332,90
	24 284,00
	13 095,60
	11 269,30
	8 906,90
	24 598,70
	24 598,70
	 

	
	
	Исполнители: МКУ "НЦРКТБИД"
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Мероприятие 6.1
	Обеспечение развития и укрепления материально-технической базы муниципальных учреждений культуры, проведение капитального ремонта зданий, помещений учреждений культуры:  Новопокровского  СДК, Терновского СДК, Пыховского КДЦ.
	всего
	43 529,40
	
	0,00
	14 870,60
	0,00
	0,00
	0,00
	14 329,40
	14 329,40
	 

	
	
	в том числе по ГРБС:
	43 529,40
	
	0,00
	14 870,60
	0,00
	0,00
	0,00
	14 329,40
	14 329,40
	 

	
	
	Исполнители: КДЦ, структурные подразделения
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Мероприятие 6.2
	Проведение текущего ремонта зданий, кровли, помещений учреждений культуры
	всего
	0,00
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	в том числе по ГРБС:
	0,00
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	Исполнители: КДЦ, структурные подразделения
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Мероприятие 6.3
	Приобретение компьютерной, оргтехники, специальных программ, оборудования, видеокамеры, аудиоборудования, звукоусилительной и световой аппаратуры  для  центров, учреждений культуры, библиотек
	всего
	677,00
	
	0,00
	0,00
	677,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	в том числе по ГРБС:
	677,00
	
	0,00
	0,00
	677,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	Исполнители: КДЦ, структурные подразделения
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Мероприятие 6.4
	Приобретение театральных кресел, мебели, выставочного оборудования, одежды сцены, автоклуба и библиобуса для  учреждений культуры и библиотек
	всего
	6 198,60
	
	5 198,60
	0,00
	0,00
	1 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	в том числе по ГРБС:
	6 198,60
	
	5 198,60
	0,00
	0,00
	1 000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	Исполнители: КДЦ, структурные подразделения 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	Приобретение музыкальных инструментов
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Мероприятие 6.5
	
	всего
	0,00
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	в том числе по ГРБС:
	0,00
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	Исполнители: КДЦ, структурные подразделения
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Мероприятие 6.6
	Сохранность, ремонт и благоустройство территорий воинских захоронений и братских могил, военно-мемориальных объектов расположенных на территории района
	всего
	0,00
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	в том числе по ГРБС:
	0,00
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	Исполнители:

администрация, МКУ "НЦРКТБИД", МКУ "Новохоперский краеведческий музей"
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Мероприятие 6.7
	Социальная поддержка муниципальных учреждений (центров), учреждений культуры, структурных подразделений
	всего
	69 681,10
	
	8 134,30
	9 413,40
	12 418,60
	10 269,30
	8 906,90
	10 269,30
	10 269,30
	 

	
	
	в том числе по ГРБС:
	69 681,10
	
	8 134,30
	9 413,40
	12 418,60
	10 269,30
	8 906,90
	10 269,30
	10 269,30
	 

	
	
	Исполнители: МКУ "НЦРКТБИД"
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Мероприятие 6.8
	Развитие социального туризма на территории района.
	всего
	0,00
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	в том числе по ГРБС:
	0,00
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	Ответственные исполнители:администрация, МКУ "НЦРКТБИД", МКУ "Новохоперский краеведческий музей"
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Мероприятие 6.9
	Участие в различных конкурсах, грантах; разработка проектов по туризму, разработка и издание путеводителей
	всего
	0,00
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	в том числе по ГРБС:
	0,00
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 

	
	
	Ответственные исполнители: администрация, МКУ "НЦРКТБИД", МКУ "Новохоперский краеведческий музей"
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	
	
	
	Таблица 4
	
	

	Финансовое обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов федерального, областного и местных бюджетов, бюджетов территориальных государственных внебюджетных фондов, юридических и физических лиц на реализацию муниципальной программы "Культура Новохопёрского муниципального района"        

	

	
	

	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия 
	Источники ресурсного обеспечения
	Оценка расходов по годам реализации муниципальной программы, тыс. руб.
	

	
	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	

	
	
	
	(первый год реализации)
	(второй год реализации)
	(третий год реализации) 
	(четвертый год реализации) 
	(пятый год реализации) 
	(шестой год реализации) 
	(седьмй год реализации) 
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	

	МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
	"Культура Новохопёрского муниципального района"
	всего, в том числе:
	32949,50
	46689,00
	38477,60
	45111,40
	29660,70
	45869,00
	45869,00
	

	
	
	федеральный бюджет 
	4742,30
	156,60
	300,40
	134,60
	134,60
	134,60
	134,60
	

	
	
	областной бюджет
	896,90
	14898,20
	704,70
	7039,60
	21,90
	14351,30
	14351,30
	

	
	
	местный бюджет
	27310,30
	31634,20
	37472,50
	37937,20
	29504,20
	31383,10
	31383,10
	

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	
	
	юридические лица 1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	
	
	физические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 1
	 Развитие библиотечно-информационной деятельности
	всего, в том числе:
	5235,50
	5527,90
	5745,30
	6524,60
	156,70
	156,70
	156,70
	

	
	
	федеральный бюджет 
	180,90
	156,60
	150,40
	134,60
	134,60
	134,60
	134,60
	

	
	
	областной бюджет
	32,10
	27,70
	24,50
	22,00
	22,00
	22,00
	22,00
	

	
	
	местный бюджет
	5022,50
	5343,60
	5570,40
	6368,00
	0,10
	0,10
	0,10
	

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	
	
	юридические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	
	
	физические лица
	
	 
	 
	 
	 
	
	 
	

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 2
	 Развитие музейного дела
	всего, в том числе:
	2182,80
	2563,90
	2513,20
	2977,70
	2777,70
	2777,70
	2777,70
	

	
	
	федеральный бюджет 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	
	
	областной бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	
	
	местный бюджет
	2182,80
	2563,90
	2513,20
	2977,70
	2777,70
	2777,70
	2777,70
	

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	
	
	юридические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	
	
	физические лица
	
	 
	 
	 
	 
	
	 
	

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 3
	 Сохранение традиционной народной культуры, развитие самодеятельного художественного творчества, декоративно-прикладного искусства, ремесел, организация досуга и отдыха
	всего, в том числе:
	220,30
	384,60
	390,70
	170,00
	50,00
	49,80
	49,80
	

	
	
	федеральный бюджет 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	
	
	областной бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	
	
	местный бюджет
	220,30
	384,60
	390,70
	170,00
	50,00
	49,80
	49,80
	

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	
	
	юридические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	
	
	физические лица
	
	 
	 
	 
	 
	
	 
	

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 4
	Развитие  дополнительного образования детей
	всего, в том числе:
	11978,00
	13928,60
	16732,50
	24169,80
	17769,40
	18086,10
	18086,10
	

	
	
	федеральный бюджет 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	
	
	областной бюджет
	 
	 
	 
	6083,70
	 
	 
	 
	

	
	
	местный бюджет
	11978,00
	13928,60
	16732,50
	18086,10
	17769,40
	18086,10
	18086,10
	

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	
	
	юридические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	
	
	физические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 5
	Развитие кинофикации
	всего, в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	
	
	федеральный бюджет 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	
	
	областной бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	
	
	местный бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	
	
	юридические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	
	
	физические лица
	
	 
	 
	 
	 
	
	 
	

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 6
	Создание условий для повышения качества и разнообразия услуг, предоставляемых учреждениями культуры
	всего, в том числе:
	13332,90
	24284,00
	13095,60
	10269,30
	8906,90
	24598,70
	24598,70
	

	
	
	федеральный бюджет 
	4411,40
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	
	
	областной бюджет
	778,50
	14870,60
	677,00
	 
	0,00
	14329,40
	14329,40
	

	
	
	местный бюджет
	8143,00
	9413,40
	12418,60
	10269,30
	8906,90
	10269,30
	10269,30
	

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	
	
	юридические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	
	
	физические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	


АДМИНИСТРАЦИЯ

НОВОХОПЁРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
«13» ноября  2023г. №  476
г. Новохопёрск 
О внесении изменений в постановление администрации Новохопёрского муниципального района от 16.12.2019 № 492 «Об утверждении муниципальной программы Новохопёрского муниципального района  «Развитие физической культуры и спорта Новохопёрского муниципального района»  
В соответствии с постановлением администрации Новохопёрского муниципального района от 06.12.2019 №475 «Об утверждении порядка принятия решений о   разработке, реализации и оценке эффективности реализации муниципальных программ Новохопёрского муниципального района Воронежской области», решением Совета народных депутатов Новохопёрского муниципального района от 23.12.2022 № 41 «О районном бюджете на 2023 год и на плановый период 2024 и 2025 годов», администрация Новохопёрского муниципального района  Воронежской области  п о с т а н о в л я е т:
1. Внести в постановление администрации Новохопёрского муниципального района от 16.12.2019 № 492  «Об утверждении муниципальной программы Новохопёрского муниципального района «Развитие физической культуры и спорта Новохопёрского муниципального района» (далее по тексту – Программа)  (с изменениями от 25.02.2020 № 76, от 26.02.2021 №56, от 18.02.2022 № 74, от 10.02.2023 № 57) следующие изменения:

1.1. Строку 8 паспорта муниципальной программы Новохопёрского муниципального района «Развитие физической культуры и спорта Новохоперского муниципального района» изложить в следующей редакции:

«

	8
	Этапы и сроки реализации муниципальной программы
	2020-2026 годы, этапов не выделено



»

        1.2. Строку 9 паспорта муниципальной программы Новохопёрского муниципального района «Развитие физической культуры и спорта Новохоперского муниципального района» изложить в следующей редакции:

«

	9
	Ресурсное обеспечение муниципальной программы
	Расходы, планируемые на реализацию Программы за счет средств муниципального бюджета: 

2020

2021

2022

2023

2024

2025

2026

Итого

Федеральный бюджет, тыс. руб.

-

-

-

-

-

-

-

-

Областной бюджет, тыс. руб.

-

380,0

1109,5

2503,2

1366,2

1366,2

1366,2

8091,3

Местный бюджет, тыс. руб.

92,8

424,8

356,3

163,1

150,5

150,5

150,5

1488,5

ВСЕГО

92,8

804,8

1465,8

2666,3

1516,7

1516,7

1516,7

9579,8

*Объемы финансирования Программы носят прогнозный характер и подлежат уточнению в установленном порядке


»

     1.3. В текстовой части Программы слова «2020-2025 год» заменить словами «2020-2026 год» в соответствующем падеже.

     1.4. Пункт 3 показатели (индикаторы) муниципальной программы Подраздела I раздела III. Цели, задачи и показатели (индикаторы) муниципальной программы, сроки и этапы реализации муниципальной программы изложить в следующей редакции:

« 3. Показатели (индикаторы) муниципальной программы.
	Показатели
	Период реализации Программы по годам
	

	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026

	1
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Доля населения систематически занимающегося физической культурой и спортом, %
	46
	48
	50
	52
	55
	56
	57

	
	17603
	17700
	17800
	17900
	18000
	18100
	18250

	
	
	
	
	
	
	
	

	Единовременная пропускная способность спортивных сооружений, чел.
	3927
	3930
	3933
	3936
	3939
	3942
	3942

	Доля учащихся занимающихся в спортивных школах, %
	730
	910
	980
	1030
	1080
	1130
	1215


	31%
	33%
	36%
	38%

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Увеличение доли учащихся систематически занимающихся физической культурой и спортом, %
	6118

 96,9%
	6140
97,1%
	6165
97,3%
	6175
97,6%
	6185
97,8%
	6195
98%
	6210

98,1%

	Увеличение спортивных сооружений
	145
	146
	147
	148
	149
	150
	151

	Увеличение доли спортсменов получивших массовые спортивные разряды от общей численности учащихся в спортивной школе, %
	200
	220
	230
	240
	250
	260
	270

	
	22%
	24%
	  26%
	27%%
	29%
	30% 
	31%

	Численность населения, принявшего участие в выполнении нормативов испытаний (тестов) Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО), в общей численности населения, чел.
	7,8%
	9,8%
	10,8%
	13,8%
	15,8%
	16,8
	17,8%

	
	2800
	3517
	 3876
	 4953
	5671
	 6030
	7010


»

3.1. Увеличение доли населения Новохопёрского муниципального района, систематически занимающегося физической культурой и спортом, процентов - показатель, рассчитываемый как отношение численности граждан, занимающихся физической культурой и спортом, к общей численности населения Новохопёрского муниципального района.

Источником информации являются данные, представляемые органами местного самоуправления муниципального района по годовой форме федерального государственного статистического наблюдения N 1-ФК "Сведения о физической культуре и спорте", утвержденной приказом Федеральной службы государственной статистики от 8 октября 2018г. N 603 "Об утверждении статистического инструментария для организации Министерством спорта Российской Федерации федерального статистического наблюдения за деятельностью учреждений по адаптивной физической культуре и спорту".

3.2. Единовременная пропускная способность спортивных сооружений, человек - показатель, характеризующий изменение пропускной способности спортивных сооружений в сравниваемых периодах.

Источником информации о показателе являются данные государственных и муниципальных учреждений дополнительного образования детей спортивной направленности, органов местного самоуправления.

3.3. Доля учащихся, занимающихся в спортивных школах, процентов - показатель, рассчитываемый как отношение численности учащихся, занимающихся в спортивных школах, к общей численности учащихся.

3.4. Увеличение спортивных сооружений складывается от реализации областной адресной инвестиционной программы на территории Новохопёрского муниципального района.

Источником информации являются данные, представляемые органами местного самоуправления муниципального района по годовой форме федерального государственного статистического наблюдения N 1-ФК "Сведения о физической культуре и спорте", утвержденной приказом Федеральной службы государственной статистики от 8 октября 2018г. N 603 "Об утверждении статистического инструментария для организации Министерством спорта Российской Федерации федерального статистического наблюдения за деятельностью учреждений по адаптивной физической культуре и спорту".

3.5. Увеличение доли спортсменов, которые получили спортивные массовые разряды в общей численности учащихся в спортивных школах, процентов - показатель, рассчитываемый как отношение численности спортсменов с массовыми спортивными разрядами, учащихся в спортивных школах, к общей численности учащихся в спортивных школах.

Источником информации являются данные, представляемые образовательными учреждениями дополнительного образования детей, осуществляющими деятельность в области физической культуры и спорта, по годовой форме федерального государственного статистического наблюдения N 5-ФК "Сведения о спортивной школе (детско-юношеской спортивной школе, специализированной детско-юношеской школе олимпийского резерва, 

детско-юношеском клубе физической подготовки)", утвержденной приказом Федеральной службы государственной статистики от 8 октября 2018г. N 603 "Об утверждении статистического инструментария для организации Министерством спорта Российской Федерации федерального статистического наблюдения за деятельностью учреждений по адаптивной физической культуре и спорту".

3.6. Численность населения, принявшего участие в выполнении нормативов испытаний (тестов) Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО), в общей численности населения.

Источником информации являются данные, представляемые МКУДО «Новохоперская детско-юношеская спортивная школа» осуществляющая деятельность в области физической культуры и спорта, по годовой форме 2-ГТО"Сведения федерального статистического наблюдения за реализацией Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО) утвержденной приказом Росстата от 17.08.2017 №536 «Об утверждении статистического инструментария для организации Министерством спорта Российской Федерации федерального статистического наблюдения за реализацией Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО)». 
1.5. В приложении 1  к муниципальной программе «Развитие физической культуры и спорта Новохопёрского муниципального района» строку 7 Этапы и сроки реализации муниципальной программы подпрограммы 1 «Укрепление общественного здоровья среди населения Новохопёрского муниципального района» паспорта подпрограммы Новохопёрского муниципального района Воронежской области изложить в следующей редакции:

«

	7
	Этапы и сроки реализации муниципальной подпрограммы
	Общий срок реализации муниципальной подпрограммы 2020-2026 годы.

Этапы не выделены


»

1.6. В приложении 1 к Программе строку 8 ресурсное обеспечение муниципальной подпрограммы паспорта подпрограммы Новохопёрского муниципального района Воронежской области изложить в следующей редакции:

«

	8
	Ресурсное обеспечение муниципальной подпрограммы
	2020

2021

2022

2023

2024

2025

2026

Итого

Федеральный бюджет 

0

0

0

0

0

0

0

Областной бюджет 

0

0

0

0

0

0

0

Местный бюджет

0

0

0

0

0

0

0

Всего

0

0

0

0

0

0

0




»

1.7. Приложение 1 к Программе  показатели (индикаторы) муниципальной подпрограммы раздел III. Цели, задачи и показатели (индикаторы) муниципальной подпрограммы, сроки и этапы реализации муниципальной подпрограммы изложить в следующей редакции:

«Раздел III. Цели, задачи и показатели (индикаторы) муниципальной подпрограммы, сроки и этапы реализации муниципальной подпрограммы.

1. Целями муниципальной подпрограммы являются: 

- создание условий и возможностей для ведения здорового образа жизни; 

- увеличение доли граждан, приверженных к здоровому образу жизни, путем формирования ответственного отношения к своему здоровью. 

2. Задачами муниципальной подпрограммы являются: 

- формирование у населения района мотивации к ведению здорового образа жизни; 

- формирование мотивации к отказу от вредных привычек сокращению уровня потребления алкоголя, наркотиков, табачной продукции; 

- профилактика заболеваний путём проведения регулярного медицинского контроля; 

- содействие в формировании оптимального двигательного режима и правильного режима питания; 

- повышение устойчивости организма к вредному воздействию окружающей среды, стрессам, развитие с раннего детства здоровых привычек и навыков, умения справляться с собственными эмоциями; 

- развитие системы информирования населения о мерах профилактики заболеваний и сохранения и укрепления своего здоровья. 

3.Показатели (индикаторы) муниципальной подпрограммы
	№ п/п
	Наименование, показателя (индикатора)
	Ед. измерения
	Ф.И.О.,
 должность исполнителя
	Значения показателя (индикатора) по годам реализации муниципальной программы
	Источник получения информации

	
	
	
	
	2020
(первый год реализации)
	2021
(второй год реализации)
	2022
(третий год реализации)
	2023
(четвертый год реализации) 
	2024
(пятый год реализации)
	2025
(шестой год реализации)
	2026
(седьмой год реализации)
	

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1
	Снижение смертности мужчин в  возрасте 16  -  59 лет  на 100 тыс. населения
	 
	 
	470,6
	470,5
	470,4
	470,3
	470,2
	470,1
	470,1
	 

	2
	Снижение смертности женщин в  возрасте 16  -  54 года -  на 100 тыс. населения
	
	
	147,9
	147,8
	147,7
	147,6
	147,5
	147,4
	147,4
	

	3
	Снижение  розничной  продажи  алкогольной  продукции  на  душу населения до 6,8 литров;
	Литр
	
	7,7
	7,3
	7,1
	6,9
	6,7
	6,4
	6,4
	


  »

4. Подраздел II. Сроки и этапы реализации муниципальной подпрограммы изложить в редакции «Подраздел II. Сроки и этапы  реализации муниципальной подпрограммы.

Муниципальная подпрограмма реализуется в период с 2020 по 2026 годы, этапы реализации программы не выделяются».
1.8. В приложении 1 к Программе раздел V. ресурсное обеспечение подпрограммы изложить в следующей   редакции:

            «Раздел IV. Основные мероприятия подпрограммы.

	
	2020г.
	2021г.
	2022г.
	2023г.
	2024г.
	2025г.
	2026г.
	Итого

	Федеральный бюджет 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Областной бюджет 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Местный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0


 »
1.9. Приложение № 2 «Сведения о показателях (индикаторах) муниципальной программы «Развитие физической культуры и спорта

Новохопёрского муниципального района» изложить в новой редакции согласно приложению № 1 настоящему постановлению.

1.10. Приложение № 3 «Расходы местного бюджета на реализацию муниципальной программы «Развитие физической культуры и спорта Новохопёрского муниципального района» изложить в новой редакции согласно приложению № 2 к настоящему постановлению.

1.11. Приложение №4 «Финансовое обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов федерального, областного и местных бюджетов, бюджетов территориальных государственных внебюджетных фондов, юридических и физических лиц на реализацию муниципальной программы» изложить в новой редакции согласно приложению № 3 к настоящему постановлению.

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации муниципального района К.В.Петрова.
Глава муниципального района                                                                                                                                                                      В.В. Королев
Приложение 1

к муниципальной программе

«Развитие физической культуры и спорта

Новохоперского муниципального района»
Сведения о показателях (индикаторах) муниципальной программы «Развитие физической культуры и спорта

Новохопёрского муниципального района»
	N п/п
	Наименование, показателя (индикатора)
	Единица измерения
	Ф.И.О.

Должность исполнителя
	Значения показателя (индикатора) по годам реализации муниципальной программы

	
	
	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	Источник получения информации

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	

	1
	Доля населения систематически занимающегося физической культурой и спортом
	 %
	
	46
	53
	63
	64
	65
	68
	70
	

	2
	Единовременная пропускная способность спортивных сооружений
	 чел.
	
	15300
	17780
	19887
	20020
	20300
	21530
	22347
	

	3
	Доля учащихся занимающихся в спортивных школах
	 %
	
	22
	25
	28
	31
	33
	36
	38
	

	4
	Увеличение доли учащихся систематически занимающихся физической культурой и спортом
	 %
	
	96,9
	97,1
	97,3
	97,6
	97,8
	98
	98,1
	

	5
	Увеличение численности спортивных сооружений
	 ед.
	
	143
	144
	144
	145
	146
	147
	148
	

	6
	Увеличение доли спортсменов получивших массовые спортивные разряды от общей численности учащихся в 
	 %
	
	22%
	24%
	 26%
	27%
	29%
	30%
	31%


	

	7
	Численность населения, принявшего участие в выполнении нормативов испытаний (тестов) Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО), в общей численности населения
	 %
	
	7,8
	9,8
	10,5
	11
	12
	13
	14
	


Приложение 2

к муниципальной программе

«Развитие физической культуры и

спорта Новохопёрского муниципального  района»
Расходы местного бюджета на реализацию муниципальной программы «Развитие физической культуры и спорта Новохопёрского муниципального района».

	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия
	Наименование ответственного исполнителя, исполнителя - главного распорядителя средств местного бюджета (далее - ГРБС)
	Расходы местного бюджета по годам реализации муниципальной программы, тыс. руб.


	
	
	
	2020 (первый год реализации)
	2021 (второй год реализации)
	2022 (третий год реализации)
	2023 (четвертый год реализации)
	2024 (пятый год реализации)
	2025 (шестой

год реализации)
	2026 (седьмой

год реализации)



	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
	«Развитие физической культуры и спорта в Новохопёрском муниципальном районе» Физкультурные и спортивно-массовые мероприятия»
	
	92,8
	804,8
	1465,8
	2666,3
	1516,7
	1516,7
	1516,7

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 1
	Нормативно-правовое и организационное обеспечение
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	в том числе по ГРБС: администрация Новохоперского муниципального района
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 2
	Перечень физкультурных и спортивных мероприятий
	всего
	0,0
	249,1
	347,2
	135,0
	135,0
	135,0
	135,0

	
	
	в том числе по ГРБС: администрация Новохоперского муниципального района
	0,0
	249,1
	347,2
	135,0
	135,0
	135,0
	135,0

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 3
	Мероприятия среди инвалидов и иных лиц с ограниченными возможностями
	всего
	10,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	в том числе по ГРБС: администрация Новохоперского муниципального района
	10,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 4
	Развитее материально-технической базы спорта и спортивных сооружений
	всего
	20,0
	0,0
	0,0
	1149,6
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	в том числе по ГРБС: администрация Новохоперского муниципального района
	20,0
	0,0
	0,0
	1149,6
	0,0
	0,0
	0,0

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 5
	Информационное обеспечение программных мероприятий в СМИ и сети интернет
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	в том числе по ГРБС: администрация Новохоперского муниципального района
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 6
	Награждение, страхование
	всего
	15,0
	40,7
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	в том числе по ГРБС: администрация Новохоперского муниципального района
	15,0
	40,7
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 7
	Строительство и реконструкция объектов спорта
	всего
	0,0
	85,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	в том числе по ГРБС: администрация Новохоперского муниципального района
	0,0
	85,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0



	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 8
	Развитие физкультурно-спортивной работы с детьми и молодежью
	всего
	20,0
	430,0
	809,0
	1381,7
	1381,7
	1381,7
	1381,7

	
	
	в том числе по ГРБС:

МКУ «Новохоперский ресурсный центр развития образования»
	20,0
	430,0
	809,0
	1381,7
	1381,7
	1381,7
	1381,7

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 9
	Развитее футбола в Новохоперском муниципальном районе
	всего
	20,0
	0,0
	309,5
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	в том числе по ГРБС: администрация Новохоперского муниципального района
	20,0
	0,0
	309,5
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0



	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 10
	Развитие водных видов спорта
	всего
	7,8
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	в том числе по ГРБС: администрация Новохоперского муниципального района
	7,8
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0




Приложение № 3

к муниципальной программе 
«Развитие физической культуры и спорта

Новохопёрского муниципального района» 
Финансовое обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов федерального, областного и местных бюджетов, бюджетов территориальных государственных внебюджетных фондов, юридических и физических лиц на реализацию муниципальной программы
	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия 
	Источники ресурсного обеспечения
	Оценка расходов по годам реализации муниципальной программы, тыс. руб.

	
	
	
	2020 (первый год реализации)
	2021 (второй год реализации)
	2022 (третий год реализации) 
	2023 (четвертый год реализации) 
	2024 (пятый год реализации) 
	2025 (шестой год реализации) 
	2026 (седьмой год реализации) 

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
	«Развитие физической культуры и спорта в Новохопёрском муниципальном районе» Физкультурные и спортивно-массовые мероприятия»
	всего, в том числе:
	92,8
	804,8
	1465,8
	2666,3
	1516,7
	1516,7
	1516,7

	
	
	федеральный бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	областной бюджет
	0,0
	380,0
	1109,5
	2503,2
	1366,2
	1366,2
	1366,2

	
	
	местный бюджет
	92,8
	424,8
	356,3
	163,1
	150,5
	150,5
	150,5

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	юридические лица 1
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	физические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	в том числе:
	
	 
	
	
	
	
	
	
	

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 1
	Нормативно-правовое и организационное обеспечение
	всего, в том числе:
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	федеральный бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	юридические лица 1
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	физические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 2
	Перечень физкультурных и спортивных мероприятий 
	всего, в том числе:
	20,0
	249,1
	347,2
	135,0
	135,0
	135,0
	135,0

	
	
	федеральный бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	местный бюджет
	20,0
	249,1
	347,2
	135,0
	135,0
	135,0
	135,0

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	юридические лица 1
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	физические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 3
	Мероприятия среди инвалидов и иных лиц с ограниченными возможностями
	всего, в том числе:
	10,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	федеральный бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	местный бюджет
	10,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	юридические лица 1
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	физические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 4
	Развитее материально-технической базы спорта и спортивных сооружений
	всего, в том числе:
	20,0
	0,0
	0,0
	1149,6
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	федеральный бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	1137,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	местный бюджет
	20,0
	0,0
	0,0
	12,6
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	физические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 5
	Информационное обеспечение программных мероприятий в СМИ и сети интернет
	всего, в том числе:
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	федеральный бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	физические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 6
	Награждение, страхование
	всего, в том числе:
	15,0
	40,7
	40,0
	00,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	федеральный бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	местный бюджет
	15,0
	40,7
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	физические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 7
	Строительство и реконструкция объектов спорта
	всего, в том числе:
	0,0
	85,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	местный бюджет
	0,0
	85,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Территориальные государственные внебюджетные фонды
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	физические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 8
	Развитие физкультурно-спортивной работы с детьми и молодежью
	всего, в том числе:
	20,0
	430,0
	809,0
	1381,7
	1381,7
	1381,7
	1381,7

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	областной бюджет
	0,0
	380,0
	800,0
	1366,2
	1366,2
	1366,2
	1366,2

	
	
	местный бюджет
	20,0
	50,0
	9,0
	15,5
	15,5
	15,5
	15,5

	
	
	Территориальные государственные внебюджетные фонды
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	физические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 9
	Развитее футбола в Новохоперском муниципальном районе
	всего, в том числе:
	20,0
	0,0
	309,5
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	областной бюджет
	0,0
	0,0
	309,5
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	местный бюджет
	20,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Территориальные государственные внебюджетные фонды
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	физические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 10
	Развитие водных видов спорта
	всего, в том числе:
	7,8
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	федеральный бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	местный бюджет
	7,8
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	физические лица
	0,0
	0,0
	0,
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0


АДМИНИСТРАЦИЯ

НОВОХОПЁРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
«13» ноября 2023г. № 477
          г. Новохопёрск
	О внесении изменений в постановление  администрации Новохопёрского муниципального района Воронежской области от 12.12.2019 № 484 «Об утверждении муниципальной программы Новохопёрского муниципального района «Развитие образования Новохоперского муниципального района»


В соответствии с постановлением администрации Новохопёрского муниципального района  от 06.12.2019 г. №475 «Об утверждении порядка принятия решений о разработке, реализации и оценке эффективности реализации муниципальных программ Новохопёрского муниципального района Воронежской области», решением Совета народных депутатов Новохопёрского муниципального района от 23.12.2022 №41 «О районном бюджете на 2023 год и на плановый период 2024 и 2025 годов», администрация Новохопёрского муниципального района Воронежской области п о с т а н о в л я е т:
1. Внести в муниципальную программу Новохопёрского муниципального района «Развитие образования Новохопёрского муниципального района», утвержденную постановлением администрации Новохопёрского муниципального района Воронежской области от 12.12.2019 № 484 (с изменениями от 25.02.2020       № 75, от 30.09.2020 № 309, от 13.10.2020 № 328, от 03.12.2020 № 390, от 12.02.2021 № 49, от 02.06.2021 № 152, от 29.10.2021 № 288, от 09.03.2022 № 96, от 21.06.2022 № 280, от 07.12.2022 № 590, от 14.02.2023 № 62) (далее по тексту- Программа) следующие изменения:
1.1. Строки 8,10 РАЗДЕЛА I. «ПАСПОРТ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ НОВОХОПЁРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА» Программы изложить в следующей редакции:

«

	8.
	Этапы  и сроки реализации муниципальной программы
	Муниципальная программа реализуется в период  с 2020 по 2026 год, этапы реализации программы не выделяются

	10.
	Основные конечные результаты реализации муниципальной программы
	К 2026 году планируется довести:

- долю детей в возрасте 1—6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях, в общей численности детей в возрасте 1—6 лет 70,81%

- долю детей в возрасте 1 – 6 лет, состоящих на учете для определения в муниципальные дошкольные образовательные учреждения, в общей численности детей в возрасте 1 – 6 лет 0%;

- долю муниципальных дошкольных образовательных учреждений, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем числе муниципальных дошкольных образовательных учреждений

0%;

- среднюю заработную плату педагогических работников дошкольных образовательных учреждений 27 500 руб.

- доступность дошкольного образования для детей в возрасте от трех до семи лет до 100%;

- доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и математике, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, сдавших единый государственный экзамен по данным предметам до 95,1 %;
- долю выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, не получивших аттестат о среднем образовании, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений до 4,7%;

- долю муниципальных общеобразовательных учреждений, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений 0 %;

- долю муниципальных общеобразовательных учреждений, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений 100 %

- долю детей первой и второй групп здоровья в общей численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях до 78,3 %;

- долю обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях, занимающихся во вторую (третью) смену, в общей численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях до 0%;

- расходы бюджета муниципального образования на общее образование в расчете на 1 обучающегося в муниципальных общеобразовательных учреждениях до 18 780,5 рублей;

 - долю детей, включенных в систему выявления и поддержки одаренных детей (% от общего количества детей школьного возраста) до 0,80 %;

- долю детей в возрасте 5 – 18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности, в общей численности детей данной возрастной группы до 82,6%;

- долю детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих услуги дополнительное образование с использованием сертификата дополнительного образования (для организаций дополнительного образования) до 100 %;

- число общеобразовательных организаций, обновивших материально – техническую базу для реализации основных и дополнительных программ цифрового, естественнонаучного и гуманитарного профилей 14 школ;

- численность обучающихся общеобразовательных организаций обновивших материально – техническую базу для реализации основных и дополнительных общеобразовательных программ цифрового, естественнонаучного и гуманитарного профилей на территории муниципального района 2,438 тыс. детей.

- долю детей, охваченных деятельностью детских технопарков «Кванториум» (мобильных технопарков «Кванториум» и других проектов, направленных на обеспечение доступности дополнительных общеобразовательных программ естественнонаучной и технической направленностей до 30 %;

- доля участников открытых онлайн-уроков, реализующих с учетом опыта цикла открытых уроков «Проектория», «Уроки настоящего» или иных аналогичных по возможностям, функциям и результатам проектах, направленных на раннюю профориентацию 16,6 %;

- доля детей, получивших рекомендации по построению индивидуального учебного плана в соответствии с выбранными профессиональными компетенциями (профессиональными областями деятельности) с учетом реализации проекта «Билет в будущее» 18%;

- доля образовательных организаций, расположенных на территории Новохопёрского муниципального района обеспеченных Интернет – соединением со скоростью соединения не менее 100 МБ/с – для образовательных организаций, расположенных в городском поселении, 50 МБ/С – для образовательных организаций, расположенных в сельском поселении, а также гарантированным Интернет – графиком 100 %;

- доля муниципальных образовательных организаций Новохопёрского муниципального района, в которых внедрена целевая модель цифровой образовательный среды в образовательных организациях, реализующих образовательные программы общего образования 30%;

- доля обучающихся, для которых формируется цифровой образовательный профиль и индивидуальный план обучения (персональная траектория обучения) с использованием федеральной информационно – сервисной платформы цифровой образовательной среды (федеральных цифровых платформ, информационных систем и ресурсов), между которыми обеспечено информационное взаимодействие, в общем числе обучающихся по программам общего образования и дополнительного образования детей 30%;

- доля учителей общеобразовательных организаций, вовлеченных в национальную систему профессионального роста педагогических работников 50%;

- доля педагогических работников, прошедших добровольную независимую оценку профессиональной квалификации 10%; 

- доля обучающихся, вовлеченных в деятельность общественных объединений на базе образовательных организаций общего образования 51,6 %;

- среднюю заработную плату педагогических работников образовательных учреждений общего образования до 30 680 рублей;

- количество школьников, обучающихся учреждений дополнительного образования детей - победителей международных, всероссийских, областных олимпиад и конкурсов до 155 человек;

-количество соревнований, олимпиад и иных конкурсных мероприятий различного уровня, проводимых для выявления одаренных детей в различных сферах интеллектуальной и творческой деятельности до 195 штук;

-доля населения, удовлетворенного услугами по организации отдыха, оздоровления детей и подростков в оздоровительных лагерях различных типов и видов 80%;

-удельный вес детей и подростков, охваченных всеми формами отдыха и оздоровления (к общему числу детей от 7 до 17 лет) 91,5%;

-удельный вес детей и подростков, находящихся в трудной жизненной ситуации, охваченных всеми формами отдыха и оздоровления (к общему числу детей, находящихся в трудной жизненной ситуации) 75%;

-доля молодых людей, задействованных в мероприятиях по вовлеченнию в творческую деятельность 45%;

 -участие молодежи в различных формах самоорганизации и структурах социальной направленности 65,9%;

-количество мероприятий, проектов (программ), направленных на формирование правовых, культурных и нравственных ценностей среди молодежи 160 штук;

-осведомленность молодых людей о потенциальных возможностях проявления социальной инициативы в общественной и общественно-политической жизни 25,7 %;

-доля молодых людей вовлеченных в добровольческую деятельность 20%.


                                                                                                                          »

1.2. В РАЗДЕЛЕ III. «ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И ПОКАЗАТЕЛИ (ИНДИКАТОРЫ) МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ, СРОКИ И ЭТАПЫ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ» Программы слова «в период с 2020 по 2025 год» заменить словами «в период с 2020 по 2026 год».

1.3. РАЗДЕЛ V. «РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ» Программы изложить в следующей редакции:

«РАЗДЕЛ V. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Объем бюджетных ассигнований на реализацию программы по годам составляет:

	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	Итого

	Федеральный бюджет
	14263,6
	47269,5
	27566,4
	28496,7


	28469,7
	28352,1
	
	174418,0

	Областной бюджет
	331562,2
	519902,9
	562196,8
	1388651,4


	435984,1
	458460,5
	
	3696757,9

	Местный бюджет
	188727,0
	128692,0
	193435,1
	206009,3


	172011,8


	170650,0
	130725,6
	1150326,4

	ВСЕГО
	534552,8
	695864,4
	783198,3
	1623157,4


	636465,6


	657462,6
	130725,6
	5021502,3


Ресурсное обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов на реализацию мероприятий подпрограммы муниципальной программы из различных источников финансирования и ресурсное обеспечение реализации подпрограмм муниципальной программы за счет средств бюджета Новохопёрского муниципального района.

Расходы местного бюджета на реализацию муниципальной программы Новохоперского муниципального района Воронежской области согласно приложению № 8 к настоящей  программе.

Финансовое обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов федерального, областного и местных бюджетов, бюджетов территориальных государственных внебюджетных фондов, юридических и физических лиц на реализацию муниципальной программы Новохоперского муниципального района Воронежской области согласно приложению № 9 к настоящей программе.».

1.4. В приложении №1 «ПОДПРОГРАММА 1. «РАЗВИТИЕ СИСТЕМЫ ОБРАЗОВАНИЯ НОВОХОПЁРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА» к Программе ( далее - Подпрограмма 1):

1.4.1. Строки 7, 9 Паспорта Подпрограммы 1 изложить в  следующей редакции:
«

	7.
	Этапы и сроки реализации муниципальной программы
	Муниципальная подпрограмма реализуется в период с 2020 по 2026 год, этапы реализации программы не выделяются

	9.
	Основные конечные результаты реализации муниципальной программы
	К 2026 году планируется довести:

- долю детей в возрасте 1—6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях, в общей численности детей в возрасте 1—6 лет 70,81%

- долю детей в возрасте 1 – 6 лет, состоящих на учете для определения в муниципальные дошкольные образовательные учреждения, в общей численности детей в возрасте 1 – 6 лет 0%;

- долю муниципальных дошкольных образовательных учреждений, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем числе муниципальных дошкольных образовательных учреждений

0%;

- среднюю заработную плату педагогических работников дошкольных образовательных учреждений 30 680 руб.

- доступность дошкольного образования для детей в возрасте от трех до семи лет до 100%;

- долю выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, не получивших аттестат о среднем (общем) образовании, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений до 4,7%;

- доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и математике, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, сдавших единый государственный экзамен по данным предметам до 95,1 %;
- долю муниципальных общеобразовательных учреждений, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений 0 %;

- долю муниципальных общеобразовательных учреждений, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений 100 %

- долю детей первой и второй групп здоровья в общей численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях до 78,3 %;

- долю обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях, занимающихся во вторую (третью) смену, в общей численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях до 0%;

- расходы бюджета муниципального образования на общее образование в расчете на 1 обучающегося в муниципальных общеобразовательных учреждениях до 18 780,5 рублей;

 - долю детей, включенных в систему выявления и поддержки одаренных детей (% от общего количества детей школьного возраста) до 0,80%;

- долю детей в возрасте 5 – 18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности, в общей численности детей данной возрастной группы до 82,6%;

- долю детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих услуги дополнительное образование с использованием сертификата дополнительного образования (для организаций дополнительного образования) до 100 %;

- число общеобразовательных организаций, обновивших материально – техническую базу для реализации основных и дополнительных программ цифрового, естественнонаучного и гуманитарного профилей 14 школ;

- численность обучающихся общеобразовательныхорганизаций обновивших материально – техническую базу для реализации основных и дополнительных общеобразовательных программ цифрового, естественнонаучного и гуманитарного профилей на территории муниципального района 2,438 тыс. детей.

- долю детей, охваченных деятельностью детских технопарков «Кванториум» (мобильных технопарков «Кванториум» и других проектов, направленных на обеспечение доступности дополнительных общеобразовательных программ естественнонаучной и технической направленностей до 30 %;

- доля участников открытых онлайн-уроков, реализующих с учетом опыта цикла открытых уроков «Проектория», «Уроки настоящего» или иных аналогичных по возможностям, функциям и результатам проектах, направленных на раннюю профориентацию 16,6 %;

- доля детей, получивших рекомендации по построению индивидуального учебного плана в соответствии с выбранными профессиональными компетенциями (профессиональными областями деятельности) с учетом реализации проекта «Билет в будущее» 18%;

- доля образовательных организаций, расположенных на территории Новохопёрского муниципального района обеспеченных Интернет – соединением со скоростью соединения не менее 100 МБ/с – для образовательных организаций, расположенных в городском поселении, 50 МБ/С – для образовательных организаций, расположенных в сельском поселении, а также гарантированным Интернет – графиком 100 %;

- доля муниципальных образовательных организаций Новохопёрского муниципального района, в которых внедрена целевая модель цифровой образовательный среды в образовательных организациях, реализующих образовательные программы общего образования 30%;

- доля обучающихся, для которых формируется цифровой образовательный профиль и индивидуальный план обучения (персональная траектория обучения) с использованием федеральной информационно – сервисной платформы цифровой образовательной среды (федеральных цифровых платформ, информационных систем и ресурсов), между которыми обеспечено информационное взаимодействие, в общем числе обучающихся по программам общего образования и дополнительного образования детей 30%;

- доля учителей общеобразовательных организаций, вовлеченных в национальную систему профессионального роста педагогических работников 50%;

- доля педагогических работников, прошедших добровольную независимую оценку профессиональной квалификации 10%; 

- доля обучающихся, вовлеченных в деятельность общественных объединений на базе образовательных организаций общего образования 51,6 %;

- среднюю заработную плату педагогических работников образовательных учреждений общего образования до 30 680 рублей;

- количество школьников, обучающихся учреждений дополнительного образования детей - победителей международных, всероссийских, областных олимпиад и конкурсов до 155 человек;

-количество соревнований, олимпиад и иных конкурсных мероприятий различного уровня, проводимых для выявления одаренных детей в различных сферах интеллектуальной и творческой деятельности до 195 мероприятий.


»

1.4.2. В РАЗДЕЛЕ III. «ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И ПОКАЗАТЕЛИ (ИНДИКАТОРЫ) МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПОДПРОГРАММЫ, СРОКИ И ЭТАПЫ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПОДПРОГРАММЫ» Подпрограммы 1  слова «в период с 2020 по 2025 год» заменить словами «в период  с 2020 по 2026 год».
1.4.3. РАЗДЕЛ V. «РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПОДПРОГРАММЫ» Подпрограммы 1. изложить в следующей редакции: 

«РАЗДЕЛ V. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПОДПРОГРАММЫ

	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	ИТОГО

	Федеральный бюджет
	25 733,5
	47 269,5
	26 982,2
	21 666,9
	22700,4
	365,9
	
	144718,4

	Областной бюджет
	305 565,6
	494 041,7
	535 538,0
	751 920,2
	317774,2
	321805,0
	
	2726644,7

	Местный бюджет
	178 333,2
	186 838,7
	192476,0
	156 254,5
	155 369,9
	130 725,6


	130 725,6


	1130723,50

	ВСЕГО
	509 632,3
	728 149,9
	754 996,2
	929 841,6


	495844,5
	452896,5
	130 725,6


	4002086,50


Расходы местного бюджета на реализацию муниципальной программы Новохоперского муниципального района Воронежской области  согласно приложению № 8 к настоящей  программе.

Финансовое обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов федерального, областного и местных бюджетов, бюджетов территориальных государственных внебюджетных фондов, юридических и физических лиц на реализацию муниципальной программы Новохоперского муниципального района Воронежской области согласно приложению № 9 к настоящей программе.».

1.4.4. Приложение № 1 к Подпрограмме 1. изложить в новой редакции согласно приложению № 1 к настоящему постановлению.

1.5. В приложении № 2 «ПОДПРОГРАММА 2 «МОЛОДЕЖЬ НОВОХОПЁРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА» к Программе(далее- Подпрограмма 2):
1.5.1. Строку 7 Подпрограммы 2 изложить в следующей редакции:
«

	7.
	Этапы и сроки реализации подпрограммы муниципальной программы
	Подпрограмма реализуется в период с 2020 - по 2026 год, этапы реализации подпрограммы не выделяются.


                                                                                                                                     »

1.5.2. В РАЗДЕЛЕ III. «ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И ПОКАЗАТЕЛИ (ИНДИКАТОРЫ) ПОДПРОГРАММЫ, СРОКИ И ЭТАПЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ» Подпрограммы 2 слова «2020-2025 годы.» заменить словами «2020-2026 годы.».

1.5.3. РАЗДЕЛ V. «РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПОДПРОГРАММЫ» Подпрограммы 2 изложить в следующей редакции: 

«РАЗДЕЛ V. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПОДПРОГРАММЫ

	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	ИТОГО

	Федеральный бюджет
	
	
	584,2
	830,2
	818,4
	818,4
	818,4
	3869,6

	Областной бюджет
	
	
	11,9
	
	
	
	
	11,9

	Местный бюджет
	
	42,4
	235,7
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	478,1

	ВСЕГО
	
	42,4
	831,8
	880,2
	868,4
	868,4
	868,4
	4359,6


Расходы местного бюджета на реализацию муниципальной программы Новохоперского муниципального района Воронежской области  согласно приложению № 8 к настоящей  программе.

Финансовое обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов федерального, областного и местных бюджетов, бюджетов территориальных государственных внебюджетных фондов, юридических и физических лиц на реализацию муниципальной программы Новохоперского муниципального района Воронежской области согласно приложению № 9 к настоящей программе.».

1.5.4. Приложение № 1 к Подпрограмме 2 изложить в новой редакции согласно приложению № 2 к настоящему постановлению.

1.6.. В приложении № 3 «ПОДПРОГРАММА 3. «ОДАРЕННЫЕ ДЕТИ НОВОХОПЁРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА» (далее - подпрограмма 3) к Программе:
1.6.1. Строку 7 ПАСПОРТА Подпрограммы 3 изложить в следующей редакции:

«

	7.
	Этапы и сроки реализации подпрограммы муниципальной программы
	Подпрограмма реализуется в период с 2020 - по 2026 год, этапы реализации подпрограммы не выделяются.


                                                                                                                                     »

1.6.2. В РАЗДЕЛЕ III. «ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И ПОКАЗАТЕЛИ (ИНДИКАТОРЫ) ПОДПРОГРАММЫ, СРОКИ И ЭТАПЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ» Подпрограммы 3 слова «2020-2025 годы» заменить словами «2020-2026 годы».

1.6.3. В РАЗДЕЛЕ IV. «ОСНОВНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ ПОДПРОГРАММЫ» Подпрограммы 3 слова «в период с 2020 по 2024 годы » заменить словами «в период с 2020 по 2026 годы».

1.6.4. Таблицу 1 РАЗДЕЛА IV. «ОСНОВНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ ПОДПРОГРАММЫ» Подпрограммы 3 изложить в редакции согласно приложению № 3 к настоящему постановлению.
1.6.5. РАЗДЕЛ V. «РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПОДПРОГРАММЫ» Подпрограммы 3  изложить в следующей редакции: 

«РАЗДЕЛ V. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПОДПРОГРАММЫ

	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	ИТОГО

	Федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	
	
	

	Областной бюджет
	
	
	
	
	
	
	
	

	Местный бюджет
	135,0
	282,7
	371,7
	150,0
	150,0
	
	
	1089,4

	ВСЕГО
	135,0
	282,7
	371,7
	150,0
	150,0
	
	
	1 089,4


Расходы местного бюджета на реализацию муниципальной программы Новохопёрского муниципального района Воронежской области  согласно приложению № 8 к настоящей  программе.

Финансовое обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов федерального, областного и местных бюджетов, бюджетов территориальных государственных внебюджетных фондов, юридических и физических лиц на реализацию муниципальной программы Новохоперского муниципального района Воронежской области согласно приложению № 9 к настоящей программе.».

1.7. В приложении №4 «ПОДПРОГРАММА 4. «ОРГАНИЗАЦИЯ ОТДЫХА, ОЗДОРОВНЛЕНИЯ, ЗАНЯТОСТИ ДЕТЕЙ И ПОДРОСТКОВ НОВОХОПЁРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА В КАНИКУЛЯРНОЕ ВРЕМЯ»  к Программе (далее- Подпрограмма 4):
1.7.1. Строку 7 Паспорта Подпрограммы 4 изложить в следующей редакции:

«

	7.
	Этапы и сроки реализации подпрограммы муниципальной программы
	Подпрограмма реализуется в период с 2020 - по 2026 год, этапы реализации подпрограммы не выделяются.


                                                                                                                                             »

1.7.2. В РАЗДЕЛЕ III. «ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И ПОКАЗАТЕЛИ (ИНДИКАТОРЫ) ПОДПРОГРАММЫ, СРОКИ И ЭТАПЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ» Подпрограммы 4 слова «2020-2025 годы» заменить словами  «2020-2026 годы».

       1.7.3. РАЗДЕЛ IV. «ОСНОВНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ ПОДПРОГРАММЫ» Подпрограммы 4 изложить в новой  редакции:
«РАЗДЕЛ IV. ОСНОВНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ ПОДПРОГРАММЫ

Основные мероприятия подпрограммы:

Подготовка нормативно - правовых актов по организации каникулярного отдыха детей – ежегодно:

- постановление «Об организации отдыха, оздоровления и занятости детей в период каникул»

Организационно-методическое обеспечение каникулярного отдыха детей:

- проведение совещаний, семинаров методических объединений, круглых столов по вопросам организации каникулярного отдыха детей – ежегодно;

- разработка рекомендаций для педагогов, работающих с детьми в пришкольных оздоровительных лагерях- I квартал

- разработка рекомендаций для организаторов работы с детьми по месту жительства - II квартал.

Организация и проведение Новогодних мероприятий для школьников.

	№ п/п
	Наименование мероприятий
	Сроки исполнения
	Сумма денежных средств
	Исполнитель

	
	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.
	Организация различных форм отдыха оздоровления и занятости детей летом время 
	II,III квартал
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	МКУ «Новохоперский ресурсный Центр развития образования»

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.
	Оздоровительные лагеря с дневной формой пребывания на базе ОУ II, IIIквартал
	II, III

квартал
	2 878,8
	2 116,8
	3 226,4
	1745,11
	1812,94
	4104,0
	4104,0
	МКУ «Новохоперский ресурсный Центр развития образования»

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2.
	Профильные лагеря и смены
	II, III
	0
	1 684,8
	1 423,9
	1173,99
	1271,76
	35,0
	35,0
	МКУ «Новохоперский ресурсный Центр развития образования»

	
	
	квартал
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.3.
	Лагеря труда и отдыха
	II, III
	0
	450,6
	554,4
	320,0
	280,0
	80,0
	80,0
	МКУ «Новохоперский ресурсный Центр развития образования»

	
	
	квартал
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.4
	Передвижные лагеря
	II, III
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	МКУ «Новохоперский ресурсный Центр развития образования»

	
	
	квартал
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.5


	Экскурсионно-туристическая работа
	Ежегодно
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	МКУ «Новохоперский ресурсный Центр развития образования»

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.6
	Организация отдыха и оздоровления детей в загородном ДОЛ «Сказка»
	II, III квартал 
	0
	932,76
	1044,4
	1040,0
	1080,0
	150,0
	150,0
	МКУ «Новохоперский ресурсный Центр развития образования»

	1.7
	Психолога-педагогическая поддержка воспитательных систем оздоровительных лагерей всех типов и видов
	II, III
	
	
	
	
	
	
	
	БУЗ ВО «Новохоперская РБ» (по согласованию)



	
	
	квартал
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.8
	Лечебно- профилактическая работа с детьми в каникулярное время
	Ежегодно
	
	
	
	
	
	
	
	БУЗ ВО «Новохоперская РБ» (по согласованию)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 ИТОГО: тыс. руб.
	
	2 878,8
	5 185,3
	6 245,1
	4 279,1
	4 444,7
	4369,0
	4369,0
	


                                                                                                                                     »

1.7.4. РАЗДЕЛ V. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ» Подпрограммы 4 изложить в следующей редакции:

 « РАЗДЕЛ V. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПОДПРОГРАММЫ

	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	ИТОГО

	Федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	
	
	

	Областной бюджет
	2 694,4
	4 926,236
	5 893,4
	4263,0
	4263,0
	4263,0
	
	26303,036

	Местный бюджет
	184,4
	259,064
	351,7
	335,0
	335,0
	335,0
	335,0
	2135,164

	ВСЕГО
	2 878,8
	5 185,3
	6 245,10
	4 598,0
	4 598,0
	4 598,0
	335,0
	28 438,2


Расходы местного бюджета на реализацию муниципальной программы Новохоперского муниципального района Воронежской области  согласно приложению № 8 к настоящей  программе.

Финансовое обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов федерального, областного и местных бюджетов, бюджетов территориальных государственных внебюджетных фондов, юридических и физических лиц на реализацию муниципальной программы Новохоперского муниципального района Воронежской области согласно приложению № 9 к настоящей программе.».

1.8. В приложении № 5 «ПОДПРОГРАММЫА 5. «ДЕТИ – СИРОТЫ» к Программе (далее - Подпрограмма 5):
1.8.1.  Строку 7 Паспорта  Подпрограммы 5 изложить в следующей редакции:
«

	7.
	Этапы и сроки реализации подпрограммы муниципальной программы
	Подпрограмма реализуется в период с 2020 - по 2026 год, этапы реализации подпрограммы не выделяются.


                                                                                                                         »

1.8.2. В РАЗДЕЛЕ II. «ХАРАКТЕРИСТИКА СФЕРЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ, ОПИСАНИЕ ОСНОВНЫХ ПРОБЛЕМ В УКАЗАННОЙ СФЕРЕ И ПРОГНОЗ ЕЕ РАЗВИТИЯ» Подпрограммы 5 слова  «на период 2020-2025 годов» заменить словами «на период 2020-2026 годов».

1.8.3. В РАЗДЕЛЕ III. «ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И ПОКАЗАТЕЛИ (ИНДИКАТОРЫ) ПОДПРОГРАММЫ, СРОКИ И ЭТАПЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ» Подпрограммы 5  слова «2020-2025 годы» заменить словами «2020-2026 годы».

1.8.4. РАЗДЕЛ V. «РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПОДПРОГРАММЫ» Подпрограммы 5 изложить в следующей редакции:

«РАЗДЕЛ V.  РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПОДПРОГРАММЫ.
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	ИТОГО

	Федеральный бюджет
	179,6
	170,0
	
	
	
	
	
	1456,9

	Областной бюджет
	20 482,0
	20 765,0
	20 753,5
	25973,8
	27401,4
	28494,9
	
	128399,6

	Местный бюджет
	
	
	
	
	
	
	
	8,0

	ВСЕГО
	20 661,6
	20 935,0
	20 753,5
	17528,6
	24994,9
	24 990,9
	
	129864,5


Расходы местного бюджета на реализацию муниципальной программы Новохоперского муниципального района Воронежской области  согласно приложению № 8к настоящей  программе.

Финансовое обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов федерального, областного и местных бюджетов, бюджетов территориальных государственных внебюджетных фондов, юридических и физических лиц на реализацию муниципальной программы Новохопёрского муниципального района Воронежской области согласно приложению № 9 к настоящей программе.».

1.9.  В приложении № 6 «ПОДПРОГРАММА 6. «ПРОФИЛАКТИКА БЕЗНАДЗОРНОСТИИ ПРАВОНАРУШЕНИЙ НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИХ НА ТЕРРИТОРИИНОВОХОПЁРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА» к Программе ( далее - Подпрограмма 6):
 1.9.1. Строку 7 Паспорта Подпрограммы 6 изложить в следующей редакции:
«

	7.
	Этапы и сроки реализации подпрограммы муниципальной программы
	Подпрограмма реализуется в период с 2020 - по 2026 год, этапы реализации подпрограммы не выделяются.


                                                                                                                                             »

1.9.2. В РАЗДЕЛЕ III. «ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И ПОКАЗАТЕЛИ (ИНДИКАТОРЫ) ПОДПРОГРАММЫ, СРОКИ И ЭТАПЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ» Подпрограммы 6 слова «2020-2025 годы» заменить словами  «2020-2026 годы»

1.9.3. РАЗДЕЛ IV. «ОСНОВНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ ПОДПРОГРАММЫ» Подпрограммы 6  изложить в следующей редакции:
«РАЗДЕЛ IV. ОСНОВНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ ПОДПРОГРАММЫ.

	№
	Наименование мероприятий
	Срок исполнения
	Исполнители
	Финансиро​вание (местный бюджет)

	
	Совершенствование системы мониторинга и анализа состояния преступности и правонарушений, выявления причин и условий, способствующих совершению преступлений и безнадзорности среди несовершеннолетних, оперативного обмена информацией между органами и учреждениями системы профилактики Новохопёрского муниципального района, городских и сельского поселений.
	Постоянно
	КДН и ЗП. органы и учреждения системы профилактики
	Не требует финансирования

	
	Формирование и корректировка межведомственного банка данных и своевременное его пополнение на безнадзорных несовершеннолетних, на семьи, находящиеся в социально опасном положении; неблагополучные семьи, где родители не исполняют своих обязанностей по воспитанию и обучению детей, отрицательно влияют на их поведение, либо жестоко обращаются с ними.
	постоянно
	КДН и ЗП, субъекты системы профилактики
	Не требует финансирования

	
	Совершенствование Порядка взаимодействия органов и учреждений системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних с учетом изменений в Законодательстве РФ на территории Новохопёрского муниципального района
	2020 год
	КДН и ЗП
	Не требует финансирования

	
	Проведение рейдов по проверке неблагополучных семей имеющих несовершеннолетних детей; по местам концентрации подростков; осуществление проверок дискотек, развлекательных учреждений, кафе и баров с целью выявления безнадзорных подростков и несовершеннолетних правонарушителей, своевременное принятие к ним и их родителям мер воздействия.
	По согл. со службами ежемесячно
	КДН и ЗП, службы ОМВД, социальные педагоги, представители общественности
	Не требует финансирования

	
	Проведение районной акции по защите прав ребенка, посвященной Дню защиты детей
	2020-2026 г.г.
	Администрация муниципального района
	Не требует финансирования

	
	Проведение летней оздоровительной кампании, принятие мер организации досуга и занятости детей из неблагополучных семей, семей социального риска, несовершеннолетних, состоящих на учетах
	2020-2026г.г.
	Администрация муниципального района, ЦЗН, КДН и ЗП,СРЦ
	Финансирование в рамках программы Организация отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков Новохоперского муниципального района в каникулярное время

	
	Реализация комплекса профилактических мероприятий в учреждениях образования по разъяснению уголовной и административной ответственности за участие в противоправных действиях, в том числе в составе неформальных молодежных группировок антиобщественной и преступной направленности
	В течение учебного года
	Администрация муниципального района, 

КДН и ЗП, ОМВД,
лекторская группа
	Не требует финансирования

	
	Осуществление контроля за своевременным выявлением школами несовершеннолетних, не посещающих ОУ по неуважительным причинам.

Осуществление комплексных мер, способствующих возвращению несовершеннолетних в школу для получения образования
	 В течение учебного года
Постоянно По мере выявления
	КДН и ЗП, Администрация муниципального района.
Все субъекты системы
профилактики
	Не требует финансирования

	
	Проведение ежегодной межведомственной операции «Подросток»
	2020 - 2026
	КДН и ЗП, учреждения системы профилактики
	Не требует финансирования

	
	Проведение досуговых мероприятий, направленных на воспитание патриотизма, пропаганду национальных традиций, здорового образа жизни, укрепление семьи, развитие физкультуры и спорта:
	2020 - 2026
	Администрация муниципального района,

учреждения дополнительного образования, учреждения культуры
	Финансирование рамках программы «Молодежь»

	
	Проведение благотворительных акций в помощь детям, оставшимся без попечения родителей, детям, находящимся в трудной жизненной ситуации
	2020 - 2026
	Общественные инспекции по делам, несовершеннолетних
	Привлеченные средства

	
	Организация проверок учреждений социальной сферы, в том числе досуга, культуры, находящихся на территории района
	раз в год
	КДН и ЗП
	Не требует финансирование

	
	Осуществление проверок условий жизни детей и подростков, находящихся под опекой и попечительством, оказание им при необходимости социально - реабилитационной помощи в целях охраны прав и законных интересов
	2 раза в год
	Администрация муниципального района, социальные педагоги
	Не требует финансирования

	
	Проведение межведомственных конференций (тематических), обучающих семинаров по предупреждению безнадзорности и правонарушений на территории Новохоперского района
	ежегодно
	КДН и ЗП, Администрация муниципального района , психолог «БУЗ Новохоперская РБ»
	Не требует финансирования

	
	В целях активизации правового просвещения среди учащихся образовательных учреждений района:

- Проведение Дней профилактики

- Проведение конкурсов плакатов, детских рисунков на тему «Здоровая семья», «Город без наркотиков»

-Проведение районной олимпиады правовых знаний среди школьников

- Проведение конкурса «Юные правоведы»
	По плану КДНиЗП

2020

2021

2022

2023

2024

2025

2026


	Администрация муниципального района, КДН и ЗП, ОМВД, БУЗ
«Новохоперская РБ»,
	Не требует финансирования

	
	Оказание психологической помощи несовершеннолетним, оказавшимся в трудной жизненной ситуации
	Постоянно
	БУЗ «Новохоперская РБ», школьные психологи, СРЦ
	

	
	Издание брошюр, буклетов, памяток, по профилактике безнадзорности, преступности несовершеннолетних, неблагополучия в семьях, пропаганды здорового образа жизни
	
	КДН и ЗП
	Не требует финансирования

	
	Проведение информационно-просветительской работы среди населения раскрывающей ценность семьи, с целью оказания содействия в устройстве детей на воспитание в семьи, привлечения общественности кпроблемамнесовершеннолетних, находящихся в трудной жизненной ситуации
	Постоянно
	КДН и ЗП, Новохоперская районная газета «Вести»
	Не требует финансирования

	
	Разработка и реализация межведомственного механизма социальной поддержки, мер по адаптации, в том числе и решения вопросов трудоустройства несовершеннолетних, вернувшихся из ВК, а также осужденных к мерам наказания, не связанным с лишением свободы.
	
	ОМВД, УИИ, ЦЗН, КДН и ЗП
	Не требует финансирования

	
	С целью предупреждения и профилактики детского дорожного травматизма организовать проведение в образовательных учреждениях района профилактических мероприятий (разъяснительных бесед, конкурсов рисунков, выступлений отряда юных инспекторов движения). Подготовить и изготовить памятки для детей на тему «Дети и дорога». Организовать проведение целевых профилактических рейдов «Внимание - дети!» с участием родителей
	ежегодно
	КДН и ЗП, ОМВД,
	2 тыс.рублей в год)

	
	Проведение консультаций несовершеннолетних по профессиональной ориентации, организация временной трудовой занятости несовершеннолетних в свободное от учебы время, трудоустройство несовершеннолетних, условно осужденных, вернувшихся из воспитательных учреждений закрытого типа
	постоянно
	ЦЗН, КДН и ЗП, ОМВД
	Не требует финансирования


                                                                                                                        »
1.9.4. РАЗДЕЛ V. «РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПОДПРОГРАММЫ» Подпрограммы 6 изложить в следующей редакции:

«РАЗДЕЛ V. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПОДПРОГРАММЫ.

	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	ИТОГО

	Федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	
	
	

	Областной бюджет
	
	
	
	
	
	
	
	

	Местный бюджет
	
	
	
	1,0
	1,0
	2,0
	2,0
	6,0

	ВСЕГО
	
	
	
	1,0
	1,0
	2,0
	2,0
	6,0


Расходы местного бюджета на реализацию муниципальной программы Новохоперского муниципального района Воронежской области  согласно приложению № 8 к настоящей  программе.

Финансовое обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов федерального, областного и местных бюджетов, бюджетов территориальных государственных внебюджетных фондов, юридических и физических лиц на реализацию муниципальной программы Новохоперского муниципального района Воронежской области согласно приложению № 9 к настоящей программе.».

1.10. Приложение № 7 к Программе изложить в новой редакции согласно приложению № 4 к настоящему постановлению.

1.11. Приложение № 8 к Программе изложить в новой редакции согласно приложению № 5 к настоящему постановлению.

1.12. Приложение № 9 к Программе  изложить в новой редакции согласно приложению № 6 к настоящему постановлению.

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации муниципального района Петрова К.В.
Глава муниципального района                                                                                                                                    В.В. Королев
	Приложение № 1

к постановлению администрации муниципального района

от «13» ноября  2023 г. № 477




Основные мероприятия по развитию системы образования 

Новохопёрского района

	№

п/п
	Основные мероприятия
	Срок реализации
	Источники финансирования

	
	
	
	Муниципальный бюджет (тыс.руб.)
	Областной бюджет (тыс.руб.)
	Федеральный бюджет (тыс.руб.)
	Внебюджетные средства (тыс.руб.)

	1.
	Региональный проект «Современная школа»
	2020

2021

2022

2023

2024

2025

2026
	248,0

2,2

0

0

0

0

0
	22,342

198,0

0

0

0

0

0
	1 094, 758

9 702,0

0

0

0

0

0
	0

0

0

0

0

0

0

	1.1.
	Обновление материально-технической базы для формирования у обучающихся современных технологических и гуманитарных навыков
	2020

2021

2022

2023

2024

2025

2026
	248,0

0

0

0

0

0

0
	22,342

0

0

0

0

0

0
	1 094, 758

0

0

0

0

0

0
	0

0

0

0

0

0

0

	1.2.
	Создание и обеспечение функционирования центров образования естественно- научной и технологической направленностей в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности и малых городах
	2021

2022

2023

2024

2025

2026
	2,094

0

0

0

0

0
	188,248

0

0

0

0

0


	9 224,163

0

0

0

0

0
	0

0

0

0

0

0

	2.
	Региональный проект «Успех каждого ребенка»
	2020

2021

2022

2023

2024

2025

2026
	0,1772

0,681
0

0

0

0

0
	15,932

61,185

0

0

0

0

0
	780,668

2 998,036

0

0

0

0

0
	0

0

0

0

0

0

0

	2.1.
	Создание новых мест в образовательных организациях различных типов для реализации дополнительных общеразвивающих программ всех направленностей
	2020

2021

2022

2023

2024

2025

2026
	0,1772

0,681
0

0

0

0

0
	15,932

61,185

0

0

0

0

0
	780,668

2 998,036

0

0

0

0

0
	0

0

0

0

0

0

0

	2.2.
	Создание в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности и малых городах, условий для занятий физической культурой и спортом
	2021

2022

2023

2024

2025

2026
	0,36

0

0

0

0

0
	32,327

0

0

0

0

0
	1 584,0

0

0

0

0

0
	0

0

0

0

0

0

	3.
	Региональный проект «Цифровая образовательная среда»
	2020

2021

2022

2023

2024

2025

2026
	0,483

0,845

0

0

0

0

0
	43,462

0

0

0

0

0

0
	2 129,637

0

0

0

0

0

0
	0

0

0

0

0

0

0

	3.1.
	Внедрение целевой модели цифровой образовательной среды в общеобразовательных организациях и профессиональных образовательных организациях
	2020

2021

2022

2023

2024

2025

2026
	0,483

0,845

0

0

0

0

0
	43,462

76,0

0

0

0

0

0
	2 129,637

3 723,1

0

0

0

0

0
	0

0

0

0

0

0

0

	3.2
	Обеспечение образовательных организаций материально – технической базой для внедрения цифровой образовательной среды
	2021

2022

2023

2024

2025

2026
	0,845

0

0

0

0

0
	75,982

0

0

0

0

0
	3 723,124

0

0

0

0

0
	0

0

0

0

0

0

	4.
	«Развитие и модернизация дошкольного образования»
	2020

2021

2022

2023

2024

2025

2026
	119 420,52

132 194,9

64833,2

142 364,8

139 475,3

148 308,9

148 308,9
	0

0

75427,3

0

0

0

0
	0

0

0

0

0

0

0
	0

0

0

0

0

0

0

	4.1.
	Мероприятия по развитию сети дошкольных организаций

(50 на 50)
	2020

2021

2022

2023

2024

2025

2026
	0

2 044,7

1 921,1

0

0

0

0
	0

2 000,0

1900,0

0

0

0

0
	0

0

0

0

0

0

0
	0

0

0

0

0

0

0

	4.2. 
	Компенсация, выплачиваемая родителям (законным представителям) в целях материальной поддержки воспитания и обучения детей, посещающих образовательные организации, реализующие общеобразовательную программу дошкольного образования
	2020

2021

2022

2023

2024

2025

2026
	0

0

0

0

0

0

0


	536,0

384,0

231,0

454,0

454,0

454,0

0
	0

0

0

0

0

0

0


	0

0

0

0

0

0

0

	4.3.
	Создание инфраструктуры центров (служб) помощи родителям с детьми дошкольного возраста, в том числе от 0 до 3 лет
	2020

2021

2022

2023

2024

2025

2026
	0

0

0

0

0

0

0
	500,0

500,0

0

0

0

0

0
	0

0

0

0

0

0

0
	0

0

0

0

0

0

0



	5.  
	«Развитие и модернизация общего образования»
	2020

2021

2022

2023

2024

2025

2026
	312 454,6

336 080,6

62992,1

337 888,6

351 023,9

369 750,4

369 750,4
	0

0

253953,2

0

0

0

0
	0

0

26982,2

0

0

0

0
	0

0

0

0

0

0

0

	5.1. 
	Мероприятия областной адресной программы капитального ремонта

(МБОУ «Елань – Коленовская СОШ № 2»)
	2020
	161,24912
	16 144,3
	0
	0

	5.2. 
	Мероприятия по развитию сети общеобразовательных организаций

(текущие ремонты)
	2020

2021

2022

2023

2024

2025

2026
	0

84,2

26,7

0

0

0

0
	7 135,7

3 700,0

2 400,0

0

0

0

0
	0

0

0

0

0

0

0
	7 225,8

3 700,0

2 400,0

0

0

0

0

	5.3.
	Материально-техническое оснащение муниципальных общеобразовательных организаций
	2020

2021

2022

2023

2024

2025

2026
	11, 266

13,144

1,1

1.1

1,1

1,1

1,1
	1 000,0

1 100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0
	0

0

0

0

0

0

0
	0

0

0

0

0

0

0

	5.4. 
	Материально – техническое оснащение муниципальных общеобразовательных организаций на подготовку к новому учебному году в условиях распространения новой коронавирусной инфекции
	2020

2021
	1 166,550

0
	1 166,55
	0
	0

0

	5.5. 
	Капитальные вложения в объекты муниципальной собственности

(строительство школы г.Новохоперске Новохоперского муниципального района Воронежской области)


	2021

2022

2023

2024

2025
	238,0

205,6

1 036,5

0

0
	205 579,1

942 136,2

0

0
	0

0

0

0

0
	0

0

0

0

0

	5.6.
	Обеспечение выплат ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство педагогическим работникам
	2020

2021

2022

2023

2024

2025
	0

0

0

0

0

0
	0

0

0

0

0

0
	5 546,5

13 215,2

15 655,2

16 249,0

16 249,0

16 249,0
	0

0

0

0

0

0

	5.7.
	Мероприятие по организации одноразового горячего питания обучающихся 1-4 классов
	2020

2021

2022

2023

2024

2025
	8,079

18,9

18,6

19,5

19,5

18,8
	799,835

1 870,0

1 843,9

1 706,5

1 706,5

1 684,0
	4 532,400

10 596,7

11 326,9

10 482,6

10 482,6

10 343,9
	0

0

0

0

0

0

	5.8.
	Мероприятие на обеспечении учащихся общеобразовательных учреждении молочной продукцией 
	2020

2021 

2022

2023

2024

2025
	1 472,17095

1 480,4

1 791,3

1 814,3

1 887,1

1 962,6
	 1 417,65

1 500,9

1 791,3

1 814,3

1 887,1

1 962,6
	0

0

0

0

0

0
	0

0

0

0

0

0

	5.9.
	Мероприятия областной адресной программы капитального ремонта
	2020

2021

2022

2023

2024

2025
	23,021

327,3

124,7

3 842,3

6 066,0

0
	1 989,400

13 482,1

11 208,3

0

0

0
	0

0

0

0

0

0
	0

0

0

0

0

0

	6.
	«Развитие дополнительного образования»
	2020

2021

2022

2023

2024

2025

2026
	41 471,0

42 210,0

45938,9

55 229,8

44 329,8

39 229,8

39 229,8
	0

0

0

0

0

0

0
	0

0

0

0

0

0

0
	0

744,0

0

0

0

0

0

	6.1. 
	Мероприятие  по развитию  и поддержке деятельности  объединений  юных инспекторов движения.  
	2020

2021

2022

2023

2024

2025

2026
	2,34570

1,46915

1,91071

0

0

0

0
	210,9

132,09

171,79

0

0

0

0
	0

0

0

0

0

0

0
	0

0

0

0

0

0

0

	7
	Проведение противопожарных мероприятий

Проведение мероприятий по обеспечению безопасности учреждений
	2020

2021

2022

2023

2024

2025

2026
	4 395,2

2 245,3

1 702,0

0

0

0

0
	0

0

0

0

0

0

0
	0

0

0

0

0

0

0
	0

0

0

0

0

0

0

	8.
	«Финансовое обеспечение деятельности районных муниципальных учреждений»

 (МКУ Новохоперский ресурсный Центр развития образования)
	2020

2021

2022

2023

2024

2025

2026
	14 536,6

15 786,4

18 876,0

16 985,1

14 434,1

25 084,1

25 084,1
	0

0

0

0

0

0

0
	0

0

0

0

0

0

0
	0

0

0

0

0

0

0



	9
	Пристройка «Спортивный зал» к зданию МБОУ «Елань-Коленовская СОШ № 2» Новохоперского муниципального района Воронежской области (включая ПИР)
	2020

2021

2022
	2,851

60,0

0
	2 848,3

29 701,2

225,1
	0

0

0
	0

0

0

	10. 
	Осуществления отдельных государственных полномочий по оказанию мер социальной поддержки семьям, взявшим на воспитание детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
	2021

2022

2023

2024

2025

2026
	0

0

0

0

0

0
	20765,0

20753,5

25973,8

27401,4

28494,9

28494,9
	0

0

0

0

0

0
	0

0

0

0

0

0

	11
	Организация отдыха и оздоровления детей и молодежи
	2021

2022

2023

2024

2025

2026
	259,06

351,7

335,0

335,0

335,0

335,0
	4926,2

5893,4

4263,0

4263,0

4263,0

4263,0
	0

0

0

0

0

0
	0

0

0

0

0

0

	12
	Мероприятия по обеспечению деятельности советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями в общеобразовательных организациях
	2021

2022

2023

2024

2025

2026
	0

0

0

0

0

0
	0

11,9

0

0

0

0
	0

584,2

830,2

818,4

818,4

818,4
	0

0

0

0

0

0

	13
	Мероприятия по организации отдыха молодежи
	2021

2022

2023

2024

2025

2026
	42,4

235,7

50,0

50,0

50,0

50,0
	0

0

0

0

0

0
	0

0

0

0

0

0
	0

0

0

0

0

0
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План мероприятий подпрограммы
1. Вовлечение молодежи в социальную практику и обеспечение поддержки научной, творческой и предпринимательской активности молодежи

	№

п/п
	Наименование мероприятий
	Районный бюджет т.р.

2020-2026г.г.
	Ответственные за исполнение

	
	
	2020

т.р.
	2021

т.р.
	2022

т.р.
	2023

т.р.
	2024

т.р.
	2025

т.р.


	2026 т.р.
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1.1
	Содействие в организации деятельности оборонно- спортивных, профильных лагерей допризывной молодёжи в районе:
оборонно-спортивный,

cпортивно-оздоровительный (допризывной молодежи);
- районный конкурс патриотической песни «Красная Гвоздика»;
- военно-спортивная игра «Пост №1», «Победа»
	
	
	
	
	
	
	
	МКУ «НРЦРО», администрация муниципального района, МКУ ДО «ДЮСШ»
МКУ «НРЦРО»,МКУДО 

«ДЮСШ», отдел военного комиссариата (по согласованию)
МКУ «НРЦРО»,

руководители образовательных организаций района, МКУ «Культурно-досуговый центр» (по согласованию)
МКУ «НРЦРО»,

руководители образовательных организаций района

	1.2
	Поддержка деятельности военно - патриотических, оборонно-спортивных клубов и центров, клубов по месту жительства.
	0
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0
	МКУ «НРЦРО», администрация

муниципального района, МКУДО «ДЮСШ», отдел военного комиссариата (по согласованию) 

	1.3
	Организация и проведение районных массовых мероприятий, участие в областных мероприятиях согласно плану департамента образования, науки и молодежной политике Воронежской области 
	0
	25,0
	20,0
	25,0
	25,0
	25,0
	25,0
	МКУ «НРЦРО», администрация

муниципального района

	
	ИТОГО:
	0
	28,0
	23,0
	28,0
	28,0
	28,0
	28,0
	


2. Формирование целостной системы поддержки обладающей лидерскими навыками, инициативной и талантливой молодежи

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	2.1
	Организация мероприятий по подготовке актива детских организаций:
	
	
	
	
	
	
	
	МКУ «НРЦРО», администрация муниципального района, МБУДОД «ЦДОД»

	2.2
	-слет детских организаций района «Родник»;

- организация слета «РОДНИК» (сборы, школы актива, Весенняя Неделя Добра);

- областной конкурс лидеров 

детских общественных организаций объединений«Лидер Воронежской области XXI века»;

Участие в областных мероприятиях
	0
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0
	МКУ «НРЦРО», администрация муниципального района, МБУДОД «ЦДОД»

	2.3
	Организация мероприятий по подготовке и поддержке деятельности органов (самоуправления) старшеклассников

 областной конкурс «Взгляд молодых на проблемы местного самоуправления».

участие в областном лагерном сборе вожатых и руководителей детских организаций «Звёздный»
	0
	4,0
	4,0
	4,0
	4,0
	4,0
	4,0
	МКУ «НРЦРО», администрация муниципального района, МБУДОД «ЦДОД» 

	2.4
	Содействие в организации районных сборов актива органов самоуправления детских и молодёжных общественных организаций
	0
	5,0
	4,9
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	МКУ «НРЦРО», администрация муниципального района, МКУДО «ЦДОД», МКУДО «СЮН»

	
	ИТОГО:
	0
	12,0
	12,0
	12,0
	12,0
	12,0
	12,0
	


3. Гражданское образование и патриотическое воспитание молодежи, содействие формированию правовых, культурных и нравственных ценностей среди молодежи

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10 

	3.1
	Организация и проведение мероприятий, направленных на формирование гражданской активности молодёжи

-Митинг «Молодежь - против войны!»

-организация «Дня призывника» (торжественные проводы призывников в ряды Вооруженных Сил РФ

-проведений военно-спортивных соревнований допризывной молодежи
	0
	6,0
	1,0
	6,0
	6,0
	6,0
	6,0
	МКУ «НРЦРО», МБУДОД «ЦДОД», МКУДО «ДЮСШ»

	3.2
	Проведение мероприятий, направленных на предупреждение и профилактику асоциальных явлений в подростковой и молодёжной среде

- районная акция «Нет наркотикам!»

- районная акция «Создадим будущее вместе»

- проведение операции «Подросток» 

- анонимное анкетирование
	
	
	
	
	
	
	
	МКУ «НРЦРО», МБУДОД «ЦДОД», МКУДО «СЮН», МКУДО «ДЮСШ», КДН и ЗП, БУЗ ВО «Новохоперская РБ»» (по согласованию), отдел военного комиссариата» (по согласованию), МКУ «Культурно-досуговый центр» (по согласованию)

	3.3
	Организация и проведение приёма главой администрации муниципального района молодёжного актива

Организация и проведение районного Дня молодёжи


	0
	4,0
	4,0
	4,0
	4,0
	4,0
	4,0
	МКУ «НРЦРО», МБУДОД «ЦДОД», МКУДО «СЮН», МКУДО «ДЮСШ», МКУ «Культурно-досуговый центр» (по согласованию)

	3.4
	Региональный проект « Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации»
	
	
	
	
	
	
	
	МКУ «НРЦРО», общеобразовательные организации

	3.4
	Мероприятие по обеспечению деятельности советников директора по воспитанию и

взаимодействию с детскими общественными объединениями в общеобразовательных

организациях
	0
	0
	596,2
	1 886,9
	1 860,0
	1 860,0
	1 860,0
	МКУ «НРЦРО», руководители общеобразовательных организаций

	3.5
	Гражданское образование и патриотическое воспитание молодежи, содействие формированию правовых, культурных и нравственных ценностей среди молодежи
	0
	0
	195,7
	0
	0
	0
	0
	

	
	Итого:
	0
	10,0
	796,8
	1 896,9
	1 870,0
	1 860,0
	1 860,0
	


4. Развитие системы информирования молодежи о потенциальных возможностях саморазвития и мониторинга молодежной политики

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	4.1
	Проведение мониторинга, социологических исследований по реализации программы
	Без финансирования
	МКУ «НРЦРО», МБУ ДОД «ЦДОД»

	4.2
	Организация и проведение мероприятий, направленных на развитие социальной рекламы, изготовление и размещение социальной рекламы
	
	
	
	
	
	
	
	МКУ «НРЦРО», МБУДОД «ЦДОД», МКУДО «СЮН», МКУДО «ДЮСШ», СМИ (по согласованию), МКУ «Культурно-досуговый центр» (по согласованию)

	4.3
	Выпуск информационных материалов по освещению состояния и развития сферы государственной молодежной политики в районе
	
	
	
	
	
	
	
	МКУ «Новохоперский ресурсный Центр развития образования», МБУДОД«ЦДОД», МКУДО «СЮН», МКУДО «ДЮСШ», СМИ (по согласованию), МКУ «Культурно-досуговый центр» (по согласованию)

	4.4
	Организация и проведение мероприятий, направленных на развитие школьной и молодежной прессы
	
	
	
	
	
	
	
	МКУ «НРЦРО», МБУДОД «ЦДОД», МКУДО «СЮН», МКУДО «ДЮСШ», СМИ (по согласованию), образовательные организации района

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Итого:
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
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Таблица 1.

	Наименование мероприятий
	Исполнитель
	Сроки исполнения


	Финансирование за счет районного бюджета (тыс.руб.)

	Совершенствование работы учреждений образования с одаренными детьми

	1.1 Методическое сопровождение образовательных учреждений по работе с одаренными детьми
	Администрация муниципального района, МКУ «Новохопёрский ресурсный Центр развития образования»
	Ежегодно 

3 квартал
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026

	
	
	
	Не требует финансирования

	1.2 Организация и проведение мониторинга работы с одаренными детьми, своевременная диагностика интеллектуальных способностей и создание банка данных «Одаренные и способные дети района»
	МКУ «Новохопёрский ресурсный Центр развития образования»
	Ежегодно по плану 
	Не требует финансирования

	1.3 Проведение анализа качества знаний в профильных классах
	Администрация муниципального района
	Ежегодно по плану
	Не требует финансирования

	1.4 Проведение дня открытых дверей в базовых школах
	Администрация муниципального района
	Ежегодно по плану 
	Не требует финансирования

	1.5 Организация постоянно действующего семинара по вопросам развития одаренности: «Особенности познавательной деятельности одаренных детей»

«Диагностика одаренности»

«Содержание аспекты программ обучения одаренных детей»

«Организация контроля за развитием познавательной деятельности одаренных учащихся»
	
	2020

2021

2022

2023

2024

2025

2026
	Не требует финансирования

	1.6.Районный конкурс проектных решений 

«Активное поколение»
	МКУ ДО «Станция юных натуралистов»
	Ежегодно по плану
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.7.  Районный этап областного конкурса социальных

проектов в рамках Всероссийской

акции  «Я – гражданин России» 
	МБУ ДОД «Центр дополнительного образования детей»
	I квартал
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.8. Районный этап областного конкурса  «Взгляд молодых на проблемы местного самоуправления»
	МБУ ДОД «Центр дополнительного образования детей»
	I квартал
	Финансирование в рамках подпрограммы «Молодежь»

	1.9. Районный этап областного (в рамках Всероссийского) конкурса 

юных чтецов «Живая классика»
	МБУ ДОД «Центр дополнительного образования детей»
	I квартал
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.10. Районная экологическая конференция среди обучающихся
	МКУ ДО «Станция юных натуралистов»
	II квартал
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.11.Районные этапы 

областных творческих конкурсов  в рамках областного детского фестиваля «Старая, старая сказка»
	МБУ ДОД «Центр дополнительного образования детей»
	II квартал
	Не требует финансирования

	1.12. Районный заочный 

этап областной краеведческой 

конференции обучающихся
	МБУ ДОД «Центр дополнительного образования детей»
	IVквартал
	Не требует финансирования

	1.13. Районный этап областного конкурса патриотической песни «Красная гвоздика»
	МКУ «Новохоперский ресурсный Центр развития образования», руководители образовательных организаций, МКУ ДО «Новохоперская детская школа искусств» (по согласованию)
	I квартал
	Финансирование в рамках подпрограммы «Молодежь»

	1.14. Военно- спортивная игра «Победа», «Пост №1»
	МКУ ДО «Детско - юношеская спортивная школа»
	II квартал
	Финансирование в рамках подпрограммы «Молодежь»

	Осуществление районной поддержки и социальной защиты одаренных детей

	2.1 Стипендии учащимся 11-х классов общеобразовательных организаций, награжденных медалью «За особые успехи в учении» и набравших 100 баллов по ЕГЭ
	МКУ «Новохопёрский ресурсный Центр развития образования»
	Ежегодно 

III квартал
	0
	62,1
	0
	0
	0
	0

	2.1.1 Стипендии учащимся 11-х классов общеобразовательных организаций, набравших по результатам ЕГЭ 85 и более баллов
	МКУ «Новохопёрский ресурсный Центр развития образования»
	Ежегодно 

III квартал
	0
	0
	33,0
	
	
	

	2.1.2. Стипендии учащимся 11-х классов общеобразовательных учреждений среднего, общего образования, расположенных на территории Новохоперского муниципального района, окончившим 10-й и 11-й класс с отличием 
	МКУ «Новохопёрский ресурсный Центр развития образования»
	Ежегодно 

III квартал
	0
	0
	12,0
	
	
	

	2.2 Стипендии обучающимся организаций дополнительного образования
	МКУ «Новохопёрский ресурсный Центр развития образования»
	Ежегодно 

III квартал
	0
	8,1
	12,0
	0
	0
	0

	2.3 Стипендии аспирантам


	МКУ «Новохопёрский ресурсный Центр развития образования»
	Ежегодно 

III квартал
	0
	0
	18,0
	0
	0
	0

	2.4 Денежное поощрение детей, обладателей золотого знака ФСК «ГТО»
	МКУ «Новохопёрский ресурсный Центр развития образования»
	Ежегодно 

III квартал
	0
	17,5
	0
	0
	0
	0

	2.5 Денежное поощрение детей, победителей областных, всероссийских и международных мероприятий
	МКУ «Новохопёрский ресурсный Центр развития образования»
	Ежегодно 

III квартал
	0
	35,5
	57,0
	0
	0
	0

	2.6 Денежное поощрение творческих коллективов
	МКУ «Новохопёрский ресурсный Центр развития образования»
	Ежегодно 

III квартал
	0
	
22,0
	0
	0
	0
	0

	2.7. Обеспечение участия одаренных детей в областных всероссийских и международных конкурсах, олимпиадах, конференциях, слетах, фестивалях, спортивных соревнованиях  
	МКУ «Новохопёрский ресурсный Центр развития образования»
	Ежегодно 
	135,0
	137,5
	0
	0
	0
	0

	2.8. Проведение районного праздника «Одаренные дети»
	
	
	0
	0
	152,7
	0
	0
	0

	Организационно- методические мероприятия по реализации подпрограммы

	3.1 Проведение семинаров - практикумов с руководителями школ, дошкольных учреждений, учреждений дополнительного образования по проблемам вариативного обучения одаренных детей
	Администрация муниципального района, МКУ «Новохопёрский ресурсный Центр развития образования»
	Ежегодно по плану
	Не требует финансирования

	3.2 Привлечение одаренных детей к научной работе в целях формирования у них мотивации к научной деятельности
	Администрация муниципального района, МКУ «Новохопёрский ресурсный Центр развития образования»
	Ежегодно по плану
	Не требует финансирования

	ИТОГО: 
	
	135,0
	282,7
	359,7
	0
	0
	0


Приложение № 4

к постановлению администрации 

муниципального района

от «13»  ноября  2023 г. № 477 
Сведения о показателях (индикаторах) муниципальной программы  Новохопёрского муниципального района Воронежской области и их значениях

	№ п/п
	Наименование, показателя (индикатора)
	Ед. измерения
	Ф.И.О.,  должность исполнителя
	Значения показателя (индикатора) по годам реализации муниципальной программы
	Источник получения информации

	
	
	
	
	2020

год
	2021

год
	2022

год
	2023

год
	2024

год
	2025

год
	2026

год
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	ПРОГРАММА «Развитие образования Новохопёрского муниципального района»
	
	

	ПОДПРОГРАММА 1 «Развитие системы образования Новохопёрского муниципального района»

	1
	Доля детей в возрасте 1—6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях, в общей численности детей в возрасте 1—6 лет
	Процент
	
	70,80
	70,81
	70,81
	70,81
	70,81
	70,81
	70,81
	

	2
	Доля детей в возрасте 1 - 6 лет, состоящих на учете для определения в муниципальные дошкольные образовательные учреждения, в общей численности детей в возрасте 1 - 6 лет
	Процент
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	3
	Доля муниципальных дошкольных образовательных учреждений, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем числе муниципальных дошкольных образовательных учреждений
	Процент
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	4
	Средняя заработная плата педагогических работников дошкольных образовательных учреждений
	Руб.
	
	27 500
	27 500
	27 500
	39 802, 7
	39 802, 7
	39 802, 7
	39 802,7
	

	5
	Доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, не получивших аттестат о среднем (полном) образовании, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений
	Процент
	
	5,2
	5,1
	5,0
	4,9
	4,8
	4,7
	4,7
	

	6.
	Доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и математике, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, сдавших единый государственный экзамен по данным предметам
	Процент
	
	94,6
	94,8
	95
	95,1
	95,1
	95,1
	95,1
	

	7
	Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений
	Процент
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	8
	Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений
	Процент
	
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	

	9
	Доля детей первой и второй групп здоровья в общей численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях
	Процент
	
	82,3
	81,5
	80
	79,5
	79
	78,3
	78,3
	

	10
	Доля обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях, занимающихся во вторую (третью) смену, в общей численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях
	Процент
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	11
	Число общеобразовательных организаций, обновивших материально – техническую базу для реализации основных и дополнительных программ цифрового, естественнонаучного и гуманитарного профилей
	Количество образовательных организаций
	
	1
	2
	9
	0
	0
	0
	0
	

	12
	Численность обучающихся общеобразовательных организаций обновивших материально – техническую базу для реализации основных и дополнительных общеобразовательных программ цифрового, естественнонаучного и гуманитарного профилей на территории муниципального района
	
	
	0,336
	1,087
	1,015
	0
	0
	0
	0
	

	13
	Расходы бюджета муниципального образования на общее образование в расчете на 1 обучающегося в муниципальных общеобразовательных учреждениях
	Руб.
	
	18 780,5
	18 780,5
	18 780,5
	18 780,5
	18 780,5
	18 780,5
	18 780,5
	

	14
	Доля детей, включенных в систему выявления и поддержки одаренных детей. (% от общего количества детей школьного возраста)
	Процент
	
	0,75
	0,76
	0,77
	0,78
	0,79
	0,80
	0,80
	

	15
	Доля детей в возрасте 5 – 18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности, в общей численности детей данной возрастной группы
	Процент
	
	82,17
	82,2
	82,3
	82,4
	82,5
	82,6
	82,61
	

	16
	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих услуги дополнительное образование с использованием сертификата дополнительного образования (для организаций дополнительного образования)
	Процент
	
	75
	80
	85
	90
	90
	100
	100
	

	17
	Доля детей, охваченных деятельностью детских технопарков «Кванториум» (мобильных технопарков «Кванториум») и других проектов, направленных на обеспечение доступности дополнительных общеобразовательных программ естественнонаучной и технической направленностей
	Процент
	
	18
	20
	22
	24
	26
	30
	30
	

	18
	Доля участников открытых онлайн-уроков, реализующих с учетом опыта цикла открытых уроков «Проектория», «Уроки настоящего» или иных аналогичных по возможностям, функциям и результатам проектах, направленных на раннюю профориентацию
	Процент
	
	10,8
	11,5
	12,3
	13,2
	15,3
	16,6
	16,6
	

	19
	Доля детей, получивших рекомендации по построению индивидуального учебного плана в соответствии с выбранными профессиональными компетенциями (профессиональными областями деятельности) с учетом реализации проекта «Билет в будущее»
	Процент
	
	11
	12
	13
	14
	15
	18
	18
	

	20
	Доля образовательных организаций, расположенных на территории Воронежской области обеспеченных Интернет – соединением со скоростью соединения не менее 100 МБ/с – для образовательных организаций, расположенных в городском поселении, 50 МБ/С – для образовательных организаций, расположенных в сельском поселении, а также гарантированным Интернет – трафиком
	Процент
	
	75
	85
	95
	100
	100
	100
	100
	

	21
	Доля муниципальных образовательных организаций, в которых внедрена целевая модель цифровой образовательной среды в образовательных организациях, реализующих образовательные программы общего образования
	Процент
	
	10
	15
	20
	20
	25
	30
	30
	

	22
	Доля обучающихся, для которых формируется цифровой образовательный профиль и индивидуальный план обучения (персональная траектория обучения) с использованием федеральной информационно – сервисной платформы цифровой образовательной среды (федеральных цифровых платформ, информационных систем и ресурсов), между которыми обеспечено информационное взаимодействие, в общем числе обучающихся по программам общего образования и дополнительного образования детей
	Процент
	
	5
	10
	15
	20
	25
	30
	30
	

	23
	Доля учителей общеобразовательных организаций, вовлеченных в национальную систему профессионального роста педагогических работников
	Процент
	
	5
	10
	20
	30
	50
	50
	50
	

	24
	Доля педагогических работников, прошедших добровольную независимую оценку профессиональной квалификации
	Процент
	
	0,8
	1,4
	2
	5
	10
	10
	10
	

	25
	Доля обучающихся, вовлеченных в деятельность общественных объединений на базе образовательных организаций общего образования
	Процент
	
	35
	37
	38
	39
	39
	39
	39
	

	26
	Средняя заработная плата педагогических работников образовательных учреждений общего образования
	Руб.
	
	30680
	30680
	30 680
	40 329,4
	40 329,4
	40 329,4
	40 329,4
	

	27.
	Количество объединений юных инспекторов движения, улучшивших материально-техническую базу
	Единиц
	
	1
	1
	1
	0
	1
	1
	1
	

	28.
	Численность детей, объединения юных инспекторов движения
	Человек
	
	20
	20
	20
	0
	20
	20
	
	

	29.
	Количество детей, охваченных мероприятиями по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма, организованных объединениями юных инспекторов движения
	Человек в год
	
	200
	200
	200
	200
	200
	200
	200
	

	30.
	Проведение массовых выставок, мастер-классов и иных активностей, включая День защиты детей (1 июня) и начало учебного года (последняя неделя августа). акции Дорожный патруль безопасности
	Единиц
	
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	

	31.
	Количество педагогов, получивших методические рекомендации и повысивших квалификацию по обучению детей основам безопасного поведения на дорогах.
	Единиц
	
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	

	32.
	Количество детей и педагогов, принявших участие в региональных, всероссийских, международных мероприятиях, направленных на профилактику безопасного участия детей в дорожном движении
	Единиц
	
	50
	50
	50
	50
	50
	50
	50
	

	ПОДПРОГРАММА 2 «Молодежь Новохопёрского муниципального района».

	1
	Доля молодых людей, задействованных в мероприятиях по вовлечению в творческую деятельность
	Процент
	
	15
	25
	30
	35
	40
	45
	45
	

	2
	Участие молодежи в различных формах самоорганизации и структурах социальной направленности.
	Процент
	
	65
	65,1
	65,3
	65,5
	65,7
	65,9
	65,9
	

	3
	Количество мероприятий, проектов (программ), направленных на формирование правовых, культурных и нравственных ценностей среди молодежи
	
	
	110
	120
	130
	140
	150
	160
	160
	

	4
	Осведомленность молодых людей о потенциальных возможностях проявления социальной инициативы в общественной и обществено-политической жизни
	
	
	25,2
	25,3
	25,4
	25,5
	25,6
	25,7
	25,7
	

	5
	Доля молодых людей вовлеченных в добровольческую деятельность
	Процент
	
	14
	16
	17
	18
	19
	20
	20
	

	ПОДПРОГРАММА 3 «Одаренные дети Новохопёрского муниципального района»

	1
	Доля детей, включенных в систему выявления и поддержки одаренных детей.
	Процент от общего количества детей школьного возраста
	
	0,75
	0,76
	0,77
	0,78
	0,79
	0,80
	0,80
	

	2
	Количество школьников, обучающихся учреждений дополнительного образования детей -победителей международных, всероссийских, областных олимпиад и конкурсов
	Чел.
	
	130
	135
	140
	145
	150
	155
	155
	

	3
	Количество соревнований, олимпиад и иных конкурсных мероприятий различного уровня, проводимых для выявления одаренных детей в различных сферах интеллектуальной и творческой деятельности (единиц)
	единиц
	
	180
	183
	186
	189
	192
	195
	195
	

	ПОДПРОГРАММА 4 «Организация отдыха, оздоровления, занятости детей и подростков Новохопёрского муниципального района в каникулярное время».

	1
	Доля населения, удовлетворенного услугами по организации отдыха, оздоровления детей и подростков в оздоровительных лагерях различных типов и видов
	Процент
	
	75
	76
	77
	78
	79
	80
	80
	

	2
	Удельный вес детей и подростков, охваченных всеми формами отдыха и оздоровления (к общему числу детей от 7 до 17 лет).
	
	
	89
	89,5
	90
	90,5
	91
	91,5
	91,5
	

	3
	Удельный вес детей и подростков, находящихся в трудной жизненной ситуации, охваченных всеми формами отдыха и оздоровления (к общему числу детей, находящихся в трудной жизненной ситуации).
	
	
	70
	71
	72
	73
	74
	75
	75
	

	ПОДПРОГРАММА 5 «Дети – сироты»

	1
	Доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, переданных на воспитание в семьи граждан % от общего количества детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
	Процент
	
	95,0
	95,5
	96,0
	96,5
	97,0
	97,5
	97,5
	

	ПОДПРОГРАММА 6 «Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних на территории

Новохопёрского муниципального района»

	1
	Удельный вес безнадзорных детей от общего количества детей, проживающих в районе
	Процент
	
	0,14
	0, 135
	0,13
	0, 12
	0,115
	0,115
	0,115
	

	2
	Коэффициент обеспеченности реабилитационными услугами детей, находящихся в социально опасном положении
	
	
	45
	47
	49
	50
	51
	55
	55
	

	3
	Количество преступлений, совершенных несовершеннолетними
	Единиц
	
	18
	17
	16
	15
	14
	13
	13
	

	4
	Количество несовершеннолетних, совершивших преступления
	Единиц
	
	15
	14
	13
	12
	11
	10
	10
	


	Приложение № 5

к постановлению администрации муниципального района

от «13» ноября 2023 г. № 477____




Расходы местного бюджета на реализацию муниципальной программы Новохоперского муниципального района Воронежской области

	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия
	Наименование ответственного исполнителя, исполнителя - главного распорядителя средств местного бюджета (далее - ГРБС),
	Расходы местного бюджета по годам реализации муниципальной программы, тыс. руб.

	
	
	
	2020

год
	2021

год
	2022

год
	2023

год
	2024

год
	2025

год
	2026

год



	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	

	МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
	«Развитие образования Новохопёрского муниципального района»
	всего
	534 552,8
	754 595,3
	783 198,30
	1 527 898,2
	583 225,9
	604 568,3
	604 568,3

	
	
	в том числе по ГРБС:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Администрация Новохоперского муниципального района
	
	
	449 322,00
	
	
	
	

	
	
	МКУ «НРЦРО»
	534 552,8
	754 595,3
	333 876,30
	911 057,4
	452896,5
	452896,5
	452896,5

	
	
	…..
	
	
	
	
	
	
	

	ПОДПРОГРАММА 1
	«Развитие системы образования Новохопёрского муниципального района».
	всего
	509 632,3
	728 149,9
	754 996,1
	887 497,0
	452896,5
	452896,5
	452896,5

	
	
	Администрация Новохоперского муниципального района
	
	
	443 304,7
	
	
	
	

	
	
	МКУ «НРЦРО»
	509 632,3
	728 149,9
	311 691,4
	887 497,0
	452896,5
	452896,5
	452896,5

	Основное 
мероприятие 1.1
	Региональный проект «Современная школа»
	всего
	1 117,35
	9 902,13
	
	
	
	
	

	
	
	Администрация Новохоперского муниципального района
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	МКУ «НРЦРО»
	1 117,35
	9 902,13
	
	
	
	
	

	Основное 
мероприятие 1.2

	Региональный проект «Успех каждого ребенка»

	всего
	796,8
	4 676,6
	
	
	
	
	

	
	
	Администрация Новохоперского муниципального района
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	МКУ «НРЦРО»
	796,8
	4 676,6
	
	
	
	
	

	Основное 
мероприятие 1.3

	Региональный проект «Цифровая образовательная среда»
	всего
	2 173,6
	3 799,9
	
	
	
	
	

	
	
	Администрация Новохоперского муниципального района
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	МКУ «НРЦРО»
	2 173,6
	3 799,9
	
	
	
	
	

	Основное 
мероприятие 1.4

	«Развитие и модернизация дошкольного образования»
	всего
	119 420,51
	132 194,9
	140 491,4
	102 491,4
	112735,2
	112735,2
	112735,2

	
	
	Администрация Новохоперского муниципального района
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	МКУ «НРЦРО»
	119 420,51
	132 194,9
	140 491,4
	102 491,4
	32047,0
	32047,0
	32047,0

	Основное 
мероприятие 1.5
	«Развитие и модернизация общего образования»
	всего
	312 454,57
	336 080,6
	343 017,9
	243883,7
	243883,7
	243883,7
	243883,7

	
	
	Администрация Новохоперского муниципального района
	
	
	739,9
	
	
	
	

	
	
	МКУ «НРЦРО»
	312 454,57
	336 080,6
	342 278,0
	
	
	
	

	Основное 
мероприятие 1.6

	«Развитие дополнительного образования»
	всего
	41 471,01
	42 953,65
	46 120,43
	35599,30
	35599,30
	35599,30
	35599,30

	
	
	Администрация Новохоперского муниципального района
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	МКУ «НРЦРО»
	41 471,01
	42 953,65
	46 120,43
	35599,30
	35599,30
	35599,30
	35599,30

	Основное 
мероприятие 1.7

	«Финансовое обеспечение деятельности районных муниципальных учреждений»
	всего
	29 091,6
	31 291,51
	18 504,2
	11985,8
	11985,8
	11985,8
	11985,8

	
	
	Администрация Новохоперского муниципального района
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	МКУ «НРЦРО»
	29 091,6
	31 291,51
	18 504,2
	11985,8
	11985,8
	11985,8
	11985,8

	ПОДПРОГРАММА 2
	«Молодежь Новохопёрского муниципального района».
	всего
	0,0
	42,4
	831,9
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0

	
	
	Администрация Новохоперского муниципального района
	0
	42,4
	39,9
	25
	25
	25
	25

	
	
	МКУ «НРЦРО»
	0
	42,4
	195,8
	25
	25
	25
	25

	Основное 
мероприятие 2.1

	«Вовлечение молодежи района в социальную практику и обеспечение поддержки научной, творческой и предпринимательской активности молодежи»
	всего
	0,0
	50,0
	39,9
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0

	
	
	Администрация Новохоперского муниципального района
	0,0
	21,2
	39,9
	25
	25
	25
	25

	
	
	МКУ «НРЦРО»
	0,0
	21,2
	39,9
	25
	25
	25
	25

	Основное 
мероприятие 2.2

	Региональный проект «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации»
	всего
	0,0
	50,0
	596,2
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0

	
	
	Администрация Новохоперского муниципального района
	0,0
	21,2
	0
	25
	25
	25
	25

	
	
	МКУ «НРЦРО»
	0,0
	21,2
	596,2
	25
	25
	25
	25

	Основное 
мероприятие 2.3

	«Гражданское образование и патриотическое воспитание молодежи, содействие формированию правовых, культурных и нравственных ценностей среди молодежи»
	всего
	0,0
	50,0
	195,7
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0

	
	
	Администрация Новохоперского муниципального района
	0,0
	21,2
	0
	25
	25
	25
	25

	
	
	МКУ «НРЦРО»
	0,0
	21,2
	195,7
	25
	25
	25
	25

	ПОДПРОГРАММА 3
	«Одаренные дети Новохоперского муниципального района
	всего
	135,0
	282,7
	371,7
	380,0
	150,0
	100,0
	100,0

	
	
	Администрация Новохоперского муниципального района
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	МКУ «НРЦРО»
	135,0
	282,7
	371,3
	380,0
	150,0
	100,0
	100,0

	Основное 
мероприятие 3.1

	«Обеспечение участия одаренных детей в областных, всероссийских и международных конкурсах, олимпиадах, конференциях, слетах, фестивалях, спортивных соревнованиях»
	всего
	135,0
	282,7
	371,3
	380,0
	150,0
	100,0
	100,0

	
	
	Администрация Новохоперского муниципального района
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	МКУ «НРЦРО»
	135,0
	282,7
	371,3
	380,0
	150,0
	100,0
	100,0

	ПОДПРОГРАММА 4
	«Организация отдыха, оздоровления, занятости детей и подростков Новохопёрского муниципального района в каникулярное время».
	всего
	2 878,9
	5 185,22
	6 245,10
	4598,00
	4598,00
	4598,00
	4598,00

	
	
	Администрация Новохоперского муниципального района
	
	
	4 270,80
	
	
	
	

	
	
	МКУ «НРЦРО»
	2 878,9
	5 185,22
	1 974,30
	4598,00
	4598,00
	4598,00
	4598,00

	Основное 
мероприятие 4.1


	«Организация различных форм отдыха и оздоровления детей и подростков»
	всего
	2 878,9
	5 185,22
	6 245,10
	335,00
	335,00
	335,00
	335,00

	
	
	Администрация Новохоперского муниципального района
	
	
	4 270,80
	
	
	
	

	
	
	МКУ «НРЦРО»
	2 878,9
	5 185,22
	1 974,30
	335,00
	335,00
	335,00
	335,00

	ПОДПРОГРАММА 5
	«Дети – сироты»
	всего
	21 906,6
	20 935,0
	20 753,60
	18 899,6
	
	
	

	
	
	Администрация Новохоперского муниципального района
	1 245,0
	1 265,0
	20 753,6
	1 370,0
	
	
	

	
	
	МКУ «НРЦРО»
	20 661,6
	19 670,0
	
	17 529,6
	
	
	

	Основное мероприятие  5.1.
	«Обеспечение выплат в рамках подпрограммы «Дети – сироты»
	всего
	20 661,6
	19 670,0
	19 387,60
	17 529,6
	
	
	

	
	
	Администрация Новохоперского муниципального района
	
	
	19 387,60
	
	
	
	

	
	
	МКУ «НРЦРО»
	
	19 670,0
	
	17 529,6
	
	
	

	Основное мероприятие  5.2.
	«Организация и осуществление деятельности на выполнение переданных полномочий по опеке и попечительству»
	всего
	1 245,0
	1 265,0
	1 366,0
	1 370,0
	
	
	

	
	
	Администрация Новохоперского муниципального района
	1 245,0
	1 265,0
	1 366,0
	1 370,0
	
	
	

	
	
	МКУ «НРЦРО»
	
	
	
	
	
	
	

	ПОДПРОГРАММА 6
	«Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних на территории  Новохопёрского муниципального района»
	всего
	
	
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0

	
	
	Администрация Новохоперского муниципального района
	
	
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0

	
	
	МКУ «НРЦРО»
	
	
	
	
	
	
	

	Основное 
мероприятие 6.1


	«Проведение мероприятий, направленных на предупреждение безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних»
	всего
	
	
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0

	
	
	Администрация Новохоперского муниципального района
	
	
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0

	
	
	МКУ «НРЦРО»
	
	
	
	
	
	
	


	Приложение № 6

к постановлению администрации Новохопёрского муниципального района»

от «13» ноября 2023 г. № 477


Финансовое обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов федерального, областного и местных бюджетов, бюджетов территориальных государственных внебюджетных фондов, юридических и физических лиц на реализацию муниципальной программы 
Новохоперского муниципального района Воронежской области

	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия 
	Источники ресурсного обеспечения
	Оценка расходов по годам реализации муниципальной программы, тыс. руб.

	
	
	
	2020

год
	2021

год
	2022

год
	2023

год
	2024

год
	2025

год
	2026

год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
	«Развитие образования Новохопёрского муниципального района»
	всего, в том числе:
	534 552,8
	754 595,3
	783 198,3
	452 896,5


	452 896,5


	452 896,5


	452 896,5



	
	
	федеральный бюджет 
	14 263,6
	47 269,5
	27 566,4
	365,9


	365,9


	365,9


	365,9



	
	
	областной бюджет


	331 562,2
	519 902,94
	561 662,4
	321 805


	321 805


	321 805


	321 805



	
	
	местный бюджет
	188 727,0
	128 692,0
	193 969,5
	130725,6
	130725,6
	130725,6
	130725,6

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	юридические лица 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	физические лица
	
	
	
	
	
	
	

	ПОДПРОГРАММА 1
	«Развитие системы образования Новохопёрского муниципального района».
	всего, в том числе:
	509 632,3
	728 149,9
	754 996,1
	452 869,5


	452 869,5


	452 869,5


	452 869,5



	
	
	федеральный бюджет 
	25 733,5
	47 269,5
	26 982,2
	365,9


	365,9


	365,9


	365,9



	
	
	областной бюджет
	305 565,6
	494 041,7
	252 303,64
	321 805
	321 805
	321 805
	321 805

	
	
	местный бюджет
	178 333,2
	186 838,7
	63 732,1
	130 725,6
	130 725,6
	130 725,6
	130 725,6

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	юридические лица
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	физические лица
	
	
	
	
	
	
	

	Основное 
мероприятие 1.1
	Региональный проект «Современная школа»
	всего, в том числе:
	1 365,1
	2 253,90
	
	
	
	
	

	
	
	федеральный бюджет 
	1 094,758
	
	
	
	
	
	

	
	
	областной бюджет
	22,342
	2253,9
	
	
	
	
	

	
	
	местный бюджет
	248,0
	
	
	
	
	
	

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	юридические лица
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	физические лица
	
	
	
	
	
	
	

	Основное 
мероприятие 1.2

	Региональный проект «Успех каждого ребенка»

	всего, в том числе:
	796,781
	
	
	
	
	
	

	
	
	федеральный бюджет 
	780,668
	
	
	
	
	
	

	
	
	областной бюджет
	15,932
	
	
	
	
	
	

	
	
	местный бюджет
	0,178
	
	
	
	
	
	

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	юридические лица
	
	
	
	
	
	
	

	
	 
	физические лица
	
	
	
	
	
	
	

	Основное 
мероприятие 1.3

	Региональный проект «Цифровая образовательная среда»
	всего, в том числе:
	2 173,582
	9 018,20
	
	
	
	
	

	
	
	федеральный бюджет 
	2 129,637
	
	
	
	
	
	

	
	
	областной бюджет
	43,462
	9018,2
	
	
	
	
	

	
	
	местный бюджет
	0,483
	
	
	
	
	
	

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	юридические лица
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	физические лица
	
	
	
	
	
	
	

	Основное 
мероприятие 1.4

	«Развитие и модернизация дошкольного образования»
	всего, в том числе:
	119 420,5
	105 491,4
	140 491,4
	112 735,3
	112 735,3
	112 735,3
	112 735,3

	
	
	федеральный бюджет 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	областной бюджет
	64 307,9
	69790
	75 658,2
	75063,3
	75063,3
	75063,3
	75063,3

	
	
	местный бюджет
	55 112,6
	35701,4
	64 833,2
	37672,0
	37672,0
	37672,0
	37672,0

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	юридические лица
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	физические лица
	
	
	
	
	
	
	

	Основное 
мероприятие 1.5


	«Развитие и модернизация общего образования»


	всего, в том числе:
	312 454,6
	243 819,0
	343 017,9
	243 883,70
	243 883,70
	243 883,70
	243 883,70

	
	
	федеральный бюджет 
	10 078,9
	
	26 982,2
	
	
	
	

	
	
	областной бюджет
	239 649,4
	208534,5
	252 303,6
	208572,2
	208572,2
	208572,2
	208572,2

	
	
	местный бюджет
	62 726,3
	35284,5
	63 732,1
	35311,5
	35311,5
	35311,5
	35311,5

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	юридические лица
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	физические лица
	
	
	
	
	
	
	

	Основное 
мероприятие 1.6

	«Развитие дополнительного образования»
	всего, в том числе:
	41 471,0
	35 599,3
	46 120,4
	35 599,3
	35 599,3
	35 599,3
	35 599,3

	
	
	федеральный бюджет 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	областной бюджет
	
	
	181,5
	
	
	
	

	
	
	местный бюджет
	41 471,0
	35 599,3
	45 938,9
	35599,3
	35599,3
	35599,3
	35599,3

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	юридические лица
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	физические лица
	
	
	
	
	
	
	

	Основное 
мероприятие 1.7

	«Обеспечение и проведение государственной (итоговой) аттестации обучающихся, освоивших образовательные программы основного общего образования или среднего (полного)  общего образования, в том числе в форме единого государственного экзамена»
	всего, в том числе:
	
	485,3
	903,7
	
	
	
	

	
	
	федеральный бюджет 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	областной бюджет
	
	485,3
	903,7
	
	
	
	

	
	
	местный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	юридические лица
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	физические лица
	
	
	
	
	
	
	

	Основное 
мероприятие 1.8


	«Прочие мероприятия в области образования»
	всего, в том числе:
	
	
	205 784,7
	
	
	
	

	
	
	федеральный бюджет 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	областной бюджет
	
	
	205 784,7 
	
	
	
	

	
	
	местный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	юридические лица
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	физические лица
	
	
	
	
	
	
	

	Основное 
мероприятие 1.9


	«Мероприятие по развитию и поддержке деятельности объединений  юных инспекторов движения»
	всего, в том числе:
	213,2
	133,5
	173,7
	
	
	
	

	
	
	федеральный бюджет 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	областной бюджет
	210,9
	132,1
	171,8
	
	
	
	

	
	
	местный бюджет
	2,3
	1,4
	1,9
	
	
	
	

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	юридические лица
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	физические лица
	
	
	
	
	
	
	

	Основное 
мероприятие 1.10

	«Финансовое обеспечение деятельности районных муниципальных учреждений»
	всего, в том числе:
	29 091,6
	20 636,80
	18 504,2
	20 636,80
	20 636,80
	20 636,80
	20 636,80

	
	
	федеральный бюджет 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	областной бюджет
	 
	 
	 
	
	
	 
	 

	
	
	местный бюджет
	29 091,6
	20636,8
	18 504,2
	20 636,80
	20 636,80
	20 636,80
	20 636,80

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	юридические лица
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	физические лица
	
	
	
	
	
	
	

	ПОДПРОГРАММА 2
	«Молодежь Новохопёрского муниципального района».
	всего, в том числе:
	
	42,4
	831,8
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0

	
	
	федеральный бюджет 
	
	
	584,2
	
	
	
	

	
	
	областной бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	местный бюджет
	
	42,4
	235,7
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	юридические лица
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	физические лица
	
	
	
	
	
	
	

	Основное 
мероприятие 2.1


	«Региональный проект «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации»
	всего, в том числе:
	
	
	596,2
	
	
	
	

	
	
	федеральный бюджет 
	
	
	584,2
	
	
	
	

	
	
	областной бюджет
	
	
	12,0
	
	
	
	

	
	
	местный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	юридические лица
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	физические лица
	
	
	
	
	
	
	

	Основное 
мероприятие 2.2
	«Гражданское образование и патриотическое воспитание молодежи, содействие формированию правовых, культурных и нравственных ценностей среди молодежи»
	всего, в том числе:
	
	
	195,8
	
	
	
	

	
	
	федеральный бюджет 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	областной бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	местный бюджет
	
	
	195,8
	
	
	
	

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	юридические лица
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	физические лица
	
	
	
	
	
	
	

	Основное 
мероприятие 2.3

	«Вовлечение молодежи района в социальную практику и обеспечение поддержки научной, творческой и предпринимательской активности молодежи»
	всего, в том числе:
	
	42,4
	39,9
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0

	
	
	федеральный бюджет 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	областной бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	местный бюджет
	
	42,4,0
	39,9
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	юридические лица
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	физические лица
	
	
	
	
	
	
	

	ПОДПРОГРАММА 3
	«Одаренные дети Новохопёрского муниципального района».
	всего, в том числе:
	135,0
	282,7
	371,7
	
	
	
	

	
	
	федеральный бюджет 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	областной бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	местный бюджет
	135,0
	282,7
	371,7
	
	
	
	

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	юридические лица
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	физические лица
	
	
	
	
	
	
	

	Основное 
мероприятие 3.1

	«Обеспечение участия одаренных детей в областных, всероссийских и международных конкурсах, олимпиадах, конференциях, слетах, фестивалях, спортивных соревнованиях»
	всего, в том числе:
	135,0
	282,7
	371,7
	270,0
	270,0
	270,0
	270,0

	
	
	федеральный бюджет 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	областной бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	местный бюджет
	135,0
	282,7
	371,7
	270,0
	270,0
	270,0
	270,0

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	юридические лица
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	физические лица
	
	
	
	
	
	
	

	ПОДПРОГРАММА 4
	«Организация отдыха, оздоровления, занятости детей и подростков Новохопёрского муниципального района в каникулярное время».
	всего, в том числе:
	2 878,9
	5 185,2
	6 245,1
	4 598,00
	4 598,00
	4 598,00
	4 598,00

	
	
	федеральный бюджет 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	областной бюджет
	2 694,4
	4 926,236
	6 074,3
	4263,0
	4263,0
	4263,0
	4263,0

	
	
	местный бюджет
	184,5
	259,064
	170,8
	335,0
	335,0
	335,0
	335,0

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	юридические лица


	
	
	
	
	
	
	

	
	
	физические лица


	
	
	
	
	
	
	

	Основное 
мероприятие 4.1


	«Организация различных форм отдыха и оздоровления детей и подростков»
	всего, в том числе:
	2 878,9
	5 185,2
	6 245,1
	4 598,00
	4 598,00
	4 598,00
	4 598,00

	
	
	федеральный бюджет 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	областной бюджет
	2 694,4
	4 926,236
	5 893,4
	4263,0
	4263,0
	4263,0
	4263,0

	
	
	местный бюджет
	184,5
	259,064
	351,7
	335,0
	335,0
	335,0
	335,0

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	юридические лица
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	физические лица
	
	
	
	
	
	
	

	ПОДПРОГРАММА 5
	«Дети сироты».
	всего, в том числе:
	21 906,6
	20 765,0
	20 753,5
	24 990,9
	24 990,9
	24 990,9
	24 990,9

	
	
	федеральный бюджет 
	179,6
	170,0
	
	365,9
	365,9
	365,9
	365,9

	
	
	областной бюджет
	21 727,0
	20 765,0
	20 753,5
	24 625,0
	24 625,0
	24 625,0
	24 625,0

	
	
	местный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	юридические лица
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	физические лица
	
	
	
	
	
	
	

	Основное 
мероприятие 5.1


	«Обеспечение выплат в рамках подпрограммы «Дети сироты»


	всего, в том числе:
	20 661,6
	19 500,0
	19 387,5
	23 657,9
	23 657,9
	23 657,9
	23 657,9

	
	
	федеральный бюджет 
	179,6
	0
	0
	365,9
	365,9
	365,9
	365,9

	
	
	областной бюджет
	20 482,0
	19 500,0
	19 387,5
	23 292,0
	23 292,0
	23 292,0
	23 292,0

	
	
	местный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	юридические лица
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	физические лица
	
	
	
	
	
	
	

	Основное 
мероприятие 5.2


	«Организация и осуществление деятельности на выполнение переданных полномочий по опеке и попечительству»


	всего, в том числе:
	1 245,0
	1265,0
	1 336,0
	1 333,0
	1 333,0
	1 333,0
	1 333,0

	
	
	федеральный бюджет 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	областной бюджет
	1 245,0
	1265,0
	1 336,0
	1 333,0
	1 333,0
	1 333,0
	1 333,0

	
	
	местный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	юридические лица
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	физические лица
	
	
	
	
	
	
	

	ПОДПРОГРАММА 6
	«Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних на территории  Новохопёрского муниципального района»
	всего, в том числе:
	
	
	
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0

	
	
	федеральный бюджет 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	областной бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	местный бюджет
	
	
	
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	юридические лица
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	физические лица
	
	
	
	
	
	
	

	Основное 
мероприятие 6.1


	«Проведение мероприятий, направленных на предупреждение безнадзорности и правонарушений несовершеннолетни»
	всего, в том числе:
	
	
	
	2,0
	2,0
	2,0
	

	
	
	федеральный бюджет 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	областной бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	местный бюджет
	
	
	
	2,0
	2,0
	2,0
	

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	юридические лица
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	физические лица
	
	
	
	
	
	
	


АДМИНИСТРАЦИЯ

НОВОХОПЁРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
«13» ноября  2023 год  № 478

                 г. Новохопёрск
О внесении изменений в постановление администрации Новохопёрского муниципального района от 16.12.2019 № 493 «Об утверждении муниципальной программы Новохопёрского муниципального района «Управление муниципальным имуществом и земельными ресурсами»
В соответствии с постановлением администрации Новохопёрского муниципального района от 06.12.2019г № 475 «Об утверждении порядка принятия решений о разработке, реализации и оценке эффективности реализации муниципальных программ Новохопёрского муниципального района Воронежской области», и в целях приведения в соответствие сроков реализации муниципальных программ к плановому периоду проекта бюджета на 2024-2026г.г., администрация Новохопёрского муниципального района п о с т а н о в л я е т:
1. Внести в муниципальную программу Новохопёрского муниципального района «Управление муниципальными имуществом и земельными ресурсами», утвержденную постановлением администрации Новохопёрского муниципального района от 16.12.2019 № 493 (с изменениями от 25.02.2020г № 72, от 04.12.2020г № 392, от 09.02.2022г № 64, от 10.02.2023г № 59) (далее по тексту – Программа) следующие изменения:

1.1. Строки 7, 8, 9 Паспорта Программы изложить в новой редакции:

«

	№ п/п
	1
	2

	7
	Показатели (индикаторы) муниципальной программы
	1. Поступление неналоговых имущественных доходов в консолидированный бюджет Новохопёрского муниципального района Воронежской области 100% от начисления.

2. Доля объектов недвижимого имущества, на которые зарегистрировано право собственности Новохопёрского муниципального района Воронежской области к 2026 году 100%.

3. Доля земельных участков, на которые зарегистрировано право собственности Новохопёрского муниципального района Воронежской области к 2026 году 100%.

4. Доля площади земельных участков, являющихся объектами налогообложения земельным налогом, в общей площади территории городского округа (муниципального района)

5. Площадь земельных участков, предоставленных для строительства в расчете на 10 тыс. человек населения

1. Доля многоквартирных домов, расположенных на земельных участках, в отношении которых осуществлен государственный кадастровый учет

7. Доля основных фондов организаций муниципальной формы собственности, находящихся в стадии банкротства, в основных фондах организаций муниципальной формы собственности (на конец года, по полной учетной стоимости)

8. Доля сданных в аренду субъектам малого и среднего предпринимательства (МСП) и организациям, образующим инфраструктуру поддержки субъектов МСП, объектов недвижимого имущества, включенных в перечни муниципального имущества, предназначенного для поддержки МСП
9. Доля обеспеченности граждан, имеющих трех и более детей, земельными участками для строительства индивидуальных жилых домов

	8
	Этапы и сроки реализации муниципальной программы
	Общий срок реализации муниципальной программы 2020-2026 годы.

Этапов не выделено.

Тыс.руб.

	9
	Ресурсное обеспечение муниципальной программы
	 

2020 г.

2021 г.

2022 г.

2023 г.

2024 г.

2025 г.

2026 г.

ИТОГО

Местный бюджет

3538,4

3538,4

5673,7

3371,3

3371,3

3371,3 

3371,3

26235,7

Всего

3538,4

3538,4

5673,7

3371,3

3371,3

3371,3

3371,3

26235,7




».

1.2. Подраздел II Раздела III Программы изложить в новой редакции: «Подраздел II Сроки и этапы реализации муниципальной программы. 
Общий срок реализации муниципальной программы 2020-2026 годы. Этапов не выделено.»
1.3. Приложение 1 к Программе изложить в новой редакции согласно приложению 1 к настоящему постановлению.

1.4. Приложение 2 к Программе изложить в новой редакции согласно приложению 2 к настоящему постановлению.

1.5. Приложение 3 к Программе изложить в новой редакции согласно приложению 3 к настоящему постановлению.

2. Опубликовать настоящее постановление в периодическом печатном   издании «Новохопёрский муниципальный вестник» и разместить на официальном сайте администрации  Новохопёрского муниципального района в сети «Интернет».

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
Глава муниципального района                                                                                                                              В.В. Королев
Приложение № 1

к муниципальной программе

Новохопёрского муниципального района

"Управление муниципальным имуществом  и земельными ресурсами"
от «13» ноября  2023 год  № 478
Сведения о показателях (индикаторах) муниципальной программы « Управление муниципальным имуществом и земельными ресурсами» 

Новохопёрского муниципального района Воронежской области и их значениях

	№ п/п
	Наименование показателя (индикатора)
	Ед.

измерения
	ФИО,

 должность исполнителя 
	Значения показателя (индикатора) по годам реализации муниципальной программы

	
	
	
	
	2020 

(первый год реализации)
	2021 

(второй год реализации)
	2022 

(третий год реализации)
	2023

 (четвертый год реализации)
	2024

(пятый год реализации)
	2025 (шестой год реализации)
	2026 (седьмой год реализации)
	Источник получения информации

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	Муниципальная программа  Новохоперского муниципального района «Управление муниципальным имуществом и земельными ресурсами»

	1
	Поступление неналоговых имущественных доходов в консолидированный бюджет Новохопёрского муниципального района Воронежской области 100% от начисления
	Тыс.

руб
	Отдел по управлению муниципальным имуществом и земельными отношениями администрации муниципального района
	54066,3
	54066,3
	54066,3
	54066,3
	54066,3
	54066,3
	54066,3
	54066,3

	2
	Доля объектов недвижимого имущества, на которые зарегистрировано право собственности Новохопёрского муниципального 
	%
	Отдел по управлению муниципальным имуществом и земельными отношениями администрации муниципального района
	90
	95
	98
	100
	100
	100
	100
	100

	3
	Доля земельных участков, на которые зарегистрировано право собственности Новохопёрского муниципального района Воронежской области
	.%
	Отдел по управлению муниципальным имуществом и земельными отношениями администрации муниципального района
	96
	95
	98
	100
	100
	100
	100
	100

	4
	Доля площади земельных участков, являющихся объектами налогообложения земельным налогом, в общей площади территории городского округа (муниципального района)
	%
	Отдел по управлению муниципальным имуществом и земельными отношениями администрации муниципального района
	99,1
	99,1
	99,2
	99,2
	99,3
	99,3
	99,3
	99,3

	5
	Площадь земельных участков, предоставленных для строительства в расчете на 10 тыс. человек населения


	га
	Отдел по управлению муниципальным имуществом и земельными отношениями администрации муниципального района
	20,16
	20,23
	20,23
	20,23
	20,23
	20,23
	20,23
	20,23

	6
	Доля многоквартирных домов, расположенных на земельных участках, в отношении которых осуществлен государственный кадастровый учет
	%
	Отдел по управлению муниципальным имуществом и земельными отношениями администрации муниципального района
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	7
	Доля основных фондов организаций муниципальной формы собственности, находящихся в стадии банкротства, в основных фондах организаций муниципальной формы собственности (на конец года, по полной учетной стоимости)
	%
	Отдел по управлению муниципальным имуществом и земельными отношениями администрации муниципального района
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	8
	Доля сданных в аренду субъектам малого и среднего предпринимательства (МСП) и организациям, образующим инфраструктуру поддержки субъектов МСП, объектов недвижимого имущества, включенных в перечни муниципального имущества, предназначенного для поддержки МСП
	%
	Отдел по управлению муниципальным имуществом и земельными отношениями администрации муниципального района
	60
	67,1
	67,1
	67,1
	67,1
	67,1
	67,1
	67,1

	9
	Доля обеспеченности граждан, имеющих трех и более детей, земельными участками для строительства индивидуальных жилых домов
	%
	Отдел по управлению муниципальным имуществом и земельными отношениями администрации муниципального района
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Основное мероприятие 1. Управление муниципальной собственностью Новохоперского муниципального района Воронежской области

	1.1
	Организация управления муниципальным имуществом и земельными ресурсами Новохоперского муниципального района Воронежской области
	%
	Отдел по управлению муниципальным имуществом и земельными отношениями администрации муниципального района
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	1.2
	Осуществление полномочий собственника в отношении имущества муниципальных учреждений
	%
	Отдел по управлению муниципальным имуществом и земельными отношениями администрации муниципального района
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Основное мероприятие 2. Финансовое обеспечение реализации муниципальной программы



	2.1
	Обеспечение деятельности Отдела по управлению муниципальным имуществом и земельными отношениями администрации муниципального района
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100


Приложение № 2

к постановлению администрации Новохопёрского

муниципального района

от «13» ноября  2023 год  № 478
Расходы местного бюджета на реализацию муниципальной программы «Управление муниципальным имуществом и земельными ресурсами»

	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия 
	Наименование ответственного исполнителя, исполнителя - главного распорядителя средств местного бюджета (далее - ГРБС) всего
	Всего
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	 2026

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
	«Управление муниципальным имуществом и земельными ресурсами»
	Отдел по управлению муниципальным имуществом и земельными отношениями администрации Новохопёрского муниципального р-на (далее по тексту –Отдел)
	22864,4
	3 538,4
	3 538,4
	5673,7
	3371,3
	3371,3
	3371,3
	3371,3

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 1
	Управление муниципальной собственностью Новохопёрского муниципального района Воронежской области
	Отдел 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Мероприятие 1.1.
	Организация управления муниципальной собственностью Новохопёрского муниципального р-на Воронежской области
	Отдел 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Мероприятие 1.2.
	Осуществление полномочий собственника в отношении имущества муниципальных учреждений
	Отдел
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0



	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 2
	Финансовое обеспечение реализации муниципальной программы
	Отдел 
	26235,7
	3538,4
	3538,4
	5673,7
	3371,3
	3371,3
	3 371,3
	3371,3




             Приложение № 3

             к постановлению администрации Новохопёрского

             муниципального района

             от «13» ноября  2023 год  № 478
Финансовое обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов федерального, областного и местных бюджетов, бюджетов территориальных государственных внебюджетных фондов, юридических и физических лиц на реализацию муниципальной программы Новохопёрского муниципального района «Управление муниципальным имуществом и земельными ресурсами»

	Статус
	Наименование государственной программы, подпрограммы, основного мероприятия
	Источники ресурсного обеспечения
	Оценка расходов по годам реализации государственной программы, тыс. руб.

в том числе по годам реализации

	
	
	
	2020

(первый год реализации)
	2021 

(второй год реализации)
	2022

(третий год реализации) 
	2023 (четвертый год реализации) 
	2024 

(пятый год реализации) 
	2025 (шестой год реализации) 
	2026

(шестой год реализации

	1
	2
	3
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
	«Управление муниципальным имуществом и земельными ресурсами»
	всего, в том числе:
	3 538,4  
	3 538,4  
	5673,7
	3371,3
	3371,3 
	3371,3
	3371,3

	
	
	федеральный бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	местный бюджет
	3 538,4  
	3 538,4  
	5673,7
	3371,3
	3371,3 
	3371,3 
	3371,3

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 1
	Управление муниципальной собственностью Новохопёрского муниципального района
	всего, в том числе:
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	федеральный бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 2
	Финансовое обеспечение реализации муниципальной программы
	всего, в том числе:
	3538,4
	3538,4
	5673,7
	3371,3
	3371,3
	3371,3
	3371,3

	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	местный бюджет
	3538,4
	3538,4
	5673,7
	3371,3
	3371,3
	3371,3
	3371,3


АДМИНИСТРАЦИЯ

НОВОХОПЁРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
«13» ноября 2023г. №479
          г. Новохопёрск
О внесении изменений в постановление администрации муниципального района от 12.12.2019 № 482 «Об утверждении муниципальной программы Новохопёрского муниципального района «Обеспечение жильем молодых семей и врачей, работающих в медицинских учреждениях Новохопёрского района»
В соответствии с постановлением администрации Новохопёрского муниципального района от 06.12.2019 № 475 «Об утверждении порядка принятия решений о разработке, реализации и оценке эффективности реализации муниципальных программ Новохопёрского муниципального района Воронежской области», решением Совета народных депутатов Новохопёрского муниципального района от 23.12.2022 № 41 «О районном бюджете на 2023 год и на плановый период 2024 и 2025 годов», администрация Новохопёрского муниципального района п о с т а н о в л я е т:
1. Внести в муниципальную программу Новохопёрского муниципального района «Обеспечение жильем молодых семей и врачей, работающих в медицинских учреждениях Новохопёрского района», утвержденную постановлением администрации муниципального района от 12.12.2019 № 482 (с изменениями от 05.02.2021 № 35, от 10.03.2022 № 99, от 27.01.2023 № 33) - (далее – Программа) изменения следующего содержания:

1.1. Строку 9 «Ресурсное обеспечение муниципальной программы» Паспорта Программы изложить в следующей редакции:

«

	9
	Ресурсное обеспечение муниципальной программы 
	Общий объем финансирования программы складывается из средств федерального, областного, местного бюджетов, а также средств физических лиц.

2020 год – 14 054,558 тыс. руб.,

2021 год – 8862 тыс. руб.,

2022 год – 8056,40 тыс. руб.,

2023 год – 7154,26 тыс. руб.,

2024 год – 5827,95 тыс. руб.,

2025 год - 5426,80 тыс. руб.,

2026 год – 5426,80 тыс.руб.


»

1.2. Подраздел II раздела III «ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И ПОКАЗАТЕЛИ (ИНДИКАТОРЫ) МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ, СРОКИ И ЭТАПЫ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ» изложить в следующей редакции:

«Подраздел II. Сроки и этапы реализации муниципальной программы.

Программу предлагается реализовать с 2020 по 2026 год.

Этапов в реализации муниципальной программы не выделено.».

1.3. Приложение № 1 «Сведения о показателях (индикаторах) муниципальной программы и их значениях» к Программе изложить в новой редакции согласно приложению № 1 к настоящему постановлению.

1.4. Приложение № 2 «Расходы местного бюджета на реализацию муниципальной программы» к Программе изложить в новой редакции согласно приложению № 2 к настоящему постановлению.

1.5. Приложение № 3 «Финансовое обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов федерального, областного и местных бюджетов, бюджетов территориальных государственных внебюджетных фондов, юридических и физических лиц на реализацию муниципальной программы» к Программе изложить в новой редакции согласно приложению № 3 к настоящему постановлению.

2. Опубликовать настоящее постановление в периодическом печатном издании «Новохопёрский муниципальный вестник» и разместить на официальном сайте администрации Новохопёрского муниципального района в сети «Интернет».

3. Настоящее постановление вступает в законную силу со дня его официального опубликования.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации муниципального района К. В. Петрова.
Глава муниципального района                                                                                                                                                            В. В. Королев
Приложение № 1

к постановлению администрации муниципального района 

от «13» ноября  2023г. № _479__
Сведения о показателях (индикаторах) муниципальной программы и их значениях

	№ п/п
	Наименование показателя (индикатора)
	Ед.

измерения
	ФИО., должность исполнителя
	Значения показателя (индикатора) по годам реализации муниципальной программы

	
	
	
	
	2020 (первый год реализации)
	2021 (второй год реализации)
	2022 (третий год реализации)
	2023 (четвертый год реализации)
	2024 (пятый год реализации)
	2025 (шестой год реализации)
	2026 (седьмой год реализации
	Источник получения информации

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	Обеспечение жильем молодых семей и врачей, работающих в медицинских учреждениях Новохопёрского района
	
	

	1
	Количество молодых семей, получивших социальную выплату в текущем году 
	человек
	Леонтьева Н.А.
	28
	21
	19
	15
	16
	5
	5
	

	2
	Доля молодых семей, получивших социальную выплату в текущем году от общего количества молодых семей, участников основного мероприятия, по состоянию на 01 июня предыдущего года.
	%
	Леонтьева Н.А.
	50
	50
	76
	80
	80
	50
	50
	

	3
	Количество врачей привлеченных для работы в медицинских организациях, расположенных на территории района в рамках программы
	человек
	Юдин С.А.
	2
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	

	4
	Обеспеченность врачебными кадрами на 10000 чел. Населения.
	%
	Юдин С.А.
	21,2
	21,3
	21,4
	21,5
	21,6
	22,0
	22,0
	


Приложение № 2
к постановлению администрации муниципального района

от «​​​13»  ноября_ 2023г. №   479__
Расходы местного бюджета на реализацию муниципальной программы

	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия
	Наименование ответственного исполнителя, исполнителя - главного распорядителя средств местного бюджета (далее - ГРБС)
	Расходы местного бюджета по годам реализации муниципальной программы, тыс. руб.

	
	
	
	Всего
	в том числе по годам реализации

	
	
	
	
	2020 (первый год реализации)
	2021 (второй год реализации)
	2022 (третий год реализации)
	2023 (четвертый год реализации)
	2024 (пятый год реализации)
	2025 (шестой год реализации)
	2026 (седьмой год реализации)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
	"«Обеспечение жильем молодых семей и врачей, работающих в медицинских учреждениях Новохопёрского района"
	всего
	18721,358
	5386,558
	2000
	2294,80
	2180,00
	2620,00
	2120,00
	2120,00

	Мероприятие 1
	Предоставление социальных выплат молодым семьям на приобретение (строительство) жилого помещения
	всего
	14947,598
	2 262,798
	2000,00
	2184,80
	2000,00
	2500,00
	2000,00
	2000,00

	
	
	в том числе по ГРБС: администрация
	14947,598
	2 262,798
	2000,00
	2184,80
	2000,00
	2500,00
	2000,00
	2000,00

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Мероприятие 2
	Предоставление денежной компенсации врачам за наем жилого помещения.
	всего
	773,76
	123,76
	0,00
	110,00
	180,00
	120,00
	120,00
	120,00

	
	
	в том числе по ГРБС:
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	администрация
	773,76
	123,76
	0,00
	110,00
	180,00
	120,00
	120,00
	120,00

	Мероприятие 3
	Предоставление социальной выплаты врачам на софинансирорование расходов по приобретению жилого помещения
	всего
	3000,00
	3000,00
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	в том числе по ГРБС: администрация
	3000,00
	3000,00
	0
	0
	0
	0
	0
	0


Приложение 3

к постановлению администрации муниципального района

от «13» ноября  2023г. № 479
Финансовое обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов федерального, областного и местных бюджетов, бюджетов территориальных государственных внебюджетных фондов, юридических и физических лиц на реализацию муниципальной программы

	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия 
	Источники ресурсного обеспечения
	Оценка расходов по годам реализации государственной программы, тыс. руб.

	
	
	
	Всего
	в том числе по годам реализации

	
	
	
	
	2020 (первый год реализации)
	2021 (второй год реализации)
	2022 (третий год реализации)
	2023 (четвертый год реализации)
	2024 (пятый год реализации)
	2025 (шестой год реализации)
	2026 (седьмой год реализации)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
	Обеспечение жильем молодых семей и врачей, работающих в медицинских учреждениях Новохопёрского района
	всего, в том числе:
	54808,768
	14054,558
	8862,0
	8056,40
	7154,26
	5827,95
	5426,80
	5426,80

	
	
	федеральный бюджет
	9608,35
	2917,030
	1959,44
	1306,78
	1197,58
	727,56
	749,98
	749,98

	
	
	областной бюджет
	26479,06
	5750,970
	4902,56
	4454,82
	3776,68
	2480,39
	2556,82
	2556,82

	
	
	местный бюджет
	18721,358
	5386,558
	2000,00
	2294,8
	2180,00
	2620,00
	2120,00
	2120,00

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	юридические лица 1
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	физические лица
	
	
	
	
	
	
	
	

	в том числе:
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	мероприятие
	Предоставление социальных выплат молодым семьям на приобретение (строительство) жилого помещения
	всего, в том числе:
	51035,008
	10930,798
	8 862, 0
	7946,4
	6974,26
	5707,95
	5306,80
	5306,80

	
	
	федеральный бюджет
	9608,35
	2917,030
	1959,44
	1306,78
	1197,58
	727,56
	749,98
	749,98

	
	
	областной бюджет
	26479,06
	5750,970
	4902,56
	4454,82
	3776,68
	2480,39
	2556,82
	2556,82

	
	
	местный бюджет
	14947,598
	2262,798
	2000,00
	2184,80
	2000,00
	2500,00
	2000,00
	2000,00

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	юридические лица
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	физические лица
	
	
	
	
	
	
	
	

	в том числе:
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	мероприятие
	Предоставление денежной компенсации врачам за наем жилого помещения
	всего, в том числе:
	773,76
	123,760
	0,00
	110,00
	180,00
	120,00
	120,00
	120,00

	
	
	федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	областной бюджет
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	местный бюджет
	773,76
	123,760
	0,00
	110,00
	180,00
	120,00
	120,00
	120,00

	
	
	Территориальные государственные внебюджетные фонды
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	юридические лица
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	физические лица
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	в том числе:
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	мероприятие
	Предоставление социальной выплаты врачам на софинансирование расходов по приобретению жилого помещения
	всего, в том числе:
	3000,00
	3000,00
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	областной бюджет
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	местный бюджет
	3000,00
	3000,00
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	Территориальные государственные внебюджетные фонды
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	юридические лица
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	физические лица
	
	
	
	
	
	
	
	


ТИРАЖ: 47 экземпляров
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