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Издание распространяется бесплатно
	


АДМИНИСТРАЦИЯ

НОВОХОПЁРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО  РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ  ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

« 12  »    марта   2018 г. №  76

            г.Новохопёрск

О внесении изменений в постановление администрации муниципального района от 05.10.2012 № 522 «Об утверждении порядка ведения муниципальной долговой книги Новохоперского муниципального района»

        На основании протеста прокуратуры Новохоперского района от 05.03.2018 № 2-1-2018/837, администрация муниципального района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

        1. Внести изменения в Порядок ведения муниципальной долговой книги Новохоперского муниципального района Воронежской области, утвержденный постановлением администрации муниципального района от 05.10.2012 № 522 (далее – Порядок) следующего содержания:

           1.1. Пункт 1.2 Порядка изложить в следующей редакции:

«1.2. В Долговую книгу вносятся сведения об объеме долговых обязательств Новохоперского муниципального района (в том числе гарантий) по видам этих обязательств, о дате их возникновения и исполнения полностью или частично, формах обеспечения обязательств»
        2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации муниципального района И.П.Дмитриенко.

Глава муниципального района                                                                   В.Т.Петров                                                                             

АДМИНИСТРАЦИЯ  НОВОХОПЁРСКОГО

МУНИЦИПАЛЬНОГО  РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ  ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«12»     марта     2018 г.  № 79
            г. Новохопёрск

О внесении изменений в постановление администрации Новохоперского муниципального района Воронежской области от 21.11.2016г. №291 «О комиссии по рассмотрению документов для назначения пенсии за выслугу лет и единовременного денежного поощрения» 

В связи с прошедшими организационно-штатными мероприятиями:

1. Внести изменения в постановление администрации Новохоперского муниципального района Воронежской области от 21.11.2016г. №291 «О комиссии по рассмотрению документов для назначения пенсии за выслугу лет и единовременного денежного поощрения», изложив приложение 2 к постановлению «Состав комиссии по рассмотрению документов для назначения пенсии за выслугу лет и единовременного денежного поощрения» в новой редакции согласно приложению.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации муниципального района И.П.Дмитриенко.

Глава муниципального района                                                  В.Т.Петров

Приложение

к постановлению администрации 
Новохопёрского муниципального района 
Воронежской области

от «12»  марта    2018г. № 79
С О С Т А В

комиссии по рассмотрению документов для назначения пенсии за выслугу лет и единовременного денежного поощрения

	Дмитриенко Иван Петрович 
	- заместитель главы администрации муниципального района, председатель комиссии;

	Шевченко Галина Петровна
	- руководитель аппарата администрации муниципального района, заместитель председателя комиссии;

	Студеникина Елена Александровна
	- старший инспектор по кадрам отдела организационно-кадровой работы и информационной безопасности администрации муниципального района, секретарь комиссии;

	Члены комиссии:
	

	Козырева Светлана Анатольевна
	- заместитель главы администрации муниципального района;

	Юдин Сергей Александрович
	- начальник отдела правовой работы администрации муниципального района;

	Пыльнев Артём Сергеевич
	- начальник отдела организационно-кадровой работы и информационной безопасности администрации муниципального района;

	Грачева Людмила Алексеевна
	- главный бухгалтер бухгалтерии администрации муниципального района;

	Пахмутова Наталья Ивановна
	- инспектор Ревизионной комиссии Новохопёрского муниципального района Воронежской области (по согласованию);

	Шабадаев Иван Иванович
	- председатель постоянной комиссии по социальным вопросам Совета народных депутатов Новохопёрского муниципального района (по согласованию);

	Лабыкина Вера Васильевна
	- депутат Совета народных депутатов Новохопёрского муниципального района (по согласованию).


АДМИНИСТРАЦИЯ НОВОХОПЁРСКОГО

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«15» марта 2018г. № 80

      г. Новохопёрск

О внесении изменений в постановление администрации Новохопёрского муниципального района от 14.02.2017 № 59 «Об утверждении Порядка предоставления субсидий из бюджета Новохоперского муниципального района Новохоперскому районному отделению ВОО Всероссийского общества инвалидов и Новохоперской районной организации ВО ВОО Ветеранов (пенсионеров) войны, труда, вооруженных сил и правоохранительных органов» 

На основании протеста прокуратуры Новохоперского района от 05.03.2018 № 2-1-2018/838, в соответствии с пунктом 2 статьи 78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлением правительства Российской Федерации от 07.05.2017 № 541 «Об общих требованиях к нормативным правовым актам, муниципальным правовым актам, регулирующим предоставление субсидий некоммерческим организациям, не являющимся государственными (муниципальными) учреждениями», администрация Новохопёрского муниципального района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление администрации Новохоперского муниципального района от 14.02.2017 № 59 «Об утверждении Порядка предоставления субсидий из бюджета Новохоперского муниципального района Новохоперскому районному отделению ВОО Всероссийского общества инвалидов и Новохоперской районной организации ВО ВОО Ветеранов (пенсионеров) войны, труда, вооруженных сил и правоохранительных органов» (в редакции от 30.10.2017 № 356) (далее - Порядок), следующие изменения: 
1.1. Пункт 2 Порядка изложить в следующей редакции:

«2. Субсидии предоставляются на частичное возмещение затрат, связанных с обеспечением деятельности, направленной на решение социальных вопросов, в соответствии с уставными целями организаций, а именно:

- расходы на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда работников организаций;

- расходы на оплату услуг связи (телефония, Интернет, почтовые расходы);

- расходы на оплату коммунальных услуг;

- возмещение расходов, связанных со служебными командировками в пределах Российской Федерации в размерах, установленных действующим законодательством Российской Федерации;

- расходы на приобретение материальных запасов (канцтовары, хозяйственные материалы, мебель, оргтехника, расходные материалы для оргтехники);

- расходы на работы и услуги по содержанию имущества (уборка снега и мусора; вывоз снега, мусора, твердых бытовых отходов; санитарно-гигиеническое обслуживание помещений (при отсутствии штатного сотрудника, выполняющего данные функции); противопожарные мероприятия, связанные с содержанием имущества, обслуживание противопожарной сигнализации);

- расходы на оплату работ и услуг физических лиц, привлекаемых по договорам гражданско-правового характера (в том числе начисления на оплату работ и услуг);

- расходы на прочие услуги (банковское обслуживание; приобретение неисключительных (пользовательских), лицензионных прав на программное обеспечение и его обслуживание; организация вебинаров,  мероприятий, конференций, форумов, семинаров в соответствии с уставными целями организаций; приобретение, изготовление и тиражирование печатной продукции, связанной с уставной деятельностью организаций);

- расходы на аренду транспортных средств и оборудования, используемых в уставных целях организаций;

- расходы по уплате налогов и сборов, предусмотренных налоговым законодательством. 

Запрещается приобретение за счет Субсидий иностранной валюты за исключением операций, осуществляемых в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации при закупке (поставке) высокотехнологичного импортного оборудования, сырья и комплектующих изделий, а также иных операций, связанных с достижением целей предоставления Субсидий.»

1.2. Дополнить Порядок пунктом 12 следующего содержания:

«12. Требования, которым должны соответствовать получатели Субсидий на первое число месяца, предшествующего месяцу, в котором планируется заключение соглашения:

- у получателя Субсидий должна отсутствовать неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;

- у получателя Субсидий должна отсутствовать просроченная задолженность по возврату в соответствующий бюджет бюджетной системы Российской Федерации, из которого планируется предоставление субсидий, бюджетных инвестиций, и иная просроченная задолженность перед соответствующим бюджетом бюджетной системы Российской Федерации, из которого планируется предоставление субсидий;

- получатель Субсидии не должен находиться в процессе реорганизации, ликвидации, банкротства.»

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 1 января 2018 года. 
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации муниципального района  С.А. Козыреву.

Глава муниципального района                                                               В.Т. Петров

АДМИНИСТРАЦИЯ 

НОВОХОПЁРСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ  ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«15»    марта    2018г. № 81

            г.Новохоперск

Об  установлении норматива расходов на содержание службы заказчика – застройщика (технического заказчика)

В соответствии cо ст.53 Градостроительного кодекса Российской Федерации, приказом департамента строительной политики Воронежской области от 06.03.2017 № 61-02-03/26 «Об установлении норматива расходов на содержание службы заказчика – застройщика (технического заказчика)» (в редакции от 25.01.2018), администрация муниципального района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Установить норматив расходов на содержание службы заказчика-застройщика (технического заказчика) при строительстве, реконструкции объектов капитального строительства муниципальной собственности, а также технологическому присоединению указанных объектов к сетям инженерно-технического обеспечения на 2018 год в размере 2,4% от общей стоимости строительства, реконструкции объекта по итогу глав 1-9 сводных сметных расчетов стоимости строительства в базисном уровне цен по состоянию на 01.01.2000г. (без учета налога на добавленную стоимость).

2. Установить, что при отсутствии в проектной документации расходов на содержание службы заказчика - застройщика (технического заказчика), а также при недостаточности таких средств, финансирование указанных расходов производится за счет средств, предусмотренных на непредвиденные работы и затраты в сводном сметном расчете, а также за счет экономии по другим статьям затрат.

Расходы на содержание службы заказчика – застройщика (технического заказчика) включаются в главу 10 «Содержание службы заказчика. Строительный контроль» сводного сметного расчета стоимости строительства с применением норматива, установленного пунктом 1 настоящего постановления. Размер расходов на содержание службы заказчика – застройщика (технического заказчика) определяется в текущем уровне цен, с учетом резерва средств на непредвиденные работы и затраты, а также налога на добавленную стоимость.

3. Эксперту администрации муниципального района А.О.Литвинову обеспечить опубликование настоящего постановления в СМИ и разместить на официальном сайте администрации Новохопёрского муниципального района.

4. Признать утратившим силу постановление администрации муниципального района от 29.05.2017 № 147 «Об установлении норматива расходов на содержание службы заказчика – застройщика (технического заказчика)».

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации муниципального района  А.А. Калашникова.

Глава муниципального района




          В.Т. Петров  

АДМИНИСТРАЦИЯ 

НОВОХОПЁРСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ  ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

« 20 »  марта 2018г. № 86

            г.Новохоперск

Об  определении должностей муниципальной службы, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей

В соответствии c Федеральными законами от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», в связи с произошедшими организационно-штатными изменениями в администрации муниципального района, администрация муниципального района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить перечень должностей муниципальной службы, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей согласно приложению.

2. Отделу организационно-кадровой работы и информационной безопасности администрации муниципального района (Пыльнев) довести до сведения заинтересованных лиц информацию о необходимости представления сведений, указанных в пункте 1 настоящего постановления.

3. Признать утратившими силу следующие постановления администрации Новохоперского муниципального района Воронежской области:

- от 27.09.2010 № 541 «О перечне должностей муниципальной службы администрации Новохоперского муниципального района, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»;

- от 23.06.2011 № 342 «О внесении изменений в постановление администрации Новохоперского муниципального района Воронежской области от 27.09.2010г. № 541 «О перечне должностей муниципальной службы администрации Новохоперского муниципального района, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей».

4. Опубликовать настоящее постановление в Новохопёрском муниципальном вестнике.

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на руководителя аппарата администрации муниципального района Г.П. Шевченко.

  Глава муниципального района                                                       В.Т. Петров

Приложение

к постановлению администрации

муниципального района

«20»  марта    2018г. № 86

Перечень должностей муниципальной службы, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей

1. Заместитель главы администрации  

2. Руководитель аппарата 

3. Руководитель отдела 

4. Начальник отдела 

5. Заместитель руководителя отдела 

6. Заместитель начальника отдела 

7. Начальник сектора 

8. Консультант 

9. Помощник главы муниципального района

10.  Помощник главы администрации 

11.  Главный специалист 

12.  Ведущий специалист

АДМИНИСТРАЦИЯ

НОВОХОПЁРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«26» марта 2018г. № 87     

        г. Новохоперск

О внесении изменений в постановление администрации Новохопёрского муниципального района от 31.05.2017 № 150 «Об утверждении Положения о предоставлении субсидий на компенсацию части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, связанных с уплатой первого взноса (аванса) при заключении договора (договоров) лизинга оборудования с российскими лизинговыми организациями в целях создания и (или) развития либо модернизации производства товаров (работ, услуг)»

На основании протеста прокуратуры от 13.03.2018 № 2-1-2018/891 на постановление администрации Новохопёрского муниципального района от 15.09.2017 № 302 «Об утверждении Положения о предоставлении субсидий на компенсацию части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, связанных с уплатой первого взноса (аванса) при заключении договора (договоров) лизинга оборудования с российскими лизинговыми организациями в целях создания и (или) развития либо модернизации производства товаров (работ, услуг)», в целях приведения в соответствие с действующим законодательством Российской Федерации и Воронежской области администрация Новохопёрского муниципального района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменения в постановление администрации Новохопёрского муниципального района от 31.05.2017г № 150 «Об утверждении Положения о предоставлении субсидий на компенсацию части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, связанных с уплатой первого взноса (аванса) при заключении договора (договоров) лизинга оборудования с российскими лизинговыми организациями в целях создания и (или) развития либо модернизации производства товаров (работ, услуг)» (в редакции от 15.09.2017г. № 302, от 02.11.2017г. № 364), следующего содержания:

1.1. В приложении настоящего постановления пункт 9 Положения изложить в следующей редакции:

«9. Субсидии не предоставляются следующим субъектам малого и среднего предпринимательства:

1) организациям и индивидуальным предпринимателям, осуществляющим производство и (или) реализацию подакцизных товаров, а также добычу и (или) реализацию полезных ископаемых, за исключением общераспространенных полезных ископаемых;

2) кредитным организациям, страховым организациям (за исключением потребительских кооперативов), инвестиционным фондам, негосударственным пенсионным фондам, профессиональным участникам рынка ценных бумаг, ломбардам;

3) организациям, являющимся участниками соглашений о разделе продукции;

4) организациям и индивидуальным предпринимателям, осуществляющим предпринимательскую деятельность в сфере игорного бизнеса;

5) являющимся в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации о валютном регулировании и валютном контроле, нерезидентами Российской Федерации, за исключением случаев, предусмотренных международными договорами Российской Федерации;

6) ранее в отношении заявителя - субъекта малого и среднего предпринимательства было принято решение об оказании аналогичной поддержки (поддержки, условия оказания которой совпадают, включая форму, вид поддержки и цели ее оказания) и сроки ее оказания не истекли;

7) с момента признания заявителя допустившим нарушение порядка и условий оказания поддержки, в том числе не обеспечившим целевого использования средств поддержки, прошло менее чем три года;

8) не выполнены условия оказания поддержки.»

1.2. Пункт 18 Положения изложить в следующей редакции:

«18. Каждый субъект малого и среднего предпринимательства должен быть проинформирован о решении, принятом по обращению, в течение пяти дней со дня его принятия. В случае принятия отрицательного решения в уведомлении указываются основания для отказа.

1.3. Пункт 19 Положения изложить в следующей редакции:

«19. Основаниями для отказа в предоставлении субсидии являются:

1) несоответствие субъекта малого и среднего предпринимательства условиям, предусмотренным пунктами 4-7 настоящего Положения;

2) невыполнение субъектом малого и среднего предпринимательства требований, предусмотренных пунктом 8 настоящего Положения;

3) представление субъектом малого и среднего предпринимательства недостоверных сведений или непредставление документов в соответствии с пунктом 10 настоящего Положения;

4) ранее в отношении заявителя - субъекта малого и среднего предпринимательства было принято решение об оказании аналогичной поддержки (поддержки, условия оказания которой совпадают, включая форму, вид поддержки и цели ее оказания) и сроки ее оказания не истекли;

5) с момента признания субъекта малого и среднего предпринимательства допустившим нарушение порядка и условий оказания поддержки, в том числе не обеспечившим целевого использования средств поддержки, прошло менее чем три года.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

	И.о.главы муниципального района
	
	  И.П.Дмитриенко


АДМИНИСТРАЦИЯ 

НОВОХОПЁРСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ  ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«26» марта 2018г. № 89

       г.Новохопёрск

О признании утратившим силу постановления администрации Новохоперского муниципального района Воронежской области от 20.06.2016 № 131 «Об утверждении Антикоррупционного стандарта поведения муниципальных служащих администрации Новохоперского муниципального района Воронежской области в сфере реализации избирательных прав граждан» 

В целях приведения муниципальных правовых актов в соответствие с действующим законодательством, администрация муниципального района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Признать утратившим силу постановление администрации Новохоперского муниципального района Воронежской области от 20.06.2016 № 131 «Об утверждении Антикоррупционного стандарта поведения муниципальных служащих администрации Новохоперского муниципального района Воронежской области в сфере реализации избирательных прав граждан».

2. Настоящее постановление опубликовать в Новохопёрском муниципальном вестнике.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на руководителя аппарата администрации муниципального района Г.П. Шевченко.

И.о. главы муниципального района




  И.П. Дмитриенко

АДМИНИСТРАЦИЯ 

НОВОХОПЁРСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ  ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«26» марта  2018г. № 90

       г.Новохоперск

О признании утратившим силу постановления администрации Новохоперского муниципального района Воронежской области от 22.01.2013 № 25 «Об утверждении перечня должностей муниципальной службы, при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о расходах 

В соответствии с Федеральным законом от 03.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», в целях приведения муниципальных правовых актов в соответствие с действующим законодательством, администрация муниципального района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Признать утратившим силу постановление администрации Новохопёрского муниципального района Воронежской области от 22.01.2013 № 25 «Об утверждении перечня должностей муниципальной службы, при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о расходах».

2. Настоящее постановление опубликовать в Новохопёрском муниципальном вестнике.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на руководителя аппарата администрации муниципального района Г.П. Шевченко.

И.о. главы муниципального района




  И.П. Дмитриенко

АДМИНИСТРАЦИЯ 

НОВОХОПЁРСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ  ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«26» марта  2018г. № 91

       г.Новохопёрск

О внесении изменений в постановление администрации муниципального района от 01.02.2013 №58 «О мерах по противодействию коррупции на территории Новохоперского муниципального района»

В связи с произошедшими организационно-штатными мероприятиями, администрация муниципального района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменения в постановление администрации Новохоперского муниципального района Воронежской области от 01.02.2013 №58 «О мерах по противодействию коррупции на территории Новохоперского муниципального района» (в редакции от 19.11.2014 № 738, от 07.06.2017     № 154) следующего содержания:

1.1. Приложение №1 «Состав Совета по противодействию коррупции в Новохоперском муниципальном районе» изложить в новой редакции согласно приложению;

1.2. В приложении № 2 «Положение о Совете по противодействию коррупции в Новохоперском муниципальном районе» слова «глава администрации» заменить словом «глава» в соответствующем падеже.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

И.о. главы муниципального района




  И.П. Дмитриенко   

Приложение

к постановлению администрации

муниципального района

«26» марта  2018г. № 91

Состав Совета по противодействию коррупции в Новохоперском муниципальном районе

Петров Виктор Тихонович
- глава муниципального района, председатель Совета;

Дмитриенко Иван Петрович 
- заместитель главы администрации муниципального района, заместитель председателя Совета;

Юдин Сергей Александрович 
- начальник отдела правовой работы администрации муниципального района, секретарь Совета;

Члены Совета:

Козырева Светлана Анатольевна
- заместитель главы администрации муниципального района;

Бабаев Евгений Савельевич
- старший инспектор МКУ «Информационно-консультационный центр» (по согласованию);

Махотин Дмитрий Николаевич
- помощник главы администрации муниципального района по ГОЧС;

Махотина Людмила Васильевна
- депутат Совета народных депутатов Новохоперского муниципального района, председатель Общественной палаты Новохоперского муниципального района (по согласованию).

АДМИНИСТРАЦИЯ 

НОВОХОПЁРСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ  ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«27» марта   2018г. № 99

        г.Новохопёрск

О признании утратившим силу постановления администрации Новохоперского муниципального района Воронежской области от 16.02.2016 №34 «Об утверждении порядка применения к муниципальным служащим взысканий за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции в администрации Новохопёрского муниципального района» 

В целях приведения муниципальных правовых актов в соответствие с действующим законодательством, администрация муниципального района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Признать утратившим силу постановление администрации Новохоперского муниципального района Воронежской области от 16.02.2016 № 34 «Об утверждении порядка применения к муниципальным служащим взысканий за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции в администрации Новохопёрского муниципального района».

2. Настоящее постановление опубликовать в Новохопёрском муниципальном вестнике.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на руководителя аппарата администрации муниципального района Г.П.Шевченко.

И.о. главы муниципального района




  И.П. Дмитриенко

АДМИНИСТРАЦИЯ 

НОВОХОПЁРСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ  ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«27»  марта   2018г. № 101

       г.Новохопёрск

Об утверждении перечня должностей муниципальной службы, на граждан, замещавших которые распространяются ограничения, установленные статьей 12 Федерального закона от 25.12.2008      №273-ФЗ «О противодействии коррупции»

В соответствии c Указом Президента Российской Федерации от 21.07.2010 № 925 «О мерах по реализации отдельных положений Федерального закона «О противодействии коррупции»,  Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», администрация муниципального района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить перечень должностей муниципальной службы, на граждан, замещавших которые распространяются ограничения, установленные статьей 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» согласно приложению.

2. Опубликовать настоящее постановление в Новохопёрском муниципальном вестнике и разместить на официальном сайте администрации Новохопёрского муниципального района Воронежской области.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на руководителя аппарата администрации муниципального района Г.П. Шевченко.

 И.о. главы муниципального района                                         И.П. Дмитриенко

Приложение

к постановлению администрации

муниципального района

«27»  марта   2018г. № 101

Перечень должностей муниципальной службы,  на граждан, замещавших которые распространяются ограничения, 
установленные статьей 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ  «О противодействии коррупции»

1. Заместитель главы администрации

2. Руководитель аппарата 

3. Руководитель отдела 

4. Начальник отдела 

5. Консультант 

6. Помощник главы муниципального района

7. Помощник главы администрации

АДМИНИСТРАЦИЯ 

НОВОХОПЁРСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ  ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«27»  марта   2018г. № 102

         г.Новохопёрск

О порядке уведомления представителя нанимателя о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений

В соответствии c частью 5 статьи 9 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», администрация муниципального района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Порядок уведомления представителя нанимателя о фактах обращения в целях склонения мунициапльного служащего к совершению коррупционных правонарушений согласно приложению.

2. Отделу организационно-кадровой работы и информационной безопасности администрации муниципального района довести настоящий Порядок до сведения муниципальных служащих.

3. Признать утратившими силу следующие постановления администрации муниципального района:

- от 23.08.2010 № 469 «О порядке уведомления представителя нанимателя о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего администрации муниципального района к совершению коррупционных правонарушений»;

- от 15.12.2010 № 697 «О внесении изменений в постановление администрации муниципального района от 23.08.2010г. № 469 «О порядке уведомления представителя нанимателя о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего администрации муниципального района к совершению коррупционных правонарушений»;

- от 29.12.2014 № 828 «О внесении изменений в постановление администрации муниципального района от 23.08.2010г. № 469 «О порядке уведомления представителя нанимателя о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего администрации муниципального района к совершению коррупционных правонарушений».

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на руководителя аппарата администрации муниципального района Г.П. Шевченко.

     И.о. главы муниципального района                                         И.П. Дмитриенко

Приложение

к постановлению администрации

муниципального района

«27»  марта   2018г. № 102

Порядок уведомления представителя нанимателя о фактах обращения в целях склонения 
муниципального служащего к совершению  коррупционных правонарушений

1. Муниципальный служащий администрации Новохопёрского муниципального района Воронежской области (далее – муниципальный служащий) в течение 3-х дней обязан уведомлять представителя нанимателя, органы прокуратуры и другие государственные органы обо всех случаях обращения к нему каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений.

 При нахождении муниципального служащего в командировке или отпуске, вне места прохождения службы – в течение трех рабочих дней с момента прибытия к месту прохождения службы.

Уведомление о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений, за исключением случаев, когда по данным фактам проведена или проводится проверка, является должностной (служебной) обязанностью муниципального служащего.

Невыполнение муниципальным служащим должностной (служебной) обязанности, является правонарушением, влекущим его увольнение с муниципальной службы либо привлечение его к иным видам ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.

2. Уведомление представителя нанимателя о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений (далее - Уведомление) осуществляется в письменной форме путем передачи его в отдел организационно-кадровой работы и информационной безопасности администрации муниципального района (далее – Отдел).

3. Уведомление должно содержать следующие сведения:

фамилия, имя, отчество, должность, место жительства и телефон муниципального служащего, направившего уведомление;

описание обстоятельств, при которых стало известно о случаях обращения к муниципальному служащему в связи с исполнением им служебных обязанностей каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений (дата, место, время и другие условия);

излагаются факты обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений, излагается сущность предполагаемого правонарушения, а также прилагаются имеющиеся материалы (при их наличии), подтверждающие факты;

все известные сведения о физическом (юридическом) лице, склоняющем к коррупционному правонарушению;

способ и обстоятельства склонения к коррупционному правонарушению, а также информацию об отказе (согласии) принять предложение лица о совершении коррупционного правонарушения.

Уведомление подписывается муниципальным служащим с указанием даты подачи уведомления и передается в Отдел.

4. Отдел в течение рабочего дня с момента получения уведомления  проводит его регистрацию  в журнале регистрации уведомлений представителя нанимателя о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений (далее – Журнал).

5. После регистрации Уведомление передается главе  муниципального района, который в течение одного рабочего дня принимает решение о проверке сведений, содержащихся в Уведомлении.

6. Организация проверки сведений, содержащихся в Уведомлении, осуществляется комиссией по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в течение 15 рабочих дней с момента принятия решения о проведении проверки сведений, в соответствии с Положением о порядке проверки достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, включенных в соответствующий перечень, муниципальными служащими, замещающими указанные должности, соблюдения муниципальными служащими ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом от 25 декабря 2008 года          № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и другими нормативными правовыми актами Российской Федерации, утвержденным Законом Воронежской области от 28.12.2007 № 175-ОЗ.

При проведении проверки сведений, содержащихся в Уведомлении, в соответствии с законодательством муниципальному служащему обеспечивается соблюдение конституционных прав и свобод и конфиденциальность содержащейся в материалах информации.

7. В ходе проверки могут запрашиваться дополнительные объяснения у муниципального служащего, представившего Уведомление, и иных лиц, которым могут быть известны исследуемые в ходе проверки обстоятельства.

8. Муниципальный служащий, представивший Уведомление, вправе ознакомиться с материалами и результатами проверки. При несогласии с результатами проверки муниципальный служащий имеет право изложить в письменном виде свое мнение.

9. Председатель комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов докладывает результаты проверки и при наличии – мнение муниципального служащего, главе муниципального района.

В случае подтверждения факта обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений все материалы, связанные с фактом обращения, направляются в правоохранительные органы в трехдневный срок после их рассмотрения главой муниципального района.

АДМИНИСТРАЦИЯ  

НОВОХОПЁРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

 ВОРОНЕЖСКОЙ  ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«27»  марта  2018г. № 103
     г. Новохопёрск

	Об утверждении порядка размещения сведений о доходах,  расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих должности муниципальной службы, включенные в перечень, руководителей муниципальных учреждений, членов семей вышеуказанных лиц на официальном сайте администрации Новохопёрского муниципального района и предоставления этих сведений общероссийским средствам массовой информации для опубликования


В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 №273-ФЗ «О противодействии коррупции», руководствуясь Указом Президента Российской Федерации от 08.07.2013 № 613 «Вопросы противодействия коррупции», администрация муниципального района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить порядок размещения сведений о доходах,  расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих должности муниципальной службы, включенные в перечень, руководителей муниципальных учреждений, членов семей вышеуказанных лиц на официальном сайте администрации Новохопёрского муниципального района и предоставления этих сведений общероссийским средствам массовой информации для опубликования согласно приложению.

2. Признать утратившим силу постановление администрации Новохоперского муниципального района Воронежской области от 23.11.2015 №401 «Об утверждении порядка размещения сведений о доходах и расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера отдельных категорий лиц, замещающих должности муниципальной службы в администрации Новохоперского муниципального района, руководителей муниципальных учреждений и членов их семей на официальном сайте администрации муниципального района и предоставления этих сведений средствам массовой информации для опубликования»

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на руководителя аппарата администрации муниципального района Г.П. Шевченко.
И.о. главы муниципального района
                                        
И.П. Дмитриенко

	
	Приложение

к постановлению администрации 
Новохопёрского муниципального района 
Воронежской области

от «27» марта 2018г. № 103


П О Р Я Д О К

размещения сведений о доходах,  расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих должности муниципальной службы, включенные в перечень, руководителей муниципальных учреждений, членов семей вышеуказанных лиц на официальном сайте администрации Новохопёрского муниципального района и предоставления этих сведений общероссийским средствам массовой информации для опубликования

1. Настоящим порядком устанавливаются обязанности отдела организационно-кадровой работы и информационной безопасности администрации Новохопёрского муниципального района Воронежской области по размещению сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих должности муниципальной службы, включенные в перечень должностей, при замещении которых представляются сведения о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера своих и членов своей семьи, утвержденный муниципальным правовым актом, руководителей муниципальных учреждений (далее по тексту – служащие), их супругов и несовершеннолетних детей в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте администрации Новохопёрского муниципального района Воронежской области (далее - официальный сайт) и предоставления этих сведений общероссийским средствам массовой информации для опубликования в связи с их запросами.

2. На официальном сайте размещаются и общероссийским средствам массовой информации предоставляются для опубликования следующие сведения  о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера служащих, замещающих должности, замещение которых влечёт за собой размещение таких сведений, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера их супруг (супругов) и несовершеннолетних детей:

а) перечень объектов недвижимого имущества, принадлежащих служащему, его супруге (супругу) и несовершеннолетним детям на праве собственности или находящихся в их пользовании, с указанием вида, площади и страны расположения каждого из таких объектов;    

б) перечень транспортных средств с указанием вида и марки, принадлежащих на праве собственности служащему, его супруге (супругу) и несовершеннолетним детям;

в) декларированный годовой доход служащего, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;

г) сведения об источниках получения средств, за счёт которых совершены сделки по приобретению земельного участка, иного объекта недвижимого имущества, транспортного средства, ценных бумаг, долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций, если общая сумма таких сделок превышает общий доход служащего и его супруги (супруга) за три последних года, предшествующих отчетному периоду.

3. В размещаемых на официальном сайте и представляемых для опубликования общероссийским средствам массовой информации сведениях о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера запрещается указывать:

а) иные сведения (кроме указанных в пункте 2 настоящего порядка) о доходах служащего, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, об имуществе, принадлежащем на праве собственности названным лицам, и об их обязательствах имущественного характера;

б) персональные данные супруги (супруга), детей и иных членов семьи служащего;

в) данные, позволяющие определить место жительства, почтовый адрес, телефон и иные индивидуальные средства коммуникации  служащего, его супруги (супруга), детей  и иных членов семьи;

г) данные, позволяющие определить местонахождение объектов недвижимого имущества, принадлежащих служащему, его супруге (супругу), детям, иным членам семьи на праве собственности или находящихся в их пользовании;

д) информацию, отнесенную к государственной тайне или являющуюся конфиденциальной.

4. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, указанные в п.2 настоящего порядка, за весь период замещения служащим должностей, замещение которых влечет за собой размещение его сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей находятся на официальном сайте и ежегодно обновляются в течение 14 рабочих дней со дня истечения срока, установленного для их подачи.

5. Размещение на официальном сайте сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, указанных в п.2 настоящего порядка обеспечивается отделом организационно-кадровой работы и информационной безопасности администрации муниципального района в течение 14 рабочих дней со дня истечения срока, установленного для подачи сведений о доходах, расходах, об имуществе  и обязательствах имущественного характера.

6. Отдел организационно-кадровой работы и информационной безопасности администрации муниципального района:

- в течение трех рабочих дней со дня поступления запроса от общероссийского средства массовой информации сообщает о нем служащему, в отношении которого поступил запрос;

- в течение семи рабочих дней  со дня поступления запроса общероссийского средства массовой информации обеспечивает предоставление ему сведений, указанных в п.2 настоящего порядка, в том случае, если запрашиваемые сведения отсутствуют на официальном сайте.

7. Сотрудники отдела организационно-кадровой работы и информационной безопасности администрации муниципального района обеспечивающие размещение сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера на официальном сайте и их представление общероссийским средствам массовой информации для опубликования, несут в соответствии с законодательством Российской Федерации ответственность за несоблюдение настоящего порядка, а также за разглашение сведений, отнесенных к государственной тайне или являющихся конфиденциальными.

ТИРАЖ: 75 экземпляров

ИЗДАТЕЛЬ: Администрация Новохоперского муниципального района Воронежской области; г. Новохоперск, ул. Советская, 14, 

тел. 3-15-32 

ОТВЕТСТВЕННЫЙ ЗА ВЫПУСК: Негребова Е.В. 
28


марта


2018г.


№ 9































































































































































