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Издание распространяется бесплатно
	


АДМИНИСТРАЦИЯ

НОВОХОПЁРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

«14»  июня  2018г № 212
      г.Новохопёрск 

Об утверждении стандартов осуществления внутреннего муниципального финансового контроля 

В соответствии с частью 3 статьи 269.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлением администрации Новохоперского муниципального района от 26.12.2017г. № 435 «Об утверждении порядка осуществления полномочий по внутреннему муниципальному финансовому контролю в Новохоперском муниципальном районе», администрация муниципального района 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Стандарты осуществления внутреннего муниципального финансового контроля согласно приложению.
2.   Разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации Новохопёрского муниципального района в сети Интернет.
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на руководителя аппарата администрации муниципального района Г.П. Шевченко. 

	Глава муниципального района
	                                                                     
	В.Т. Петров


   Приложение

к постановлению администрации 

Новохопёрского муниципального района

от «14»  июня  2018г № 212  

СТАНДАРТЫ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ВНУТРЕННЕГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ФИНАНСОВОГО КОНТРОЛЯ 
1. Общие положения

1.1. Стандарты осуществления внутреннего муниципального финансового контроля (далее - Стандарты) разработаны во исполнение  части 3 статьи 269 Бюджетного кодекса Российской Федерации, в соответствии с Порядком осуществления полномочий по внутреннему муниципальному финансовому контролю в Новохоперском муниципальном районе, утвержденного постановлением от 26.12.2017г. № 435 администрации Новохопёрского муниципального района  (далее - Порядок).  

1.2. Целью Стандартов является установление единых правил, требований и процедур проведения уполномоченным лицом администрации Новохопёрского муниципального района (далее – уполномоченное лицо) контрольных мероприятий при осуществлении внутреннего муниципального финансового контроля (далее - контрольное мероприятие).

1.3. Задачами Стандартов являются:

- определение содержания, порядка планирования и организации контрольных мероприятий;

- определение общих правил и процедур проведения контрольного мероприятия.

В настоящем Стандарте для целей его использования применяются следующие термины и определения:

контрольная деятельность - деятельность по контролю в финансово-бюджетной сфере и в отношении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд;

контрольное мероприятие - это организационная форма осуществления контрольной деятельности, посредством которой обеспечивается реализация полномочий уполномоченного лица по внутреннему муниципальному финансовому контролю;

результаты контрольного мероприятия - сведения о нарушениях и недостатках, а также иные сведения о деятельности объекта контроля, оформляемые по итогам контрольного мероприятия;

акт контрольного мероприятия - акт проверки (ревизии), заключение по результатам обследования.

2. Планирование контрольных мероприятий
2.1. Планирование контрольной деятельности осуществляется путем составления и утверждения годового плана проведения контрольных мероприятий (далее - План контрольной деятельности).

Контрольные мероприятия подразделяются на плановые и внеплановые и осуществляются посредством проведения плановых и внеплановых проверок, а также проведения в рамках полномочий по внутреннему муниципальному финансовому контролю в сфере бюджетных правоотношений плановых и внеплановых ревизий и обследований.

Плановые контрольные мероприятия осуществляются в соответствии с планом проведения уполномоченным лицом контрольных мероприятий на соответствующий год, утверждаемым главой Новохопёрского муниципального района.

Внеплановые контрольные мероприятия осуществляются на основании отдельного поручения главы Новохопёрского муниципального района, оформляемого в виде правового акта администрации Новохопёрского муниципального района. 

Внеплановые контрольные мероприятия проводятся в соответствии с общими требованиями, установленными для плановых контрольных мероприятий.
2.2. План контрольной деятельности представляет собой перечень объектов контроля, в которых предусматривается проведение контрольных мероприятий в предстоящем календарном году.

2.3. В плане контрольной деятельности администрации Новохопёрского муниципального района в разрезе объектов контроля определяются тема контрольного мероприятия, метод контроля, проверяемый (ревизуемый) период, сроки проведения контрольного мероприятия.

2.4. При формировании Плана контрольной деятельности учитываются следующие критерии отбора объектов контроля:

- актуальность планируемого контрольного мероприятия, существенность и значимость осуществляемого бюджетного финансирования;

- имеющаяся или поступившая информация о наличии или признаках нарушений законодательных и иных нормативных правовых актов в финансово-бюджетной сфере и сфере закупок;

- оценка состояния внутреннего финансового контроля и внутреннего финансового аудита в отношении объекта контроля, полученная в результате проведения анализа осуществления главными администраторами бюджетных средств внутреннего финансового контроля и внутреннего финансового аудита;

- длительность периода, прошедшего с момента проведения идентичного контрольного мероприятия иным органом финансового контроля;

- реальность, оптимальность планируемых контрольных мероприятий, равномерность распределения нагрузки (по временным и трудовым ресурсам);

- необходимость наличия резерва времени для проведения внеплановых контрольных мероприятий.

2.5. Периодичность проведения плановых контрольных мероприятий в отношении одного объекта контроля и одной темы контрольного мероприятия составляет не более 1 раза в год. 

3. Организация и проведение контрольного мероприятия

3.1. Контрольное мероприятие проводится на основании распоряжения администрации Новохопёрского муниципального района, в котором указываются наименование объекта контроля, основание проведения и тема контрольного мероприятия, проверяемый (ревизуемый) период, должность, фамилия и инициалы уполномоченного лица на проведение контрольного мероприятия, срок проведения контрольного мероприятия.

3.2. Контрольное мероприятие проводится в соответствии с программой контрольного мероприятия, в которой в обязательном порядке указываются объект контроля, цель и тема контрольного мероприятия, проверяемый (ревизуемый) период, перечень основных вопросов, охваченных контрольным мероприятием. При этом программа планового контрольного мероприятия должна соответствовать утвержденному годовому Плану контрольной деятельности.

В случае возникновения необходимости в программу контрольного мероприятия могут быть внесены изменения. Первоначальная и уточненная программы прилагаются к материалам контрольного мероприятия.

11. Контрольные мероприятия предусматривают следующие действия:

1) Проведение выездной проверки (ревизии);

2) Проведение камеральной проверки; 

3) Проведение обследования (за исключением обследования, проводимого в рамках камеральных и выездных проверок, ревизий); 

4) Проведение встречной проверки.

3.3. В ходе контрольных мероприятий контрольные действия осуществляются путем проверки:

- учредительных, регистрационных, плановых, бухгалтерских, отчетных и иных документов (по форме и содержанию);

- полноты, своевременности и правильности отражения совершенных финансовых и хозяйственных операций в бухгалтерском (бюджетном) учете и бухгалтерской (бюджетной) отчетности, в том числе путем сопоставления записей в учетных регистрах с первичными учетными документами, показателей бухгалтерской (бюджетной) отчетности с данными синтетического и аналитического учета;

- фактического наличия, сохранности и целевого использования имущества, находящегося в муниципальной собственности, денежных средств, достоверности расчетов, объемов поставленных товаров, выполненных работ и оказанных услуг, операций по формированию затрат и финансовых результатов;

- организации и осуществления закупок товаров, выполнения работ, оказания услуг для обеспечения муниципальных нужд Новохопёрского района;

- организации и ведения бухгалтерского (бюджетного) учета и полноты и достоверности бухгалтерской (бюджетной) и иной отчетности объекта контроля;

- состояния системы внутреннего финансового контроля на объекте контроля, в том числе контроля за движением материальных ценностей и денежных средств, правильностью формирования затрат, полнотой принятия к учету, сохранностью и фактическим наличием продукции, денежных средств и материальных ценностей, достоверностью объемов выполненных работ и оказанных услуг;

- принятых объектом контроля мер по устранению нарушений, возмещению материального ущерба, привлечению к ответственности виновных лиц по результатам предыдущего контрольного мероприятия.

3.4. Контрольные действия могут проводиться сплошным или выборочным способом.

Сплошной способ заключается в проведении контрольных действий в отношении всей совокупности фактов хозяйственной жизни, относящихся к соответствующему вопросу программы контрольного мероприятия.

Выборочный способ заключается в проведении контрольных действий в отношении части фактов хозяйственной жизни, относящихся к соответствующему вопросу программы контрольного мероприятия.

3.5. Уполномоченное лицо самостоятельно принимает решение об использовании сплошного или выборочного способа проведения контрольных действий, исходя из содержания вопросов программы контрольного мероприятия, объема финансовых и хозяйственных операций, относящихся к этому вопросу, состояния бухгалтерского (бюджетного) учета на объекте контроля, срока проведения контрольного мероприятия и иных обстоятельств.

3.6. Контрольное мероприятие осуществляется в срок, установленный Порядком, и может быть завершено раньше установленного срока при досрочном рассмотрении уполномоченным лицом всего перечня вопросов, подлежащих изучению.

3.7. Контрольное мероприятие может быть приостановлено распоряжением Новохопёрского муниципального района, на основании мотивированного обращения уполномоченного лица при:

проведении встречной проверки и (или) обследования;

отсутствии бухгалтерского (бюджетного) учета у объекта контроля или нарушении объектом контроля правил ведения бухгалтерского (бюджетного) учета, которое делает невозможным дальнейшее проведение контрольного мероприятия - на период восстановления объектом контроля документов, необходимых для проведения контрольного мероприятия, а также приведения объектом контроля в надлежащее состояние документов учета и отчетности;

необходимости организации и проведения экспертиз;

необходимости исполнения запросов, направленных в соответствующие государственные органы;

непредставлении объектом контроля информации, документов и материалов, и (или) представлении неполного комплекта требуемой информации, документов и материалов, и (или) при воспрепятствовании проведению контрольного мероприятия, и (или) уклонении от проведения контрольного мероприятия;

необходимости обследования имущества и (или) документов, находящихся не по месту нахождения объекта контроля.

На время приостановления проведения контрольного мероприятия течение его срока прерывается.

4. Оформление и рассмотрение результатов контрольного мероприятия

4.1. Результаты контрольного мероприятия оформляются:

- при проведении камеральной проверки - актом камеральной проверки;

- при проведении выездной проверки (ревизии) - актом выездной проверки (ревизии);

- при проведении встречной проверки - актом встречной проверки;

- при проведении обследования - заключением по результатам обследования.

4.2. В случае отсутствия нарушений в деятельности объекта контроля результаты контрольного мероприятия оформляются справкой.
4.3. Акт контрольного мероприятия составляется уполномоченным лицом по проверенным вопросам программы контрольного мероприятия.

4.4. Акт контрольного мероприятия должен отражать нарушения (недостатки), выявленные в ходе контрольного мероприятия.

4.5. Нарушения (недостатки), излагаемые в акте контрольного мероприятия, должны быть подтверждены доказательствами.

К доказательствам относятся:

- первичные учетные документы, регистры бухгалтерского учета, бюджетная, статистическая и иная отчетность;

- результаты процедур контроля, проведенных в ходе контрольного мероприятия, оформленные в виде документов (актов, описей и др.);

- заключения привлеченных специалистов (экспертов);

- письменные заявления и объяснения должностных лиц или исполнителей объекта контроля;

- документы и сведения, полученные из других достоверных источников.

4.6. В акте при описании каждого нарушения, выявленного в ходе контрольного мероприятия, должны быть указаны конкретные пункты, части, статьи нормативных правовых актов, иных документов, а также иные реквизиты, позволяющие однозначно идентифицировать положения указанных документов, которые были нарушены.
4.7. При составлении акта контрольного мероприятия должны быть обеспечены объективность, обоснованность, системность, четкость, доступность изложения.

4.8. В акте контрольного мероприятия не допускаются:

- предположения, факты, не подтвержденные соответствующими документами;

- указания на материалы правоохранительных органов и показания, данные следственным органам должностными, материально ответственными и иными лицами объекта контроля;

- морально-этическая оценка действий должностных, материально ответственных и иных лиц объекта контроля.

4.9. Оформленные результаты контрольного мероприятия подписываются и вручаются в сроки установленные Порядком.

4.10. Рассмотрение результатов контрольного мероприятия осуществляется главой Новохопёрского муниципального района в сроки, установленные Порядком.

4.11. По результатам рассмотрения контрольного мероприятия глава Новохопёрского муниципального района принимает решение: 

а) о применении мер принуждения, к которым относятся представления, предписания и уведомления о применении бюджетных мер принуждения, направляемые объекту контроля в соответствии с законодательством Российской Федерации;

б) об отсутствии оснований для применения мер принуждения.

5. Реализация результатов контрольных мероприятий

5.1. При осуществлении полномочий по внутреннему муниципальному финансовому контролю в сфере бюджетных правоотношений администрация Новохопёрского муниципального района направляет:

1) представления, содержащие обязательную для рассмотрения информацию о выявленных нарушениях бюджетного законодательства Российской Федерации и Воронежской области, иных нормативных правовых актов регулирующих бюджетные правоотношения, и требования о принятии мер по их устранению, а также устранению причин и условий таких нарушений;

2) предписания об устранении нарушений бюджетного законодательства Российской Федерации и Воронежской области, иных нормативных правовых актов регулирующих бюджетные правоотношения, и (или) о возмещении ущерба, причиненного такими нарушениями Новохопёрскому муниципальному району.

3) уведомления о применении бюджетных мер принуждения.

5.2. При осуществлении внутреннего муниципального финансового контроля в отношении закупок для обеспечения муниципальных нужд администрация Новохопёрского муниципального района направляет предписания об устранении нарушений законодательства Российской Федерации и иных нормативных правовых актов о контрактной системе в сфере закупок. Указанные нарушения подлежат устранению в срок, установленный в предписании.

5.3. При установлении по результатам проведения контрольного мероприятия нарушений бюджетного законодательства Российской Федерации, администрация Новохопёрского муниципального района направляет уведомление о применении бюджетной меры (бюджетных мер) принуждения. 

5.4. Представления и предписания в течение 30 рабочих дней со дня принятия решения о применении бюджетной меры (бюджетных мер) принуждения вручаются (направляются) представителю объекта контроля в соответствии с настоящим Порядком.

5.5. Обжалование представлений и предписаний администрации Новохопёрского муниципального района осуществляется в судебном порядке.

5.6. Уполномоченное лицо, проводившее контрольные мероприятия, осуществляет контроль за исполнением объектами контроля представлений и предписаний. В случае неисполнения представления и (или) предписания администрация Новохопёрского муниципального района применяет к лицу не исполнившему такое представление и (или) предписание меры, в соответствии с законодательством Российской Федерации.

5.7. В случае неисполнения предписания о возмещении ущерба, причиненного Новохопёрскому муниципальному району нарушением бюджетного законодательства Российской Федерации, иных нормативных правовых актов регулирующих бюджетные правоотношения, администрация Новохопёрского муниципального района направляет в суд исковое заявление о возмещении объектом контроля  ущерба.

5.8. При выявлении в ходе проведения контрольных мероприятий фактов совершения объектами контроля действий (бездействий), содержащих признаки административного правонарушения и (или) уголовного преступления, уполномоченное лицо по осуществлению внутреннего муниципального финансового контроля направляет информацию о совершении указанных действий и подтверждающие такие факты материалы в соответствующие государственные и (или) правоохранительные органы.

6. Составление отчета о результатах контрольной деятельности

В целях раскрытия информации о полноте и своевременности выполнения Плана контрольной деятельности за отчетный календарный год, а также анализа информации о результатах проведения контрольных мероприятий уполномоченное лицо по осуществлению внутреннего финансового контроля ежегодно составляет и представляет главе Новохопёрского муниципального района отчет о результатах контрольной деятельности.

В отчете о результатах контрольных мероприятий в обязательном порядке отражается информация:

- об общем количестве проведенных контрольных мероприятий, в том числе по темам контрольных мероприятий;

- об общем количестве контрольных мероприятий, которыми выявлены финансовые и иные нарушения, в том числе по темам контрольных мероприятий;

- об общей сумме охваченных проверками средств;

- об общей сумме выявленных нарушений;

- о количестве и сумме направленных представлений и предписаний.

АДМИНИСТРАЦИЯ  

НОВОХОПЁРСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 «18» июня  2018 г.    № 214  

       г. Новохопёрск

Об утверждении Положения о создании учебно-консультационных пунктов для обучения неработающего населения Новохопёрского муниципального района

В соответствии с Федеральными законами РФ от 21.12.1994 № 68-ФЗ "О защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера", от 12.02.1998 №28-ФЗ "О гражданской обороне", постановлением Правительства Российской Федерации от 04.09.2003 № 547 
«О подготовке населения в области защиты от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера» и в целях совершенствования обучения неработающего населения муниципального района в области гражданской обороны, защиты от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, администрация муниципального района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Положение о создании учебно-консультационных пунктов для обучения неработающего населения Новохопёрского муниципального района (далее - УКП по ГО и ЧС) согласно приложению.

2. Рекомендовать главам городских и сельских поселений муниципального района:

- в срок до 01.11.2018 создать УКП по ГО и ЧС, наметить и осуществить мероприятия по их укомплектованию, оформлению и работе;

- предусмотреть в бюджетах поселений средства на создание и функционирование УКП по ГО и ЧС;

- организовать обучение населения, не занятого в сферах производства и обслуживания в области гражданской обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций в УКП по ГО и ЧС.

3. Помощнику главы администрации муниципального района (Махотин Д.Н.):

- организовать обучение вновь назначенных ответственных за УКП по ГО и ЧС;

- оказать методическую помощь органам местного самоуправления и организациям муниципального района, на базе которых создаются УКП по ГО и ЧС, в их создании, оснащении  и оборудовании;

- организовать взаимодействие с редакцией районной газеты «Вести» по пропаганде знаний в области гражданской обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации муниципального района А.А. Калашников.

Глава муниципального района                                                    В.Т. Петров

Приложение

к постановлению администрации муниципального района

«18» июня  2018 г.    № 214  

 ПОЛОЖЕНИЕ

о создании учебно-консультационных пунктов для обучения неработающего населения Новохопёрского муниципального района 

Положение о учебно-консультационном пункте по гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям (далее - УКП по ГО и ЧС)) предназначено для глав городских и сельских поселений муниципального района, а также для руководителей предприятий, учреждений и организаций, при которых создаются учебно-консультационные пункты по гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям, и персонала учебно-консультационных пунктов по гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям.

Положение определяет ответственность должностных лиц городских и сельских поселений за подготовку населения, не занятого в сферах производства и обслуживания (далее - неработающее население), создание и организацию работы УКП по ГО и ЧС.

Положение УКП по ГО и ЧС для каждого городского и сельского поселения муниципального района разрабатывается и принимается администрациями городских и сельских поселений.

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет основные цели и задачи, порядок создания, оснащения и функционирования системы УКП по ГО и ЧС в муниципальном районе.

1.2. УКП по ГО и ЧС предназначен для подготовки населения, не занятого в производстве и сфере обслуживания (неработающее население), по вопросам гражданской обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера.

2. Цели и задачи

2.1. Главная цель создания УКП по ГО и ЧС:

- обеспечение необходимых условий для подготовки неработающего населения по вопросам гражданской обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера по месту жительства.

2.2. Основные задачи:

- организация подготовки неработающего населения способам защиты от опасностей, возникающих при ведении военных действий или вследствие этих действий, а также при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера;

- выработка практических навыков по действиям в условиях чрезвычайных ситуаций мирного и военного времени;

- повышение уровня морально-психологического состояния населения в условиях угрозы и возникновения чрезвычайных ситуаций, а также при ликвидации их последствий;

- пропаганда важности и необходимости всех мероприятий, проводимых в области гражданской обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций в современных условиях.

2.3. Количество УКП по ГО и ЧС и их размещение определяется нормативными правовыми актами городских и сельских поселений исходя из принципа охвата обучением всего неработающего населения. УКП по ГО и ЧС создаются при администрациях поселений и должны размещаться в специально для них отведенных помещениях. При невозможности выделения отдельных помещений, УКП по ГО и ЧС могут размещаться и проводить плановые мероприятия в других, наиболее часто посещаемых неработающим населением в помещениях (комнаты здоровья, методические и технические кабинеты, общественные советы, культурно-просветительные учреждения и др.).

3. Структура

3.1. Структуру и штатную численность УКП по ГО и ЧС определяет глава городского или сельского поселения.

В состав УКП по ГО и ЧС входят:

- начальник УКП по ГО и ЧС;

- руководители занятий;

- инструкторы (консультанты)

4. Организация и содержание работы

4.1. Общее руководство подготовкой неработающего населения осуществляет глава городского или сельского поселения муниципального района. Он издает правовой акт о создании УКП по ГО и ЧС, в котором определяет:

- количество создаваемых УКП по ГО и ЧС;

- на какой базе они создаются;

- организацию деятельности УКП по ГО и ЧС;

- порядок финансирования и материально-техническое обеспечение;

- ответственных за работу лиц и другие организационные вопросы.

4.2. Непосредственными организаторами обучения неработающего населения в УКП по ГО и ЧС являются: в городских и сельских поселениях - ответственные лица, назначенные главами поселений. Они издают правовые акты, в котором определяют:

- место расположения УКП по ГО и ЧС и других помещений, используемых для подготовки неработающего населения;

- порядок работы УКП по ГО и ЧС;

- организацию проведения занятий, консультаций, тренировок;

- должностных лиц УКП по ГО и ЧС и лиц, привлекаемых для проведения занятий, консультаций и других мероприятий по обучению;

- порядок обеспечения УКП по ГО и ЧС литературой, учебными пособиями и техническими средствами обучения;

- закрепление жителей домов (улиц) за помещениями и распределение их по учебным группам;

- другие организационные вопросы.

4.3. УКП по ГО и ЧС возглавляет начальник, назначаемый главой городского или сельского поселения.

4.4. В качестве преподавателей (инструкторов, консультантов) выступают работники организаций (учреждений), при которых созданы УКП по ГО и ЧС, администраций городских и сельских поселений, назначаемые распоряжением и предварительно прошедшие подготовку в учебно-методическом центре ГОЧС г. Воронеж. Занятия по медицинским темам, а также по проблемам психологической подготовки проводят работники БУЗ ВО «Новохоперская РБ». В городских и сельских поселениях организация и проведение занятий в УКП по ГО и ЧС возлагается на администрацию городского и  сельского поселения.

4.5. Подготовка населения может осуществлятся круглогодично.

4.6. Работа УКП по ГО и ЧС по подготовке неработающего населения, исходя из условий и особенностей деятельности организации (учреждения), при которой создан УКП по ГО и ЧС, строится по одному из направлений:

- проведение занятий посредством комплектования учебных групп;

- консультационная деятельность.

4.7. При проведении занятий посредством комплектования учебных групп наиболее оптимальным вариантом является группа из 10 - 15 человек. При создании учебных групп необходимо учитывать возраст, состояние здоровья, уровень подготовки обучаемых по вопросам гражданской обороны и защиты от ЧС.

4.8. Продолжительность одного занятия не должна превышать 45 минут.

4.9. Основными формами подготовки неработающего населения являются:

- проведение лекций, бесед, консультаций;

- просмотр видео- и DVD-фильмов, прослушивание аудиозаписей;

- изучение памяток, листовок, специальной литературы, материалов, стендов;

- проведение практических занятий;

- участие в установленном порядке в комплексных учениях и тренировках по ГО и защите от ЧС.

4.10. Основное внимание при подготовке неработающего населения обращается на морально-психологическую подготовку, умелые действия в чрезвычайных ситуациях, характерных для мест его проживания, и воспитание у него чувства высокой ответственности за свою подготовку и подготовку своей семьи к защите от чрезвычайных ситуаций мирного и военного времени.

4.11. По окончании курса обучения население, не занятое в производстве и сфере обслуживания, должно:

а) знать:

- основные средства и способы защиты от аварийно химически опасных веществ, современных средств поражения, последствий стихийных бедствий, аварий и катастроф;

- порядок действий по сигналу "Внимание всем!" и другим речевым сообщениям органов управления по делам ГО и ЧС;

- правила поведения и основы организации эвакуации в ЧС мирного и военного действия;

- адреса сборных эвакуационных пунктов;

- адресу приемных эвакуационных пунктов;

- адреса пунктов выдачи средств индивидуальной защиты;

- адреса защитных сооружений.

б) уметь:

- пользоваться индивидуальными и коллективными средствами защиты, изготавливать простейшие средства защиты органов дыхания и кожи;

- правильно действовать по сигналу "Внимание всем!" и другим речевым сообщениям ЕДДС муниципального района в условиях стихийных бедствий, аварий и катастроф;

- оказывать само- и взаимопомощь при травмах, ожогах, переломах, ранениях, кровотечениях;

- защищать детей и обеспечивать их безопасность при выполнении мероприятий гражданской обороны.

5. Оборудование и оснащение

5.1. УКП по ГО и ЧС, осуществляющий подготовку неработающего населения посредством комплектования учебных групп, должен быть оборудован в специально отведенном помещении, обеспечивающем необходимые условия для организации учебного процесса и по возможности иметь не менее двух комнат: комнату (класс) для проведения занятий, оснащенную необходимым количеством исправной мебели, и комнату для хранения имущества.

Для УКП по ГО и ЧС, осуществляющего подготовку неработающего населения по направлению "консультативная деятельность", данное требование носит рекомендательный характер.

5.2. У входа в УКП по ГО и ЧС должна располагаться вывеска с указанием распорядка дня УКП по ГО и ЧС.

5.3. Учебно-материальная база УКП по ГО и ЧС включает технические средства обучения, информационно-справочные стенды по вопросам ГО и защиты от ЧС, учебные и наглядные пособия, учебно-методическую литературу.

5.3.1. Для проведения занятий, консультаций и самостоятельной работы населения в комнате (классе) рекомендуется иметь необходимое количество технических средств обучения: проекционную аппаратуру, аудио- и видеотехнику с набором аудиозаписей, видео- и DVD-фильмов в соответствии с тематикой подготовки неработающего населения.

5.3.2. Помещение учебно-консультационного пункта оборудуется стендами:

- "Классификация чрезвычайных ситуаций";

- "Действия населения при угрозе и возникновении ЧС";

- "Сигналы оповещения и действия по ним";

- "Индивидуальные и коллективные средства защиты";

- "Порядок и правила проведения эвакуации";

- "Оказание первой медицинской помощи при ЧС";

- "Терроризм - угроза обществу";

- "Пожарная безопасность".

Также, помимо вышеперечисленных, в УКП по ГО и ЧС должен быть оборудован стенд, информирующий население о местах (пунктах) выдачи средств индивидуальной защиты, об адресах защитных сооружений и сборных эвакопунктов и порядке эвакуации при чрезвычайных ситуациях мирного и военного времени.

Дополнительные стенды по своему содержанию должны соответствовать тематике подготовки неработающего населения.

Информативность стендов должна быть современной и достаточной для самостоятельного усвоения материала.

5.3.3. Учебно-консультационный пункт рекомендуется оснастить следующим учебным имуществом:

- средства защиты органов дыхания (противогазы для взрослых (разные), противогазы для детей (разные), камеры защитные детские КЗД-6, респираторы (разные), ватно-марлевые повязки (ВМП), противопыльные тканевые маски (ПТМ-1));

- средства защиты кожи (ОЗК, Л-1 и другие);

- приборы радиационной и химической разведки, дозиметрического контроля;

- медицинские средства защиты (аптечка первой медицинской помощи, индивидуальный противохимический пакет (ИПП), перевязочный пакет индивидуальный (ППИ), аптечка индивидуальная АИ-2 и др.);

- огнетушители (разные).

Все вышеперечисленное имущество по одному экземпляру должно быть выставлено в витрине, остальное имущество находится на складе и используется по необходимости.

Применительно к тематике обучения для повышения наглядности и обеспечения самостоятельной работы обучаемых на УКП по ГО и ЧС должны быть комплекты плакатов, схем.

5.3.4. Для проведения занятий, консультаций и самостоятельной работы населения в комнате (классе) рекомендуется иметь учебно-методическую литературу:

- сборник законодательных и нормативно-правовых актов по вопросам гражданской обороны, защиты от чрезвычайных ситуаций и обеспечения пожарной безопасности Российской Федерации, Воронежской области и Новохопёрского муниципального района;

- книги и учебники по вопросам ГО и защиты от ЧС;

- методические разработки, планы-конспекты, лекционный материал;

- подшивки журналов "Гражданская защита", "Военные знания", "Пожарное дело" и другие;

- памятки, листовки, буклеты, рекомендации и т.д.

6. Документация

6.1. Правовой акт администрации поселения о создании учебно-консультационных пунктов на территории поселения (распоряжение органа местного самоуправления на территории поселения о создании УКП по ГО и ЧС на соответствующей территории) (приложение № 1).

6.2. Распоряжение (приказ) руководителя организации (учреждения), при которой создан УКП по ГО и ЧС "О создании УКП по ГО и ЧС и организации его работы" (приложение № 2).

6.3. План работы УКП по ГО и ЧС на год (приложение № 3).

6.4. Распорядок работы УКП по ГО и ЧС (приложение № 4).

6.5. График дежурств по УКП по ГО и ЧС и других привлекаемых лиц (приложение № 5).

6.6. Расписание проводимых мероприятий на УКП по ГО и ЧС (приложение № 6).

6.7. Журнал учета посещаемости мероприятий на УКП по ГО и ЧС (приложение № 7).

6.8. Журнал персонального учета населения, закрепленного за УКП по ГО и ЧС  (приложение № 8).

6.9. Рекомендуемая тематика обучения неработающего населения (приложение №9) 

7. Права, обязанности, ответственность

7.1. Начальник УКП по ГО и ЧС подчиняется главе соответствующего поселения или руководителю организации (учреждения), при которой создан УКП по ГО и ЧС.

Начальник УКП по ГО и ЧС имеет право:

- участвовать в анализе учебного процесса, в разработке и внедрении прогрессивных методов обучения;

- принимать решения о внесении изменений в методику обучения без снижения качества знаний;

- требовать от сотрудников выполнения предписанных норм деятельности УКП по ГО и ЧС, бережного хранения и использования имущества пункта;

- поручать сотрудникам в пределах своей компетенции отдельные виды работ, связанные с деятельностью УКП;

- вносить предложения о поощрении отличившихся работников.

Начальник УКП обязан:

- знать и руководствоваться в своей работе нормативно-правовыми актами в области гражданской обороны, защиты от чрезвычайных ситуаций и обеспечения пожарной безопасности Российской Федерации, Воронежской области и Новохопёрского муниципального района;

- принимать участие в учебно-методических сборах начальников УКП по ГО и ЧС;

- разрабатывать и вести планирующие, учетные и отчетные документы;

- проводить занятия (консультации) в соответствии с планом работы УКП по ГО и ЧС на год и расписанием занятий;

- осуществлять контроль за ходом подготовки неработающего населения;

- проводить инструктаж руководителей занятий;

- вести учет подготовки неработающего населения в закрепленном за УКП по ГО и ЧС районе;

- составлять годовой отчет о выполнении плана работы УКП по ГО и ЧС и представлять его главе городского или сельского поселения;

- составлять заявки на приобретение учебных и наглядных пособий, технических средств обучения, литературы, организовать их учет, хранение и своевременное списание;

- следить за содержанием помещения, соблюдением правил пожарной безопасности;

- поддерживать постоянное взаимодействие по вопросам обучения с помощником главы администрации муниципального района по ГО ЧС.

Начальник УКП по ГО и ЧС несет ответственность:

- за качество и своевременность выполнения функций УКП по ГО и ЧС;

- за планирование, организацию и ход учебного процесса;

- за состояние учебно-материальной базы УКП.

7.2. Инструктор (консультант) УКП по ГО и ЧС подчиняется начальнику УКП по ГО и ЧС.

Инструктор (консультант) имеет право:

- по вопросам, находящимся в его компетенции, вносить на рассмотрение руководства предложения по улучшению деятельности и совершенствованию методов работы УКП по ГО и ЧС;

- запрашивать в пределах своей компетенции и получать в необходимом объеме информацию для подготовки и проведения занятий (консультаций) с неработающим населением;

- принимать участие в обсуждении вопросов деятельности УКП по ГО и ЧС.

Инструктор (консультант) обязан:

- знать и руководствоваться в своей работе нормативно-правовыми актами в области гражданской обороны, защиты от чрезвычайных ситуаций и обеспечения пожарной безопасности Российской Федерации, Воронежской области и Новохопёрского муниципального района;

- принимать участие в учебно-методических сборах инструкторов УКП по ГО и ЧС;

- осуществлять обучение неработающего населения в соответствии с Программой обучения неработающего населения в области гражданской обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера;

- проводить занятия (консультации) на высоком организационном и методическом уровне;

- следить за содержанием помещения, соблюдать правила пожарной безопасности;

- обеспечивать сохранность и поддержание имущества УКП по ГО и ЧС в хорошем состоянии;

Инструктор (консультант) УКП по ГО и ЧС несет ответственность:

- за качество проведения занятий (консультаций);

- за реализацию в полном объеме Программы обучения неработающего населения в области гражданской обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера;

- за состояние учебно-материальной базы УКП.

Для сотрудников УКП по ГО и ЧС, работающих по совместительству или на общественных началах, обязанности уточняются (разрабатываются применительно к своим штатам) руководителем организации (учреждения), при которой создан УКП по ГО и ЧС.

Приложение № 1 

к  Положению об учебно-консультационных пунктах по гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям

РАСПОРЯЖЕНИЕ

Главы (руководителя администрации) городского (сельского) поселения

___________________________________________________________________

от __________                                                N ________

"О создании учебно-консультационных пунктов по гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям на территории городского

(сельского) поселения ________________________________".

В  целях выполнения Федерального закона от 21 декабря 1994 года N 68-ФЗ "О  защите  населения  и  территорий  от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного  характера",  Постановлений Правительства Российской Федерации от  4 сентября  2003 года N 547 "О подготовке населения в области защиты от чрезвычайных  ситуаций  природного  и техногенного характера",  от 2 ноября 2000 года N 841 "Об утверждении положения об организации обучения населения в области гражданской обороны":

1. Учебно-консультационные пункты по ГО и ЧС создать при:

- ____________________________________________________;

- ____________________________________________________;

- ____________________________________________________.

Всего по городскому (сельскому) поселению ______ штук.

2.  Утвердить  положение об учебно-консультационных пунктах по ГО и ЧС, создаваемых на территории городского (сельского) поселения.

3.  Руководителям организаций, на базе которых создаются УКП по ГО и ЧС в срок до _________ рассмотреть и решить:

- вопрос о выделении помещений под УКП по ГО и ЧС;

- наметить мероприятия по их укомплектованию и оформлению.

4.  Расходы  на  создание  УКП  по  ГО  и  ЧС предусмотреть из средств, выделенных из бюджета.

5.  Контроль  и  оказание  помощи  по  выполнению  данного распоряжения возложить на специалиста по делам ГОЧС администрации городского (сельского) поселения ___________________________________.

Глава городского (сельского) поселения ______________________________________

_____________                                         _________________

(подпись)                                               (фамилия)

Приложение № 2 
к Положению об учебно-консультационных пунктах по гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям

Распоряжение (приказ)

по предприятию (организации) _______________________________

"___"___________ 20__ г.                                         N ________

Об организации работы учебно-консультационного пункта по гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям

для обучения неработающего населения.

    В  целях  выполнения  Постановлений  Правительства Российской Федерации от  4  сентября 2003 года N 547 "О подготовке населения в области защиты от чрезвычайных  ситуаций  природного  и  техногенного характера", от 2 ноября 2000 года N 841 "Об утверждении положения об организации обучения населения в   области   гражданской   обороны"  и  распоряжения  главы  (руководителя администрации)  городского  (сельского)  поселения  ___________________  от ___  N  ____  "О  создании учебно-консультационных пунктов по гражданской  обороне  и  чрезвычайным  ситуациям  на  территории городского (сельского) поселения ________________________________", приказываю:

    1.  Обучение неработающего населения, проживающего на территории жилого фонда организовать на учебно-консультационном пункте по ГО и ЧС.

    2.       _____________       (фамилия)       назначить      начальником учебно-консультационного    пункта   по   ГОЧС (дата).

    3.  Начальнику учебно-консультационного пункта по ГО и ЧС разработать и утвердить у меня:

    -  до  ____________ план работы учебно-консультационного пункта по ГО и ЧС по обучению неработающего населения;

    -  до  __________ распорядок дня работы учебно-консультационного пункта по ГО и ЧС и вывесить его в ________________;

    -  до __________ график дежурства по учебно-консультационному пункту по ГО и ЧС на 1-е полугодие;

    -   до   ___________  завести  журнал  учета  посещения  мероприятий  и консультаций;

    -   до  __________  в  ___________ оборудовать  помещение  (место)  для проведения мероприятий согласно Положению об учебно-консультационном пункте по ГО и ЧС;

    -  до  __________  составить  заявку  на приобретение приборов, учебной литературы, пособий, брошюр и памяток.

    4.  ___________  совместно  с  бухгалтером  составить смету расходов на приобретение  необходимого  оборудования (мебели, ТСО), учебного имущества, литературы.

    5.  Ежегодно  организовывать подписку на журналы "Гражданская защита" и "Военные знания" и хранить их подшивку на учебно-консультационном пункте по ГО и ЧС.

    Директор (начальник) ____________________________________

    ____________                            _________________

     (подпись)                                  (фамилия)

Приложение № 3 
к Положению об учебно-консультационных пунктах по гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям

                         "Утверждаю"

                                        Директор (начальник) ______________

                                    _____________

                                           (подпись)        (фамилия)

     "___" _____________ 20___ г.

ПЛАН

работы учебно-консультационного пункта по ГО и ЧС на 20 __ год по обучению неработающего населения

	N

п/п
	Дата проведения
	Наименование

мероприятия
	Метод проведения
	Количество часов

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	


    Начальник УКП по ГО и ЧС 

    ____________________                  __________________

         (подпись)                             (фамилия)

Приложение № 4 
 к Положению об учебно-консультационных пунктах по гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям

      "Утверждаю"

                                        Директор (начальник) ______________

                                        ___________

                                           (подпись)         (фамилия)

       "___" _____________ 20___ г.

РАСПОРЯДОК

работы учебно-консультационного пункта N __ 

                      Понедельник - с 15.00 до 18.00

                      Вторник - с 15.00 до 18.00

                      Четверг - с 08.00 до 12.00

                      Пятница - с 08.00 до 12.00

    Начальник УКП по ГО и ЧС 

    ____________________               __________________

         (подпись)                         (фамилия)

Приложение № 5 
 к Положению об учебно-консультационных пунктах по гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям

       "Утверждаю"

                                        Директор (начальник) ______________

                                    _____________

                                           (подпись)         (фамилия)

        "___" _____________ 20___ г.

ГРАФИК

дежурств по УКП по ГО и ЧС N ___ на 1-е (2-е) полугодие 20 ___ года

	№п/п
	Ф.И.О.
	Должность
	Дни дежурства

	1
	2
	3
	4


	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


    Начальник УКП по ГО и ЧС 

    ___________________                ____________________

         (подпись)                           (фамилия)

Приложение № 6 
к Положению об учебно-консультационных пунктах по гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям

"Утверждаю"

Директор (начальник) 
___________          __________

(подпись)         (фамилия)

"___" _____________ 20___ г.

РАСПИСАНИЕ

проводимых мероприятий на УКП по ГО и ЧС N __  на _________ месяц

	№

п/п
	Наименование мероприятия
	Метод проведения
	Дата
	Время
	Место
	Руководитель
	Отметка о выполнении

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	
	
	
	
	
	
	


    Начальник УКП по ГО и ЧС 

    ___________________                ____________________

         (подпись)                           (фамилия)

Приложение № 7 
 к Положению об учебно-консультационных пунктах по гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям


ЖУРНАЛ (лицевая сторона)

учета посещаемости мероприятий на УКП по ГО и ЧС 

Консультант (инструктор) ____________________

(фамилия, инициалы)

Начало "___" ___________ 200 __ г.

Окончание "___" __________ 200 __ г.

(внутренняя форма журнала, левая сторона)

Учет посещаемости мероприятий

	№ 
п/п
	Ф.И.О 
обучаемого
	Домашний 
адрес, 
телефон
	Категория неработающего населения
	Наименование мероприятия
	Время проведение мероприятия
	Ответственный за мероприятие

	1
	2
	3
	4
	5
	
	

	
	
	
	
	
	
	


    Примечания:

    1.  Журнал  хранится у начальника (инструктора, консультанта) УКП по ГО и ЧС.

    2. Учет посещаемости ведется на каждом мероприятии.

Приложение № 8 
к Положению об учебно-консультационных пунктах по гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям

ЖУРНАЛ

персонального учета населения, закрепленного за УКП по ГО и ЧС № ____

	№

п/п
	Ф.И.О.
	Год рождения
	Домашний адрес
	Категория неработающего населения

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	
	
	
	


    Примечание:  Журнал  хранится  на  УКП  по  ГО  и  ЧС  постоянно, заполняется в ходе обучения и уточняется ежегодно.

    Начальник УКП по ГО и ЧС 

    ____________________            __________________

         (подпись)                      (фамилия)

Приложение № 9 
к Положению об учебно-консультационных пунктах по гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям

Рекомендуемая тематика обучения неработающего населения на 20__ учебный год.

	№ /п
	Наименование темы

	1
	Роль,  задачи   и   организация   Единой   государственной   системы предупреждения  и  ликвидации   чрезвычайных   ситуаций   (РСЧС)   и гражданской обороны. Нормативно-правовые акты по организации  защиты и обучению населения                                                

	2
	Обязанности населения при возникновении ЧС мирного  времени,  в  том числе при террористических атаках и по ГО                           

	3
	Оповещение  о   чрезвычайной   ситуации.   Действия   населения   по предупредительному сигналу "Внимание всем!"  и  речевым  информациям от ЕДДС муниципального района                                    

	4
	Действия   населения   в   чрезвычайных   ситуациях   природного   и техногенного характера                                              

	5
	Радиоактивное заражение  местности.  Понятие  о  дозах  облучения  и уровне  радиоактивного  загрязнения.  Режимы  радиационной   защиты. 

Бытовые дозиметры 

	6
	Аварийно химически опасные вещества (АХОВ). Аммиак, хлор  и  др.  Их воздействие на организм человека. Понятия о предельно  допустимых  и поражающих концентрациях                                                                                              

	7
	Способы защиты населения. Средства  коллективной,  индивидуальной  и медицинской защиты. Организация эвакуации                           

	8
	Повышение защитных свойств дома (квартиры). Действия  населения  при угрозе разрушения здания, в том числе землетрясения

	9
	Морально-психологическая подготовка населения к действиям в ЧС


АДМИНИСТРАЦИЯ  НОВОХОПЁРСКОГО

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«_22_»        июня   № 220                                                                                            

   г. Новохопёрск

	Об утверждении Положения о предоставлении субсидий на компенсацию части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, связанных с уплатой процентов по кредитам, привлеченным в российских 

кредитных организациях на строительство (реконструкцию) для собственных нужд производственных зданий, строений и сооружений либо приобретение оборудования в целях создания и (или) развития либо модернизации производства товаров (работ, услуг)


В целях поддержки малого и среднего предпринимательства на территории Новохопёрского муниципального района Воронежской области, в соответствии со ст. 78 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 24.07.2007 № 209 - ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации», подпрограммой «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства Новохоперского муниципального района» муниципальной программы «Экономическое развитие», утвержденной постановлением администрации Новохопёрского муниципального района от 29.08.2014 № 517 (в редакции постановлений от 14.10.2014 № 644, от 23.01.2015 № 36, от 21.07.2015 № 267, от 28.01.2016 № 16, от 16.09.2016 № 217, от 24.01.2017 № 31, от 14.03.2017 № 97, от 29.11.2017 № 393, от 27.12.2017 № 438, от 25.01.2018 № 07, от 18.04.2018 № 111), администрация Новохопёрского муниципального района 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Положение о предоставлении субсидий на компенсацию части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, связанных с уплатой процентов по кредитам, привлеченным в российских кредитных организациях на строительство (реконструкцию) для собственных нужд производственных зданий, строений и сооружений либо приобретение оборудования в целях создания и (или) развития либо модернизации производства товаров (работ, услуг), согласно приложению.

2. МКУ «Информационно-консультационный центр» организовать прием заявок от субъектов малого и среднего предпринимательства, претендующих на предоставление субсидий.

3. Отделу финансов администрации Новохопёрского муниципального района обеспечить финансирование мероприятия в пределах бюджетных ассигнований. 

4. Контроль за исполнением настоящего постановления, возложить на и.о. заместителя главы администрации муниципального района Н.Л. Кателикова.

Глава муниципального района                                                            В.Т.Петров

Приложение 

к постановлению администрации

Новохопёрского

 муниципального района  

от «_22_»   июня    №__220
Положение

о предоставлении субсидий на компенсацию части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, связанных с уплатой процентов по кредитам, привлеченным в российских кредитных организациях на строительство (реконструкцию) для собственных нужд производственных зданий, строений и сооружений либо приобретение оборудования в целях создания и (или) развития либо модернизации производства товаров (работ, услуг)

1. Настоящее Положение разработано в целях реализации мероприятия по предоставлению субсидий на компенсацию части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, связанных с уплатой процентной ставки по кредитам, выданным субъектам малого и среднего предпринимательства на строительство (реконструкцию) для собственных нужд производственных зданий, строений, сооружений и (или) приобретение оборудования, включая затраты на монтаж оборудования, в целях создания и (или) развития, и (или) модернизации производства товаров (работ, услуг) (далее – Положение, субсидии) в рамках подпрограммы ««Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства Новохоперского муниципального района»» муниципальной программы «Экономическое развитие», утвержденной постановлением администрации Новохопёрского муниципального района от 29.08.2014 № 517. 

 Положение определяет категории юридических лиц и индивидуальных предпринимателей, имеющих право на получение субсидий, цели, условия и порядок предоставления субсидий, а также порядок возврата субсидий в случае нарушения условий, установленных настоящим Положением. 

2. Субсидии предоставляются на возмещение части затрат субъекта малого и среднего предпринимательства, связанных с уплатой процентной ставки по кредитам, выданным субъектам малого и среднего предпринимательства на строительство (реконструкцию) для собственных нужд производственных зданий, строений, сооружений и (или) приобретение оборудования, включая затраты на монтаж оборудования, в целях создания и (или) развития, и (или) модернизации производства товаров (работ, услуг) (далее – субсидии) по результатам конкурсного отбора в порядке, определенном настоящим Положением.

3. Предоставление субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства осуществляется в пределах выделенных бюджетных ассигнований на указанные цели.

4. Субсидии предоставляются субъектам малого и среднего предпринимательства, осуществляющим деятельность в сфере производства товаров (работ, услуг), за исключением основных видов деятельности, включенных в разделы G (за исключением кода 45), K, L, M (за исключением кодов 71 и 75), N, O, S (за исключением кодов 95 и 96), T, U Общероссийского классификатора видов экономической деятельности (ОК 029-2014 (КДЕС Ред. 2).

5. Субсидирование затрат субъектов малого и среднего предпринимательства производится с соблюдением следующих требований:

1) субсидии предоставляются субъектам малого и среднего предпринимательства по действующим договорам на предоставление кредита, заключенного в установленном порядке с кредитной организацией, в соответствии с графиком погашения кредита 

- с 01.01.2016 в размере 3/4 ключевой ставки Банка России, действующей на дату уплаты процентов по кредиту,

- до 01.01.2016 в размере 3/4 ставки рефинансирования (учетной ставки) Центрального банка Российской Федерации, действующей на дату уплаты процентов по кредиту; 

2) размер субсидии, предоставленной одному субъекту малого и среднего предпринимательства, не может превышать 1,0 млн рублей и более 70% от фактически произведенных субъектом малого и среднего предпринимательства затрат на уплату процентов по кредитам, полученным в российских кредитных организациях;

3) сумма привлеченного кредита в соответствии с условиями заключенного кредитного договора составляет более 1,5 млн. рублей;

4) расходы по уплате субъектом малого и среднего предпринимательства процентов по кредиту на момент подачи заявления должны составлять не менее 10% от всей суммы процентов по кредиту;

5) кредитный договор является действующим на момент подачи заявления.

6. Предметом субсидирования являются затраты, связанные с уплатой процентов по кредитам, выданным субъектам малого и среднего предпринимательства на строительство (реконструкцию) для собственных нужд производственных зданий, строений, сооружений и (или) приобретение оборудования, устройств, механизмов (за исключением легковых автомобилей и воздушных судов), станков, приборов, аппаратов, агрегатов, установок, машин (далее - оборудование), относящихся ко второй и выше амортизационным группам Классификации основных средств, включаемых в амортизационные группы, утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 01.01.2002 № 1 «О Классификации основных средств, включаемых в амортизационные группы», за исключением оборудования, предназначенного для осуществления оптовой и розничной торговой деятельности, включая затраты на монтаж оборудования, в целях создания и (или) развития и (или) модернизации производства товаров (работ, услуг).

Оборудование по заключенному кредитному договору не может быть физически изношенным.
7. При обращении за оказанием поддержки вновь созданные юридические лица и вновь зарегистрированные индивидуальные предприниматели, сведения о которых внесены в единый реестр субъектов малого и среднего предпринимательства в соответствии со статьей 4.1 Федерального закона от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации» (далее - Федеральный закон), заявляют о своем соответствии условиям отнесения к субъектам малого и среднего предпринимательства, установленным Федеральным законом, по форме, утвержденной федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере развития предпринимательской деятельности, в том числе среднего и малого бизнеса.

8. Участниками конкурсного отбора (далее - заявители) могут быть юридические лица и индивидуальные предприниматели, соответствующие указанным ниже условиям:

1) отвечающие требованиям, установленным статьей 4 Федерального закона от 24 июля 2007 года № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации» и включенные в Единый реестр субъектов малого и среднего предпринимательства;

2) не имеющие задолженности перед налоговыми органами по налоговым и иным обязательным платежам в бюджетную систему Российской Федерации на день подачи конкурсной заявки;

3) выплачивающие заработную плату в размере не ниже величины прожиточного минимума, установленного в Воронежской области для трудоспособного населения, в течение последних трех месяцев, предшествующих месяцу подачи заявления о предоставлении субсидии;
4) зарегистрированные на территории Новохопёрского муниципального района;

5) не находящиеся в стадии ликвидации, несостоятельности (банкротства).

9. Субсидии предоставляются субъектам малого и среднего предпринимательства при использовании заемных средств по целевому назначению, указанному в кредитном договоре, не противоречащему настоящему Положению. 

10. Субсидии предоставляются при соблюдении предусмотренных кредитными договорами условий погашения заемных средств и уплаты процентов по ним.

11. Субсидии не предоставляются для возмещения процентов, начисленных и уплаченных по просроченной задолженности.

12. Субсидии не предоставляются следующим субъектам малого и среднего предпринимательства:

1) организациям и индивидуальным предпринимателям, осуществляющим производство и (или) реализацию подакцизных товаров, а также добычу и (или) реализацию полезных ископаемых, за исключением общераспространенных полезных ископаемых;

2) кредитным организациям, страховым организациям (за исключением потребительских кооперативов), инвестиционным фондам, негосударственным пенсионным фондам, профессиональным участникам рынка ценных бумаг, ломбардам;

3) организациям, являющимся участниками соглашений о разделе продукции;

4) организациям и индивидуальным предпринимателям, осуществляющим предпринимательскую деятельность в сфере игорного бизнеса;

5) являющимся в порядке, установленном законодательством Российской Федерации о валютном регулировании и валютном контроле, нерезидентами Российской Федерации, за исключением случаев, предусмотренных международными договорами Российской Федерации;

6) ранее в отношении заявителя было принято решение об оказании аналогичной поддержки (условия оказания которой совпадают, включая форму, вид поддержки и цели ее оказания) и сроки ее оказания не истекли;

7) с момента признания заявителя допустившим нарушение порядка и условий оказания поддержки, в том числе не обеспечившим целевого использования средств поддержки, прошло менее чем три года.

13. Для получения субсидии субъекты малого и среднего предпринимательства в лице руководителя юридического лица или индивидуального предпринимателя лично, либо через уполномоченного представителя (при наличии доверенности на право подачи заявления от имени хозяйствующего субъекта и паспорта) представляет в МКУ «Информационно-консультационный центр» (далее – Уполномоченный орган) в двух экземплярах комплект следующих документов (далее – заявка):

1) заявление на получение субсидии по форме согласно приложению № 1 к настоящему Положению;

2) заполненную анкету получателя поддержки по форме согласно приложению № 2 к настоящему Положению;

3) расчет размера субсидии на уплату процентов по кредиту по форме согласно приложению № 3 к настоящему Положению;

4) копию кредитного договора(ов), заключенного(ых) между кредитной организацией и субъектом малого или среднего предпринимательства, заверенные кредитной организацией;

5) выписки из ссудного счета и  расчетного счета, заверенные кредитной организацией;

6) график погашения основного долга и процентов по кредиту, заверенные должностным лицом субъекта малого и среднего предпринимательства и кредитной организацией;

7) документы, подтверждающие осуществление расходов по уплате субъектом малого и среднего предпринимательства процентов по кредиту, в том числе платежные поручения, выписки из расчетного счета, инкассовые поручения, платежные требования, платежные ордера, в размере не менее 10 % от всей суммы процентов по кредиту, заверенные должностным лицом субъекта малого и среднего предпринимательства и кредитной организацией; 

8) копию договоров (и дополнительных соглашений к ним), заключенных субъектом малого и среднего предпринимательства, обеспечивающих строительство (реконструкцию) для собственных нужд производственных зданий, строений, сооружений и (или) приобретение оборудования, включая затраты на монтаж оборудования, заверенные должностным лицом субъекта малого и среднего предпринимательства;

9) копии платежных документов, подтверждающих целевое использование кредита, заверенные должностным лицом субъекта малого и среднего предпринимательства и кредитной организацией;

10) справку о размере среднемесячной выплаченной заработной платы сотрудников за последние три месяца, заверенную должностным лицом субъекта малого и среднего предпринимательства;

11) согласие субъекта малого и среднего предпринимательства на осуществление администрацией муниципального района и органами государственного (муниципального) финансового контроля проверки соблюдения условий, целей и порядка предоставления субсидии;

12) согласие субъекта малого и среднего предпринимательства на передачу информации по межведомственному запросу, на предоставление документов и сведений по форме согласно приложению № 5 к настоящему Положению в 2 экземплярах (оригиналы), прилагается к заявке, не подшивается.

14. Субъект малого и среднего предпринимательства вправе представить:

- копию справки налогового органа о наличии (отсутствии) задолженности по уплате налогов, сборов, пеней и штрафов, выданную не более чем за 30 дней до даты подачи заявления о предоставлении субсидии;

- выписку из Единого государственного реестра юридических лиц (индивидуальных предпринимателей), выданную не более чем за 30 дней до даты подачи заявления о предоставлении субсидии.

15. В случае если субъект малого и среднего предпринимательства не представил по собственной инициативе документы, указанные в пункте 14 настоящего Положения, Администрация запрашивает их самостоятельно в установленном порядке посредством межведомственного запроса, в том числе в электронной форме с использованием единой системы межведомственного электронного взаимодействия и подключаемых к ней региональных систем межведомственного электронного взаимодействия.

16. Уполномоченный орган при приеме заявки на предоставление субсидии сверяет фактическое наличие документов с перечнем, установленным пунктом 13 настоящего Положения. В случае их соответствия регистрирует заявки по мере поступления в пронумерованном, прошнурованном и скрепленном печатью администрации муниципального района журнале. На каждой заявке делается отметка о ее принятии с указанием даты и порядкового номера. Датой поступления заявки является дата ее регистрации, в том числе в случае подачи заявки посредством почтового отправления.

17. Представляемые документы должны быть прошиты, пронумерованы и скреплены печатью и подписью заявителя, в случае отсутствия печати - подписью заявителя. Первым должно быть подшито заявление на участие в конкурсном отборе (далее - заявление), далее перечень документов, прилагаемых к заявлению, с указанием страницы, на которой находится соответствующий документ.

18. Ответственность за недостоверность сведений, содержащихся в документах, несут в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации субъекты малого и среднего предпринимательства, получившие поддержку.

19. В срок не более 30 рабочих дней Уполномоченный орган проверяет представленный пакет документов, сведения о заявителе на соответствие требованиям, установленным настоящим Положением, а также правильность расчетов субсидий. 

19.1. Если заявка на участие в конкурсном отборе или заявитель не соответствуют требованиям, установленным настоящим Положением, Уполномоченный орган направляет письменный отказ в допуске к участию в конкурсном отборе с обоснованием причин отказа.

19.2. Заявки на участие в конкурсном отборе, соответствующие всем требованиям Положения, выносятся для рассмотрения на заседание Конкурсной комиссии по поддержке малого и среднего предпринимательства Новохопёрского муниципального района (далее – Конкурсная комиссия), состав и порядок работы которой утверждается Администрацией Новохопёрского муниципального района.

20. Решение о победителях конкурсного отбора принимается конкурсной комиссией на основании следующих критериев отбора:

20.1. Количество создаваемых рабочих мест в период реализации проекта;

20.2. Размер заработной платы, предусмотренной в отношении создаваемых постоянных рабочих мест для реализации проекта;

20.3. Бюджетная эффективность проекта (среднегодовой объем налоговых платежей по результатам реализации проекта на 1 рубль субсидий);

20.4. Удельный вес вложенных собственных средств в реализацию проекта;

21. Определение победителей конкурсного отбора производится по системе балльных оценок с учетом критериев отбора:

	№ п/п
	Наименование критерия оценки заявок
	Значение оценки (балл)

	1
	2
	3

	1.
	Количество создаваемых рабочих мест в период реализации проекта, единиц

	1.1.
	от 1 до 2 рабочих мест
	5

	1.2.
	от 3 до 4 рабочих мест
	10

	1.3.
	более 4 рабочих мест
	15

	2.
	Размер заработной платы, предусмотренной в отношении создаваемых постоянных рабочих мест для реализации проекта
	5 баллов присваивается за каждое создаваемое рабочее место, предусматривающее  заработную плату на уровне не ниже величины прожиточного минимума, установленного в Воронежской области для трудоспособного населения

	3.
	Бюджетная эффективность проекта (среднегодовой объем налоговых платежей по результатам реализации проекта на 1 рубль субсидий)

	3.1.
	менее 1,0 рубля
	0

	3.2.
	в пределах  от 1,1 до 1,5 рубля
	5

	3.3.
	от 1,6 рубля
	10

	4.
	Удельный вес вложенных собственных средств в реализацию проекта, %

	4.1.
	до 40%
	5

	4.2.
	от 41% до 60%
	10

	4.3.
	более 60%
	15


22. По критериям проведенной оценки члены Конкурсной комиссии формируют перечень рассмотренных заявлений, и ранжируют заявки согласно соответствующим значениям оценки (согласно приложению № 6).

При равном значении оценки заявки, субсидии предоставляются тому заявителю, заявление которого поступило раньше.

23. Количество субъектов малого и среднего предпринимательства, отбираемых для предоставления субсидий, определяется комиссией исходя из объема бюджетных ассигнований, подлежащего распределению.

24. Решения Комиссии в течение 5 рабочих дней с даты проведения заседания оформляются протоколом. Неотъемлемой частью протокола является приложение, где указываются заявители (по количеству набранных баллов, начиная с наибольшего), рассмотренные на заседании Комиссии. 

Решения Комиссии носят рекомендательный характер.

В случае превышения объемов запрашиваемых субсидий над лимитом бюджетных средств, предусмотренных на эти цели, субсидии предоставляются заявителям, отвечающим следующим критериям в указанной очередности:

1) заявки которых набрали наибольшее количество баллов;

2) подавшим заявки ранее.

При этом каждый следующий критерий используется в случае, если применение предыдущего критерия не позволило привести объем запрашиваемых субсидий в лимиты бюджетных средств.

25. Администрация Новохопёрского  муниципального района не позднее 5 рабочих дней с даты подписания протокола членами комиссии, принимает решение о предоставлении или об отказе в предоставлении субсидии субъекту малого и среднего предпринимательства, оформляемое распоряжением, которое после утверждения размещается на официальном сайте Администрации в сети Интернет. Решение принимается с учетом очередности представления заявок в Уполномоченный орган. 

26. В срок не позднее 5 дней со дня принятия решения Уполномоченный орган направляет субъектам малого и среднего предпринимательства письменные уведомления о принятом решении. В случае принятия отрицательного решения в уведомлении указываются основания для отказа.

27. Основаниями для отказа в предоставлении субсидии являются:

1) несоответствие субъекта малого и среднего предпринимательства условиям, предусмотренным пунктами 4-7 настоящего Положения;

2) невыполнение субъектом малого и среднего предпринимательства условий, предусмотренных пунктом 8 настоящего Положения;

3) представление субъектом малого и среднего предпринимательства недостоверных сведений или непредставление документов в соответствии с пунктом 13 настоящего Положения;

4) предоставление субъектом малого и среднего предпринимательства в заявке на получение государственной (областной) поддержки кредитных договоров, в отношении которых ранее было принято решение об оказании аналогичной государственной поддержки, т.е. за счет которой субсидируются одни и те же затраты, и сроки ее оказания не истекли;

5) с момента признания субъекта малого и среднего предпринимательства допустившим нарушение порядка и условий оказания поддержки, в том числе не обеспечившим целевого использования средств поддержки, прошло менее чем три года.

28. С субъектами малого и среднего предпринимательства, в отношении которых принято решение о предоставлении субсидии, в течение 5 дней Администрация заключает соглашение, по форме согласно приложению № 4 к настоящему Положению.

29. Соглашение должно содержать условия:

1) согласие субъекта малого и среднего предпринимательства на осуществление Администрацией и органами государственного (муниципального) финансового контроля проверок соблюдения условий, целей и порядка предоставления средств субсидии;

2) порядок возврата средств субсидии юридическим лицом или индивидуальным предпринимателем в случае установления по итогам проверок, проведенных Администрацией и органами государственного (муниципального) финансового контроля, факта нарушения целей и условий предоставления субсидии;

3) порядок и сроки представления в Администрацию субъектом малого и среднего предпринимательства анкеты получателя поддержки;

4) запрет на приобретение субъектом малого и среднего предпринимательства за счет полученных средств субсидии иностранной валюты, за исключением операций, осуществляемых в соответствии с валютным законодательством Российской Федерации при закупке (поставке) высокотехнологичного импортного оборудования, сырья и комплектующих изделий, а также связанных с достижением целей предоставления этих средств иных операций, определенных нормативными правовыми актами, муниципальными правовыми актами, регулирующими предоставление субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства;

5) обязательство по созданию получателем субсидии не менее одного рабочего места.

30. Соглашение составляется в 2-х экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, один экземпляр – для Администрации района,  другой экземпляр – для получателя субсидии.

31. Перечисление средств субсидии субъекту малого и среднего предпринимательства производится Администрацией после заключения соглашения в пределах выделенных лимитов бюджетных ассигнований путем перечисления денежных средств на расчетный счет субъекта малого и среднего предпринимательства. 

32. По результатам предоставления субсидий Администрация в конце финансового года формирует реестр получателей субсидий.

33. Администрация и органы государственного (муниципального) финансового контроля осуществляют обязательные проверки соблюдения получателями субсидии условий, целей и порядка их предоставления.
34. Предоставление субсидий получателям субсидий прекращается в случае выявления фактов нарушения условий, установленных при получении субсидий, и (или) представления получателями субсидий документов, содержащих недостоверную информацию, повлекших неправомерное получение бюджетных средств, до устранения нарушений.

35. При нарушении условий, установленных настоящим Положением, субсидия подлежит взысканию в доход областного бюджета в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации.

36. При выявлении нарушений условий, установленных для предоставления субсидии Администрация принимает меры по возврату субсидии в областной бюджет, направляет субъекту малого и среднего предпринимательства требование о возврате субсидии в полном объеме. 

37. Субсидия подлежит возврату субъектом малого и среднего предпринимательства в течение 10 рабочих дней с даты получения требования. Возврат субсидии субъектом малого и среднего предпринимательства осуществляется на расчетный счет Администрации.

38. В случае невыполнения требования о возврате субсидии в указанный выше срок Администрация принимает меры по взысканию подлежащей возврату субсидии в областной бюджет в судебном порядке.

Приложение № 1

	ИНН
	

	КПП
	

	ОГРН
	

	ОКПО
	

	Почтовый адрес
	

	Адрес места нахождения 
	

	Телефон
	

	Факс
	

	E-mail
	

	Расчетный счет, на который будет перечисляться субсидия:
	

	Наименование обслуживающего банка
	

	Телефон/факс/е-mail
	

	Корреспондентский счет
	

	Код БИК
	


к Положению о предоставлении субсидий на компенсацию части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, связанных с уплатой процентов по кредитам, привлеченным в российских кредитных организациях на строительство (реконструкцию) для собственных нужд производственных зданий, строений и сооружений либо приобретение оборудования в целях создания и (или) развития либо модернизации производства товаров (работ, услуг)
   Главе Новохопёрского муниципального района

Заявление

о предоставлении субсидий на компенсацию части затрат, связанных с уплатой процентов по кредитам, на строительство (реконструкцию) для собственных нужд производственных зданий, строений и сооружений либо приобретение оборудования в целях создания и (или) развития либо модернизации производства товаров (работ, услуг)

Прошу предоставить субсидию на компенсацию части затрат, связанных с уплатой процентов по кредитам 
______________________________________________________________________________________________________________________________________

(наименование субъекта малого и среднего предпринимательства)

по кредитному договору от «____» __________ 20 ___ года № ___, заключенному с ______________________________________________________________________________________________________________________________________
(наименование кредитной организации)

Сумма запрашиваемой субсидии составляет _____________________________ ________________________(________________) рублей 00 копеек.

Сведения о субъекте малого и среднего предпринимательства - участника конкурса субъекта малого либо среднего предпринимательства/индивидуального предпринимателя

Настоящим ________________________________________________________________  (наименование организации)

подтверждает, что:

- не  находится  в  стадии  реорганизации,  ликвидации, несостоятельности (банкротства);

- не является получателем аналогичной поддержки из средств областного или местного бюджетов, срок оказания которой не истек;

- не  признана  в течение последних 3 лет допустившей нарушение порядка и условий оказания поддержки ________________________________________________________________ ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ (указать вид поддержки и ее источник), в том числе не обеспечившей целевого использования средств поддержки (указать в случае получения ранее поддержки);

- не является кредитной организацией, страховой организацией, инвестиционным фондом,  профессиональным участником рынка ценных бумаг, ломбардом;

- не является участником соглашений о разделе продукции;

- не осуществляет предпринимательскую деятельность в сфере игорного бизнеса;

- не является в порядке, установленном законодательством Российской Федерации о валютном регулировании и валютном контроле, нерезидентом Российской Федерации;

- не осуществляет производство и реализацию подакцизных товаров.

Настоящим организация подтверждает, что вся информация, содержащаяся в представленных документах или их копиях, является подлинной, и не возражает против доступа к ней лиц, участвующих в рассмотрении документов на предоставление государственной поддержки.

Организация обязуется представлять в администрацию _______________ муниципального района Воронежской области анкету получателя поддержки ежегодно в течение последующих трех календарных лет за соответствующий отчетный период (январь - декабрь) до 5 апреля года, следующего за отчетным.

Приложение: на ___ листах.

    ______________________________________________________________________________________________________________

Ф.И.О.  руководителя субъекта малого либо среднего предпринимательства,

_________________________________________________________________________________ должность (индивидуального предпринимателя), телефон, факс, e-mail:

________________________________________________________________________________________________________________

Ф.И.О.  главного  бухгалтера  субъекта  малого  либо  среднего предпринимательства,

_________________________________________________________________________________

телефон, факс, e-mail:

Руководитель           _______________  ______________________________________________

                                           (подпись)                              (фамилия, имя, отчество)

Главный бухгалтер _______________  ______________________________________________ 
                                           (подпись)                             (фамилия, имя, отчество)

М.П.              «_____» _______________ 20__ г.

                                                                     Приложение № 2

к Положению о предоставлении субсидий на компенсацию части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, связанных с уплатой процентов по кредитам, привлеченным в российских кредитных организациях на строительство (реконструкцию) для собственных нужд производственных зданий, строений и сооружений либо приобретение оборудования в целях создания и (или) развития либо модернизации производства товаров (работ, услуг)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	"Анкета получателя поддержки"

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	I. Общая информация о субъекте малого или среднего предпринимательства - получателе поддержки
	
	
	

	
	 
	
	
	
	
	
	
	 

	
	(полное наименование субъекта малого или среднего предпринимательства)
	
	
	
	
	
	
	(дата оказания поддержки)

	
	 
	
	
	
	
	
	
	 

	
	(ИНН получателя поддержки)
	
	
	
	
	
	
	(отчетный год)

	
	 
	
	
	
	
	
	
	 

	
	(система налогообложения получателя поддержки)
	
	
	
	
	
	
	(сумма оказанной поддержки, тыс. руб.)

	
	 
	
	
	
	
	
	
	 

	
	(субъект Российской Федерации, в котором оказана поддержка)
	
	
	
	
	
	
	(основной вид деятельности по ОКВЭД)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	II. Вид оказываемой поддержки:
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	№
	Федеральный орган исполнительной власти, реализующий программу поддержки/госкорпорация
	Мероприятия, реализуемые в рамках программ
(указывается объем оказанной поддержки, тыс. руб.)

	1
	Минэкономразвития России
	Гранты на создание малой инновационной компании
	Субсидия действующим инновационным компаниям
	Грант начинающему малому предприятию
	Микрофинансовый займ
	Поручительство гарантийного фонда
	Лизинг оборудования
	Поддержка экспортно-ориентированных субъектов МСП
	Субсидия на повышение энергоэффективности
	Размещение в Бизнес-инкубаторе или Технопарке*,
кв.м.

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2
	Минздравсоцразвития России
	Выплата безработным гражданам, открывающим собственное дело**
(58,8 тыс. руб.)

	
	
	 

	3
	Минсельхоз России
	Субсидии гражданам ведущим личное подсобное хозяйство по кредитным договорам, заключенным:
	Субсидии КФХ и ИП по кредитным договорам, заключенным: 
	Субсидии с/х потребительским кооперативам по кредитным договорам заключенным:
	Субсидии на поддержку отдельных отраслей сельского хозяйства

	
	
	на срок до 2-х лет
	на срок до 5 лет (приобретение с/х техники и т.п.)
	на срок до 5 лет (туризм)
	на срок до 5 лет (на приобретение машин, и других уст-в, утвержденных Минсельхозом России)
	на срок                         до 2 лет
	на срок до 5 лет
	на срок до 8 лет
	на срок           до 2 лет
	на срок         до 5 лет
	на срок                        до 8 лет
	 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	4
	Минобрнауки России
	Программа "СТАРТ"
	Программа "УМНИК"
	Программа "Энергосбережение"
	Программа "ФАРМА"
	Программа "СОФТ"
	Программа "ЭКСПОРТ"
	НИОКР по приоритетным направлениям развития науки и техники, направленных на реализацию антикризисной программы Пр-ва РФ
	НИОКР по практическому применению разработок, выполняемых в научно-образовательных центрах
	Выполнение НИОКР малыми инновационными компаниями в рамках международных программ ЕС

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	5
	ГК Внешэкономбанк
 (через ОАО "МСП Банк")
	Цели оказания поддержки / виды поддержки
	Кредит банка
	Микрозайм
	Имущество в лизинг
	Факторинговые услуги
	Иное

	
	
	Модернизация производства и обновление основных средств
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Реализация инновационных проектов
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Реализация энергоэффективных проектов
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Иное
	 
	 
	 
	 
	 

	* указывается площадь помещений, предоставленных в аренду

** Вопрос об источниках и объемах финансирования данного мероприятия в 2012 году в настоящее время обсуждается

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	III. Основные финансово-экономические показатели субъекта малого и среднего предпринимателя получателя поддержки:
	
	
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	№
	Наименование показателя
	Ед. измер.
	на 1 января _____ года
(Год, предшествующий оказанию поддержки)
	на 1 января _____ года
(Год оказания поддержки)
	на 1 января _____ года
(Первый год после оказания поддержки)
	на 1 января _____ года
(Второй год после оказания поддержки)

	
	
	
	
	
	
	

	1
	Выручка от реализации товаров (работ, услуг) без учета НДС
	тыс. руб.
	 
	 
	 
	 

	2
	Отгружено товаров собственного производства (выполнено работ и услуг собственными силами)
	тыс. руб.
	 
	 
	 
	 

	3
	География поставок (кол-во субъектов РФ в которые осуществляются поставки товаров, работ, услуг)
	ед.
	 
	 
	 
	 

	4
	Номенклатура производимой продукции (работ, услуг)
	ед.
	 
	 
	 
	 

	5
	Среднесписочная численность работников (без внешних совместителей)
	чел.
	 
	 
	 
	 

	6
	Среднемесячная начисленная заработная плата работников
	тыс. руб.
	 
	 
	 
	 

	7
	Объем налогов, сборов, страховых взносов, уплаченных в бюджетную систему Российской Федерации (без учета налога на добавленную стоимость и акцизов)
	тыс. руб.
	 
	 
	 
	 

	7.1
	в том числе объем налогов, уплаченных в бюджеты всех уровней (без НДС и акцизов)
	тыс. руб.
	
	
	
	

	8
	Инвестиции в основной капитал, всего:
	тыс. руб.
	 
	 
	 
	 

	9
	привлеченные заемные (кредитные) средства
	тыс. руб.
	 
	 
	 
	 

	9.1
	из них: привлечено в рамках программ государственной поддержки
	тыс. руб.
	 
	 
	 
	 

	 


	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	

	IV. Дополнительные финансово-экономические показатели субъекта малого и среднего предпринимателя получателя поддержки:
	
	
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	

	№
	Наименование показателя
	Ед. измерения
	на 1 января _____ года
(Год, предшествующий оказанию поддержки)
	на 1 января _____ года
(Год оказания поддержки)
	на 1 января _____ года
(Первый год после оказания поддержки)
	на 1 января _____ года
(Второй год после оказания поддержки)

	
	
	
	
	
	
	

	Заполняется субъектами малого и среднего предпринимательства занимающимися экспортом

	1
	Объем экспорта, в том числе отгружено товаров собственного производства (выполнено работ и услуг собственными силами) за пределы Российской Федерации
	тыс. руб.
	 
	 
	 
	 

	1.1
	Доля объема экспорта в общем объеме отгруженной продукции
	%
	 
	 
	 
	 

	2
	Количество стран, в которые экспортируются товары (работы, услуги)
	ед.
	 
	 
	 
	 

	Заполняется субъектами малого и среднего предпринимательства, занимающимися инновациями

	1
	Отгружено инновационных товаров собственного производства (выполнено иновационных работ и услуг собственными силами)
	тыс. руб.
	 
	 
	 
	 

	1.1
	Доля экспортной инновационной продукции в общем объеме отгруженной инновационной продукции
	%
	 
	 
	 
	 

	2
	Число вновь полученных патентов на изобретение, на полезную модель, на промышленный образец, использованных в отгруженных инновационных товарах собственного производства, всего:
	ед.
	 
	 
	 
	 

	2.1
	в том числе: на изобретение
	ед.
	 
	 
	 
	 

	2.2
	в том числе: на полезные модели
	ед.
	 
	 
	 
	 

	2.3
	в том числе: на промышленные образцы
	ед.
	 
	 
	 
	 

	Заполняется субъектами малого и среднего предпринимательства, получившим поддержку по программе энергоэффективности

	1
	Оценка экономии энергетических ресурсов
	тыс. руб.
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Руководитель организации
	/
	 /
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	(Должность)
	(Подпись)
	(Расшифровка подписи)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	индивидуальный предприниматель
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	М.П.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Приложение № 3

к Положению о предоставлении субсидий на компенсацию части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, связанных с уплатой процентов по кредитам, привлеченным в российских кредитных организациях на строительство (реконструкцию) для собственных нужд производственных зданий, строений и сооружений либо приобретение оборудования в целях создания и (или) развития либо модернизации производства товаров (работ, услуг)
РАСЧЕТ

субсидии (в рублях), предоставляемой за счет средств областного бюджета по кредиту, полученному
_______________________________________________________________________________

                                                  (полное наименование предприятия или организации)

ИНН ______________________ расчетный счет ______________________________________

Наименование банка ____________________________________________________________

БИК _______________________________________________________________________________

Корреспондентский счет __________________________________________________________

Вид деятельности заемщика по ОКВЭД _____________________________________________

Цель кредита ____________________________________________________________________

По кредитному договору №____ от _____ ____________________________________________

                                                                                     (наименование банка)

за период с ___________________ по _____________________ 20__ года

Дата предоставления кредита ______________________________________________________

Срок погашения кредита по кредитному договору _____________________________________

Сумма полученного кредита ______________________________________________________

Процентная ставка по кредиту _____________________________________________________

Ключевая ставка Банка России на дату получения кредита _____________________________

	Остаток ссудной задолженности, исходя из которой начисляется субсидия (рублей)
	Период начисления процентов
	Срок пользования кредитом (дней)
	Процент возмещения 3/4 ключевой ставки Банка России/

ставки рефинансирования (учетной ставки) Центрального банка Российской Федерации
	Размер субсидии

[image: image1.wmf]гр.1xгр.4xгр.3

(100x365(366)

дн.)
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	Итого
	X
	X
	X
	


Руководитель предприятия _______________________ __________________________

                                                                            (подпись)                       (расшифровка подписи)

Главный бухгалтер ________________________ ________________________________

                                                                          (подпись)                        (расшифровка подписи)

Дата

М.П.

СОГЛАСОВАНО

Руководитель Уполномоченного органа  _____________ ________________________

	
	Приложение № 4

к Положению о предоставлении субсидий на компенсацию части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, связанных с уплатой процентов по кредитам, привлеченным в российских кредитных организациях на строительство (реконструкцию) для собственных нужд производственных зданий, строений и сооружений либо приобретение оборудования в целях создания и (или) развития либо модернизации производства товаров (работ, услуг)


Соглашение № _____

между администрацией _____________ муниципального образования и субъектом малого и среднего предпринимательства о предоставлении субсидий на компенсацию части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, связанных с уплатой процентов по кредитам, привлеченным в российских кредитных организациях на строительство (реконструкцию) для собственных нужд производственных зданий, строений и сооружений либо приобретение оборудования в целях создания и (или) развития либо модернизации производства товаров (работ, услуг)
Администрация _____________________ муниципального района (городского округа) в лице 
_____________________________________________________________________________________________________________________________,

действующего на основании ____________, (наименование нормативного правового акта) 

именуемый в дальнейшем Администрация, с одной стороны, и _______________________________________________________________________________ 

в лице ________________________________________________________________________________________________________________________________, 

действующего на основании _______________, именуемый в дальнейшем Получатель, с другой стороны, заключили настоящее Соглашение о нижеследующем:

1. Предмет Соглашения

1.1. На основании _________________ (наименование нормативного правового акта о предоставлении субсидии) Администрация предоставляет Получателю субсидию на компенсацию части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, связанных с уплатой процентов по кредитам, привлеченным в российских кредитных организациях на строительство (реконструкцию) для собственных нужд производственных зданий, строений и сооружений либо приобретение оборудования в целях создания и (или) развития либо  модернизации производства товаров (работ, услуг) №________от___________20___г. _____________________________________ 

                                                                                       ( сумма и предмет договора)

(далее - субсидия), а Получатель обязуется надлежащим образом исполнять принятые на себя обязательства по настоящему Соглашению.

1.2. Предоставление субсидии осуществляется в рамках реализации в 20__ году мероприятия ______________________________ подпрограммы ________________________ муниципальной программы ______________________, утвержденной _______________ , в пределах в пределах бюджетных средств. 

1.3. Субсидия предоставляется на возмещение затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, связанных с уплатой процентной ставки по кредитам, выданным на строительство (реконструкцию) для собственных нужд производственных зданий, строений, сооружений и (или) приобретение оборудования, включая затраты на монтаж оборудования, в целях создания и (или) развития, и (или) модернизации производства товаров (работ, услуг), в размере не превышающем 1,0 млн рублей и более 70% от фактически произведенных субъектом малого и среднего предпринимательства затрат на уплату процентов по кредитам.
2. Права и обязанности сторон

2.1. Администрация предоставляет Получателю субсидию в порядке, установленном в пункте 3 настоящего Соглашения.

2.2. Администрация обязуется оказывать консультационную помощь по возникающим вопросам, связанным с реализацией настоящего Соглашения.

2.3. Получатель обязуется выполнять следующие условия:

- о запрете на приобретение субъектом малого и среднего предпринимательства за счет полученных средств субсидии иностранной валюты, за исключением операций, осуществляемых в соответствии с валютным законодательством Российской Федерации при закупке (поставке) высокотехнологичного импортного оборудования, сырья и комплектующих изделий, а также связанных с достижением целей предоставления этих средств иных операций, определенных нормативными правовыми актами, муниципальными правовыми актами, регулирующими предоставление субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства;

- создать не менее ____ рабочих мест;

- представлять сведения по форме «Анкета получателя поддержки» ежегодно в течение последующих 3-х календарных лет за соответствующий отчетный период (январь-декабрь) до 05 апреля года, следующего за отчетным.

3. Сумма субсидии и порядок ее предоставления

3.1  Администрация предоставляет Получателю Субсидию в общем размере ________ рублей ____ копеек (НДС не облагается), в том числе из них за счет средств муниципального бюджета в размере ________ рублей ____ копеек, за счет средств областного бюджета в размере _________ рублей ___ копеек, за счет средств субсидии, поступивших в областной бюджет из федерального бюджета ________ рублей ___ копеек.

3.2. Перечисление денежных средств осуществляется по безналичному расчету на расчетный счет Получателя, указанный в разделе 8 «Адреса и реквизиты Сторон» настоящего Соглашения, после поступления в Администрацию подписанного Получателем настоящего Соглашения в пределах бюджетных ассигнований в соответствии с казначейским исполнением муниципального бюджета.

3.3  Обязательство Администрации по перечислению Субсидии исчисляется текущим финансовым годом. Срок оказания поддержки в 2018 году в рамках реализации мероприятия ___________ подпрограммы __________ муниципальной программы _________- 31.12.2018.

3.4. В случае изменения реквизитов Получатель обязан в течение 5 рабочих дней в письменной форме сообщить об этом в Администрацию с указанием новых реквизитов. В случае неверного указания реквизитов Получателем все риски, связанные с перечислением Администрацией денежных средств на указанный в настоящем Соглашении расчетный счет Получателя, несет Получатель.

4. Ответственность сторон

4.1.  В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения условий настоящего Соглашения Стороны несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.

4.2. Стороны освобождаются от ответственности за частичное или полное неисполнение обязательств по Соглашению, если неисполнение явилось следствием обстоятельств непреодолимой силы, возникших после заключения Соглашения в результате событий чрезвычайного характера, которые Стороны не могли ни предвидеть, ни предотвратить разумными мерами. К обстоятельствам непреодолимой силы относятся события, на которые Стороны не могут оказывать влияния, и за возникновение которых не несут ответственности, например, землетрясение, наводнение, пожар, забастовки, массовые беспорядки, военные действия, террористические акты и т.д.

4.3. Ответственность за достоверность сведений, содержащихся в представленных в Администрацию  документах и соблюдение условий предоставления субсидий, установленных Положением, возлагается на Получателя.

4.4. Споры, возникающие в связи с исполнением обязательств по настоящему Соглашению, решаются Сторонами путем переговоров.

4.5. При невозможности урегулирования разногласий споры разрешаются в соответствии с законодательством Российской Федерации.

5. Контроль за соблюдением условий, целей и порядка предоставления субсидий 

5.1. Администрация и органы государственного (муниципального) финансового контроля осуществляют обязательные проверки соблюдения Получателем условий, целей и порядка предоставления субсидий.

5.2. Получатель согласен на осуществление Администрацией и органами государственного (муниципального) финансового контроля проверок соблюдения условий, целей и порядка предоставления субсидии.

5.3. Предоставление субсидий Получателю прекращается в случае выявления Администрацией и органами государственного финансового контроля района фактов нарушения условий, установленных при получении субсидий, и (или) представления Получателем документов, содержащих недостоверную информацию, повлекших неправомерное получение бюджетных средств, до устранения нарушений.

5.4. В случае неисполнения либо ненадлежащего исполнения пункта 2.3 настоящего Соглашения, а также в случае установления по итогам проверок, проведенных Администрацией и органами государственного (муниципального) финансового контроля, факта нарушения целей и условий предоставления субсидий, Получатель обязан по письменному требованию Администрации возвратить полученную Субсидию в муниципальный бюджет в течение 10 рабочих дней с даты получения требования.

6. Порядок возврата субсидии

6.1. Предоставление субсидий получателям субсидий прекращается в случае выявления Администрацией фактов нарушения условий, установленных при получении субсидий, и (или) представления получателями субсидий документов, содержащих недостоверную информацию, повлекших неправомерное получение бюджетных средств, до устранения нарушений.

При нарушении условий, установленных настоящим Соглашением, субсидия подлежит взысканию в доход муниципального бюджета в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации.

6.2. При выявлении нарушения условий, установленных для предоставления субсидии, Администрация принимает меры по возврату субсидии в муниципальный бюджет, направляет субъекту малого и среднего предпринимательства требование о возврате субсидии в полном объеме.

Субсидии подлежат возврату получателем в течение 10 рабочих дней с даты получения требования.

В случае невыполнения требования о возврате субсидии в указанный выше срок Администрация  принимает меры по взысканию подлежащей возврату в судебном порядке.

7. Срок действия Соглашения

7.1. Соглашение вступает в силу с момента его подписания сторонами и действует в части срока оказания поддержки до 31.12.2018, а по обязательствам, установленным пунктом 2.3 настоящего Соглашения – до 01.04.2021. 

7.2. Изменение, дополнение или расторжение настоящего Соглашения может иметь место в связи с внесением изменений в действующее законодательство Российской Федерации и Воронежской области, влияющих на выполнение условий настоящего договора, а также по соглашению сторон и в иных случаях, предусмотренных действующим законодательством Российской Федерации.

7.3. В случаях, не предусмотренных настоящим Соглашением, Стороны руководствуются действующим законодательством Российской Федерации и Воронежской области.

7.4. Настоящее Соглашение составлено в 2 экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.

8. Адреса и реквизиты Сторон

	Администрация:

Наименование:

Адрес:

Телефон /факс:

ИНН/КПП

Банк: 

Лицевой счёт:

Расчётный счёт:

БИК:

ОКТМО:

Глава администрации ______________ муниципального района

_____________ / ______________

  (подпись)                               (Ф.И.О.)

М.П.
	Получатель:

Наименование:

Адрес:

Телефон /факс:

ИНН/КПП

Банк: 

Лицевой счёт:

Расчётный счёт:

БИК:

ОКТМО:

Должность уполномоченного лица Получателя, подписывающего Соглашение
_____________ / ______________

   (подпись)                         (Ф.И.О.)

М.П.


Приложение № 5

к Положению о предоставлении субсидий на компенсацию части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, связанных с уплатой процентов по кредитам, привлеченным в российских кредитных организациях на строительство (реконструкцию) для собственных нужд производственных зданий, строений и сооружений либо приобретение оборудования в целях создания и (или) развития либо модернизации производства товаров (работ, услуг)
Согласие

______________________________________________________________________________________________________________________________________ 

(полное наименование субъекта малого и среднего предпринимательства)

в лице  _______________________________________________ , действующего на основании ____________________, в рамках рассмотрения заявления о предоставлении субсидии на компенсацию части затрат, связанных с уплатой процентов по кредитам, на строительство (реконструкцию) для собственных нужд производственных зданий, строений и сооружений либо приобретение оборудования в целях создания и (или) развития либо модернизации производства товаров (работ, услуг) выражает согласие на передачу информации по межведомственному запросу, на предоставление документов и сведений, составляющих налоговую и банковскую тайну; документов и сведений, доступ к которым ограничен законодательными актами Российской Федерации.

Руководитель     _______________ ______________________________

                                  (подпись)        (фамилия, имя, отчество)

Главный бухгалтер _______________ _____________________________

                                      (подпись)         (фамилия, имя, отчество)

М.П.          «___» __________ 20__ г.

Приложение № 6

к Положению о предоставлении субсидий на компенсацию части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, связанных с уплатой процентов по кредитам, привлеченным в российских кредитных организациях на строительство (реконструкцию) для собственных нужд производственных зданий, строений и сооружений либо приобретение оборудования в целях создания и (или) развития либо модернизации производства товаров (работ, услуг)
КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ ЗАЯВКИ ПО ПРОЕКТУ 

(строительство (реконструкцию) для собственных нужд производственных зданий, строений и сооружений  либо приобретение оборудования в целях создания и (или) развития 

либо модернизации производства товаров (работ, услуг)

	Наименование показателей
	Значение показателя

	Количество создаваемых рабочих мест в период реализации проекта, единиц
	

	Размер заработной платы, предусмотренной в отношении создаваемых постоянных рабочих мест для реализации проекта
	

	Бюджетная эффективность проекта (среднегодовой объем налоговых платежей по результатам реализации проекта на 1 рубль субсидий)
	

	Удельный вес вложенных собственных средств в реализацию проекта
	


Руководитель организации

(индивидуальный предприниматель)    ______________     ___________________

                                                                             (подпись)       (расшифровка подписи)

Главный бухгалтер                   ______________     ____________________

                                                              (подпись)       (расшифровка подписи)

    м.п.

    Дата

АДМИНИСТРАЦИЯ   НОВОХОПЁРСКОГО

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«__22__»   июня      2018 г. №___221___                                                                                            

г. Новохопёрск

	Об утверждении Положения о предоставлении грантов начинающим субъектам малого предпринимательства – индивидуальным предпринимателям и юридическим лицам- производителям товаров (работ, услуг) 


В целях поддержки малого и среднего предпринимательства на территории Новохопёрского муниципального района Воронежской области, в соответствии со ст. 78 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 24.07.2007 № 209 - ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации», подпрограммой «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства Новохоперского муниципального района» муниципальной программы «Экономическое развитие», утвержденной постановлением администрации Новохопёрского муниципального района от 29.08.2014 № 517, администрация Новохопёрского муниципального района,

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Положение о предоставлении грантов начинающим субъектам малого предпринимательства – индивидуальным предпринимателям и юридическим лицам- производителям товаров (работ, услуг) согласно приложению № 1.

2. МКУ «Информационно-консультационный цент» организовать прием заявок от субъектов малого и среднего предпринимательства, претендующих на предоставление грантов;

3. Отделу финансов администрации Новохопёрского муниципального района обеспечить финансирование мероприятия в пределах бюджетных ассигнований. 

4. Признать утратившим силу постановления администрации муниципального района:

- от 25.11.2016 г № 293 «Об утверждении Положения о предоставлении грантов начинающим субъектам малого предпринимательства»;

- от 17.08.2012 № 421 « Об утверждении Положения о конкурсном отборе среди начинающих субъектов малого предпринимательства, претендующих на предоставление грантов для создания собственного бизнеса»

 5. Контроль за исполнением настоящего постановления, возложить на и.о. заместителя главы администрации  муниципального района Н.Л. Кателикова.

Глава муниципального района                                                               В.Т.Петров

                                                                                           Приложение № 1

к постановлению администрации

Новохопёрского муниципального района  

от  22 июня 2018 г.  №  221
Положение

о предоставлении грантов начинающим субъектам малого предпринимательства – индивидуальным предпринимателям и юридическим лицам - производителям товаров (работ, услуг)

1. Настоящее Положение разработано в целях реализации мероприятий по предоставлению субсидий начинающим субъектам малого предпринимательства на создание собственного дела (далее – Положение, гранты) подпрограммы «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства Новохоперского муниципального района» муниципальной программы «Экономическое развитие», утвержденной постановлением администрации Новохопёрского муниципального района от 29.08.2014 № 517.

Положение определяет категории юридических лиц и индивидуальных предпринимателей, имеющих право на получение грантов для создания собственного бизнеса, цели, условия и порядок предоставления субсидий, а также порядок возврата субсидий в случае нарушения условий, установленных настоящим Положением.

2. Гранты предоставляются в соответствии с условиями отбора, установленными настоящим Положением.

3. Гранты предоставляются  субъектам малого предпринимательства:

- отвечающим требованиям, установленным статьей 4 Федерального закона от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации» и включенным в Единый реестр субъектов малого и среднего предпринимательства, 

- зарегистрированным в установленном порядке на территории Новохопёрского муниципального района;

- юридическим лицам и индивидуальным предпринимателям, включая крестьянские (фермерские) хозяйства и потребительские кооперативы, с момента государственной регистрации которых на дату подачи заявления прошло менее одного года. 

При обращении за оказанием поддержки вновь созданные юридические лица и вновь зарегистрированные индивидуальные предприниматели, сведения о которых внесены в единый реестр субъектов малого и среднего предпринимательства в соответствии со статьей 4.1 Федерального закона от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации», заявляют о своем соответствии условиям отнесения к субъектам малого и среднего предпринимательства, установленным Федеральным законом, по форме, утвержденной федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере развития предпринимательской деятельности, в том числе среднего и малого бизнеса;
4. Гранты начинающим субъектам малого предпринимательства - субсидии индивидуальным предпринимателям и юридическим лицам – производителям товаров, работ услуг предоставляются на безвозмездной и безвозвратной основе на условиях долевого финансирования целевых расходов, связанных с началом предпринимательской деятельности по реализации бизнес-проекта: приобретение по безналичному расчету основных средств (за исключением легковых автотранспортных средств и объектов недвижимости), сырья и материалов для дальнейшей переработки или изготовления готовой продукции, арендную плату помещений при соблюдении следующих условий:

- наличие бизнес – проекта;

- прохождение претендентом (индивидуальным предпринимателем или учредителем (лями) юридического лица) краткосрочного обучения основам предпринимательской деятельности (не требуется при наличии диплома о высшем юридическом и (или) экономическом образовании (профильной переподготовки);

- долевого софинансирования начинающим субъектом малого предпринимательства целевых расходов по реализации проекта, связанных с началом предпринимательской деятельности в размере 15 % от суммы запрашиваемого гранта;

- отсутствие задолженности по всем видам платежей и обязательств в бюджеты всех уровней;

- представление документов в соответствии с требованиями пункта 11 настоящего Положения.

5. Грант не может быть использован на уплату налогов, сборов, пени и пошлины в бюджеты всех уровней и государственные внебюджетные фонды, оплату труда работников, рекламу товаров, работ и услуг, создание и продвижение сайтов.

6. Каждый претендент вправе участвовать в отборе один раз и получить не более одного гранта. Размер гранта не превышает 300,0 тыс. рублей на одного получателя поддержки. 

7. При предоставлении грантов учитываются приоритетные целевые группы получателей поддержки:

- зарегистрированные безработные;

- молодые семьи, имеющие детей, в том числе неполные молодые семьи, состоящие из 1 (одного) молодого родителя и 1 (одного) и более детей, при условии, что возраст каждого из супругов либо 1 (одного) родителя в неполной семье не превышает 35 лет, неполные семьи, многодетные семьи, семьи, воспитывающие детей-инвалидов;

- работники, находящиеся под угрозой массового увольнения (установление неполного рабочего времени, временная приостановка работ, предоставление отпуска без сохранения заработной платы, мероприятия по высвобождению работников);

- военнослужащие, уволенные в запас в связи с сокращением Вооруженных Сил Российской Федерации;

- физические лица в возрасте до 30 лет (включительно);

- юридические лица, в уставном капитале которых доля, принадлежащая физическим лицам, указанным в абзацах втором – седьмом настоящего пункта, составляет более 50 процентов; 

- субъекты малого предпринимательства, относящиеся к социальному предпринимательству, деятельность которых направлена на решение социальных проблем:

а) обеспечение занятости инвалидов, граждан пожилого возраста, лиц, находящихся в трудной жизненной ситуации, женщин, имеющих детей в возрасте до 7 (семи) лет, сирот, выпускников детских домов (далее - лица, относящиеся к социально незащищенным группам граждан), а также лиц, освобожденных из мест лишения свободы в течение 2 (двух) лет, предшествующих дате проведения отбора, при условии, что среднесписочная численность указанных категорий граждан среди их работников составляет не менее 50%; а доля в фонде оплаты труда - не менее 25 процентов;
б) предоставление услуг (производство товаров, выполнение работ) в следующих сферах деятельности:

- содействие профессиональной ориентации и трудоустройству, включая содействие занятости и самозанятости лиц, относящихся к социально незащищенным группам граждан;

- социальное обслуживание лиц, относящихся к социально незащищенным группам граждан, и семей с детьми в области здравоохранения, физической культуры и массового спорта, проведение занятий в детских и молодежных кружках, секциях, студиях;

- организация социального туризма – только в части экскурсионно-познавательных туров для лиц, относящихся к социально незащищенным группам граждан;

- оказание помощи пострадавшим в результате стихийных бедствий, экологических, техногенных или иных катастроф, социальных, национальных, религиозных конфликтов, беженцам и вынужденным переселенцам;

- производство и (или) реализация медицинской техники, протезно-ортопедических изделий, а также технических средств, включая автомототранспорт, материалы, которые могут быть использованы исключительно для профилактики инвалидности или реабилитации инвалидов;

- обеспечение культурно-просветительской деятельности (музеи, театры, школы-студии, музыкальные учреждения, творческие мастерские);

- предоставление образовательных услуг лицам, относящимся к социально незащищенным группам граждан;

- содействие вовлечению в социально-активную деятельность лиц, относящихся к социально незащищенным группам граждан, а также лиц, освобожденных из мест лишения свободы в течение 2 (двух) лет и лиц, страдающих наркоманией и алкоголизмом).

8. Грант не предоставляется следующим субъектам малого предпринимательства:

1) организациям и индивидуальным предпринимателям, осуществляющим производство и (или) реализацию подакцизных товаров, а также добычу и (или) реализацию полезных ископаемых, за исключением общераспространенных полезных ископаемых;

2) кредитным организациям, страховым организациям (за исключением потребительских кооперативов), инвестиционным фондам, негосударственным пенсионными фондам, профессиональным участникам рынка ценных бумаг, ломбардам;

3) организациям, являющимся участниками соглашений о разделе продукции;

4) организациям и индивидуальным предпринимателям, осуществляющим предпринимательскую деятельность в сфере игорного бизнеса;

5) являющимся в порядке, установленном законодательством Российской Федерации о валютном регулировании и валютном контроле, нерезидентами Российской Федерации, за исключением случаев, предусмотренных международными договорами Российской Федерации;

6) в течение последних трех лет осуществлявшим предпринимательскую деятельность в качестве индивидуального предпринимателя без образования юридического лица;

7) получателям средств финансовой поддержки субсидии или грантов на организацию начального этапа предпринимательской деятельности, в течении последних трех лет. 

8) осуществляющим риэлтерскую деятельность и сдачу в наем жилых и нежилых помещений (за исключением гостиниц), торговых мест.

9. Претендент на получение гранта в лице руководителя юридического лица или индивидуального предпринимателя лично, либо через уполномоченного представителя (при наличии доверенности на право подачи заявления от имени претендента и паспорта) подает в Администрацию Новохопёрского муниципального района (далее - Администрация) заявку в двух экземплярах.

Доверенность представителя юридического лица должна быть подписана руководителем или иным уполномоченным лицом с оттиском печати организации; доверенность представителя индивидуального предпринимателя должна быть нотариально удостоверена; копии второй и третьей страниц паспорта индивидуального предпринимателя или учредителей юридического лица должны быть заверены претендентом.

10. Претендент должен иметь при себе оригиналы документов, которые после сверки будут ему возвращены.

11. Заявка включает в себя следующие документы:

1) заявление на участие в отборе по предоставлению грантов начинающим субъектам малого предпринимательства по форме согласно приложению № 2 к настоящему Положению; 

2) анкета получателя поддержки по форме согласно приложению № 3 к настоящему Положению; 

3) бизнес-проект по форме согласно приложению № 4 к настоящему Положению;

4) копия документа, подтверждающего прохождение претендентом (индивидуальным предпринимателем или учредителем(лями) юридического лица) краткосрочного обучения основам предпринимательской деятельности или гарантийное письмо о том, что в течение 30 дней после получения гранта претендент пройдет обучение; либо копию диплома при наличии высшего юридического и (или) экономического образования (профильной переподготовки), заверенную подписью руководителя и печатью юридического лица или индивидуального предпринимателя;

5) выписка банка с приложением копий платежных поручений, заверенные банком, копии договоров, счетов, счетов-фактур, актов выполненных работ, товарных накладных, заверенные подписью руководителя и печатью юридического лица или индивидуального предпринимателя), другие документы, подтверждающие фактически произведенные затраты на реализацию бизнес-проекта за счет собственных средств.

Документы по операциям, осуществленным за наличный расчет, не являются подтверждением произведенных затрат.

6) обязательство о предоставлении анкеты получателя поддержки по форме согласно приложению № 3 к настоящему Положению ежегодно в течение последующих трех календарных лет за соответствующий отчетный период (январь - декабрь) до 5 апреля года, следующего за отчетным.

7) согласие субъекта малого предпринимательства на осуществление администрацией муниципального образования и органами государственного (муниципального) финансового контроля проверки соблюдения условий, целей и порядка предоставления субсидии;

8) согласие субъекта малого предпринимательства на передачу информации по межведомственному запросу, на предоставление документов и сведений по форме согласно приложению № 8 к настоящему Положению в 2 экземплярах (оригиналы), прилагается к заявке, не подшивается.

9) заявление о соответствии вновь созданного юридического лица и вновь зарегистрированного индивидуального предпринимателя условиям отнесения к субъектам малого и среднего предпринимательства, установленным Федеральным законом от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации» по форме согласно приложению № 9 к настоящему Положению.

11.1. Субъект малого предпринимательства вправе представить:

- копию справки налогового органа о наличии (отсутствии) задолженности по уплате налогов, сборов, пеней и штрафов, выданную не более чем за 30 дней до даты подачи заявления о предоставлении субсидии;

- выписку из Единого государственного реестра юридических лиц (индивидуальных предпринимателей), выданную не более чем за 30 дней до даты подачи заявления о предоставлении субсидии.

11.2. В случае если субъект малого предпринимательства не представил по собственной инициативе документы, указанные в пункте 11.1 настоящего Положения, администрация муниципального образования запрашивает их самостоятельно в установленном порядке посредством межведомственного запроса, в том числе в электронной форме с использованием единой системы межведомственного электронного взаимодействия и подключаемых к ней региональных систем межведомственного электронного взаимодействия.

12. Документы, входящие в состав заявки, должны быть сброшюрованы (прошиты) и заверены должностным лицом субъекта малого и среднего предпринимательства. Все страницы заявки должны иметь сквозную нумерацию страниц. Первыми должны быть подшиты заявление и перечень документов, входящих в состав заявки, с указанием страницы, на которой находится соответствующий документ.

13. Администрацией района назначаются ответственные лица из структурного подразделения администрации Новохопёрского муниципального района (Уполномоченный орган) за прием и проверку документов, представленных субъектами малого предпринимательства, претендующими на получение грантов.

14. Уполномоченный орган регистрирует заявки претендентов в порядке их поступления в журнале регистрации (далее - журнал), который должен быть пронумерован, прошнурован и скреплен печатью администрации Новохопёрского муниципального района.

На каждом заявлении делается отметка о принятии с указанием даты, времени и порядкового номера. 

15. Дата подачи заявки считается датой ее регистрации.

16. Сроки приема заявок на участие в отборе указываются в извещении по форме согласно приложению № 1 к настоящему Положению, которое размещается в официальном печатном издании и на сайте администрации Новохопёрского муниципального района.

17. Заявки, поступившие по истечении срока их приема, указанного в извещении о проведении отбора и/или поданные лицом, не уполномоченным на совершение таких действий, приему не подлежат.

18. Уполномоченный орган проверяет поступившие документы на предмет полноты представления и правильности их заполнения.

19. Максимальный срок проверки документов, запрашиваемых Уполномоченным органом по межведомственному запросу составляет 7 рабочих дней с даты окончания регистрации документов.

20. Документы, указанные в пункте 11 настоящего Положения, Уполномоченный орган в течение 10 рабочих дней с даты регистрации заявок передает в комиссию по отбору субъектов малого и среднего предпринимательства, претендующих на предоставление субсидий (далее – комиссия). 

21. Состав комиссии и регламент работы утверждается нормативным правовым актом Администрации.

22. Комиссия рассматривает и оценивает предоставленные претендентами бизнес – проекты, эффективность, социальную и экономическую значимость его реализации по 7 критериям по 5-бальной шкале с занесением данных в оценочную ведомость по форме согласно приложению № 5 к настоящему Положению.

23. На основании оценочных ведомостей членов комиссии по каждому рассматриваемому бизнес – проекту заполняется сводная оценочная ведомость по форме согласно приложению № 6 к настоящему Положению, выводится средний балл по каждому критерию и итоговый бал.

24. Итоговые баллы по всем рассматриваемым бизнес – проектам заносятся в сводную ведомость по форме согласно приложению № 7 к настоящему Положению.

Победителями отбора признаются бизнес – проекты, набравшие средний итоговый балл от 4 до 5.

Бизнес – проекты, набравшие средний итоговый балл менее 4 признаются неэффективными.

25. По итогам рассмотрения представленных заявок комиссия принимает заключение, оформляемое протоколом. Протокол подписывается председателем и членами комиссии и носит рекомендательный характер.

26. Уполномоченный орган не позднее 5 рабочих дней с даты подписания протокола членами комиссии принимает решение о предоставлении или об отказе в предоставлении гранта, оформляемое распоряжением, которое после утверждения размещается на официальном сайте Администрации.

27. О принятом решении Уполномоченный орган в срок не позднее 5 дней направляет претендентам письменные уведомления. В случае принятия отрицательного решения в уведомлении указываются основания для отказа.

28. Основаниями для отказа в предоставлении гранта субъектам малого и среднего предпринимательства являются:

1) несоответствие субъекта малого предпринимательства требованиям Федерального закона от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации» и условиям, предусмотренным п. 3 и п. 4 настоящего Положения;

2) невыполнение субъектом малого предпринимательства условий, предусмотренных п. 5 настоящего Положения;

3) представление субъектом малого предпринимательства недостоверных сведений или непредставление документов в соответствии с пунктом 11 настоящего Положения;

4) оказание претенденту - субъекту малого предпринимательства аналогичной поддержки за соответствующий период в рамках программ государственной (областной) поддержки малого и среднего предпринимательства при условии, что сроки ее оказания не истекли;

5) с момента признания субъекта малого предпринимательства допустившим нарушение порядка и условий оказания поддержки, в том числе не обеспечившим целевого использования средств поддержки, прошло менее чем три года.

29. С претендентами, в отношении которых принято решение о предоставлении гранта, в течение 5 рабочих дней Администрация заключает соглашение, по форме согласно приложению № 10 к настоящему Положению.

30. Соглашение должно содержать условия:

1) согласие субъекта малого и среднего предпринимательства на осуществление Администрацией и органами государственного (муниципального) финансового контроля проверок соблюдения условий, целей и порядка предоставления средств гранта;

2) порядок возврата средств гранта юридическим лицом или индивидуальным предпринимателем в случае установления по итогам проверок, проведенных Администрацией и органами государственного (муниципального) финансового контроля, факта нарушения целей и условий предоставления гранта;

3) порядок и сроки представления в Администрацию субъектом малого и среднего предпринимательства анкеты получателя поддержки;

4) запрет на приобретение субъектом малого и среднего предпринимательства за счет полученных средств гранта иностранной валюты, за исключением операций, осуществляемых в соответствии с валютным законодательством Российской Федерации при закупке (поставке) высокотехнологичного импортного оборудования, сырья и комплектующих изделий, а также связанных с достижением целей предоставления этих средств иных операций, определенных нормативными правовыми актами, муниципальными правовыми актами, регулирующими предоставление субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства;

5) обязательство по созданию получателем субсидии не менее одного рабочего места.

31. Соглашение составляется в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, один экземпляр - для Администрации района, другой экземпляр - для претендента.

32. Перечисление субъекту малого предпринимательства гранта осуществляется Администрацией после заключения соглашения в пределах выделенных бюджетных ассигнований в соответствии с казначейским исполнением муниципального бюджета на расчетный счет субъекта малого предпринимательства.

33. По результатам предоставления грантов начинающим субъектам малого предпринимательства Администрация в конце финансового года формирует реестр получателей субсидий.

34. В течение 3 месяцев со дня получения гранта субъект малого предпринимательства обязан обеспечить целевое использование средств гранта по безналичному расчету и представить в Администрацию документы, подтверждающие их целевое использование (выписки с банковского счета субъекта малого предпринимательства, заверенные кредитной организацией (документы по операциям, осуществленным за наличный расчет, не являются подтверждением целевого использования средств); копии платежных документов по перечислению денежных средств; копии договоров, счетов, счетов-фактур, актов, накладных, подтверждающих целевое использование гранта, заверенные подписью руководителя и печатью юридического лица или индивидуального предпринимателя).

35. В течение последующих трех календарных лет за соответствующий отчетный период (январь – декабрь) ежегодно – до 5 апреля года, следующего за отчетным, субъект малого и среднего предпринимательства, получивший грант, обязан предоставлять в Администрацию анкету получателя поддержки по форме согласно приложению № 3 к настоящему Положению.

36. Контроль за целевым использованием бюджетных средств осуществляет Администрация. Администрация и органы государственного (муниципального) финансового контроля осуществляют обязательные проверки соблюдения получателями субсидии условий, целей и порядка их предоставления.
37. Ответственность за недостоверность сведений, содержащихся в документах, несут в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации субъекты малого предпринимательства, получившие поддержку.

38. В случае установления фактов нецелевого использования гранта и/или представления субъектом малого предпринимательства недостоверных сведений, непредставления анкеты получателя поддержки и документов, подтверждающих целевое использование средств гранта, в сроки, установленные настоящим Положением, Администрация направляет уведомление (требование) в адрес получателя о возврате гранта в бюджет.

39. Получатель гранта обязан в течение 10 рабочих дней с даты получения уведомления (требования) о возврате гранта перечислить необоснованно полученный грант в бюджет в полном объеме. В случае невыполнения требования о возврате гранта в указанный выше срок Администрация вправе взыскать необоснованно полученный грант в судебном порядке.

40. В случае прекращения деятельности до истечения срока реализации бизнес-проекта, указанного в заявке, Получатель обязан в течение 10 рабочих дней возвратить грант в бюджет в полном объёме. В случае невозврата гранта в указанный выше срок Администрация вправе взыскать полученный грант в судебном порядке.
Приложение № 1

к Положению о предоставлении грантов начинающим субъектам малого предпринимательства – индивидуальным предпринимателям и юридическим лицам- производителям товаров (работ, услуг) 

ИЗВЕЩЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ ОТБОРА

Наименование отбора: предоставление грантов начинающим субъектам малого предпринимательства – индивидуальным предпринимателям и юридическим лицам- производителям товаров (работ, услуг) 

Организатор отбора: администрация ____________________ муниципального района.

Адрес: ___________________________________________________________________,

адрес электронной почты: ___________________________________________________.

Порядок предоставления заявок: для участия в отборе претенденты представляют заявки по указанному адресу, лично, по почте или через своего полномочного представителя.

Сроки предоставления заявок: с "___" __________ 20__ г. по "___" _________ 20__ г.

Дата начала подачи заявок: "___" __________ 20__ г.

Дата окончания подачи заявок: "___" ________ 20__ г. 

С перечнем документации, представляемой для отбора можно ознакомиться на официальном сайте администрации ________________________________________________ муниципального района.

Дополнительную информацию можно получить по телефону: _____________________.

Контактное лицо: _________________________________________________________.
  Приложение № 2

к Положению о предоставлении грантов начинающим субъектам малого предпринимательства – индивидуальным предпринимателям и юридическим лицам- производителям товаров (работ, услуг) 

Главе Новохопёрского

муниципального района

Заявление

на участие в отборе по предоставлению грантов

начинающим субъектам малого предпринимательства
Претендент _____________________________________________________________________________________________________________________________________________

                             (полное и (или) сокращенное наименование юридического лица или Ф.И.О. индивидуального предпринимателя)

______________________________________________________________________________________________________________________________________
(в лице)

Документ, подтверждающий факт внесения записи в Единый государственный реестр юридических лиц или Единый государственный реестр индивидуальных предпринимателей 

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

№_________________________________от___________________________________________

Кем выдано______________________________________________________________________

ИНН________________________________________ КПП ______________________________

Банковские реквизиты:

р/сч №
в____________________________________

кор/сч.__________________________________________________________________________

Вид деятельности организации по ОКВЭД:___________________________________________

________________________________________________________________________________

(номер и расшифровка)

Средняя численность работников за последний отчётный период_________________________

Юридический адрес________________________________________________________________

Телефон руководителя_____________________           Телефакс___________________________

Прошу предоставить грант на создание собственного бизнеса по проекту ________________________________________________________________________________

(наименование предполагаемого бизнес - проекта)

в сумме _________________________________________________________________________
(сумма прописью)


Содержание, обоснование стоимости проекта приведено в прилагаемых документах. Достоверность представленной информации гарантирую.

____________________________ (ФИО)

           М.П          (подпись)
                                                                     Приложение № 3

                                                                                                                                                          к Положению о предоставлении грантов начинающим 

                                                                                                                                                          субъектам малого предпринимательства – индивидуальным

предпринимателям и юридическим лицам –   производителям  товаров (работ, услуг) 

	"Анкета получателя поддержки"

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	I. Общая информация о субъекте малого или среднего предпринимательства - получателе поддержки
	
	
	

	
	 
	
	
	
	
	
	
	 

	
	(полное наименование субъекта малого или среднего предпринимательства)
	
	
	
	
	
	
	(дата оказания поддержки)

	
	 
	
	
	
	
	
	
	 

	
	(ИНН получателя поддержки)
	
	
	
	
	
	
	(отчетный год)

	
	 
	
	
	
	
	
	
	 

	
	(система налогообложения получателя поддержки)
	
	
	
	
	
	
	(сумма оказанной поддержки, тыс. руб.)

	
	 
	
	
	
	
	
	
	 

	
	(субъект Российской Федерации, в котором оказана поддержка)
	
	
	
	
	
	
	(основной вид деятельности по ОКВЭД)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	II. Вид оказываемой поддержки:
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	№
	Федеральный орган исполнительной власти, реализующий программу поддержки/госкорпорация
	Мероприятия, реализуемые в рамках программ
(указывается объем оказанной поддержки, тыс. руб.)

	1
	Минэкономразвития России
	Гранты на создание малой инновационной компании
	Субсидия действующим инновационным компаниям
	Грант начинающему малому предприятию
	Микрофинансовый займ
	Поручительство гарантийного фонда
	Лизинг оборудования
	Поддержка экспортно-ориентированных субъектов МСП
	Субсидия на повышение энергоэффективности
	Размещение в Бизнес-инкубаторе или Технопарке*,
кв.м.

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2
	Минздравсоцразвития России
	Выплата безработным гражданам, открывающим собственное дело**
(58,8 тыс. руб.)

	
	
	 

	3
	Минсельхоз России
	Субсидии гражданам ведущим личное подсобное хозяйство по кредитным договорам, заключенным:
	Субсидии КФХ и ИП по кредитным договорам, заключенным: 
	Субсидии с/х потребительским кооперативам по кредитным договорам заключенным:
	Субсидии на поддержку отдельных отраслей сельского хозяйства

	
	
	на срок до 2-х лет
	на срок до 5 лет (приобретение с/х техники и т.п.)
	на срок до 5 лет (туризм)
	на срок до 5 лет (на приобретение машин, и других уст-в, утвержденных Минсельхозом России)
	на срок                         до 2 лет
	на срок до 5 лет
	на срок до 8 лет
	на срок           до 2 лет
	на срок         до 5 лет
	на срок                        до 8 лет
	 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	4
	Минобрнауки России
	Программа "СТАРТ"
	Программа "УМНИК"
	Программа "Энергосбережение"
	Программа "ФАРМА"
	Программа "СОФТ"
	Программа "ЭКСПОРТ"
	НИОКР по приоритетным направлениям развития науки и техники, направленных на реализацию антикризисной программы Пр-ва РФ
	НИОКР по практическому применению разработок, выполняемых в научно-образовательных центрах
	Выполнение НИОКР малыми иннвационными компаниями в рамках международных программ ЕС

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	5
	ГК Внешэкономбанк
 (через ОАО "МСП Банк")
	Цели оказания поддержки / виды поддержки
	Кредит банка
	Микрозайм
	Имущество в лизинг
	Факторинговые услуги
	Иное

	
	
	Модернизация производства и обновление основных средств
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Реализация инновационных проектов
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Реализация энергоэффективных проектов
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Иное
	 
	 
	 
	 
	 

	* указывается площадь помещений, предоставленных в аренду

	** Вопрос об источниках и объемах финансирования данного мероприятия в 2013 году в настоящее время обсуждается

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	III. Основные финансово-экономические показатели субъекта малого и среднего предпринимателя получателя поддержки:
	
	
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	№
	Наименование показателя
	Ед. измер.
	на 1 января _____ года
(Год, предшествующий оказанию поддержки)
	на 1 января _____ года
(Год оказания поддержки)
	на 1 января _____ года
(Первый год после оказания поддержки)
	на 1 января _____ года
(Второй год после оказания поддержки)

	
	
	
	
	
	
	

	1
	Выручка от реализации товаров (работ, услуг) без учета НДС
	тыс. руб.
	 
	 
	 
	 

	2
	Отгружено товаров собственного производства (выполнено работ и услуг собственными силами)
	тыс. руб.
	 
	 
	 
	 

	3
	География поставок (кол-во субъектов РФ в которые осуществляются поставки товаров, работ, услуг)
	ед.
	 
	 
	 
	 

	4
	Номенклатура производимой продукции (работ, услуг)
	ед.
	 
	 
	 
	 

	5
	Среднесписочная численность работников (без внешних совместителей)
	чел.
	 
	 
	 
	 

	6
	Среднемесячная начисленная заработная плата работников
	тыс. руб.
	 
	 
	 
	 

	7
	Объем налогов, сборов, страховых взносов, уплаченных в бюджетную систему Российской Федерации (без учета налога на добавленную стоимость и акцизов)
	тыс. руб.
	 
	 
	 
	 

	8
	Инвестиции в основной капитал, всего:
	тыс. руб.
	 
	 
	 
	 

	9
	привлеченные заемные (кредитные) средства
	тыс. руб.
	 
	 
	 
	 

	9.1
	из них: привлечено в рамках программ государственной поддержки
	тыс. руб.
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	

	IV. Дополнительные финансово-экономические показатели субъекта малого и среднего предпринимателя получателя поддержки:
	
	
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	

	№
	Наименование показателя
	Ед. измер.
	на 1 января _____ года
(Год, предшествующий оказанию поддержки)
	на 1 января _____ года
(Год оказания поддержки)
	на 1 января _____ года
(Первый год после оказания поддержки)
	на 1 января _____ года
(Второй год после оказания поддержки)

	
	
	
	
	
	
	

	Заполняется субъектами малого и среднего предпринимательства занимающимися экспортом

	1
	Объем экспорта, в том числе отгружено товаров собственного производства (выполнено работ и услуг собственными силами) за пределы Российской Федерации
	тыс. руб.
	 
	 
	 
	 

	1.1
	Доля объема экспорта в общем объеме отгруженной продукции
	%
	 
	 
	 
	 

	2
	Количество стран, в которые экспортируются товары (работы, услуги)
	ед.
	 
	 
	 
	 

	Заполняется субъектами малого и среднего предпринимательства, занимающимися инновациями

	1
	Отгружено инновационных товаров собственного производства (выполнено иновационных работ и услуг собственными силами)
	тыс. руб.
	 
	 
	 
	 

	1.1
	Доля экспортной инновационной продукции в общем объеме отгруженной инновационной продукции
	%
	 
	 
	 
	 

	2
	Число вновь полученных патентов на изобретение, на полезную модель, на промышленный образец, использованных в отгруженных инновационных товарах собственного производства, всего:
	ед.
	 
	 
	 
	 

	2.1
	в том числе: на изобретение
	ед.
	 
	 
	 
	 

	2.2
	в том числе: на полезные модели
	ед.
	 
	 
	 
	 

	2.3
	в том числе: на промышленные образцы
	ед.
	 
	 
	 
	 

	Заполняется субъектами малого и среднего предпринимательства, получившим поддержку по программе энергоэффективности

	1
	Оценка экономии энергетических ресурсов
	тыс. руб.
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Руководитель организации
	/
	/                                           /
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	(Должность)
	(Подпись)
	(Расшифровка подписи)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	индивидуальный предприниматель
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	М.П.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


                                                                                     Приложение № 4 

к Положению о предоставлении грантов начинающим субъектам малого предпринимательства – индивидуальным предпринимателям и юридическим лицам- производителям товаров (работ, услуг) 

Бизнес-проект

Титульный лист

Наименование бизнес-проекта.

Наименование и адрес субъекта малого предпринимательства

(с указанием организационно - правовой формы – для юридических лиц).

Собственные средства:

Средство гранта:

Срок окупаемости бизнес - проекта

20__ год

Разделы бизнес-проекта:

1. Область деятельности субъекта малого предпринимательства (специализация и история развития).

2. Основные виды продукции (работ, услуг), выпуск которых  осуществляется в настоящее время и планируется в будущем в рамках реализации бизнес-проекта (в том числе потребительские свойства, преимущества, отличительные особенности, ожидаемый спрос).

3. Место осуществления бизнеса в настоящее время и в будущем в рамках реализации бизнес-проекта (с указанием конкретных адресов производства товаров, работ, услуг).

4. Анализ ситуации на рынке товаров, работ и услуг, предлагаемых бизнес-проектом, в настоящее время и планируемый в будущем в рамках реализации бизнес-проекта (с указанием аналогичных производителей товаров, работ, услуг, наличия конкурентов, наличия потенциальных потребителей).

5. Специфические требования к организации производства (при наличии). 

6. Внедрение инновационных технологий (при наличии дать описание данных технологий). 

7. Источники финансирования бизнес-проекта:

	I. 
	За счет собственных средств

	
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Стоимость, рублей

	
	1.
	
	

	
	
	
	

	
	Итого:
	

	II.
	За счет средств государственной поддержки (субсидии)

	
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Стоимость, рублей

	
	1.
	
	

	
	
	
	

	
	Итого:
	


8. Обоснование необходимости приобретения сырья, материалов, оборудования и иных затрат, связанных с реализацией бизнес-проекта.

9. Потенциальные поставщики сырья, материалов (услуг).

10. Организация сбыта продукции, наименование и характеристика компаний, привлекаемых к ее реализации.

11. Ожидаемые финансовые результаты реализации бизнес-проекта при условии получения гранта, с момента получения гранта до окончания календарного года (календарный год принимается продолжительностью 365 дней):
	Наименование показателя
	Значения показателя на последнюю отчётную дату
	План 

	
	
	__кв.

20__ года
	__ кв. 20__года
	__ кв.

20__ года
	__ кв.

20__ года
	Год

	Доходы:
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Расходы:
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Чистый доход:
	
	
	
	
	
	


12. Информация о сохраняемых и вновь создаваемых рабочих местах:

	Наименование показателя
	Значение показателя

 на последнюю 

отчетную дату
	План 

	
	
	__ квартал 20__ года
	__ квартал 20__ года
	__ квартал 20__ года
	Год

	Количество сохраняемых рабочих мест, человек
	
	
	
	
	

	Количество вновь создаваемых рабочих мест, человек
	
	
	
	
	


13. Приложения: в приложение включаются документы, подтверждающие и разъясняющие сведения, представленные в бизнес-проекте (при необходимости).

Приложение № 5

к Положению о предоставлении грантов начинающим субъектам малого предпринимательства – индивидуальным предпринимателям и юридическим лицам- производителям товаров (работ, услуг) 

Оценочная ведомость

по бизнес - проекту _______________________________________

                                   (наименование претендента)

Заседание комиссии по отбору субъектов малого предпринимательства, претендующих на предоставление грантов

от «____» ___________ 20___ №___

	N 
п/п
	Наименование критериев               
	Примечание
	Оценка в
баллах 

	1
	2
	3
	4

	1. 
	Конкурентоспособность бизнес – проекта (проработка рыночной потребности) 
	
	

	2. 
	Готовность     бизнес - проекта     к     внедрению (проработка  вопроса  организации   производства, наличие  помещения,    рынка    сбыта,    уровень готовности проекта для запуска производства)     
	
	

	3. 
	Срок окупаемости бизнес - проекта                  
	
	

	4. 
	Планируемая прибыль, рублей                      
	
	

	5. 
	Поступление  налогов  в  бюджеты  всех   уровней, рублей                                           
	
	

	6. 
	Уровень заработной платы, рублей                 
	
	

	7. 
	Создание дополнительных рабочих  мест,  в  первую очередь для  молодежи  и  социально  незащищенных групп населения                                  
	
	


    Член комиссии ____________  _______________________

                              (подпись)     (расшифровка подписи)

Примечания:

1. Для оценки бизнес - проекта применяется 5-балльная шкала:

	неудовлетворительно
	удовлетворительно
	хорошо     
	отлично     

	1 - 2 балла    
	3 балла     
	4 балла    
	5 баллов     


2. Оценочная ведомость заполняется по каждому рассматриваемому на заседании бизнес - проекту.

Приложение № 6

к Положению о предоставлении грантов начинающим субъектам малого предпринимательства – индивидуальным предпринимателям и юридическим лицам- производителям товаров (работ, услуг) 

Сводная оценочная ведомость

по бизнес - проекту _______________________________________

                                (наименование претендента)

Заседание комиссии по отбору субъектов малого предпринимательства, претендующих на предоставление грантов

от «____» ___________ 20___ № ___

	№ п/п
	Наименование  критериев   
	Оценки членов комиссии в баллах
	Средний балл по критерию

	
	
	Члены комиссии
	

	
	
	1   
	2 
	3 
	4 
	5 
	6 
	7 
	8 
	9 
	…
	

	1. 
	Конкурентоспособность   бизнес - проекта (проработка  рыночной потребности)   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. 
	Готовность   бизнес-проекта  к     внедрению (проработка  вопроса     организации   производства,  наличие    помещения, рынка сбыта, уровень готовности   проекта  для запуска производства)  
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. 
	Срок  окупаемости бизнес - проекта 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4. 
	Планируемая  прибыль, рублей
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5. 
	Поступление  налогов       в бюджеты  всех уровней, рублей
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6. 
	Уровень заработной платы, рублей  
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7. 
	Создание  дополнительных рабочих мест, в первую  очередь для молодежи  и социально  незащищенных  групп населения
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Итоговый балл  
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Примечания:

1. Секретарем комиссии заполняется сводная оценочная ведомость по каждому бизнес - проекту и выводится его итоговый балл.

2. Средний балл по каждому критерию выводится по следующей формуле:

	Средний 

балл                 =

по критерию   
	Сумма баллов всех членов комиссии по данному критерию

Число проголосовавших по данному критерию членов

	
	


3. Итоговый балл выводится по следующей формуле:

	Итоговый

балл                 
	=
	Сумма средних баллов по критериям

Число критериев


Приложение № 7

к Положению о предоставлении грантов начинающим субъектам малого предпринимательства – индивидуальным предпринимателям и юридическим лицам- производителям товаров (работ, услуг) 

Сводная ведомость

Заседание комиссии по отбору субъектов малого предпринимательства, претендующих на предоставление грантов

от "___" __________ 20___ № ____
	N   п/п
	Наименование субъекта малого предпринимательства   
	Итоговый балл 

	
	
	

	
	
	

	
	
	


	Приложение № 8

к Поло


к Положению о предоставлении грантов начинающим субъектам малого предпринимательства – индивидуальным предпринимателям и юридическим лицам- производителям товаров (работ, услуг) 

Согласие

______________________________________________________________________________________________________________________________________ 

(полное наименование субъекта малого и среднего предпринимательства)

в лице  _________________________________ , действующего на основании ____________________, в рамках рассмотрения заявления о предоставлении гранта на создание собственного дела выражает согласие на передачу информации по межведомственному запросу, на предоставление документов и сведений, составляющих налоговую и банковскую тайну; документов и сведений, доступ к которым ограничен законодательными актами Российской Федерации.

Руководитель     _______________            ______________________________

                                  (подпись)                         (фамилия, имя, отчество)

Главный бухгалтер _______________        _____________________________

                                  (подпись)                         (фамилия, имя, отчество)

М.П.          «___» __________ 20__ г.

Приложение № 9 к Положению о предоставлении грантов начинающим субъектам малого предпринимательства – индивидуальным предпринимателям и юридическим лицам- производителям товаров (работ, услуг) 

Заявление о соответствии вновь созданного юридического лица и вновь зарегистрированного индивидуального предпринимателя условиям отнесения к субъектам малого и среднего предпринимательства, установленным Федеральным законом от 24 июля 2007 г. № 209-ФЗ “О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации”

Настоящим заявляю, что  

(указывается полное наименование юридического лица, фамилия, имя, отчество (последнее ( при наличии) индивидуального предпринимателя)

ИНН:  

(указывается идентификационный номер налогоплательщика (ИНН) юридического лица или физического лица, зарегистрированного в качестве индивидуального предпринимателя)

дата государственной регистрации:  

(указывается дата государственной регистрации юридического лица или индивидуального предпринимателя)

соответствует условиям отнесения к субъектам малого и среднего предпринимательства, установленным Федеральным законом от 24 июля 2007 г. № 209-ФЗ “О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации”.

	
	
	

	(фамилия, имя, отчество (последнее ( при наличии) подписавшего, должность)
	
	подпись


	“
	
	”
	
	20
	
	г.

	
	
	
	дата составления заявления
	
	
	


м. п. (при наличии)

	
	Приложение № 10

         к Положению о предоставлении грантов начинающим субъектам малого предпринимательства – индивидуальным предпринимателям и юридическим лицам- производителям товаров (работ, услуг) 




Соглашение № _____

о предоставлении гранта начинающему предпринимателю

Администрация _____________________ муниципального района (городского округа) в лице _________________________________________________________________________,

                                                          (наименование должности и Ф.И.О. руководителя уполномоченного органа)

действующего на основании ______________________________________________________, 

                                                                                               (наименование нормативного правового акта) 

именуемый в дальнейшем Администрация, с одной стороны, и _________________________ 

                                                                                                                                                        (наименование получателя гранта)

в лице _________________________________________________________________________, 

                                               (должность и Ф.И.О. руководителя субъекта малого предпринимательства)

действующего на основании ______________________________________________________, 

                                                                                                  (наименование нормативного правового акта) 

именуемый в дальнейшем Получатель, с другой стороны, заключили настоящее Соглашение о нижеследующем:

1. Предмет Соглашения

1.1.  На основании __________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ ,

                                      (наименование нормативного(ых) правового(ых) акта(ов) о предоставлении гранта)

из бюджета ___________________ муниципального района Администрация предоставляет Получателю грант начинающему субъекту малого предпринимательства (далее - грант) на _______________________________________________________________________________ ,

                                             (наименование бизнес-проекта с указанием адреса его реализации)

а Получатель обязуется надлежащим образом исполнять принятые на себя обязательства по настоящему Соглашению.

1.2. Предоставление гранта осуществляется в рамках реализации в 20__ году мероприятия ______________________________ подпрограммы ________________________ муниципальной программы ______________________, утвержденной _______________ .

1.3. Грант имеет строго целевое назначение и не может быть использован на цели, не предусмотренные бизнес-проектом.

1.4. Размер гранта не превышает 300 тыс. рублей на одного получателя поддержки.

2. Права и обязанности сторон

2.1. Администрация предоставляет Получателю грант на финансирование целевых расходов по бизнес-проекту, связанных с началом предпринимательской деятельности, в порядке, установленном в пункте 3 настоящего Соглашения.

2.2. Администрация обязуется оказывать консультационную помощь по возникающим вопросам, связанным с реализацией настоящего Соглашения.

2.3. Все расходы в рамках реализации бизнес-проекта Получатель осуществляет по безналичному расчету. Документы по операциям, осуществленным за наличный расчет, не являются подтверждением целевого использования средств.

2.4. В течение 3 месяцев со дня получения гранта Получатель представляет в Администрацию отчет об использовании средств гранта по форме согласно приложению № 1 к настоящему Соглашению с приложением документов, подтверждающих целевое использование средств гранта: копии договоров, счетов, счетов-фактур, актов, накладных, а также копии платежных поручений, заверенные кредитной организацией, подтверждающие факт оплаты расходов.

2.5. Получатель обязуется выполнять следующие условия:

- о запрете на приобретение субъектом малого и среднего предпринимательства за счет полученных средств гранта иностранной валюты, за исключением операций, осуществляемых в соответствии с валютным законодательством Российской Федерации при закупке (поставке) высокотехнологичного импортного оборудования, сырья и комплектующих изделий, а также связанных с достижением целей предоставления этих средств иных операций, определенных нормативными правовыми актами, муниципальными правовыми актами, регулирующими предоставление субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства;

- создать не менее ____ рабочих мест;

- представлять сведения по форме «Анкета получателя поддержки» ежегодно в течение последующих 3-х календарных лет за соответствующий отчетный период (январь-декабрь) до 05 апреля года, следующего за отчетным.

2.6. По согласованию с Администрацией Получатель может произвести перераспределение средств между статьями расходов в пределах общей суммы финансирования бизнес-проекта. Данные изменения оформляются в виде дополнительного соглашения к настоящему Соглашению.

2.7. Получатель обеспечивает сохранность всех документов, оформленных в рамках реализации бизнес-проекта, указанного в пункте 1.1 настоящего Соглашения.

2.8. В течение 3 дней с момента принятия решения о реорганизации либо прекращения деятельности Получатель обязан уведомить об этом Администрацию.

3. Сумма гранта и порядок его предоставления

3.1. Администрация предоставляет Получателю грант в общем размере _________ рублей, в том числе из них за счет средств муниципального бюджета в размере __________ рублей, за счет средств субсидии областного бюджета в размере ____________ рублей, за счет средств, поступивших в областной бюджет из федерального бюджета в размере ____________ рублей.

3.2. Перечисление денежных средств осуществляется по безналичному расчету платежным поручением на расчетный счет Получателя, указанный в разделе 8 «Адреса и реквизиты Сторон», в течение 30 рабочих дней с даты поступления в Администрацию подписанного Получателем настоящего Соглашения в пределах выделенных бюджетных ассигнований в соответствии с казначейским исполнением муниципального (областного, федерального) бюджета(тов).

3.3. В случае изменения реквизитов Получатель обязан в течение 5 рабочих дней в письменной форме сообщить об этом в Администрацию с указанием новых реквизитов. В случае неверного указания реквизитов Получателя все риски, связанные с перечислением Администрацией денежных средств на указанный в настоящем Соглашении расчетный счет Получателя, несет Получатель.

4. Ответственность сторон

4.1. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения условий настоящего Соглашения Стороны несут ответственность в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и Воронежской области.

4.2. Стороны освобождаются от ответственности за частичное или полное неисполнение обязательств по Соглашению, если неисполнение явилось следствием обстоятельств непреодолимой силы, возникших после заключения Соглашения в результате событий чрезвычайного характера, которые Стороны не могли ни предвидеть, ни предотвратить разумными мерами. К обстоятельствам непреодолимой силы относятся события, на которые Стороны не могут оказывать влияния и за возникновение которых не несут ответственности, например, землетрясение, наводнение, пожар, забастовки, массовые беспорядки, военные действия, террористические акты и т.д.

4.3. Ответственность за достоверность сведений, содержащихся в представленных в Администрацию документах и соблюдение условий представления грантов, установленных Положением, возлагается на Получателя.

4.4. Споры, возникающие в связи с исполнением обязательств по настоящему Соглашению, решаются Сторонами путем переговоров.

4.5. При невозможности урегулирования разногласий споры разрешаются в соответствии с законодательством Российской Федерации.

5. Контроль за соблюдением условий, целей и порядка предоставления гранта 

5.1. Администрация, органы государственного (муниципального) финансового контроля осуществляют обязательные проверки соблюдения Получателем условий, целей и порядка предоставления гранта.

5.2. Получатель согласен на осуществление Администрацией, органами государственного (муниципального) финансового контроля проверок соблюдения условий, целей и порядка предоставления гранта.

5.3. Предоставление гранта прекращается в случае выявления Администрацией, органами государственного (муниципального) финансового контроля фактов нарушения условий, установленных при получении гранта, и (или) предоставления Получателем документов, содержащих недостоверную информацию, повлекших неправомерное получение бюджетных средств, до устранения нарушений.

5.4. В случае неисполнения либо ненадлежащего исполнения пунктов 2.3-2.6 настоящего Соглашения, а также в случае установления по итогам проверок, проведенных Администрацией и органами государственного (муниципального) финансового контроля, факта нарушения целей и условий предоставления гранта, Получатель обязан по письменному требованию Администрации возвратить полученный грант в бюджет района (Воронежской области) в течение 10 рабочих дней с даты получения уведомления (требования) о возврате гранта.

6. Порядок возврата гранта

6.1. Предоставление гранта Получателю прекращается в случае выявления. Администрацией фактов нарушения условий, установленных при получении гранта, и (или) предоставления Получателем документов, содержащих недостоверную информацию, повлекших неправомерное получение бюджетных средств, до устранения нарушений.

При нарушении условий, установленных Положением и настоящим Соглашением, грант подлежит взысканию в доход бюджета в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации.

6.2. При выявлении нарушений условий, установленных для предоставления гранта, Администрация принимает меры по возврату гранта в бюджет, направляет Получателю уведомление (требование) о возврате гранта в полном объеме.

Гранта подлежит возврату Получателем в течение 10 рабочих дней с даты получения уведомления (требования).

В случае невыполнения требования о возврате гранта в указанный выше срок Администрация принимает меры по взысканию подлежащего возврату гранта в бюджет в судебном порядке.
7. Срок действия Соглашения

7.1. Соглашение вступает в силу с момента его подписания сторонами и действует в части срока оказания поддержки до 31.12.2018, а по обязательствам, установленным пунктом 2.5 настоящего Соглашения – до 01.04.2021. 

7.2. Изменение, дополнение или расторжение настоящего Соглашения может иметь место в связи с внесением изменений в действующее законодательство Российской Федерации и Воронежской области, влияющих на выполнение условий настоящего Соглашения, а также по соглашению Сторон и в иных случаях, предусмотренных действующим законодательством Российской Федерации.

7.3. В случаях, не предусмотренных настоящим Соглашением, Стороны руководствуются действующим законодательством Российской Федерации и Воронежской области. 

7.4. Настоящее Соглашение составлено в 2 экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.

8. Адреса и реквизиты Сторон

	Администрация:
Наименование:

Адрес:

Телефон /факс:

ИНН/КПП

ОГРН

Банк: 

Лицевой счёт:

Расчётный счёт:

Корреспондентский счёт:

БИК:

Глава администрации ______________ муниципального района

_____________ / ______________

  (подпись)                 (Ф.И.О.)

М.П.
	Получатель:

(заполняется получателем)

Наименование:

Адрес:

Телефон /факс:

ИНН/КПП

ОГРН

ОКПО

Банк: 

Расчётный счёт:

Корреспондентский счёт:

БИК:

Должность уполномоченного лица Получателя, подписывающего Соглашение
_____________ / ______________

   (подпись)                 (Ф.И.О.)

М.П.


Приложение № 1

к Соглашению
о предоставлении гранта 

начинающим предпринимателям 

Наименование субъекта малого предпринимательства 

_______________________________ 

ОТЧЕТ
об использовании средств гранта, 

предоставленных по Соглашению от «____» __________ 20__ года    № _____ 

по состоянию на «____» _____________ года

	№ п/п 
	Наименование затрат по бизнес-проекту 
	Сумма по бизнес-проекту (тыс. руб.) 
	Израсходованная сумма (тыс. руб.) 
	Подтверждающие документы (реквизиты) 
	Примечания 

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	За счет средств гранта
	
	
	
	
	

	За счет собственных средств
	
	
	
	
	

	Итого
	
	
	
	
	


Целевое использование средств в сумме ____________________ подтверждаю.

Руководитель организации

(индивидуальный предприниматель) _____________ __________________

                                                                                              (подпись) (расшифровка)

Главный бухгалтер ___________ _______________

                                                       (подпись) (расшифровка)

М.П.

______________________________________________________________________________________________________________________________________
АДМИНИСТРАЦИЯ

НОВОХОПЁРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«22» июня 2018 г. № 222

г. Новохопёрск

	О внесении изменений в постановление администрации Новохоперского муниципального района Воронежской области от 22.05.2015 № 186 «О создании комиссии по оценке последствий принятия решения о реорганизации или ликвидации муниципальной образовательной организации Новохоперского муниципального района»


В связи с организационно – штатными изменениями, администрация Новохопёрского муниципального района Воронежской области  

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменения в постановление администрации Новохоперского муниципального района Воронежской области от 22.05.2015 № 186 «О создании комиссии по оценке последствий принятия решения о реорганизации или ликвидации муниципальной образовательной организации Новохоперского муниципального района» изложив Состав комиссии по оценке последствий принятия решения о реорганизации или ликвидации муниципальной образовательной организации Новохоперского муниципального района в новой редакции согласно приложению.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на и.о. заместителя главы администрации муниципального района Кателикова Н.Л.
Глава муниципального  района                                                             В.Т. Петров

	Приложение 

к постановлению администрации 

Новохопёрского муниципального района 

от «22» июня 2018 г. № 222


СОСТАВ

комиссии по оценке последствий принятия решения о реорганизации или ликвидации муниципальной образовательной организации Новохопёрского муниципального района

	Кателиков Николай Леонидович

Рудакова Елена Владимировна

Борисов Виктор Сергеевич

Члены комиссии:
	и.о. заместителя главы администрации муниципального района, председатель комиссии

консультант администрации муниципального района, заместитель председателя комиссии

главный специалист по учебно – методической работе МКУ «Новохоперский ресурсный Центр развития образования», секретарь комиссии (по согласованию)



	Гусева Елена Николаевна

Рябченко Татьяна Николаевна

Дикарева Оксана Александровна

Евстратов Владимир Николаевич

Капанадзе Вера Михайловна

Боковой Владимир Павлович


	начальник отдела финансов администрации муниципального района

ведущий эксперт администрации муниципального района

директор МКУ «Новохоперский ресурсный Центр развития образования» (по согласованию)

заместитель директора МКУ «Новохоперский ресурсный Центр развития образования» (по согласованию)

директор МКОУ «Краснянская средняя общеобразовательная школа» (по согласованию)

председатель Новохопёрского Райкома работников образования и науки (по согласованию)




АДМИНИСТРАЦИЯ

НОВОХОПЁРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«22» июня 2018 г. № 223

г. Новохопёрск

О внесении изменении в постановление администрации Новохоперского муниципального района Воронежской области от 16.12.2013 г. № 760 «Об утверждении муниципальной программы Новохоперского муниципального района «Развитие образования Новохоперского муниципального района» 

В соответствии с постановлением администрации Новохоперского муниципального района Воронежской области от 11.12.2013 г. № 733 «Об утверждении порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Новохоперского муниципального района Воронежской области»,  в целях приведения в соответствие сроков реализации муниципальных программ к плановому периоду проекта бюджета на 2018-2020г.г., администрация муниципального района 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в муниципальную программу Новохоперского муниципального района «Развитие образования Новохоперского муниципального района», утвержденную постановлением администрации Новохоперского муниципального района от 16.12.2013 г № 760 (в редакции постановлений от 23.01.2015 № 35, от 21.07.2015 № 296, от 28.01.2016 № 14, от 27.01.2017 № 36, 18.12.2017 № 416, 09.02.2018 № 39) (далее по тексту – Программа) следующие изменения:

1.1. В паспорте подпрограммы 3 «Одаренные дети Новохопёрского муниципального района» строку:

«

	Исполнители подпрограммы муниципальной программы


	Сектор по образованию, молодежной политике, опеке и попечительству отдела по социальной политике администрации муниципального района, МКУ «Новохоперский ресурсный Центр развития образования», Муниципальные образовательные учреждения 

	Основные мероприятия, входящие в состав подпрограммы муниципальной программы
	1.Обеспечение участия одаренных детей в областных, всероссийских и международных конкурсах, олимпиадах, конференциях, слетах, фестивалях, спортивных соревнованиях.

2.Назначение стипендий администрации Новохоперского муниципального района воспитанникам учреждений дополнительного образования детей - победителям областных конкурсов и соревнований по различным направлениям интеллектуальной и творческой деятельности, отличникам учебы.

3.Целевая поддержка опытно-экспериментальных площадок и мастер-классов, создаваемых на базе образовательных учреждений.

4.Реализация комплекса мероприятий  по поддержке муниципальных образовательных учреждений, осуществляющих работу с одаренными детьми, а также поощрению яркого педагогического опыта среди руководителей творческих коллективов, преподавателей образовательных учреждений, в том числе учреждений дополнительного образования, подготовивших одаренных детей.

5.Проведение конференций, семинаров, «круглых столов» по вопросам работы с одаренными детьми


заменить на строку: 

	Исполнители подпрограммы муниципальной программы


	МКУ «Новохоперский ресурсный Центр развития образования» совместно с консультантом администрации муниципального района.

Муниципальные образовательные учреждения 

	Основные мероприятия, входящие в состав подпрограммы муниципальной программы
	1.Обеспечение участия одаренных детей в областных, всероссийских и международных конкурсах, олимпиадах, конференциях, слетах, фестивалях, спортивных соревнованиях.

2.Назначение стипендий главы Новохопёрского муниципального района:

- учащимся 11-х классов общеобразовательных организаций за особые успехи в учебе;

- обучающимся организаций дополнительного образования детей - победителям  областных, региональных, российских, международных предметных олимпиад, творческих конкурсов, выставок, соревнований, фестивалей и др. мероприятий;

- аспиратам, окончившим общеобразовательные учреждения среднего, общего образования расположены на территории Новохопёрского муниципального района.  

3. Назначение денежных поощрений одаренных детей, обучающихся в образовательных учреждениях Новохопёрского муниципального района:

 - победителям областных, всероссийских, международных мероприятий;

- творческим, спортивным коллективам - победителям областных, всероссийских, международных мероприятий; 

- обладателям знакам ФСК «ГТО».

4. Целевая поддержка опытно-экспериментальных площадок и мастер-классов, создаваемых на базе образовательных учреждений.

5. Реализация комплекса мероприятий  по поддержке муниципальных образовательных учреждений, осуществляющих работу с одаренными детьми, а также поощрению яркого педагогического опыта среди руководителей творческих коллективов, преподавателей образовательных учреждений, в том числе учреждений дополнительного образования, подготовивших одаренных детей.

6. Проведение конференций, семинаров, «круглых столов» по вопросам работы с одаренными детьми


».

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на и.о. заместителя главы администрации муниципального района Кателикова Н.Л.

Глава муниципального района                                                                 В.Т. Петров

АДМИНИСТРАЦИЯ

НОВОХОПЁРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«22» июня  2018 г. № 224
г. Новохопёрск

	О внесении изменений в постановление администрации Новохоперского муниципального района Воронежской области от 16.06.2017 № 166 «Об утверждении Положения о денежном поощрении одаренных детей, обучающихся в образовательных учреждениях Новохоперского муниципального района» 


В целях реализации муниципальной программы «Развитие образования Новохоперского муниципального района» утвержденной постановлением администрации Новохоперского муниципального района Воронежской области» от 16.12.2013 № 760, администрация муниципального района 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменения в постановление администрации Новохоперского муниципального района Воронежской области от 16.06.2017 № 166 «Об утверждении Положения о денежном поощрении одаренных детей, обучающихся в образовательных учреждениях Новохоперского муниципального района»  изложив Состав комиссии о назначении денежного поощрения одаренных детей, обучающихся в образовательных учреждениях Новохопёрского муниципального района в новой редакции согласно приложению.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на и.о. заместителя администрации муниципального района Кателикова Н.Л.

Глава муниципального  района                                                             В.Т. Петров

	Приложение 

к постановлению администрации 
Новохопёрского муниципального района 

от «22» июня  2018 г. № 224




Состав

комиссии о назначения денежного поощрения одаренных детей, обучающихся в образовательных учреждениях Новохопёрского муниципального района

Рудакова Елена Владимировна – консультант администрации муниципального района,  председатель.

Борисов Виктор Сергеевич, главный специалист по учебно – методической работе МКУ «Новохоперский ресурсный Центр развития образования», секретарь комиссии (по согласованию)

Члены стипендиальной комиссии:

1. Спасских Лилия Васильевна, ведущий специалист по воспитательной работе и внеурочной деятельности МКУ «НРЦРО» (по согласованию);

2. Пиркина Анна Евгеньевна, директор МКУ ДО «Станция юных натуралистов»

3. Шаповалов Владимир Анатольевич, директор МОУ «Новохоперская СОШ № 2»

4. Макогонова Галина Ивановна, директор МОУ «Новохоперская гимназия № 1»

5. Боковой Владимир Павлович, председатель райкома профсоюза работников народного образования и науки РФ (по согласованию).

АДМИНИСТРАЦИЯ

НОВОХОПЁРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«22» июня  2018 г. № 225

г. Новохопёрск

	О внесении изменений в постановление администрации Новохоперского муниципального района Воронежской области от 20.07.2017 № 201 «Об утверждении Положения об учреждений стипендий главы Новохоперского муниципального района» 


В целях реализации муниципальной программы «Развитие образования Новохоперского муниципального района» утвержденной постановлением администрации Новохоперского муниципального района Воронежской области» от 16.12.2013 № 760, администрация муниципального района 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменения в постановление администрации Новохоперского муниципального района Воронежской области от 20.07.2017 № 201 «Об утверждении Положения об учреждений стипендий главы Новохоперского муниципального района» изложив Состав стипендиальной комиссии по присуждению стипендий главы Новохоперского муниципального района в новой редакции согласно приложению.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на и.о. заместителя администрации муниципального района Кателикова Н.Л.

Глава муниципального  района                                                             В.Т. Петров

	Приложение 

к постановлению администрации 

Новохопёрского муниципального района 

от «22» июня  2018 г. № 225


Состав

стипендиальной комиссии по присуждению стипендий главы Новохопёрского муниципального района

Рудакова Елена Владимировна – консультант администрации муниципального района,  председатель.

Борисов Виктор Сергеевич, главный специалист по учебно – методической работе МКУ «Новохоперский ресурсный Центр развития образования», секретарь комиссии (по согласованию)

                                 Члены стипендиальной комиссии:

1. Спасских Лилия Васильевна, ведущий специалист по воспитательной работе и внеурочной деятельности МКУ «НРЦРО» (по согласованию);

2. Пиркина Анна Евгеньевна, директор МКУ ДО «Станция юных натуралистов»

3. Шаповалов Владимир Анатольевич, директор МОУ «Новохоперская СОШ № 2»

4. Макогонова Галина Ивановна, директор МОУ «Новохоперская гимназия № 1»

5. Боковой Владимир Павлович, председатель райкома профсоюза работников народного образования и науки РФ (по согласованию).

ТИРАЖ: 75 экземпляров

ИЗДАТЕЛЬ: Администрация Новохоперского муниципального района Воронежской области; г. Новохоперск, ул. Советская, 14, 

тел. 3-15-32 

ОТВЕТСТВЕННЫЙ ЗА ВЫПУСК: Негребова Е.В.
24


июня


2018г.


№ 14































































































































































