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Издание распространяется бесплатно
	


АДМИНИСТРАЦИЯ

НОВОХОПЁРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«12» декабря  2019 г. №  484
г. Новохопёрск

	Об утверждении муниципальной программы Новохопёрского муниципального района «Развитие образования Новохопёрского муниципального района»


В соответствии с Федеральным Законам от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», распоряжением администрации Новохопёрского муниципального района Воронежской области от 01.11.2019 г. № 384 «Об утверждении перечня муниципальных программ Новохопёрского муниципального района», постановлением администрации Новохоперского муниципального района Воронежской области от 06.12.2019 г. № 475 «Об утверждении порядка принятия решений о разработке, реализации и оценке эффективности реализации муниципальных программ Новохопёрского муниципального района Воронежской области», администрация Новохопёрского муниципального района п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить муниципальную программу Новохопёрского муниципального района «Развитие образования Новохопёрского муниципального района» согласно приложению.

2. Отделу финансов администрации муниципального района (Гусева) при формировании бюджета Новохопёрского муниципального района на 2020 год предусмотреть финансирование мероприятий в объемах, предусмотренных муниципальной программой.

3. Опубликовать настоящее постановление в СМИ и разместить на официальном сайте администрации Новохопёрского муниципального района в сети «Интернет».

4. Постановление администрации Новохоперского муниципального района Воронежской области от 16.12.2013 г. № 760 «Об утверждении муниципальной программы Новохоперского муниципального района «Развитие образования Новохоперского муниципального района»» считать утратившим силу.
5. Настоящее постановление вступает в силу с 01.01.2020 года.

6. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации муниципального района Кателикова Н.Л.

Глава муниципального района                                                                          В.Т. Петров

	Приложение № 1

к постановлению администрации муниципального района

от «12» декабря  2019 г. №  484 


МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА НОВОХОПЁРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА «РАЗВИТИЕ ОБРАЗОВАНИЯ НОВОХОПЁРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА»

РАЗДЕЛ I. ПАСПОРТ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ НОВОХОПЁРСКОГО МУНИПАЛЬНОГО РАЙОНА

	№ п/п
	1
	2

	1.
	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Администрация муниципального района 

МКУ «Новохоперский ресурсный Центр развития образования»

	2.
	Исполнители муниципальной программы
	Администрация муниципального района 

МКУ «Новохоперский ресурсный Центр развития образования»

Муниципальные образовательные организации

	3.
	Основные разработчики муниципальной программы
	Администрация муниципального района 

МКУ «Новохоперский ресурсный Центр развития образования» 

	4.
	Подпрограммы муниципальной программы и основные мероприятия
	Подпрограмма 1 «Развитие системы образования Новохопёрского муниципального района».

Подпрограмма 2 «Молодежь Новохопёрского муниципального района».

Подпрограмма 3 «Одаренные дети Новохопёрского муниципального района»

Подпрограмма 4 «Организация отдыха, оздоровления, занятости детей и подростков Новохопёрского муниципального района в каникулярное время»

Подпрограмма 5 «Дети сироты».

Подпрограмма 6 «Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних на территории Новохопёрского муниципального района».

Основные мероприятия программы:

Региональный проект «Современная школа»;

Региональный проект «Успех каждого ребенка»;

Региональный проект «Цифровая образовательная среда»;

Развитие и модернизация дошкольного образования»;

«Развитие и модернизация общего образования»;

«Развитие дополнительного образования»;

«Финансовое обеспечение деятельности районных муниципальных учреждений»;

Вовлечение молодёжи района в социальную практику и обеспечение поддержки научной, творческой и предпринимательской активности молодежи;

«Обеспечение участия одаренных детей в областных, всероссийских и международных конкурсах, олимпиадах, конференциях, слетах, фестивалях, спортивных соревнованиях»;

«Организация различных форм отдыха и оздоровления детей и подростков»;

«Обеспечение выплат в рамках подпрограммы «Дети сироты»;

«Организация и осуществление деятельности на выполнение переданных полномочий по опеке и попечительству»;

«Проведение мероприятий, направленных на предупреждение безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних».

	5.
	Цель муниципальной программы
	Повышение доступности качественного образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики, современным потребностям граждан Новохопёрского муниципального района

	6.
	Задачи муниципальной программы
	Обеспечение государственных гарантий доступности качественного дошкольного образования;

Организация предоставления общего образования в муниципальных образовательных учреждениях;

Укрепление здоровья детей и подростков; 

Обеспечение доступности дополнительного образования детей;

Оказание методической поддержки образовательным учреждениям по актуальным вопросам управления, организации, функционирования и развития образовательного учреждения;

Создание условий для организации и осуществления повышения квалификации педагогических и руководящих работников образовательных учреждений;

Создание системы выявления, развития и поддержки одаренных детей в различных областях научной и творческой деятельности; 

Модернизация и развитие инфраструктуры учреждений дополнительного образования детей;

Оказание психолого-медико-педагогической помощи детям с ограниченными возможностями здоровья, в том числе и детям-инвалидам;

Сотрудничество с педагогами образовательных организаций Новохопёрского муниципального района в сопровождении детей с проблемами в развитии и трудностями социализации;

Организация отдыха и оздоровления детей.

Исполнение государственных функций управлением образования и науки в соответствии с действующим законодательством;

Осуществление мер государственной поддержки в сфере развития образования.

	7.
	Показатели (индикаторы) муниципальной программы
	Приложение № 7 к настоящей программе 

	8.
	Этапы  и сроки реализации муниципальной программы
	Муниципальная программа реализуется в период с 2020 по 2025 год, этапы реализации программы не выделяются

	9.
	Ресурсное обеспечение муниципальной программы 
	Расходы местного бюджета на реализацию муниципальной программы Новохоперского муниципального района Воронежской области  согласно приложению № 8 к настоящей  программе.

Финансовое обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов федерального, областного и местных бюджетов, бюджетов территориальных государственных внебюджетных фондов, юридических и физических лиц на реализацию муниципальной программы 
Новохоперского муниципального района Воронежской области согласно приложению № 9 к настоящей программе.

	10.
	Основные конечные результаты реализации муниципальной  программы
	К 2025 году планируется довести:

- долю детей в возрасте 1—6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях, в общей численности детей в возрасте 1—6 лет 70,81%

- долю детей в возрасте 1 – 6 лет, состоящих на учете для определения в муниципальные дошкольные образовательные учреждения, в общей численности детей в возрасте 1 – 6 лет 0%;

- долю муниципальных дошкольных образовательных учреждений, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем числе муниципальных дошкольных образовательных учреждений

0%;

- среднюю заработную плату педагогических работников дошкольных образовательных учреждений 27 500 руб.

- доступность дошкольного образования для детей в возрасте от трех до семи лет до 100%;

- доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и математике, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, сдавших единый государственный экзамен по данным предметам до 95,1 %;
- долю выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, не получивших аттестат о среднем образовании, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений до 4,7%;

- долю муниципальных общеобразовательных учреждений, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений 0 %;

- долю муниципальных общеобразовательных учреждений, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений 100 %

- долю детей первой и второй групп здоровья в общей численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях до 78,3 %;

- долю обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях, занимающихся во вторую (третью) смену, в общей численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях до 0%;

- расходы бюджета муниципального образования на общее образование в расчете на 1 обучающегося в муниципальных общеобразовательных учреждениях до 18 780,5 рублей;

 - долю детей, включенных в систему выявления и поддержки одаренных детей (% от общего количества детей школьного возраста) до  0,80 %;

- долю детей в возрасте 5 – 18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности, в общей численности детей данной возрастной группы до 82,6%;

- долю детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих услуги дополнительное образование с использованием сертификата дополнительного образования (для организаций дополнительного образования) до 100 %;

- число общеобразовательных организаций, обновивших материально – техническую базу для реализации основных и дополнительных программ цифрового, естественнонаучного и гуманитарного профилей 14 школ;

- численность обучающихся общеобразовательных организаций обновивших материально – техническую базу для реализации основных и дополнительных общеобразовательных программ цифрового, естественнонаучного и гуманитарного профилей на территории муниципального района 2,438 тыс. детей.

- долю детей, охваченных деятельностью детских технопарков «Кванториум» (мобильных технопарков «Кванториум» и других проектов, направленных на обеспечение доступности дополнительных общеобразовательных программ естественнонаучной и технической направленностей до 30 %;

- доля участников открытых онлайн-уроков, реализующих с учетом опыта цикла открытых уроков «Проектория», «Уроки настоящего» или иных аналогичных по возможностям, функциям и результатам проектах, направленных на раннюю профориентацию 16,6 %;

- доля детей, получивших рекомендации по построению индивидуального учебного плана в соответствии с выбранными профессиональными компетенциями (профессиональными областями деятельности) с учетом реализации проекта «Билет в будущее» 18%;

- доля образовательных организаций, расположенных на территории Новохопёрского муниципального района обеспеченных Интернет – соединением со скоростью соединения не менее 100 МБ/с – для образовательных организаций, расположенных в городском поселении, 50 МБ/С – для образовательных организаций, расположенных в сельском поселении, а также гарантированным Интернет – графиком 100 %;

- доля муниципальных образовательных организаций Новохопёрского муниципального района, в которых внедрена целевая модель цифровой образовательный среды в образовательных организациях, реализующих образовательные программы общего образования 30%;

- доля обучающихся, для которых формируется цифровой образовательный профиль и индивидуальный план обучения (персональная траектория обучения) с использованием федеральной информационно – сервисной платформы цифровой образовательной среды (федеральных цифровых платформ, информационных систем и ресурсов), между которыми обеспечено информационное взаимодействие, в общем числе обучающихся по программам общего образования и дополнительного образования детей 30%;

- доля учителей общеобразовательных организаций, вовлеченных в национальную систему профессионального роста педагогических работников 50%;

- доля педагогических работников, прошедших добровольную независимую оценку профессиональной квалификации 10%; 

- доля обучающихся, вовлеченных в деятельность общественных объединений на базе образовательных организаций общего образования 51,6 %;

- среднюю заработную плату педагогических работников образовательных учреждений общего образования до 30 680 рублей;

- количество школьников, обучающихся учреждений дополнительного образования детей - победителей международных, всероссийских, областных олимпиад и конкурсов до 155 человек;

-количество соревнований, олимпиад и иных конкурсных мероприятий различного уровня, проводимых для выявления одаренных детей в различных сферах интеллектуальной и творческой деятельности до 195 штук;

-доля населения, удовлетворенного услугами по организации отдыха, оздоровления детей и подростков в оздоровительных лагерях различных типов и видов 80%;

-удельный вес детей и подростков, охваченных всеми формами отдыха и оздоровления (к общему числу детей от 7 до 17 лет) 91,5%;

-удельный вес детей и подростков, находящихся в трудной жизненной ситуации, охваченных всеми формами отдыха и оздоровления (к общему числу детей, находящихся в трудной жизненной ситуации) 75%;

-доля молодых людей, задействованных в мероприятиях по вовлеченнию в творческую деятельность 45%;

 -участие молодежи в различных формах самоорганизации и структурах социальной направленности 65,9%;

-количество мероприятий, проектов (программ), направленных на формирование правовых, культурных и нравственных ценностей среди молодежи 160 штук;

-осведомленность молодых людей о потенциальных возможностях проявления социальной инициативы в общественной и общественно-политической жизни 25,7 %;

-доля молодых людей вовлеченных в добровольческую деятельность 20%.


РАЗДЕЛ II. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА СФЕРЫ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Основное назначение программы состоит в том, чтобы обеспечить устойчивое функционирование и развитие системы образования района в новых организационных и нормативно-правовых условиях, определенных приоритетными направлениями развития образовательной системы Российской Федерации и Воронежской области. 

В  образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования, воспитательно-образовательный процесс направлен на проявление детской инициативы, раскрытие индивидуальных особенностей каждого ребенка, их творческого потенциала. 

В рамках реализации регионального проекта «Цифровая образовательная среда»  в 2020 году в две образовательной организации: МБОУ «Елань – Коленовская СОш №2», МОУ «Новохоперская СОШ № 2» будет закупка компьютерного оборудования.

На территории Новохопёрского муниципального района реализуются федеральные проекты «Современная школа» и «Успех каждого ребенка». В перечень общеобразовательных организаций по созданию центров образования цифрового и гуманитарного профилей в рамках федерального проекта «Современная школа» в 2019 году вошла МОУ «Елань – Коленовская СОШ № 1» и МКОУ «Краснянская СОШ». В последующие годы создание центров образования запланировано ещё в тринадцати общеобразовательных организациях района. В рамках Федерального проекта «Успех каждого ребенка» в 2020 году будет закупка оборудования по техническому направлению в МОУ «Новохоперская гимназия № 1» и МОУ «Новохоперская СОШ № 91», а также создание новых мест в образовательных организациях различных типов для реализации дополнительных общеразвивающих программ всех направленностей. Проводимые мероприятия в рамках проектов – это только часть работы по созданию определенных условий для обеспечения возможностей получения качественного и доступного образования детей и, в первую очередь, приведение существующих зданий образовательных учреждений в соответствие с современными с требованиями пожарной безопасности и санитарного законодательства. С этой целью в рамках проектов 50 на 50 выполнен большой объем в 2019 году ремонтных работ в таких школах как МКОУ «Ярковская СОШ», МКОУ «Бороздиновская СОШ», МОУ «Елань – Коленовская СОШ № 1», МКОУ «Краснянская СОШ», МКОУ «Березовская ООШ», МКОУ «Михайловская ООШ», МОУ «Новохоперская гимназия №1», МОУ «Новохоперская СОШ №91», МОУ «Новохоперская СОШ № 2», МКОУ «Новохоперская ООШ», МКОУ «Подосиновская ООШ», МКОУ «Каменка – Садовская ООШ», МКОУ «Пыховская ООШ», МКОУ «Троицкая СОШ», МКОУ «Терновская СОШ», МКОУ «Центральская СОШ», МКОУ «Алферовская ООШ», МКДОУ «Новохоперский детский сад общеразвивающего вида № 3 «Солнышко», МКДОУ «Новохоперский детский сад общеразвивающего вида «Ласточка», МБДОУ  «Елань – Коленовский детский сад общеразвивающего вида № 1», МКУ ДО «Центр дополнительного образования детей». В 2019 году по реализации мероприятия развития сети дошкольных образовательных организаций был сделан капитальный ремонт ясельных групп в садах МКДОУ «Новохоперский детский сад общеразвивающего вида № 3 «Солнышко» и МКДОУ «Новохоперский детский сад общеразвивающего вида «Ласточка».

Школы Новохоперского муниципального района участвуют в общероссийском эксперименте по совершенствованию структуры и содержания общего образования, апробируя экспериментальный учебный план, новые программы, учебники, образовательные технологии. На старшей ступени общего образования введено профильное обучение, где реализуются различные модели. Накоплен опыт по организации обучения старшеклассников в соответствии с их профессиональными интересами и намерениями в отношении продолжения образования, интеграции программ дополнительного и общего образования. 

Учащиеся образовательных учреждений района ежегодно показывают высокие результаты по учебным дисциплинам на Всероссийской олимпиаде школьников, являются активными участниками Всероссийской научной конференции молодых исследователей.
Развивается сеть профильных спортивных, туристско-краеведческих, военно-патриотических, оборонно-спортивных, профильных стационарных летних оздоровительных лагерей, экологических экспедиций, в которых ежегодно занято свыше 3 тысяч человек. 

Развивается система психолого-педагогического и социального сопровождения детей всех возрастов и категорий, а также организация психологической поддержки и всесторонней помощи родителям этих детей и педагогическим работникам образовательных учреждений всех типов и видов. 

Несмотря на положительные изменения в системе образования района, в деятельности образовательных учреждений существует ряд важных проблем, разрешение которых окажет влияние на результативность образования. В условиях сокращения численности обучающихся необходима оптимизация сети образовательных учреждений.

Существующая сеть учреждений и перечень предлагаемых ими образовательных услуг не в полной мере удовлетворяют потребности в дошкольном образовании с учетом индивидуальных особенностей детей, их подготовки к успешному обучению в школе, развивающем обучении и изучении иностранного языка, информатики в начальных классах, углубленном изучении отдельных предметов, профильном обучении в старших классах, дополнительном образовании обучающихся. 

Одним из важных факторов процесса обучения и воспитания является уровень здоровья детей, который определяется комплексом факторов социальной и природной среды. 

Несмотря на достигнутые положительные результаты в развитии системы образования, нерешёнными остаются следующие проблемы:

- недостаточный приток молодых специалистов и, как следствие, увеличение количества работников среднего и пенсионного возраста;

- незначительное увеличение доступа образовательных учреждений к сети Интернет со скоростью не ниже 180 Мбит/с;

- несформированная информационная модель качества образования, консолидирующая информацию по актуальным направлениям системы образования;

- внедрение объективной системы оценки внеучебных достижений обучающихся.

В Программе представлен способ организации сети учреждений образования для построения целостного и эффективного муниципального образовательного пространства Новохопёрского муниципального района, в котором возможна реализация ключевых идей концепции модернизации образования доступность, качество, эффективность.

РАЗДЕЛ III. ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И ПОКАЗАТЕЛИ (ИНДИКАТОРЫ)   МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ, СРОКИ И ЭТАПЫ  РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Подраздел I. Цели, задачи и показатели (индикаторы) достижения целей и решения задач муниципальной программы

Функцией образования является реализация каждым гражданином своего позитивного социального, культурного, экономического потенциала и, в конечном итоге, - социально-экономическое развитие Новохопёрского муниципального района. Для этого сфера образования должна обеспечивать доступность качественных образовательных услуг на протяжении жизни каждого человека.  Целью Программы является повышение доступности качественного образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики, современным потребностям граждан Новохопёрского муниципального района.

Программа предусматривает решение следующих задач:

- обеспечение государственных гарантий доступности качественного дошкольного образования;

- организация предоставления общего образования в муниципальных образовательных учреждениях;

- обеспечение роста профессионального мастерства педагогических работников района;

- укрепление здоровья детей и подростков;

- обеспечение доступности дополнительного образования детей;

- создание системы выявления, развития и поддержки одаренных детей в различных областях научной и творческой деятельности;​

- модернизация и развитие инфраструктуры учреждений дополнительного образования детей;

- оказание психолого-медико-педагогической помощи детям с ограниченными возможностями здоровья, в том числе и детям-инвалидам;

- организация отдыха и оздоровления детей;

- исполнение государственных функций МКУ «Новохоперский ресурсный Центр развития образования» в соответствии с действующим законодательством РФ;

- осуществление мер государственной поддержки в сфере развития образования.

Сведения о показателях (индикаторы) муниципальной программы содержаться в приложении № 7 к настоящей программе. 
Подраздел II. Сроки и этапы реализации муниципальной программы

Муниципальная программа реализуется в период с 2020 по 2025 год, этапы реализации программы не выделяются.

РАЗДЕЛ IV. ОБОБЩЕННАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОСНОВНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ

Подпрограмма 1 «Развитие системы образования Новохопёрского муниципального района».

Подпрограмма направлена на решение задач Программы по обеспечению доступности качественного дошкольного и общего образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики района современным требованиям общества в Новохоперском муниципальном районе. 

Реализация комплекса мероприятий подпрограммы обеспечит:

1) Снижение доли выпускников, не сдавших единый государственный экзамен, в общей численности выпускников до 4,7 %;

2)       Удельный вес обучающихся в современных условиях 100%;

3) Долю обучающихся, обеспеченных качественным горячим питанием 100%;

4) Руководящие и педагогические работники с различными формами повышения квалификации 100 %;

5)        Рост качества обучения учащихся и воспитанников до 62%.

Подпрограмма 2 «Молодежь Новохопёрского муниципального района».

Подпрограмма направлена на создание условий для успешной социализации и эффективной самореализации молодежи, развития потенциала молодежи и его использования в интересах инновационного развития района. 
Подпрограмма 3 «Одаренные дети Новохопёрского муниципального района».

Подпрограмма направлена на решение задачи по развитию муниципальной системы воспитания и дополнительного образования детей и молодежи. 

Подпрограмма 4 «Организация отдыха, оздоровления, занятости детей и подростков Новохопёрского муниципального района в каникулярное время»

Подпрограмма направлена на создание необходимых условий полноценного, безопасного отдыха и оздоровления детей. 

Подпрограмма 5 «Дети сироты». 

Поставленные задачи обуславливают необходимость выделения комплекса мероприятий в рамках подпрограммы «Социальная поддержка детей-сирот и детей, нуждающихся в особой защите государства».
Реализация мероприятий подпрограммы позволит всесторонне укрепить институт семьи, обеспечить преимущественно семейное воспитание детей, наиболее полно защитить права детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, создать необходимые условия эффективной социализации их в общество.

Подпрограмма 6 «Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних на территории Новохопёрского муниципального района».

Реализация мероприятий, предусмотренных программой, позволит:

- повысить эффективность социально-реабилитационной работы с детьми и подростками, оказавшимися в трудной жизненной ситуации, а также совершающими противоправные действия;

- улучшить взаимодействие органов и учреждений.

РАЗДЕЛ V. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Объем бюджетных ассигнований на реализацию программы по годам составляет:

	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	ИТОГО

	Федеральный бюджет
	336,0
	349,0
	365,9
	365,9
	365,9
	365,9
	2148,6

	Областной бюджет
	323823
	317899,6
	321805
	321805
	321805
	321805
	1928942,6

	Местный бюджет
	170062,45491
	128692,03258
	130725,57364
	130725,57364
	130725,57364
	130725,57364
	821656,78205

	ВСЕГО
	494 221,45491
	446 940,63258
	452 896,47364
	452 896,47364
	452 896,47364  
	452 896,47364
	27527747,98205


Ресурсное обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов на реализацию мероприятий подпрограммы муниципальной программы из различных источников финансирования и ресурсное обеспечение реализации подпрограмм муниципальной программы за счет средств бюджета Новохопёрского муниципального района.

Расходы местного бюджета на реализацию муниципальной программы Новохоперского муниципального района Воронежской области  согласно приложению № 8 к настоящей  программе.

Финансовое обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов федерального, областного и местных бюджетов, бюджетов территориальных государственных внебюджетных фондов, юридических и физических лиц на реализацию муниципальной программы  Новохоперского муниципального района Воронежской области согласно приложению № 9 к настоящей программе.
РАЗДЕЛ VI. ОЦЕНКА ЭФФЕКТИВНОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

 Оценка эффективности реализации муниципальных программ проводится для оценки их результативности – достижения целевых показателей (индикаторов), а также рейтинговой оценки эффективности реализации муниципальных программ.

 Оценка эффективности реализации муниципальных программ проводится ответственным исполнителем в разрезе подпрограмм и основных мероприятий подпрограмм.

Рейтинговая оценка эффективности реализации муниципальных программ ежегодно проводится МКУ «Информационно-консультационным центром».

В целях оценки вклада результатов муниципальной программы в социально-экономическое развитие Новохопёрского муниципального района ответственный исполнитель муниципальной программы подготавливает информацию для оценки эффективности реализации муниципальной программы за отчётный год. 

 Оценка эффективности реализации муниципальной программы проводится на основе:

- оценки степени достижения целей и решения задач муниципальной программы в целом путем сопоставления фактически достигнутых значений индикаторов муниципальной программы и их плановых значений.

В случае выявления отклонений фактических результатов в отчётном году от запланированных на этот год ответственный исполнитель представляет по всем вышеуказанным направлениям с указанием нереализованных или реализованных не в полной мере мероприятий аргументированное обоснование причин:

- отклонения достигнутых в отчётном периоде значений показателей от плановых, а также изменений в этой связи плановых значений показателей на предстоящий период;

- значительного недовыполнения одних показателей в сочетании с перевыполнением других или значительного перевыполнения по большинству плановых показателей в отчётном периоде;

- возникновения экономии бюджетных ассигнований на реализацию муниципальной программы (подпрограммы) в отчётном году;

- перераспределения бюджетных ассигнований между мероприятиями муниципальной программы (подпрограммы) в отчётном году;

- выполнение плана по реализации муниципальной программы (подпрограммы) в отчётном периоде с нарушением запланированных сроков.

 МКУ «Информационно-консультационный центр» на основе информации, подготовленной ответственным исполнителем муниципальной программы, об оценке эффективности реализации муниципальной программы (подпрограмм, основных мероприятий и мероприятий муниципальной программы) согласно представленным отчётам о реализации муниципальной программы, достижении целевых показателей (индикаторов), эффективности использования средств бюджета Новохопёрского муниципального района, а также статистической, справочной и аналитической информации о реализации муниципальной программы, проводит оценку эффективности реализации муниципальной программы и готовит сводную информацию о рейтинговой оценке эффективности реализации муниципальной программы по форме согласно таблице 7 к настоящему Порядку по пятибалльной системе.

Муниципальная программа считается реализуемой с высоким уровнем эффективности, если:

- уровень достижения целевых показателей (индикаторов) муниципальной программы в разрезе основных мероприятий составил более 95%;

- уровень финансирования реализации основных мероприятий муниципальной программы  составил не менее 90%.

Муниципальная программа считается реализуемой со средним уровнем эффективности если:

- уровень достижения целевых показателей (индикаторов) муниципальной программы в разрезе основных мероприятий составил от 70% до 95%;

- уровень финансирования реализации мероприятий муниципальной программы  составил не менее 80%;

Муниципальная программа считается реализуемой с удовлетворительным уровнем эффективности если:

- уровень достижения целевых показателей (индикаторов) муниципальной программы в разрезе основных мероприятий составил от 50% до 70%;

- уровень финансирования реализации основных мероприятий муниципальной программы составил не менее 70%.

Если реализация муниципальной программы не отвечает приведенным выше критериям, уровень эффективности ее реализации признается неудовлетворительным.

РАЗДЕЛ  VII. ПОДПРОГРАММЫ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

1. Подпрограмма 1 «Развитие системы образования Новохопёрского муниципального района».

2. Подпрограмма 2 «Молодежь Новохопёрского муниципального района».

3. Подпрограмма 3 «Одаренные дети Новохопёрского муниципального района».

4. Подпрограмма 4 «Организация отдыха, оздоровления, занятости детей и подростков Новохопёрского муниципального района в каникулярное время».

5. Подпрограмма 5 «Дети сироты».

6. Подпрограмма 6 «Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних на территории Новохопёрского муниципального района».

	Приложение № 1

к программе «Развитие системы образования 
Новохопёрского муниципального района»


ПОДПРОГРАММА 1. «РАЗВИТИЕ СИСТЕМЫ ОБРАЗОВАНИЯ НОВОХОПЁРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА»

РАЗДЕЛ I. ПАСПОРТ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПОДПРОГРАММЫ НОВОХОПЁРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

	№ п/п
	1
	2

	1.
	Исполнители муниципальной программы
	Администрация муниципального района 

МКУ «Новохоперский ресурсный Центр развития образования»

Муниципальные образовательные организации

	2.
	Основные разработчики муниципальной программы
	Администрация муниципального района 

МКУ «Новохоперский ресурсный Центр развития образования» 

	3.
	Основные мероприятия,  подпрограммы муниципальной программы
	Региональный проект «Современная школа»;

Региональный проект «Успех каждого ребенка»;

Региональный проект «Цифровая образовательная среда»;

Развитие и модернизация дошкольного образования»;

«Развитие и модернизация общего образования»;

«Развитие дополнительного образования»;

«Финансовое обеспечение деятельности районных муниципальных учреждений»

	4.
	Цель подпрограммы муниципальной программы
	Повышение доступности качественного образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики, современным потребностям граждан Новохопёрского муниципального района

	5.
	Задачи подпрограммы муниципальной программы
	Обеспечение государственных гарантий доступности качественного дошкольного образования;

Организация предоставления общего образования в муниципальных образовательных учреждениях;

Укрепление здоровья детей и подростков;

Обеспечение доступности дополнительного образования детей;

Оказание методической поддержки образовательным учреждениям по актуальным вопросам управления, организации, функционирования и развития образовательного учреждения;

Создание условий для организации и осуществления повышения квалификации педагогических и руководящих работников образовательных учреждений;

Создание системы выявления, развития и поддержки одаренных детей в различных областях научной и творческой деятельности; 

Модернизация и развитие инфраструктуры учреждений дополнительного образования детей;

Оказание психолого-медико-педагогической помощи детям с ограниченными возможностями здоровья, в том числе и детям-инвалидам;

Сотрудничество с педагогами образовательных учреждений  Новохопёрского муниципального района в сопровождении детей с проблемами в развитии и трудностями социализации;

Исполнение государственных функций управлением образования и науки в соответствии с действующим законодательством;

Осуществление мер государственной поддержки в сфере развития образования.

	6.
	Показатели (индикаторы) муниципальной подпрограммы
	Приложение № 7 к настоящей программе 

	7.
	Этапы и сроки реализации муниципальной программы
	Муниципальная подпрограмма реализуется в период с 2020 по 2025 год, этапы реализации программы не выделяются

	8.
	Ресурсное обеспечение муниципальной подпрограммы.
	Расходы местного бюджета на реализацию муниципальной программы Новохоперского муниципального района Воронежской области  согласно приложению № 8 к настоящей  программе.

Финансовое обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов федерального, областного и местных бюджетов, бюджетов территориальных государственных внебюджетных фондов, юридических и физических лиц на реализацию муниципальной программы Новохоперского муниципального района Воронежской области согласно приложению № 9 к настоящей программе.

	9.
	Основные конечные результаты реализации муниципальной программы
	К 2025 году планируется довести:

- долю детей в возрасте 1—6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях, в общей численности детей в возрасте 1—6 лет 70,81%

- долю детей в возрасте 1 – 6 лет, состоящих на учете для определения в муниципальные дошкольные образовательные учреждения, в общей численности детей в возрасте 1 – 6 лет 0%;

- долю муниципальных дошкольных образовательных учреждений, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем числе муниципальных дошкольных образовательных учреждений

0%;

- среднюю заработную плату педагогических работников дошкольных образовательных учреждений 30 680 руб.

- доступность дошкольного образования для детей в возрасте от трех до семи лет до 100%;

- долю выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, не получивших аттестат о среднем (общем) образовании, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений до 4,7%;

- доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и математике, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, сдавших единый государственный экзамен по данным предметам до 95,1 %;
- долю муниципальных общеобразовательных учреждений, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений 0 %;

- долю муниципальных общеобразовательных учреждений, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений 100 %

- долю детей первой и второй групп здоровья в общей численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях до 78,3 %;

- долю обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях, занимающихся во вторую (третью) смену, в общей численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях до 0%;

- расходы бюджета муниципального образования на общее образование в расчете на 1 обучающегося в муниципальных общеобразовательных учреждениях до 18 780,5 рублей;

 - долю детей, включенных в систему выявления и поддержки одаренных детей (% от общего количества детей школьного возраста) до 0,80%;

- долю детей в возрасте 5 – 18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности, в общей численности детей данной возрастной группы до 82,6%;

- долю детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих услуги дополнительное образование с использованием сертификата дополнительного образования (для организаций дополнительного образования) до 100 %;

- число общеобразовательных организаций, обновивших материально – техническую базу для реализации основных и дополнительных программ цифрового, естественнонаучного и гуманитарного профилей 14 школ;

- численность обучающихся общеобразовательных организаций обновивших материально – техническую базу для реализации основных и дополнительных общеобразовательных программ цифрового, естественнонаучного и гуманитарного профилей на территории муниципального района 2,438 тыс. детей.

- долю детей, охваченных деятельностью детских технопарков «Кванториум» (мобильных технопарков «Кванториум» и других проектов, направленных на обеспечение доступности дополнительных общеобразовательных программ естественнонаучной и технической направленностей до 30 %;

- доля участников открытых онлайн-уроков, реализующих с учетом опыта цикла открытых уроков «Проектория», «Уроки настоящего» или иных аналогичных по возможностям, функциям и результатам проектах, направленных на раннюю профориентацию 16,6 %;

- доля детей, получивших рекомендации по построению индивидуального учебного плана в соответствии с выбранными профессиональными компетенциями (профессиональными областями деятельности) с учетом реализации проекта «Билет в будущее» 18%;

- доля образовательных организаций, расположенных на территории Новохопёрского муниципального района обеспеченных Интернет – соединением со скоростью соединения не менее 100 МБ/с – для образовательных организаций, расположенных в городском поселении, 50 МБ/С – для образовательных организаций, расположенных в сельском поселении, а также гарантированным Интернет – графиком 100 %;

- доля муниципальных образовательных организаций Новохопёрского муниципального района, в которых внедрена целевая модель цифровой образовательный среды в образовательных организациях, реализующих образовательные программы общего образования 30%;

- доля обучающихся, для которых формируется цифровой образовательный профиль и индивидуальный план обучения (персональная траектория обучения) с использованием федеральной информационно – сервисной платформы цифровой образовательной среды (федеральных цифровых платформ, информационных систем и ресурсов), между которыми обеспечено информационное взаимодействие, в общем числе обучающихся по программам общего образования и дополнительного образования детей 30%;

- доля учителей общеобразовательных организаций, вовлеченных в национальную систему профессионального роста педагогических работников 50%;

- доля педагогических работников, прошедших добровольную независимую оценку профессиональной квалификации 10%; 

- доля обучающихся, вовлеченных в деятельность общественных объединений на базе образовательных организаций общего образования 51,6 %;

- среднюю заработную плату педагогических работников образовательных учреждений общего образования до 30 680 рублей;

- количество школьников, обучающихся учреждений дополнительного образования детей - победителей международных, всероссийских, областных олимпиад и конкурсов до 155 человек;

-количество соревнований, олимпиад и иных конкурсных мероприятий различного уровня, проводимых для выявления одаренных детей в различных сферах интеллектуальной и творческой деятельности до 195 мероприятий.


 РАЗДЕЛ II. ХАРАКТЕРИСТИКА СФЕРЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ

Основное назначение Подпрограммы состоит в том, чтобы обеспечить устойчивое функционирование и развитие системы образования района в новых организационных и нормативно-правовых условиях, определенных приоритетными направлениями развития образовательной системы Российской Федерации и Воронежской области. 

Программно-целевой метод позволяет на основе рационального использования кадровых, материально-технических, финансовых ресурсов добиваться положительных результатов в решении проблем образования. В процессе реализации ранее принятых целевых программ удалось добиться позитивных изменений в системе образования района, создать условия для её дальнейшего развития.

В настоящее время система образования района представлена различными типами и видами образовательных учреждений:

Дошкольное образование представляют 16 образовательных организаций, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования.  Из них: 7 самостоятельных  детских садов, 9 структурных подразделений на базе образовательных организаций. Контингент воспитанников составляет 1345 человек.
20 муниципальных общеобразовательных учреждений: 1 гимназия, 10 средних общеобразовательных школ, 9 основных общеобразовательных. Контингент обучающихся – 3217. 

4 муниципальных казенных учреждений дополнительного образования: «Центр дополнительного образования детей», «Детско-юношеская спортивная школа», «Станция юных натуралистов»,  «Новохоперская детская школа искусств». 2824  ребенка занимаются в учреждениях дополнительного образования.

Существующая сеть позволяет обеспечить конституционные права граждан на образование.

В  образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования, воспитательно-образовательный процесс направлен на проявление детской инициативы, раскрытие индивидуальных особенностей каждого ребенка, их творческого потенциала. 
Две образовательные организации работают в инновационном режиме в статусе инновационных, стажировочных  площадок – МБДОУ «Новохоперский центр развития ребенка «Пристань детства», МБДОУ «Елань-Коленовский детский сад общеразвивающего вида №1». 
В трех детских садах функционируют группы кратковременного пребывания детей дошкольного возраста. 

В двух детских садах  функционируют 3 комбинированные группы, в состав которых  наряду с нормотипичными детьми включены дети с ограниченными возможностями здоровья.

В пяти детских садах функционируют консультационные центры для детей, не посещающих детский сад, для оказания психолого-педагогической, методической, диагностической и консультативной помощи  родителям (законным представителям) детей дошкольного возраста, в том числе до 3-х лет,  без взимания платы.
Особое внимание уделяется решению проблем охвата качественными дошкольными услугами детей из семей, нуждающихся в социальной защите. 283 ребенка пользуются льготами по родительской плате за содержание ребенка в детском саду.

Школы района участвуют в общероссийском эксперименте по совершенствованию структуры и содержания общего образования, апробируя экспериментальный учебный план, новые программы, учебники, образовательные технологии. На старшей ступени общего образования введено профильное обучение, где реализуются различные модели. Накоплен опыт по организации обучения старшеклассников в соответствии с их профессиональными интересами и намерениями в отношении продолжения образования, интеграции программ дополнительного и общего образования. В настоящее время 90% учащихся старших классов обучаются по следующим профилям: гуманитарный, химико-биологический, физико-математический, социально – экономический, информационно-технологический, физико-химический.

Создана сеть межшкольных элективных курсов, позволяющая более рационально использовать интеллектуальный потенциал, осуществлять сетевое взаимодействие в школьных округах, учебно-материальную базу тех образовательных учреждений, которые успешно обеспечивают освоение программ повышенного уровня. 

В целях создания условий для профессионального самоопределения учащихся на более ранней ступени обучения, осознанного выбора профиля образовательной программы в системе образования района реализуется комплекс мер по профориентации учащихся в основной школе: предпрофильная подготовка для учащихся 8-9 классов через введение программ углубленного изучения предметов, спецкурсов и элективных курсов, создание центров профориентации, организация профессиональной подготовки на базе учреждений дополнительного образования, сотрудничество с учреждением высшего профессионального образования. Каждый ученик в 5-9 классах получает дополнительные знания, обучаясь как по программам углубленного изучения предметов, так и через часы дополнительного образования. 

Сложившаяся система работы по организации обучения посредством внесения изменений в структуру и содержание образовательного процесса, позволяет более полно учитывать интересы, склонности и способности учащихся, что отражается на результатах образования. 

По итогам единого государственного экзамена процент выполнения работ по обязательным экзаменам математике и русскому языку составляет более 95%.

Учащиеся образовательных учреждений района ежегодно показывают высокие результаты по учебным дисциплинам на Всероссийской олимпиаде школьников, являются активными участниками Всероссийской научной конференции молодых исследователей.

За последние три года около 1500 молодых новохопёрцев отмечены дипломами, стали победителями и лауреатами областных, всероссийских и международных конкурсов, соревнований.

Развивается сеть учреждений дополнительного образования детей, функционируют 69 объединений различной направленности в соответствии с интересами обучающихся и родителей, что повысило уровень подготовки. 

Положительное воздействие на развитие гражданского и патриотического воспитания учащихся района оказывают следующие мероприятия: смотр-конкурс историко-патриотических музеев, конференция исследовательских и творческих работ, праздник юных патриотов «Равнение на Победу», творческий фестиваль «И помнит мир спасенный…», фестиваль спорта «Кубок Победы», акции «Поздравь ветерана», «Нет забытых могил!», «Звездочка Победы», «Бессмертный полк», «Георгиевская ленточка», «Венок памяти», «Пост №1», «Победа», митинг «Молодежь против войны»   и другие мероприятия. 

Обновилась система профилактики асоциального поведения детей и подростков за счет внедрения профилактических программ, тематических проектов, развития школьной психологической службы, служб медиации, волонтерского движения учащихся, взаимодействия с общественными организациями и муниципальными органами, реализующими молодежную политику. 

Развивается сеть профильных спортивных, туристско-краеведческих, военно-патриотических, оборонно-спортивных, выездных летних и зимних оздоровительных лагерей, экологических экспедиций, в которых ежегодно занято свыше 3 тысяч человек. 

Развивается система психолого-педагогического и социального сопровождения детей всех возрастов и категорий, а также организация психологической поддержки и всесторонней помощи родителям этих детей и педагогическим работникам образовательных учреждений всех типов и видов. В образовательных учреждениях работает 12 педагогов-психологов, 10 социальных педагогов. 

В системе образования  работают 480 педагогов,  147 награждены отраслевыми наградами, 4 педагога являются заслуженными учителями РФ.

Одно из приоритетных направлений деятельности администрации Новохопёрского муниципального района - повышение профессионального мастерства педагогов. Увеличилось количество работников, имеющих квалификационную категорию с 82% до 89%. 

Приняты меры по обновлению материально- технической базы образовательных учреждений.

Ежегодные затраты бюджета на ремонт и подготовку к новому учебному году составляют около 3 млн. руб., на оснащение учреждений учебным оборудованием, мебелью 2,5 -3 млн. руб.

Несмотря на положительные изменения в системе образования района, в деятельности образовательных учреждений существует ряд важных проблем, разрешение которых окажет влияние на результативность образования. В условиях сокращения численности обучающихся необходима оптимизация сети образовательных учреждений.

Нуждаются в значительном улучшении материально-техническая база учреждений, проведение текущего и капитального ремонта, обеспечение современным учебным и спортивным оборудованием, информационно-техническими средствами.

Решение указанных и иных проблем, сдерживающих процессы развития образования, требуют целевого финансирования расходов, обеспечивающих достижение конкретных результатов образования. Предлагаемая подпрограмма позволит в условиях ограниченности бюджетных средств обеспечить достижение поставленных целей путем повышения эффективности использования ресурсов, внедрения новых организационно-экономических механизмов в образовании.

 РАЗДЕЛ III. ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И ПОКАЗАТЕЛИ (ИНДИКАТОРЫ)   МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПОДПРОГРАММЫ, СРОКИ И ЭТАПЫ  РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПОДПРОГРАММЫ

Подраздел I. Цели, задачи и показатели (индикаторы) достижения целей и решения задач муниципальной подпрограммы

Целью подпрограммы является повышение доступности качественного образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики, современным потребностям граждан Новохопёрского муниципального района.

Подрограмма предусматривает решение следующих задач:

- обеспечение государственных гарантий доступности качественного дошкольного образования;

- организация предоставления общего образования в муниципальных образовательных учреждениях;

- обеспечение роста профессионального мастерства педагогических работников округа;

- укрепление здоровья детей и подростков;

- обеспечение доступности дополнительного образования детей;

- создание системы выявления, развития и поддержки одаренных детей в различных областях научной и творческой деятельности;​

- модернизация и развитие инфраструктуры учреждений дополнительного образования детей;

- оказание психолого-медико-педагогической помощи детям с ограниченными возможностями здоровья, в том числе и детям-инвалидам;

- организация отдыха и оздоровления детей;

- исполнение государственных функций МКУ «Новохоперский ресурсный Центр развития образования» в соответствии с действующим законодательством РФ;

- осуществление мер государственной поддержки в сфере развития образования.

Подраздел II. Сроки и этапы реализации муниципальной подпрограммы

Муниципальная подпрограмма реализуется в период с 2020 по 2025 год, этапы реализации программы не выделяются.

РАЗДЕЛ IV. ОСНОВНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ ПОДПРОГРАММЫ

Подпрограммой предусматривается реализация конкретных мероприятий, направленных на решение задач для сохранения системы образования муниципального района, ее модернизации, укрепления материально-технической базы, развития кадрового потенциала.

Система подпрограммных мероприятий, предусматривает решение задач, направленных на достижение поставленных целей с учетом сложившихся в районе экономических условий. 

Решение задач обеспечивается системой следующих мероприятий:

- обеспечение соответствия системы оплаты труда в соответствии с действующим законодательством;

- проведение текущего ремонта зданий и помещений;

- приобретение ГСМ и канцтоваров, оплата арендуемого автотранспорта;

- организация капитального и текущего ремонта зданий, сооружений, транспорта;

-реализация региональных и национальных проектов.

Подпрограмма представлена из основных мероприятий по развитию системы образования Новохопёрского района  (Приложения к подпрограмме № 1) 

РАЗДЕЛ V. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПОДПРОГРАММЫ

	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	ИТОГО

	Федеральный бюджет
	336,0
	349,0
	365,9
	365,9
	365,9
	365,9
	2148,6

	Областной бюджет
	323823
	317899,6
	321805
	321805
	321805
	321805
	1928942,6

	Местный бюджет
	170062,45491
	128692,03258
	130725,57364
	130725,57364
	130725,57364
	130725,57364
	821656,78205

	ВСЕГО
	464 541,05491
	416 818,63258
	422985,57364
	422985,57364
	422985,57364
	422985,57364
	


Расходы местного бюджета на реализацию муниципальной программы Новохоперского муниципального района Воронежской области  согласно приложению № 8 к настоящей  программе.

Финансовое обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов федерального, областного и местных бюджетов, бюджетов территориальных государственных внебюджетных фондов, юридических и физических лиц на реализацию муниципальной программы Новохоперского муниципального района Воронежской области согласно приложению № 9 к настоящей программе.

  РАЗДЕЛ VI.ОЦЕНКА ЭФФЕКТИВНОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ

Оценка планируемой эффективности муниципальной подпрограммы, которая проводится ответственным исполнителем на этапе ее разработки в составе обосновывающих материалов, основывается на оценке планируемого вклада результатов муниципальной программы в социально-экономическое развитие Новохопёрского муниципального района, содержащей количественное, а при обосновании невозможности его проведения - качественное описание связи динамики значений показателей (индикаторов) реализации муниципальной программы с динамикой уровня развития соответствующей сферы социально-экономического развития.

Оценка планируемой эффективности подпрограммы производится с целью обоснования предложенных способов достижения целей и решения задач муниципальной программы.

Обязательным условием оценки планируемой эффективности муниципальной программы является успешное (полное) выполнение запланированных на период ее реализации целевых индикаторов и показателей муниципальной программы, а также мероприятий в установленные сроки. 

Приложение №1

к подпрограмме 1 «Развитие системы образования 
Новохопёрского муниципального района»

Основные мероприятия по развитию системы образования Новохопёрского района

	№

п/п
	Основные мероприятия
	Срок реализации
	Источники финансирования

	
	
	
	Муниципальный бюджет (тыс.руб.)
	Внебюджетные средства (тыс.руб.)

	1.
	Региональный проект «Современная школа»
	2020

2021

2022

2023

2024

2025
	1 129,38800

2 253,9000

10 130,5000

0

0

0
	

	1.1.
	Обновление материально-технической базы для формирования у обучающихся современных технологических и гуманитарных навыков
	2020

2021

2022

2023

2024

2025
	1 129,38800

2 253,9000

10 130,5000

0

0

0
	

	2.
	Региональный проект «Успех каждого ребенка»
	2020

2021

2022

2023

2024

2025
	805,4000

0

0

0

0

0
	

	2.1.
	Создание новых мест в образовательных организациях различных типов для реализации дополнительных общеразвивающих программ всех направленностей
	2020

2021

2022

2023

2024

2025
	805,4000

0

0

0

0

0
	

	3.
	Региональный проект «Цифровая образовательная среда»
	2020

2021

2022

2023

2024

2025
	4 568,00100

 9 018,20000

0

0

0

0
	

	3.1.
	Внедрение целевой модели цифровой образовательной среды в общеобразовательных организациях и профессиональных образовательных организациях
	2020

2021

2022

2023

2024

2025
	4 568,00100

 9 018,20000

0

0

0

0
	

	4.
	«Развитие и модернизация дошкольного образования»
	2020

2021

2022

2023

2024

2025
	110 894,95491

105 491,43258

112 735,27364

0

0

0
	

	4.1.
	Мероприятия областной адресной программы капитального ремонта
	2020


	2 438,1000
	

	4.2. 
	Компенсация, выплачиваемая родителям (законным представителям) в целях материальной поддержки воспитания и обучения детей, посещающих образовательные организации, реализующие общеобразовательную программу дошкольного образования
	2020

2021

2022

2023

2024

2025
	876,0

876,0

826,0

0

0

0
	

	5.  
	«Развитие и модернизация общего образования»
	2020

2021

2022

2023

2024

2025
	282 716,01100

243 819,00000

243 883,70000

0

0

0
	

	5.1. 
	Мероприятия областной адресной программы капитального ремонта

(МБОУ «Елань – Коленовская СОШ № 2»
	2020
	19 723, 600
	

	5.2. 
	Мероприятия по развитию сети общеобразовательных организаций

(текущие ремонты)
	2020

2021

2022

2023

2024

2025
	
	

	5.3.
	Материально-техническое оснащение муниципальных общеобразовательных организаций
	2020

2021

2022

2023

2024

2025
	1 031,22000

100,000

100,000

0

0

0
	

	5.4.
	В рамках усиления практической направленности преподавания курса «Основы безопасности жизнедеятельности» обеспечить:

- проведение 5 дневных учебных сборов по основам военной службы с учащимися 10 классов муниципальных общеобразовательных учреждений в конце учебного года; 

- совершенствование учебно-материальной базы по преподаванию курса ОБЖ;

-  проведение соревнований «Школа безопасности»
	2020

2021

2022

2023

2024

2025
	70

70

70

70

70

70
	

	5.5.
	Проведение государственной (итоговой) аттестации выпускников 11-х классов в форме ЕГЭ
	2020

2021

2022

2023

2024

2025
	100

150

150

150

170

170
	

	5.6.
	Участие в проведении государственной (итоговой) аттестации выпускников 9-х классов в форме ОГЭ
	2020

2021

2022

2023

2024

2025
	100

100

100

100

110

110
	

	6.
	«Развитие дополнительного образования»
	2020

2021

2022

2023

2024

2025
	40 290,50000

35 599,30000

35 599,30000

0

0

0
	

	7.
	«Финансовое обеспечение деятельности районных муниципальных учреждений»
	2020

2021

2022

2023

2024

2025
	24 136,80000

20 636,8000

20 636,8000
	

	Приложение № 2

к программе «Развитие системы образования 
Новохопёрского муниципального района»


ПОДПРОГРАММА 2 «МОЛОДЕЖЬ НОВОХОПЁРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА» 

РАЗДЕЛ I. ПАСПОРТ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПОДПРОГРАММЫ НОВОХОПЁРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

	№ п/п
	1.
	2.

	1.
	Исполнители муниципальной подпрограммы
	Администрации муниципального района,

МКУ «Новохоперский ресурсный Центр развития образования»

	2.
	Основные разработчики муниципальной подпрограммы
	МКУ «Новохоперский ресурсный Центр развития образования»

	3.
	Основные мероприятия, подпрограммы муниципальной программы
	Вовлечение молодёжи района в социальную практику и обеспечение поддержки научной, творческой и предпринимательской активности молодежи.

	4.
	Цель подпрограммы муниципальной программы
	Создание условий для успешной социализации и эффективной самореализации молодежи, развития потенциала молодежи и его использования в интересах инновационного развития района.

	5.
	Задачи подпрограммы муниципальной программы
	1. Вовлечение молодёжи района в социальную практику и обеспечение поддержки научной, творческой и предпринимательской активности молодежи.

2. Содействие формированию целостной системы поддержки обладающей лидерскими навыками, инициативной и талантливой молодежи.

3. Совершенствование формы гражданского образования и патриотического воспитания молодежи, оказание содействия формированию правовых, культурных и нравственных ценностей среди молодежи.

4. Организация работы по развитию системы информирования молодежи о потенциальных возможностях саморазвития и мониторинга молодежной политики.

5.Увеличение доли молодых людей вовлеченных в добровольческую деятельность

	6.
	Показатели (индикаторы)

подпрограммы
	Приложение № 7 к настоящей программе 

	7.
	Этапы и сроки реализации подпрограммы муниципальной программы
	Подпрограмма реализуется в период с 2020 - по 2025 год, этапы реализации подпрограммы не выделяются.

	8.
	Ресурсное обеспечение подпрограммы
	Расходы местного бюджета на реализацию муниципальной программы Новохоперского муниципального района Воронежской области  согласно приложению № 8 к настоящей  программе.

Финансовое обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов федерального, областного и местных бюджетов, бюджетов территориальных государственных внебюджетных фондов, юридических и физических лиц на реализацию муниципальной программы Новохоперского муниципального района Воронежской области согласно приложению № 9 к настоящей программе.

	9.
	Основные конечные  результаты реализации подпрограммы
	1.Увеличение количества молодых людей, задействованных в мероприятиях по вовлечению в творческую деятельность.

2.Увеличение количества молодежи в различных формах самоорганизации и структурах социальной направленности.

3. Количество мероприятий, проектов (программ), направленных на формирование правовых, культурных и нравственных ценностей среди молодежи.

4. Повышение осведомленности молодых людей о потенциальных возможностях проявления социальной инициативы в общественной и общественно-политической жизни до 25,5 % от общего числа молодежи района.

5.Увеличение доли молодых людей вовлеченных в добровольческую деятельность


РАЗДЕЛ II. ХАРАКТЕРИСТИКА СФЕРЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ.

Достижение молодыми людьми экономической самостоятельности, развитие предпринимательской активности, реализация их творческого потенциала, формирование у молодежи мировоззрения гражданина-патриота, созидателя будущего своей страны и района во многом обусловлено проведением непрерывной системной политики со стороны государства в отношении молодежи. И в этой связи подпрограмма «Молодежь» должна стать продолжением программных мероприятий районной целевой программы «Молодежь», соответствовать требованиям современного общества и решать основные вопросы, затрагивающие молодых людей в период их развития и становления.

С 2007 года молодежь нашего района успешно участвует в реализации приоритетного национального проекта «Образование» в части, касающейся поддержки талантливой молодежи. 

Доступность к образованию для молодежи с ограниченными возможностями – это ключевой способ преодоления бедности и социального отчуждения, сопутствующих жизни многих инвалидов. Включение данной категории молодых граждан в различные виды общественной, социально-значимой, творческой и иной деятельности позволит создать условия для их успешной социализации.
Выработка общегосударственного подхода к программно-целевому методу реализации государственной молодежной политики должна исходить из той роли, которую играет молодое поколение в социальной структуре общества и исходить из того:

- какие условия создаст государство молодому человеку в возрасте от 14 до 30 лет для его становления и развития;

- что получит государство и общество от реализации потенциала молодых граждан.

В этой связи определение концептуальных положений программно-целевого подхода по определению основных направлений реализации государственной молодежной политики на территории Новохопёрского района должно строиться на основе следующих принципов:

- межведомственности государственной молодежной политики, который предполагает решение проблем молодых граждан всеми исполнительными органами государственной власти области, прежде всего, через включение подпрограмм, разделов, предусматривающих работу с молодежью, в социальные программы, где они выступают государственными заказчиками; решение вопросов, относящихся к реализации государственной молодежной политики, которые требуют выстраивания четкого и действенного механизма межведомственной координации на всех уровнях власти;

- преемственности, которые предполагает обеспечить непрерывность и последовательность в деятельности государственных и общественных структур; обеспечения реализации максимального инновационного потенциала новых поколений в интересах общества и государства. 

- деятельностного подхода к социальному становлению молодежи, который предполагает создание условий молодым гражданам для позитивной реализации через конкретные виды общественно полезной деятельности, которые должны рассматриваться как важнейшая составная часть системы социализации молодежи;

- возрастания роли общественных молодежных организаций (объединений) в процессе реализации основных направлений программы, которая основывается на создании новых механизмов с негосударственным сектором, обеспечивающим в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации определение ему государственного заказа и ресурсов для решения тех проблем молодежи, которые до настоящего времени решались государственными структурами;

- адресности, который основывается на учете особенностей различных категорий молодежи, их потребностей в наборе услуг, учитывая, что на территории района проживает 7274 человека в возрасте от 14 до 30 лет, что составляет 20,7% от всего населения.

Выполнение мероприятий подпрограммы с учетом перечисленных принципов целесообразно организовать программно-целевым методом.

РАЗДЕЛ III. ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И ПОКАЗАТЕЛИ (ИНДИКАТОРЫ) ПОДПРОГРАММЫ, СРОКИ И ЭТАПЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ

Подраздел I. Подпрограмма на территории Новохопёрского района осуществляется в целях: создания условий для успешной социализации и эффективной самореализации молодежи, развития потенциала молодежи и его использования в интересах инновационного развития Новохопёрского района. 

Достижение поставленной цели предполагается осуществить за счет решения следующих задач: 

1. Вовлечение молодежи в социальную практику и обеспечение поддержки научной, творческой и предпринимательской активности молодежи. 

2. Содействие формированию целостной системы поддержки обладающей лидерскими навыками, инициативной и талантливой молодежи.

3. Совершенствование формы гражданского образования и патриотического воспитания молодежи, оказание содействия формированию правовых, культурных и нравственных ценностей среди молодежи. 

4. Организация работы по развитию системы информирования молодежи о потенциальных возможностях саморазвития и мониторинга молодежной политики.

5.  Увеличение доли молодых людей вовлеченных в добровольческую деятельность

Подраздел II. Подпрограмму предполагается реализовать в один этап. Сроки реализации программы - 2020 - 2025 годы.

РАЗДЕЛ IV. ОСНОВНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ ПОДПРОГРАММЫ

Для достижения поставленной цели и решения задач Подпрограммы предусмотрена реализация мероприятий:

Вовлечение молодежи в социальную практику и обеспечение поддержки научной, творческой и предпринимательской активности молодежи. 

Цель мероприятия: создание и развитие организационных, правовых условий для вовлечения молодёжи в социальную практику, поддержка научной, творческой и предпринимательской активности молодежи, развитие и модернизация молодёжной инфраструктуры на территории района. 

Для решения поставленной цели необходимо: 

- модернизация материально-технической базы учреждений по работе с молодежью, информационных молодежных центров, клубов различной направленности в муниципальных образованиях района;

- создание, оснащение и поддержка районного информационного молодежного центра, совершенствование механизмов обмена информацией в сфере реализации государственной молодежной политики;

- модернизация и укрепление материально-технической базы детских и молодежных общественных организаций (объединений); 

- модернизация системы подготовки и формирования механизмов непрерывного образования специалистов по работе с молодежью, специалистов и руководителей учреждений сферы молодежной политики, клубов, центров, детских и молодежных общественных объединений, в том числе с использованием возможностей ведущих учебных заведений и организаций; 

- реализация мероприятий, направленных на популяризацию рабочих профессий и поддержку молодых специалистов;

- поддержка социально-значимых проектов и программ муниципальных учреждений, реализующих программы по работе с молодежью, отобранных на конкурсной основе; 

- организация и проведение мероприятий, направленных на развитие научной и предпринимательской активности молодежи;

- организация взаимодействия с всероссийским детским центром «Орленок».

Формирование целостной системы поддержки обладающей лидерскими навыками, инициативной и талантливой молодежи. 

Цель мероприятия: создание условий для формирования целостной системы поддержки обладающей лидерскими навыками, инициативной и талантливой молодежи. 

Для решения поставленных цели и задач необходимо: 

- организация и проведение мероприятий, связанных с интеллектуальным, творческим развитием;

- организация и проведение образовательных семинаров, лагерных сборов по развитию проектной культуры инициативной молодежи, специалистов учреждений по работе с молодежью;

- поддержка на конкурсной основе социально-значимых проектов инициативной молодежи;

- поддержка социально-значимых проектов детских и молодежных общественных организаций; 

- поддержка районных тематических лагерей, направленных на формирование активной жизненной позиции, активизации институтов гражданского общества;

- участие молодежи района во всероссийских тематических лагерях, проектах;

- организация и проведение обучающих мастер-классов, направленных на развитие лидерских, творческих навыков молодых людей в районе;

- участие во всероссийских, межрегиональных, областных мероприятиях, конкурсах;

- обучение и участие молодежи района в семинарах, тренингах, курсах, выставках и иных мероприятиях областного, всероссийского уровня; 

- организация и проведение мероприятий по поддержке деятельности детских организаций. 

 Гражданское и патриотическое воспитание молодежи, содействие формированию правовых, культурных и нравственных ценностей среди молодежи. 

Цель мероприятия: совершенствование формы гражданского образования и патриотического воспитания молодежи, оказание содействия формированию правовых, культурных и нравственных ценностей среди молодежи.

Для достижения цели необходимо:

- организации и проведение мероприятий, направленных на развитие добровольческой (волонтерской) деятельности молодежи;

- развитие моделей молодежного самоуправления и самоорганизации в ученических, студенческих, трудовых коллективах;

- поддержка проектов и мероприятий, проводимых молодежным правительством, молодежным советом Новохоперского района;

 - организация и проведение мероприятий, направленных на профилактику асоциальных явлений в подростковой и молодежной среде;

- организация и проведение мероприятий, направленных на воспитание толерантности в молодежной среде;

- организация и проведение мероприятий по работе с молодыми семьями;

- организация и проведение мероприятий по правовой защите молодежи;

- организация и проведение мероприятий по патриотическому и экологическому воспитанию молодежи средствами туризма;

- организация и проведения мероприятий по приобщению молодежи к культурным ценностям; 

- организация и проведение мероприятий в рамках празднования Дня молодежи;

-организация и проведение мероприятий, направленных на повышение значимости работы с молодежью в муниципальных образованиях района;

-поддержка мероприятий, проводимые детскими и молодежными общественными организациями, отобранных на конкурсной основе;

- организация и проведение мероприятий по реализации основных направлений государственной молодежной политики на территории Новохопёрского района.

 Развитие системы информирования молодежи о потенциальных возможностях саморазвития и мониторинга молодежной политики. 

Цель мероприятия: организация работы по развитию системы информирования молодежи о потенциальных возможностях саморазвития и мониторинга молодежной политики.

Для достижения цели необходимо:

1) разработка и издание методической литературы по основным направлениям реализации государственной молодежной политики; 

2) разработка и издание презентационных материалов в сфере государственной молодежной политики в целях достойного представления достижений молодежи района на всероссийском уровне;

3) проведение мониторинга, социологических исследований по реализации программы; 

4) организация и проведение мероприятий, направленных на развитие социальной рекламы, изготовление и размещение социальной рекламы;

5) выпуск информационных материалов по освещению состояния и развития сферы государственной молодежной политики в районе;

6) приобретение методической литературы, пособий, изданий, журналов, печатной продукции, освещающей основные направления реализации государственной молодежной политики и воспитания подростков и молодежи; 

7) организация и проведение мероприятий, направленных на развитие школьной и молодежной прессы;

Перечень (план) мероприятий подпрограммы приведен в приложении № 1 к подпрограмме 2 «Молодежь».

РАЗДЕЛ V. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПОДПРОГРАММЫ

	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	ИТОГО

	Федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Местный бюджет
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	250,0

	ВСЕГО
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	


Расходы местного бюджета на реализацию муниципальной программы Новохоперского муниципального района Воронежской области  согласно приложению № 8 к настоящей  программе.

Финансовое обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов федерального, областного и местных бюджетов, бюджетов территориальных государственных внебюджетных фондов, юридических и физических лиц на реализацию муниципальной программы Новохоперского муниципального района Воронежской области согласно приложению № 9 к настоящей программе.

РАЗДЕЛ VI. ОЦЕНКА ЭФФЕКТИВНОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ

Оценка планируемой эффективности муниципальной программы, которая проводится ответственным исполнителем на этапе ее разработки в составе обосновывающих материалов, основывается на оценке планируемого вклада результатов муниципальной программы в социально-экономическое развитие Новохопёрского муниципального района, содержащей количественное, а при обосновании невозможности его проведения - качественное описание связи динамики значений показателей (индикаторов) реализации муниципальной программы с динамикой уровня развития соответствующей сферы социально-экономического развития.

Оценка планируемой эффективности подпрограммы производится с целью обоснования предложенных способов достижения целей и решения задач муниципальной программы.

Обязательным условием оценки планируемой эффективности муниципальной программы является успешное (полное) выполнение запланированных на период ее реализации целевых индикаторов и показателей муниципальной программы, а также мероприятий в установленные сроки:

        1. Увеличение доли молодых людей, задействованных в мероприятиях по вовлечению в творческую деятельность

2. Увеличение количества молодежи в различных формах самоорганизации и структурах социальной направленности.

3. Увеличение количества мероприятий, проектов (программ), направленных на формирование правовых, культурных и нравственных ценностей среди молодежи.

4. Повышение осведомленности молодых людей о потенциальных возможностях проявления социальной инициативы в общественной и общественно-политической жизни до 25,7 % от общего числа молодежи района.

5.Увеличение доли молодых людей, вовлеченных в добровольческую деятельность.
Приложение № 1

к подпрограмме 2 «Молодежь»
План мероприятий подпрограммы

1. Вовлечение молодежи в социальную практику и обеспечение поддержки научной, творческой и предпринимательской активности молодежи

	№

п/п
	Наименование мероприятий
	Районный бюджет т.р.

2020-2025г.г.
	Ответственные за исполнение

	
	
	2020

т.р.
	2021

т.р.
	2022

т.р.
	2023

т.р.
	2024

т.р.
	2025

т.р.


	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.1
	Содействие в организации деятельности оборонно- спортивных, профильных лагерей допризывной молодёжи в районе:

Оборонно-спортивный 

Спортивно-оздоровительный (допризывной молодежи)

- Районный конкурс патриотической песни «Красная Гвоздика» 

- военно-спортивная игра «Пост №1», «Победа»
	
	
	
	
	
	
	МКУ «НРЦРО» Администрации муниципального района, МКУ ДО «ДЮСШ», МКУДО «ДЮСШ», отдел военного комиссариата (по согласованию), преподаватели школ района, МКУ «Культурно-досуговый центр» (по согласованию)

	1.2
	Поддержка деятельности военно - патриотических, оборонно-спортивных клубов и центров, клубов по месту жительства.
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0
	МКУ «НРЦРО» Администрации муниципального района, МКУДО «ДЮСШ», отдел военного комиссариата (по согласованию) 

	1.3
	Организация и проведение районных массовых мероприятий, участие в областных мероприятиях согласно плану департамента образования, науки и молодежной политике Воронежской области 
	25,0
	25,0
	25,0
	25,0
	25,0
	25,0
	МКУ «НРЦРО» Администрации муниципального района

	
	ИТОГО:
	28,0
	28,0
	28,0
	28,0
	28,0
	28,0
	


2. Формирование целостной системы поддержки обладающей лидерскими навыками, инициативной и талантливой молодежи

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	
	10

	2.1
	Организация мероприятий по подготовке актива детских организаций:
	
	
	
	
	
	
	МКУ «НРЦРО» Администрации муниципального района, МКУДО «ЦДОД»

	2.2
	-слет детских организаций района «Родник»;

- организация слета «РОДНИК» (сборы, школы актива, Весенняя Неделя Добра);

- областной конкурс лидеров 

детских общественных организаций объединений «Лидер Воронежской области XXI века»;

Участие в областных мероприятиях
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0
	МКУ «НРЦРО» Администрации муниципального района, МКУДО «ЦДОД»

	2.3
	Организация мероприятий по подготовке и поддержке деятельности органов (самоуправления) старшеклассников

 областной конкурс «Взгляд молодых на проблемы местного самоуправления».

участие в областном лагерном сборе вожатых и руководителей детских организаций «Звёздный»
	4,0
	4,0
	4,0
	4,0
	4,0
	4,0
	МКУ «НРЦРО» Администрации муниципального района, МКУДО «ЦДОД» 

	2.4
	Содействие в организации районных сборов актива органов самоуправления детских и молодёжных общественных организаций
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	МКУ «НРЦРО» Администрации муниципального района, МКУДО «ЦДОД», МКУДО «СЮН»

	
	ИТОГО:
	12,0
	12,0
	12,0
	12,0
	12,0
	12,0
	


3. Гражданское образование и патриотическое воспитание молодежи, содействие формированию правовых, культурных и нравственных ценностей среди молодежи

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	3.1
	Организация и проведение мероприятий, направленных на формирование гражданской активности молодёжи

-Митинг «Молодежь - против войны!»

-организация «Дня призывника» (торжественные проводы призывников в ряды Вооруженных Сил РФ

-проведений военно-спортивных соревнований допризывной молодежи
	6,0
	6,0
	6,0
	6,0
	6,0
	6,0
	МКУ «Новохоперский ресурсный Центр развития образования», МКУДО «ЦДОД», МКУДО «ДЮСШ»

	3.2
	Проведение мероприятий, направленных на предупреждение и профилактику асоциальных явлений в подростковой и молодёжной среде

- районная акция «Нет наркотикам!»

- районная акция «Создадим будущее вместе»

- проведение операции «Подросток» 

- анонимное анкетирование
	
	
	
	
	
	
	МКУ «Новохоперский ресурсный Центр развития образования», МКУДО «ЦДОД», МКУДО «СЮН», МКУДО «ДЮСШ», КДН и ЗП, БУЗ ВО «Новохоперская РБ», отдел военного комиссариата, МКУ «Культурно-досуговый центр» (по согласованию)

	3.3
	Организация и проведение приёма главой администрации муниципального района молодёжного актива

Организация и проведение районного Дня молодёжи


	4,0
	4,0
	4,0
	4,0
	4,0
	4,0
	МКУ «Новохоперский ресурсный Центр развития образования», МКУДО «ЦДОД», МКУДО «СЮН», МКУДО «ДЮСШ», МКУ «Культурно-досуговый центр» (по согласованию),

	
	Итого:
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	


4. Развитие системы информирования молодежи о потенциальных возможностях саморазвития и мониторинга молодежной политики

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	4.1
	Проведение мониторинга, социологических исследований по реализации программы
	Без финансирования
	МКУ «Новохоперский ресурсный Центр развития образования», МОУ ДОД «ЦДОД»

	4.2
	Организация и проведение мероприятий, направленных на развитие социальной рекламы, изготовление и размещение социальной рекламы
	
	
	
	
	
	
	МКУ «Новохоперский ресурсный Центр развития образования», МКУДО «ЦДОД», МКУДО «СЮН», МКУДО «ДЮСШ», СМИ (по согласованию), МКУ «Культурно-досуговый центр» (по согласованию)

	4.3
	Выпуск информационных материалов по освещению состояния и развития сферы государственной молодежной политики в районе
	
	
	
	
	
	
	МКУ «Новохоперский ресурсный Центр развития образования», МКУДО «ЦДОД», МКУДО «СЮН», МКУДО «ДЮСШ», СМИ (по согласованию), МКУ «Культурно-досуговый центр» (по согласованию)

	4.4
	Организация и проведение мероприятий, направленных на развитие школьной и молодежной прессы
	
	
	
	
	
	
	МКУ «Новохоперский ресурсный Центр развития образования», МКУДО «ЦДОД», МКУДО «СЮН», МКУДО «ДЮСШ», СМИ (по согласованию), МОО

	
	Итого:
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	


	Приложение № 3

к программе «Развитие системы образования Новохопёрского муниципального района»


ПОДРОГРАММА 3. «ОДАРЕННЫЕ ДЕТИ НОВОХОПЁРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА»

РАЗДЕЛ I. ПАСПОРТ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПОДПРОГРАММЫ НОВОХОПЁРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

	№ п/п
	1
	2

	1.
	Исполнители подпрограммы муниципальной программы
	Администрация муниципального района 

МКУ «Новохоперский ресурсный Центр развития образования»

Муниципальные образовательные организации

	2.
	Основные разработчики подпрограммы муниципальной программы
	Администрация муниципального района 

МКУ «Новохоперский ресурсный Центр развития образования» 

	3.
	Основные мероприятия, подпрограммы муниципальной программы
	«Обеспечение участия одаренных детей в областных, всероссийских и международных конкурсах, олимпиадах, конференциях, слетах, фестивалях, спортивных соревнованиях»

	4.
	Цель подпрограммы муниципальной программы
	Обеспечение благоприятных условий для создания единой муниципальной системы выявления, развития и адресной поддержки одаренных детей Новохопёрского муниципального района в различных областях интеллектуальной и творческой деятельности 

	5.
	Задачи подпрограммы муниципальной программы
	Создание системы выявления и развития детской одаренности и адресной поддержки детей в соответствии с их способностями, в том числе на основе инновационных технологий выявления и поддержки одаренных детей, проживающих в сельской местности, населенных пунктах, удаленных от крупных центров культуры, образования, науки;

Координация деятельности муниципальных учреждений дополнительного образования детей по работе с одаренными детьми и их поддержка.

Формирование информационной базы данных о существующих творческих и интеллектуальных ресурсах школьников Новохоперского муниципального района.

Материальное стимулирование школьников, обучающихся учреждений дополнительного образования детей - победителей областных конкурсов, фестивалей, смотров и соревнований по различным направлениям интеллектуальной и творческой деятельности.

Оказание консультационной помощи родителям и педагогам, работающим с одаренными детьми. 

	6.
	Показатели (индикаторы) подпрограммы 
	Приложение № 7 к настоящей программе

	7.
	Этапы и сроки реализации  муниципальной программы
	Подпрограмма реализуется в период с 2020- по 2025 год.

Этапы реализации программы не выделяются.

	8.


	Ресурсное обеспечение подпрограммы
	Расходы местного бюджета на реализацию муниципальной программы Новохоперского муниципального района Воронежской области  согласно приложению № 8 к настоящей  программе.

Финансовое обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов федерального, областного и местных бюджетов, бюджетов территориальных государственных внебюджетных фондов, юридических и физических лиц на реализацию муниципальной программы Новохоперского муниципального района Воронежской области согласно приложению № 9 к настоящей программе.

	 9.
	Основные конечные результаты реализации подпрограммы муниципальной программы


	Увеличение доли детей, включенных в систему выявления и поддержки одаренных детей до 0,80 %;

Увеличение количества школьников-победителей международных, всероссийских, областных олимпиад и конкурсов до 155 человек

Увеличение количества конкурсов, соревнований, олимпиад и иных конкурсных мероприятий, проводимых для выявления одаренных детей в различных сферах интеллектуальной и творческой деятельности, до 195 единиц в год. 


РАЗДЕЛ II. ХАРАКТЕРИСТИКА СФЕРЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ

В Новохопёрском муниципальном районе сложилась определенная инфраструктура работы с одаренными детьми. Более 2,8 тысяч детей и подростков занимаются в 4 учреждениях дополнительного образования детей. 

В настоящее время актуальной становится такая организация образования, которая обеспечивала бы способность человека включаться в общественные и экономические процессы, поэтому необходимо более активно развивать техническое, естественнонаучное направления, которые четко коррелируются с потребностями современного уровня развития общества.  Перед системой дополнительного образования на запланированный период предоставлены задачи по увеличению контингента и вовлечение детского населения в работу объединение технической и естественнонаучной направленности.

Факторами, сдерживающими дальнейшую работу по выявлению и развитию одаренных детей, являются недостаточное оснащение оборудованием экспериментальных площадок, внедряющих новые методики работы с одаренными детьми, отсутствие необходимого количества мастер-классов, специалистов (педагогов, психологов, ученых, деятелей культуры и спорта), обладающих методиками оказания индивидуальной помощи детям, проявляющим способности в учебе.

Требует дальнейшего решения проблема обеспечения личностной, социальной самореализации и профессионального самоопределения одаренных детей в новых социально-экономических условиях. В этой связи на государственном уровне должно оказываться содействие выявлению и развитию природных задатков детей на всех ступенях их воспитания и образования, а также адресная поддержка каждого талантливого ребенка.

Сложность и специфика работы с одаренными детьми требует привлечения к ее осуществлению различных специалистов - педагогов, психологов, деятелей культуры, спорта и других специалистов. Необходимо дальнейшее обеспечение условий, способствующих максимальному раскрытию потенциальных возможностей одаренных детей, в том числе совершенствование государственной системы выявления одаренных детей с раннего возраста, развития, оказания адресной поддержки каждому ребенку, проявившему незаурядные способности, разработка индивидуальных «образовательных маршрутов» с учетом специфики творческой и интеллектуальной одаренности ребенка, формирование личностного и профессионального самоопределения. Необходимым условием полноценного и позитивного развития ребенка является взаимодействие педагогов и других специалистов с его родителями.

РАЗДЕЛ III. ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ (ИНДИКАТОРЫ) ПОДПРОГРАММЫ, СРОКИ И ЭТАПЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ

Подраздел I. Целью подпрограммы является обеспечение благоприятных условий для создания единой государственной системы выявления, развития и адресной поддержки одаренных детей Новохопёрского муниципального района в различных областях интеллектуальной и творческой деятельности.

Подпрограмма предусматривает решение следующих задач:

- создание системы выявления и развития детской одаренности и адресной поддержки детей в соответствии с их способностями, в том числе на основе инновационных технологий выявления и поддержки одаренных детей, проживающих в сельской местности, населенных пунктах, удаленных от крупных центров культуры, образования, науки;

- координация деятельности муниципальных образовательных учреждений дополнительного образования детей по работе с одаренными детьми и их поддержка;

- формирование информационной базы данных о существующих творческих и интеллектуальных ресурсах школьников Новохопёрского муниципального района;

- материальное стимулирование школьников - победителей областных конкурсов, фестивалей, смотров и соревнований по различным направлениям интеллектуальной и творческой деятельности;

- оказание консультационной помощи родителям и педагогам, работающим с одаренными детьми.

Эффективность реализации подпрограммы оценивается по степени достижения значений целевых индикаторов и показателей:

- количество детей, включенных в государственную систему выявления, развития и адресной поддержки одаренных детей;

- количество учащихся - победителей международных, всероссийских и областных олимпиад, конкурсов и соревнований;

- количество районных конкурсов, соревнований, олимпиад и иных конкурсных мероприятий, проведенных для выявления одаренных детей в различных областях интеллектуальной и творческой деятельности.

Подраздел II. Подпрограмму предполагается реализовать в один этап. Сроки реализации программы - 2020 - 2025 годы.

РАЗДЕЛ IV. ОСНОВНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ ПОДПРОГРАММЫ

В целях создания районной системы выявления и развития детской одаренности и адресной поддержки детей в соответствии с их способностями, в том числе на основе инновационных технологий выявления и поддержки одаренных детей, проживающих в сельской местности, населенных пунктах, удаленных от крупных центров культуры, образования, науки, подпрограмма «Одаренные дети» в период с 2020 по 2024 годы включает в себя:

- обеспечение участия одаренных детей в областных, всероссийских и международных конкурсах, олимпиадах, конференциях, слетах, фестивалях, спортивных соревнованиях;

- назначение стипендий администрации Новохопёрского муниципального района воспитанникам учреждений дополнительного образования - победителям областных конкурсов и соревнований по различным направлениям интеллектуальной и творческой деятельности, отличникам учебы, аспирантам;

- разработка и издание методических сборников из опыта работы по развитию одаренности у детей;

- целевая поддержка опытно-экспериментальных площадок и мастер-классов, создаваемых на базе образовательных учреждений;

- реализация комплекса мероприятий по поддержке муниципальных образовательных учреждений, осуществляющих работу с одаренными детьми, а также поощрению педагогического опыта среди руководителей творческих коллективов, преподавателей образовательных учреждений, подготовивших одаренных детей;

- проведение конференций, семинаров, «круглых столов» по вопросам работы с одаренными детьми.

Реализация мероприятия позволит использовать дополнительные меры по поддержке учреждений дополнительного образования детей, продолжить работу по повышению уровня педагогического мастерства педагогических работников, увеличить количество стипендий администрации Новохопёрского муниципального района для одаренных детей.

Подробное описание мероприятий, оценка эффективности их реализации представлены в приложении к подпрограмме.

Общий объем финансирования подпрограммы составляет 1720,0 тыс. руб., Распределение средств по источникам финансирования приведено в таблице 1.

Мероприятия районной подпрограммы «Одаренные дети Новохопёрского муниципального района».

Таблица 1.

	Наименование мероприятий
	Исполнитель
	Сроки исполнения
	Финансирование за счет районного бюджета (тыс.руб)

	Совершенствование работы учреждений образования с одаренными детьми

	1.1 Методическое сопровождение образовательных учреждений по работе с одаренными детьми
	Администрация муниципального района, МКУ «Новохопёрский ресурсный Центр развития образования»
	Ежегодно 

3 квартал
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025

	
	
	
	Не требует финансирования

	1.2 Организация и проведение мониторинга работы с одаренными детьми, своевременная диагностика интеллектуальных способностей и создание банка данных «Одаренные и способные дети района»
	МКУ «Новохопёрский ресурсный Центр развития образования»
	Ежегодно по плану 
	Не требует финансирования

	1.3 Проведение анализа качества знаний в профильных классах
	Администрация муниципального района
	Ежегодно по плану
	Не требует финансирования

	1.4 Проведение дня открытых дверей в базовых школах
	Администрация муниципального района
	Ежегодно по плану 
	Не требует финансирования

	1.5 Организация постоянно действующего семинара по вопросам развития одаренности: «Особенности познавательной деятельности одаренных детей»

«Диагностика одаренности»

«Содержание аспекты программ обучения одаренных детей»

«Организация контроля за развитием познавательной деятельности одаренных учащихся»
	
	2020

2021

2022

2023

2024

2025
	Не требует финансирования

	1.6. Районный конкурс проектных решений 

«Активное поколение»
	МКУ ДО «Станция юных натуралистов»
	Ежегодно по плану
	12
	12
	15
	15
	15

	1.7.  Районный этап областного конкурса социальных

проектов в рамках Всероссийской

акции  «Я – гражданин России» 
	МКУ ДО «Центр дополнительного образования детей»
	I квартал
	10
	10
	10
	10
	10

	1.8. Районный этап областного конкурса  «Взгляд молодых на проблемы местного самоуправления»
	МКУ ДО «Центр дополнительного образования детей»
	I квартал
	Финансирование в рамках подпрограммы «Молодежь»

	1.9. Районный этап областного (в рамках Всероссийского) конкурса 

юных чтецов «Живая классика»
	МКУ ДО «Центр дополнительного образования детей»
	I квартал
	7
	7
	7
	7
	7

	1.10. Районная экологическая конференция 

среди обучающихся
	МКУ ДО «Станция юных натуралистов»
	II квартал
	7
	7
	7
	7
	7

	1.11.Районные этапы 

областных творческих конкурсов  

в рамках областного детского 

фестиваля «Старая, старая сказка»
	МКУ ДО «Центр дополнительного образования детей»
	II квартал
	Не требует финансирования

	1.12. Районный заочный 

этап областной краеведческой 

конференции обучающихся
	МКУ ДО «Центр дополнительного образования детей»
	IVквартал
	Не требует финансирования

	1.13. Районный этап областного конкурса патриотической песни «Красная гвоздика»
	МКУ ДО «Новохоперская детская школа искусств»
	I квартал
	Финансирование в рамках подпрограммы «Молодежь»

	1.14. Военно- спортивная игра «Победа», «Пост №1»
	МКУ ДО «Детско - юношеская спортивная школа»
	II квартал
	Финансирование в рамках подпрограммы «Молодежь»

	Осуществление районной поддержки и социальной защиты одаренных детей

	2.1 Стипендии учащимся 11-х классов общеобразовательных организаций, награжденных медалью «За особые успехи в учении» и набравших 100 баллов по ЕГЭ
	МКУ «Новохопёрский ресурсный Центр развития образования»
	Ежегодно 

III квартал
	     59,0
	     59,0
	     59,0
	     59,0
	     59,0

	2.2 Стипендии обучающимся организаций дополнительного образования
	МКУ «Новохопёрский ресурсный Центр развития образования»
	Ежегодно 

III квартал
	8,1
	8,1
	8,1
	8,1
	8,1

	2.3 Стипендии аспирантам


	МКУ «Новохопёрский ресурсный Центр развития образования»
	Ежегодно 

III квартал
	18,0
	18,0
	18,0
	18,0
	18,0

	2.4 Денежное поощрение детей, обладателей золотого знака ФСК «ГТО»
	МКУ «Новохопёрский ресурсный Центр развития образования»
	Ежегодно 

III квартал
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0

	2.5 Денежное поощрение детей, победителей областных, всероссийских и международных мероприятий
	МКУ «Новохопёрский ресурсный Центр развития образования»
	Ежегодно 

III квартал
	40,0
	40,0
	40,0
	40,0
	40,0

	2.6 Денежное поощрение творческих коллективов
	МКУ «Новохопёрский ресурсный Центр развития образования»
	Ежегодно 

III квартал
	35,0
	35,0
	35,0
	35,0
	35,0

	2.4 Организация встреч главы муниципального района с одаренными детьми
	Администрация муниципального района, МКУ «Новохопёрский ресурсный Центр развития образования»
	Ежегодно 
	Не требует финансирования

	2.5 Целевая поддержка участия детей в международных, всероссийских, областных, районных олимпиадах, конкурсах, фестивалях 
	Администрация муниципального района, МКУ «Новохопёрский ресурсный Центр развития образования»
	Ежегодно 
	Не требует финансирования

	2.6. Проведение районного праздника «Одаренные дети»
	
	
	163,9
	63,9
	60,9
	60,9
	60,9

	Организационно- методические мероприятия по реализации подпрограммы

	3.1 Проведение семинаров - практикумов с руководителями школ, дошкольных учреждений, учреждений дополнительного образования по проблемам вариативного обучения одаренных детей
	Администрация муниципального района, МКУ «Новохопёрский ресурсный Центр развития образования»
	Ежегодно по плану
	Не требует финансирования

	3.2 Привлечение одаренных детей к научной работе в целях формирования у них мотивации к научной деятельности
	Администрация муниципального района, МКУ «Новохопёрский ресурсный Центр развития образования»
	Ежегодно по плану
	Не требует финансирования

	ИТОГО: 
	
	370,0
	270,0
	270,0
	270,0
	270,0


РАЗДЕЛ V. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПОДПРОГРАММЫ

	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	ИТОГО

	Федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Местный бюджет
	370,0
	270,0
	270,0
	270,0
	270,0
	270,0
	1720,0

	ВСЕГО
	370,0
	270,0
	270,0
	270,0
	270,0
	270,0
	


Расходы местного бюджета на реализацию муниципальной программы Новохопёрского муниципального района Воронежской области  согласно приложению № 8 к настоящей  программе.

Финансовое обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов федерального, областного и местных бюджетов, бюджетов территориальных государственных внебюджетных фондов, юридических и физических лиц на реализацию муниципальной программы Новохоперского муниципального района Воронежской области согласно приложению № 9 к настоящей программе.

РАЗДЕЛ VI. ОЦЕНКА ЭФФЕКТИВНОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ
Оценка эффективности реализации муниципальной подпрограммы проводится для оценки их результативности – достижения целевых показателей (индикаторов), а также рейтинговой оценки эффективности реализации муниципальной подпрограммы.

Оценка эффективности реализации муниципальной программы проводится ответственным исполнителем в разрезе основных мероприятий подпрограммы.

Оценка эффективности реализации подпрограммы будет осуществляться по показателям:

Индикаторы (показатели) реализации проекта:
- увеличение доли детей, включенных в систему выявления и поддержки одаренных детей;

- увеличение количества школьников-победителей международных, всероссийских, областных олимпиад и конкурсов;

- увеличение количества конкурсов, соревнований, олимпиад и иных конкурсных мероприятий, проводимых для выявления одаренных детей в различных сферах интеллектуальной и творческой деятельности.

В случае выявления отклонений фактических результатов в отчётном году от запланированных на этот год ответственный исполнитель представляет по всем вышеуказанным направлениям с указанием нереализованных или реализованных не в полной мере мероприятий аргументированное обоснование причин:

- отклонения достигнутых в отчётном периоде значений показателей от плановых, а также изменений в этой связи плановых значений показателей на предстоящий период;

- значительного недовыполнения одних показателей в сочетании с перевыполнением других или значительного перевыполнения по большинству плановых показателей в отчётном периоде;

- возникновения экономии бюджетных ассигнований на реализацию муниципальной программы (подпрограммы) в отчётном году;

- перераспределения бюджетных ассигнований между мероприятиями муниципальной программы (подпрограммы) в отчётном году;

- выполнение плана по реализации муниципальной программы (подпрограммы) в отчётном периоде с нарушением запланированных сроков.
	Приложение № 4

к программе «Развитие системы образования 
Новохопёрского муниципального района»


ПОДПРОГРАММА 4. «ОРГАНИЗАЦИЯ ОТДЫХА, ОЗДОРОВНЛЕНИЯ, ЗАНЯТОСТИ ДЕТЕЙ И ПОДРОСТКОВ НОВОХОПЁРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА В КАНИКУЛЯРНОЕ ВРЕМЯ»

РАЗДЕЛ I. ПАСПОРТ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПОДПРОГРАММЫ НОВОХОПЁРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

	№ п/п
	1
	2

	1.
	Исполнители муниципальной программы
	МКУ «Новохоперский ресурсный Центр развития образования»

	2.
	Основные разработчики муниципальной программы
	МКУ «Новохоперский ресурсный Центр развития образования»

	3.
	Основное мероприятие, подпрограммы муниципальной программы
	«Организация различных форм отдыха и оздоровления детей и подростков»

	4.
	Цель подпрограммы муниципальной программы
	Укрепление здоровья детей, социализация и адаптация личности к современным социально - экономическим условиям

	5.
	Задачи подпрограммы муниципальной программы
	1.Организация продуктивного каникулярного отдыха, оздоровления, занятости детей и подростков.

2.Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних.

3.Создание условий для социального, культурного и физического развития детей и подростков.

	6.
	Показатели (индикаторы) муниципальной программы
	Приложение № 7 к настоящей программе 

	7.
	Этапы и сроки реализации подпрограммы муниципальной программы
	Подпрограмма реализуется в период с 2020 - по 2025 год.

Этапы реализации подпрограммы не выделяются.

	7.
	Ресурсное обеспечение 

подпрограммы
	Расходы местного бюджета на реализацию муниципальной программы Новохоперского муниципального района Воронежской области  согласно приложению № 8 к настоящей  программе.

Финансовое обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов федерального, областного и местных бюджетов, бюджетов территориальных государственных внебюджетных фондов, юридических и физических лиц на реализацию муниципальной программы Новохоперского муниципального района Воронежской области согласно приложению № 9 к настоящей программе.

	8.
	Основные конечные  результаты реализации подпрограммы
	Создание условий для удовлетворения потребности детей и подростков в активном и полноценном отдыхе и оздоровлении. 

Увеличение числа детей и подростков, охваченных организованными формами отдыха, оздоровления, в первую очередь детей, находящихся в трудной жизненной ситуации. 

Создание условий для развития интеллектуально одарённых детей (профильные летние лагеря, слеты, сборы).

Формирование приоритета здорового образа жизни, нравственных ориентиров средствами физической культуры, спорта и туризма.


РАЗДЕЛ II. ХАРАКТЕРИСТИКА СФЕРЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ.

В соответствии с Федеральным законом № 131-ФЗ от 06.10.2003. года «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» организация отдыха детей в каникулярное время отнесена к вопросам местного значения муниципального района.

Целенаправленная работа всех заинтересованных ведомств, служб по организации каникулярного времени детей проводится в районе в соответствии с нормативно-правовыми актами. Для повышения эффективности организации отдыха, оздоровления и занятости детей в каникулярное время создана районная межведомственная комиссия, главными задачами которой являются увеличение охвата детей различными формами отдыха, оздоровления, совершенствование системы детского отдыха в районе.

В летний период в районе осуществляются различные формы отдыха - лагеря с дневным пребыванием на базе общеобразовательных учреждений, профильные лагеря (военно - патриотический, археолого - краеведческий, экологический, семейный, оборонно-спортивный, лагерь «СОЛВИС»), однодневные и многодневные походы и экскурсии, организуется работа трудовых объединений, отрядов по месту жительства, профильных стационарных и нестационарных лагерей.

В каникулярное время вопросу лечебно - профилактической работы с детьми уделяется особое внимание. Специалистами БУЗ ВО «Новохоперская РБ» проводится не только обследование детей, но и профилактическая работа по формированию здорового образа жизни. Тем не менее, количество детей, прошедших обследование составляет 50 % от числа всех детей, охваченных различными формами отдыха, оздоровления и занятости.
В штатных расписаниях учреждений детского отдыха и оздоровления предусмотрены ставки психологов. Психологи проводят коррекционно-развивающие занятия, оказывают помощь детям, попавшим в сложную жизненную ситуацию. Однако не во всех оздоровительных лагерях осуществляется квалифицированная психологическая помощь детям из-за отсутствия специалистов.

В районе в период летних каникул нет лагерных смен для подростков с девиантным поведением. В каникулярный период необходимо активизировать экскурсионно - туристическую работу, способствующую расширению кругозора детей, развитию навыка культурного поведения, привитию любви к своей Родине.

Каникулярное время несет огромный воспитательный потенциал. В районе уделяется большое внимание гражданско - патриотическому воспитанию молодежи. Проводятся слеты археологов, экологов, сборы юных инспекторов дорожного движения. Школьники нашего района принимают активное участие в мероприятиях различной направленности областного, всероссийского и международного масштаба.

Вместе с тем, дальнейшая работа по совершенствованию отдыха и оздоровления детей и подростков Новохопёрского муниципального района, оказание преимущественной поддержки подросткам, находящимся в трудной жизненной ситуации, развитие специализированных видов отдыха, совершенствование кадрового и информационно-методического обеспечения организации каникулярного отдыха и оздоровления, требует дополнительных мер, а их реализация комплексных усилий и взаимодействия всех учреждений социальной сферы, органов исполнительной власти.

Настоящая подпрограмма станет шагом на пути дальнейшего развития системы детского отдыха, удовлетворения населения услугами по организации отдыха и оздоровления детей и подростков Новохопёрского муниципального района
РАЗДЕЛ III. ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И ПОКАЗАТЕЛИ (ИНДИКАТОРЫ) ПОДПРОГРАММЫ, СРОКИ И ЭТАПЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ

Подраздел I. Целью программы является укрепление здоровья детей, снижение правонарушений и преступлений среди детей и подростков, социальная защита ребенка, социализация и адаптация личности к современным социально-экономическим условиям. 

 Достижение цели возможно при решении следующих задач: 

- создание условий для наиболее полного охвата отдыхом детей, их безопасности и творческого развития; 

- обеспечение реализации мер по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в период каникул; 

- оказание поддержки детям из социально незащищенных семей;

- оказание поддержки детям, достигшим индивидуальных успехов в обучении, творчестве, спорте, социальных инициативах;

- создание максимальных условий для разработки и сохранения, реализации воспитательных программ, направленных на укрепление здоровья, на развитие интересов и способностей, обогащению духовного мира, творческого потенциала детей;

- развитие экономичных и эффективных форм отдыха, оздоровления детей, организация профильных, палаточных, туристических, оздоровительных и других лагерей.

Целевыми индикаторами для оценки эффективности и результативности решения задач, определенных программой, являются:

- охват организованными формами отдыха в каникулярный период 2020-2025 г.г. более 91% детей и подростков Новохопёрского муниципального района в рамках реализации программы ежегодно;

- внедрение инновационных проектов и программ по летнему отдыху.

Подраздел II. Подпрограмму предполагается реализовать в один этап. Сроки реализации программы - 2020 - 2025 годы.

РАЗДЕЛ IV ОСНОВНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ ПОДПРОГРАММЫ

Основные мероприятия подпрограммы:

Подготовка нормативно В- правовых актов по организации каникулярного отдыха детей – ежегодно:

- постановление «Об организации отдыха, оздоровления и занятости детей в период каникул»

Организационно-методическое обеспечение каникулярного отдыха детей:

- проведение совещаний, семинаров методических объединений. круглых столов по вопросам организации каникулярного отдыха детей – ежегодно;

- разработка рекомендаций для педагогов, работающих с детьми в пришкольных оздоровительных лагерях- I квартал

- разработка рекомендаций для организаторов работы с детьми по месту жительства - II квартал.

Организация и проведение Новогодних мероприятий для школьников.

	№ п/п
	Наименование мероприятий
	Сроки исполнения
	Сумма денежных средств
	Исполнитель

	
	
	
	2020


	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.
	Организация различных форм отдыха оздоровления и занятости детей летом время 
	II,III квартал
	
	
	
	
	
	
	МКУ «Новохоперский ресурсный Центр развития образования»

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.
	Оздоровительные лагеря с дневной формой пребывания на базе ОУ II, III квартал
	II, III

квартал
	80,0
	80,0
	80,0
	80,0
	80,0
	80,0
	МКУ «Новохоперский ресурсный Центр развития образования»

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2.
	Профильные лагеря и смены  
	II, III
	35,0
	35,0
	35,0
	35,0
	35,0
	35,0
	МКУ «Новохоперский ресурсный Центр развития образования»

	
	
	квартал
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.3.
	Лагеря труда и отдыха
	II, III
	80,0
	80,0
	80,0
	80,0
	80,0
	80,0
	МКУ «Новохоперский ресурсный Центр развития образования»

	
	
	квартал
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.4
	Передвижные лагеря
	II, III
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	МКУ «Новохоперский ресурсный Центр развития образования»

	
	
	квартал
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.5


	Экскурсионно-туристическая работа
	Ежегодно
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	МКУ «Новохоперский ресурсный Центр развития образования»

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.6
	Организация отдыха и оздоровления детей в загородном ДОЛ «Сказка»
	II, III квартал 
	150,0
	150,0
	150,0
	150,0
	150,
	150,0
	МКУ «Новохоперский ресурсный Центр развития образования»

	1.7
	Психолога-педагогическая поддержка воспитательных систем оздоровительных лагерей всех типов и видов
	II, III
	
	БУЗ ВО «Новохоперская РБ» (по согласованию)



	
	
	квартал
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	4.9
	Лечебно- профилактическая работа с детьми в каникулярное время
	Ежегодно
	
	БУЗ ВО «Новохоперская РБ» (по согласованию)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	 ИТОГО:        тыс. руб.
	
	445,0
	445,0
	445,0
	445,0
	445,0
	445,0
	


РАЗДЕЛ V. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПОДПРОГРАММЫ

	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	ИТОГО

	Федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Областной бюджет
	4453,4
	4227,0
	4263,0
	4263,0
	4263,0
	4263,0
	25 732,4

	Местный бюджет
	335,0
	335,0
	335,0
	335,0
	335,0
	335,0
	2010

	ВСЕГО
	4 788,4
	4 562,0
	4 598,0
	4 598,0
	4 598,0
	4 598,0
	


Расходы местного бюджета на реализацию муниципальной программы Новохоперского муниципального района Воронежской области  согласно приложению № 8 к настоящей  программе.

Финансовое обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов федерального, областного и местных бюджетов, бюджетов территориальных государственных внебюджетных фондов, юридических и физических лиц на реализацию муниципальной программы Новохоперского муниципального района Воронежской области согласно приложению № 9 к настоящей программе.

РАЗДЕЛ VI. ОЦЕНКА ЭФФЕКТИВНОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ

Постоянный мониторинг эффективности осуществления запланированных результатов и оперативное устранение проблем, возникающих в ходе реализации мероприятий – важнейшее условие успешности реализации данной программы.

Социальным эффектом от реализации программы является:

- создание условий для удовлетворения потребности детей и подростков в активном, полноценном отдыхе и оздоровлении, увеличение числа детей и подростков, охваченных организованными формами отдыха и оздоровления, в первую очередь детей, находящихся в трудной жизненной ситуации;

- создание максимальных условий для развития творческого потенциала детей, подростков;

- создание условий для развития личности ребенка с учетом направленности его интересов;

- создание условий для развития интеллектуально одарённых детей;

-формирование приоритета здорового образа жизни, нравственных ориентиров средствами физической культуры, спорта и туризма.

	Приложение № 5

к программе «Развитие системы образования 
Новохопёрского муниципального района»


ПОДПРОГРАММА 5. «ДЕТИ – СИРОТЫ»

РАЗДЕЛ I. ПАСПОРТ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПОДПРОГРАММЫ НОВОХОПЁРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ВОРОНЕЖСКОЙ 

	№ п/п
	1
	2

	1.
	Исполнители муниципальной подпрограммы
	Администрации Новохопёрского муниципального района

	2.
	Основные разработчики муниципальной подпрограммы
	Администрации Новохопёрского муниципального района

	3.
	Основные мероприятия, муниципальной подпрограммы
	«Обеспечение выплат в рамках подпрограммы «Дети сироты»;

«Организация и осуществление деятельности на выполнение переданных полномочий по опеке и попечительству».

	4.
	Цель подпрограммы муниципальной программы
	Профилактика роста социального сиротства, содействие устройству на воспитание в семьи детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, развитию служб по социальной поддержке семей с детьми и сопровождению семей усыновителей, опекунов, приемных семей

	5.
	Задачи подпрограммы муниципальной программы
	Исполнение государственных функций по переданным полномочиям по опеке и попечительству в отношении несовершеннолетних детей.

	6.
	Показатели (индикаторы) подпрограммы
	Приложение № 7 к настоящей программе 

	7.
	Этапы и сроки реализации подпрограммы муниципальной программы 
	Муниципальная подпрограмма реализуется в период с 2020 по 2025 год, этапы реализации программы не выделяются.

	8.
	Ресурсное обеспечение 

подпрограммы
	Расходы местного бюджета на реализацию муниципальной программы Новохоперского муниципального района Воронежской области  согласно приложению № 8 к настоящей  программе.

Финансовое обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов федерального, областного и местных бюджетов, бюджетов территориальных государственных внебюджетных фондов, юридических и физических лиц на реализацию муниципальной программы Новохоперского муниципального района Воронежской области согласно приложению № 9 к настоящей программе.

	9.
	Основные конечные  результаты реализации подпрограммы
	К  2025 году предполагается довести долю детей, оставшихся без попечения родителей, устроенных в семьи граждан (в приемные семьи, на усыновление (удочерение), под опеку (попечительство), охваченных другими формами семейного устройства (семейные дома, патронатные семьи), находящихся в государственных (муниципальных) учреждениях всех типов до 90 %.


РАЗДЕЛ II. ХАРАКТЕРИСТИКА СФЕРЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ, ОПИСАНИЕ ОСНОВНЫХ ПРОБЛЕМ В УКАЗАННОЙ СФЕРЕ И ПРОГНОЗ ЕЕ РАЗВИТИЯ.

Одной из острых проблем нашего общества является рост социального сиротства. Не стал исключением и наш район. При живых родителях дети становятся сиротами. В районе 110 детей воспитывается в семьях опекунов и попечителей, еще 26 детей воспитываются в приемных семьях. Из общего числа подопечных и приемных детей и подростков - 94 имеют одного или обоих родителей. Но только 23 из них проявляют минимальный интерес к нуждам и заботам детей.

В районе ведется банк данных детей, проживающих в семьях социального риска. В банке состоит 32 семьи, в которой воспитывается 72 ребенка. С данными семьями ведется профилактическая работа, но рост социального сиротства остается высоким. Для того, чтобы решить проблему социального сиротства необходимо работать с семьей в начальной степени, активизировать работу с ними в тесном сотрудничестве с другими органами системы профилактики, используя восстановительные технологии. Таким образом, возникла необходимость разработки данной Программы. 

Реализация мероприятий подпрограммы позволит построить в районе действенную систему профилактической, коррекционной и координационной работы в области предупреждения социального неблагополучия, организовать качественную, поэтапную помощь семье и детям, попавшим в неблагоприятные условия, внедрить передовые социальные технологии работы с детьми и семьями, сократить объем социального сиротства.

Реализация мероприятий будет способствовать созданию условий для улучшения положения детей в Новохопёрском районе, налаживанию межведомственного взаимодействия и выработки общих подходов для решения острых проблем детей, оставшихся без попечения родителей. Новизна программы на период 2020-2025 годов состоит в следующем:

- ориентированность мероприятий программы на адресную поддержку детей, нуждающихся в помощи государства, и на профилактику семейного неблагополучия, и в первую очередь, среди семей с подопечными, приемными и усыновленными детьми;

- привлечение к финансированию программных мероприятий внебюджетных средств Фонда поддержки детей, находящихся в трудной жизненной ситуации;

- реализация новых проектов профилактике детской беспризорности и безнадзорности.

РАЗДЕЛ III. ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И ПОКАЗАТЕЛИ (ИНДИКАТОРЫ) ПОДПРОГРАММЫ, СРОКИ И ЭТАПЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ

Подраздел I. Основной целью Программы является формирование положительного стереотипа семейных взаимоотношений, повышение уровня педагогической культуры родителей, совершенствование системы профилактики и предупреждения социального сиротства. Для достижения этой цели необходимо решить следующие задачи:

- содействовать поднятию престижа семьи, формированию здорового образа жизни, положительного семейного микроклимата;

- активизировать родительское движение в сфере профилактики семейного неблагополучия, социального сиротства;

- повышать престиж и статус многодетной и молодой семьи, законных брачных отношений.

- формировать методики социальной реабилитации семей и создание системы поддержки семьям, находящимся в социально-опасном положении;

- привлечь внимание общественности к проблемам семейных отношений, активизировать пропаганду национальных семейных ценностей с помощью СМИ;

- обеспечить защиту и реализацию прав, законных интересов несовершеннолетних во всех сферах жизнедеятельности;

- координировать деятельность районных служб и организаций по профилактической работе с семьей, с целью предупреждения семейного неблагополучия, социального сиротства;

- развивать систему профилактики социального неблагополучия семей с детьми;

- повышать эффективность государственной системы поддержки детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

- осознание ценности семьи и восстановление детско-родительских отношений;

- реабилитация детей из неблагополучных семей и преодоление негативного воздействия семьи;

- реабилитация родителей из неблагополучных семей для повышения ответственности за судьбы детей;

- комплексное решение вопросов социального неблагополучия семей;

- внедрение новых социальных технологий работы с беспризорными, безнадзорными детьми, подростками и неблагополучными семьями;

- сокращение количества безнадзорных и беспризорных детей.

Эффективность реализации подпрограммных мероприятий будет оцениваться по степени достижения показателей (индикаторов) муниципальной подпрограммы.

Подраздел II. Подпрограмму предполагается реализовать в один этап. Сроки реализации программы - 2020 - 2025 годы.

РАЗДЕЛ IV. ОСНОВНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ ПОДРОГРАММЫ

Основными мероприятиями подпрограммы являются:

- выявление, обследование условий жизни и планирование попечения над ребенком, нуждающегося в социальной государственной поддержке;

- лишение неблагополучных родителей родительских прав;

- защита личных, имущественных и жилищных прав детей, находящихся в социально опасном положении или лишившихся попечения родителей в соответствии с требованиями законодательства;

- устройство на воспитание детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

- наблюдение и контроль за воспитанием детей, переданных в приемную семью;

- предоставление льгот, установленных законодательством и нормативно-правовыми документами Российской Федерации;

- контроль за сохранностью имущества и жилых помещений, принадлежащих детям, в соответствии с требованиями семейного кодекса Российской Федерации, гражданского кодекса Российской Федерации;

- содействие в занятости и обеспечении жилыми помещениями лиц из числа детей-сирот в соответствии с действующим законодательством;

РАЗДЕЛ V. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПОДПРОГРАММЫ.

	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	ИТОГО

	Федеральный бюджет
	336,0
	349,0
	365,9
	365,9
	365,9
	365,9
	2148,6

	Областной бюджет
	24 134,0
	24 889,0
	24 625,0
	24 625,0
	24 625,0
	24 625,0
	147 523,0

	Местный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	ВСЕГО
	24 470,0
	25 238,0
	24 990,9
	24 990,9
	24 990,9
	24 990,9
	149 671,0


Расходы местного бюджета на реализацию муниципальной программы Новохоперского муниципального района Воронежской области  согласно приложению № 8к настоящей  программе.

Финансовое обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов федерального, областного и местных бюджетов, бюджетов территориальных государственных внебюджетных фондов, юридических и физических лиц на реализацию муниципальной программы Новохопёрского муниципального района Воронежской области согласно приложению № 9 к настоящей программе.

РАЗДЕЛ VI. ОЦЕНКА ЭФФЕКТИНОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ.

Оценка эффективности реализации подпрограммы осуществляется ежеквартально, на основании значений целевых индикаторов и показателей программы, что обеспечит мониторинг динамики их изменения за оцениваемый период с целью оценки степени эффективности реализации мероприятий подпрограммы. 

Оценка эффективности реализации программы по каждому целевому индикатору и показателю программы осуществляется путем сравнения достигнутого значения целевого индикатора с его целевым значением и определяется по следующей форме:

 Д о – всего детей сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, состоящих на учете администрации муниципального района.

Д у – усыновленных 

Ч – численность детского населения в районе

Д с – показатель доли детей, оставшихся без попечения родителей, устроенных в семьи, к детскому населению в районе (%) 

Дс = ( 1 – До-Ду_) * 100 

 Ч

Ду = До+ДУч-Дд+Ду-Ди

 * 100 Д

	Приложение № 6

к программе «Развитие системы образования 
Новохопёрского муниципального района»


ПОДПРОГРАММА 6. «ПРОФИЛАКТИКА БЕЗНАДЗОРНОСТИ  И ПРАВОНАРУШЕНИЙ НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИХ 
НА ТЕРРИТОРИИ НОВОХОПЁРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА»

РАЗДЕЛ I. ПАСПОРТ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПОДПРОГРАММЫ НОВОХОПЁРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

	№ п/п
	1
	2

	1.
	Исполнители муниципальной подпрограммы
	Администрация Новохопёрского муниципального района, 

Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав, 
ГКУ ВО Центр занятости населения Новохоперского района, 

Отдел МВД России по Новохоперскому району,

БУЗ ВО «Новохоперская РБ», 
Новохоперская районная газета «Вести», 
УИИ № 2 ГУ МРУИИ № 7 УФСИН России по Воронежской области, 
КУ ВО «Новохоперский социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних», 

КУ ВО «Управление социальной защиты населения Новохоперского района»

	2.
	Основные разработчики муниципальной подпрограммы
	Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав

	3.
	Основные мероприятия, муниципальной подпрограммы
	«Проведение мероприятий, направленных на предупреждение безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних»

	4.
	Цель подпрограммы муниципальной программы
	Комплексное решение проблемы профилактики безнадзорности и правонарушений детей и подростков, их социальной реабилитации в современном обществе.

	5.
	Задачи подпрограммы муниципальной программы
	1.Предупреждение безнадзорности и беспризорности несовершеннолетних;

2. Социально-педагогическая реабилитация несовершеннолетних, находящихся в социально-опасном положении и детей с отставанием в психическом развитии;

3. Координация деятельности органов и учреждений системы профилактики
безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних;

4. Выявление и пресечение фактов вовлечения несовершеннолетних в совершение
преступлений и антиобщественных действий;

5. Создание условий для психолого-педагогической, медицинской, правовой
поддержки и реабилитации детей и подростков, в том числе с девиантным поведением;
6. Совершенствование подготовки и повышение квалификации кадров, работников
системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних

	6.
	Показатели (индикаторы)

подпрограммы
	Приложение № 7 к настоящей программе 

	7.
	Этапы и сроки реализации 
подпрограммы муниципальной программы
	Программа реализуется в один этап, период реализации программы - 2020-2025 годы 

	8.
	Ресурсное обеспечение 

подпрограммы
	Расходы местного бюджета на реализацию муниципальной программы Новохоперского муниципального района Воронежской области  согласно приложению № 8 к настоящей  программе.

Финансовое обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов федерального, областного и местных бюджетов, бюджетов территориальных государственных внебюджетных фондов, юридических и физических лиц на реализацию муниципальной программы Новохоперского муниципального района Воронежской области согласно приложению № 9 к настоящей программе.

	9.
	Основные конечные  результаты реализации подпрограммы
	Повышение эффективности социально-реабилитационной работы с детьми и подростками, оказавшимися в трудной жизненной ситуации, обеспечение реабилитационными услугами 55% детей, находящихся с социально опасном положении 
Создание условий для дальнейшего снижения числа правонарушений и преступлений, совершаемых несовершеннолетними, снижение количества преступлений, совершаемых несовершеннолетними до 13 преступлений и числа несовершеннолетних, совершивших преступления до 10 человек к окончанию реализации подпрограммы муниципальной программы;

Снижение удельного числа безнадзорных детей от общего количества детей, проживающих в районе до 0,12%.


РАЗДЕЛ II. ХАРАКТЕРИСТИКА СФЕРЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ

Основой разработки подпрограммы по профилактике безнадзорности, беспризорности и правонарушений несовершеннолетних является анализ совершаемых несовершеннолетними преступлений, общественно-опасных деяний и правонарушений, состояние безнадзорности детей и подростков, социальная неустроенность несовершеннолетних, совершающих преступления и правонарушения, неблагополучие в семьях, что является одной из основных причин преступности среди несовершеннолетних.
Характер преступности обусловлен социальной нестабильностью ситуации во многих семьях, отсутствием материальных средств и возможностей трудоустроиться.

Характеризуя семьи, относящиеся к группе «риска», можно отметить ряд неблагополучных факторов:
- социально-экономические факторы (низкий материальный уровень жизни семьи, нерегулярные доходы, плохие жилищные условия, либо их полное отсутствие);

- медико-социальные факторы (экономически неблагоприятные условия, либо хронические заболевания родителей, пренебрежение санитарно-гигиеническими требованиями);
- социально - демографические факторы (неполная семья, многодетная, семьи с несовершеннолетними родителями, семьи с повторным браком и сводными детьми);
- социально-психологические факторы (семьи с деструктивными эмоциально- конфликтными отношениями супругов, родителей, детей, педагогической несостоятельности родителей и их низким общеобразовательным уровнем, деформированными ценностными ориентациями);

- криминальные факторы (алкоголизм, наркомания, аморальный и паразитический образ жизни, наличие судимых членов семьи, разделяющих нормы и традиции преступной субкультуры).
В районе за последние годы накоплен положительный опыт работы по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних: налажена целостная система взаимодействия всех субъектов профилактики в решении этого вопроса, функционирует КУ ВО «Новохоперский социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних», успешно работают образовательные учреждения, учреждения дополнительного образования, кружки и секции в школах, развита система организации летнего отдыха, на общественных началах работают инспекции по делам несовершеннолетних при городских и сельских поселениях, тренеры - общественники.

Однако, несмотря на принимаемые меры, еще высоким остается количество детей и подростков, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, совершающих преступления и правонарушения, нуждающихся в социальной реабилитации. Все это обуславливает необходимость создания в районе подпрограммы по профилактике безнадзорности, беспризорности и правонарушений несовершеннолетних.

РАЗДЕЛ III. ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И ПОКАЗАТЕЛИ (ИНДИКАТОРЫ) ПОДПРОГРАММЫ, СРОКИ И ЭТАПЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ

Подраздел I. Работа по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, защита их прав и интересов является одним из приоритетов муниципальной политики в Новохоперском муниципальном районе.

Целью подпрограммы является комплексное решение проблемы профилактики безнадзорности и правонарушений детей и подростков, их социальной реабилитации в современном обществе.
Подпрограмма направлена на решение следующих задач:

- защиту прав и законных интересов детей и подростков;

- снижение подростковой преступности;

- предупреждение безнадзорности и беспризорности несовершеннолетних;

- индивидуальный подход к исправлению несовершеннолетних, обеспечение защиты прав и законных интересов детей оставшихся без попечения родителей;

- социально-педагогическая реабилитация несовершеннолетних, находящихся в социально-опасном положении и детям с отставанием в психическом развитии;

- профилактика алкоголизма и наркомании среди подростков;

- социально-психологическая помощь неблагополучным семьям;

- координация деятельности органов и учреждений системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних;

- выявление и пресечение фактов вовлечения несовершеннолетних в совершение преступлений и антиобщественных действий;

- создание условий для психолого-педагогической, медицинской, правовой поддержки и реабилитации детей и подростков, в том числе с девиантным поведением;
- совершенствование подготовки и повышение квалификации кадров, работников системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних.
Реализация мероприятий, предусмотренных программой, позволит:

- повысить эффективность социально-реабилитационной работы с детьми и подростками, оказавшимися в трудной жизненной ситуации, а также совершающими противоправные действия;

- улучшить взаимодействие органов и учреждений системы профилактики безнадзорности и правонарушений;

- создать условия для дальнейшего снижения числа правонарушений и преступлений, совершаемых несовершеннолетними;

- снижение количества безнадзорных и беспризорных детей и подростков.

Подраздел II. Подпрограмму предполагается реализовать в один этап. Сроки реализации программы - 2020 - 2025 годы.

РАЗДЕЛ IV. ОСНОВНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ ПОДПРОГРАММЫ.

	№
	Наименование мероприятий
	Срок исполнения
	Исполнители
	Финансиро​вание (местный бюджет)

	
	Совершенствование системы мониторинга и анализа состояния преступности и правонарушений, выявления причин и условий, способствующих совершению преступлений и безнадзорности среди несовершеннолетних, оперативного обмена информацией между органами и учреждениями системы профилактики Новохопёрского муниципального района, городских и сельского поселений.
	Постоянно
	КДН и ЗП. органы и учреждения системы профилактики
	Не требует финансирования

	
	Формирование и корректировка межведомственного банка данных и своевременное его пополнение на безнадзорных несовершеннолетних, на семьи, находящиеся в социально опасном положении; неблагополучные семьи, где родители не исполняют своих обязанностей по воспитанию и обучению детей, отрицательно влияют на их поведение, либо жестоко обращаются с ними.
	постоянно
	КДН и ЗП, субъекты системы профилактики
	Не требует финансирования

	
	Совершенствование Порядка взаимодействия органов и учреждений системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних с учетом изменений в Законодательстве РФ на территории Новохопёрского муниципального района
	2020 год
	КДН и ЗП
	Не требует финансирования

	
	Проведение рейдов по проверке неблагополучных семей имеющих несовершеннолетних детей; по местам концентрации подростков; осуществление проверок дискотек, развлекательных учреждений, кафе и баров с целью выявления безнадзорных подростков и несовершеннолетних правонарушителей, своевременное принятие к ним и их родителям мер воздействия.
	По согл. со службами ежемесячно
	КДН и ЗП, службы ОМВД, социальные педагоги, представители общественности
	Не требует финансирования

	
	Проведение районной акции по защите прав ребенка, посвященной Дню защиты детей
	2020-2025 г.г.
	Администрация муниципального района
	Не требует финансирования

	
	Проведение летней оздоровительной кампании, принятие мер организации досуга и занятости детей из неблагополучных семей, семей социального риска, несовершеннолетних, состоящих на учетах
	2020-2025 г.г.
	Администрация муниципального района, ЦЗН, КДН и ЗП,СРЦ
	Финансирование в рамках программы Организация отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков Новохоперского муниципального района в каникулярное время

	
	Реализация комплекса профилактических мероприятий в учреждениях образования по разъяснению уголовной и административной ответственности за участие в противоправных действиях, в том числе в составе неформальных молодежных группировок антиобщественной и преступной направленности
	В течение учебного года
	Администрация муниципального района, 

КДН и ЗП, ОМВД,
лекторская группа
	Не требует финансирования

	
	Осуществление контроля  за своевременным выявлением школами несовершеннолетних, не посещающих ОУ по неуважительным причинам.

Осуществление комплексных мер, способствующих возвращению несовершеннолетних в школу для получения образования
	 В течение учебного года
Постоянно По мере выявления
	КДН и ЗП,  Администрация муниципального района. 

Все субъекты системы
профилактики
	Не требует финансирования

	
	Проведение ежегодной межведомственной операции «Подросток»
	2020 - 2025 
	КДН и ЗП, учреждения системы профилактики
	Не требует финансирования

	
	Проведение досуговых мероприятий, направленных на воспитание патриотизма, пропаганду национальных традиций, здорового образа жизни, укрепление семьи, развитие физкультуры и спорта:
	2020 - 2025
	Администрация муниципального района, 
учреждения дополнительного образования, учреждения культуры
	Финансирование рамках программы «Молодежь»

	
	Проведение благотворительных акций в помощь детям, оставшимся без попечения родителей, детям, находящимся в трудной жизненной ситуации
	2020 - 2025
	Общественные инспекции по делам, несовершеннолетних
	Привлеченные средства

	
	Организация проверок учреждений социальной сферы, в том числе досуга, культуры, находящихся на территории района
	раз в год
	КДН и ЗП
	Не требует финансирование

	
	Осуществление проверок условий жизни детей и подростков, находящихся под опекой и попечительством, оказание им при необходимости социально - реабилитационной помощи в целях охраны прав и законных интересов
	2 раза в год
	Администрация муниципального района, социальные педагоги
	Не требует финансирования

	
	Проведение межведомственных конференций (тематических), обучающих семинаров по предупреждению безнадзорности и правонарушений на территории Новохоперского района
	ежегодно
	КДН и ЗП,  Администрация муниципального района , психолог «БУЗ Новохоперская РБ»
	Не требует финансирования

	
	В целях активизации правового просвещения среди учащихся образовательных учреждений района:

- Проведение Дней профилактики

- Проведение конкурсов плакатов, детских рисунков на тему «Здоровая семья», «Город без наркотиков»

-Проведение районной олимпиады правовых знаний среди школьников

- Проведение конкурса «Юные правоведы»
	По плану КДНиЗП

2020

2021

2022

2023

2024

2025
	Администрация муниципального района, КДН и ЗП, ОМВД, БУЗ
«Новохоперская РБ»,
	Не требует финансирования

	
	Оказание психологической помощи несовершеннолетним, оказавшимся в трудной жизненной ситуации
	Постоянно
	БУЗ «Новохоперская РБ», школьные психологи, СРЦ
	

	
	Издание брошюр, буклетов, памяток, по профилактике безнадзорности, преступности несовершеннолетних, неблагополучия в семьях, пропаганды здорового образа жизни
	
	КДН и ЗП
	Не требует финансирования

	
	Проведение информационно-просветительской работы среди населения раскрывающей ценность семьи, с целью оказания содействия в устройстве детей на воспитание в семьи, привлечения общественности к проблемам несовершеннолетних, находящихся в трудной жизненной ситуации
	Постоянно
	КДН и ЗП, Новохоперская районная газета «Вести»
	Не требует финансирования

	
	Разработка и реализация межведомственного механизма социальной поддержки, мер по адаптации, в том числе и решения вопросов трудоустройства несовершеннолетних, вернувшихся из ВК, а также осужденных к мерам наказания, не связанным с лишением свободы.
	
	ОМВД, УИИ, ЦЗН, КДН и ЗП
	Не требует финансирования

	
	С целью предупреждения и профилактики детского дорожного травматизма организовать проведение в образовательных учреждениях района профилактических мероприятий (разъяснительных бесед, конкурсов рисунков, выступлений отряда юных инспекторов движения). Подготовить и изготовить памятки для детей на тему «Дети и дорога». Организовать проведение целевых профилактических рейдов «Внимание - дети!» с участием родителей
	ежегодно
	КДН и ЗП, ОМВД,
	2 тыс.рублей в год)

	
	Проведение консультаций несовершеннолетних по профессиональной ориентации, организация временной трудовой занятости несовершеннолетних в свободное от учебы время, трудоустройство несовершеннолетних, условно осужденных, вернувшихся из воспитательных учреждений закрытого типа
	постоянно
	ЦЗН, КДН и ЗП, ОМВД
	Не требует финансирования


РАЗДЕЛ V. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПОДПРОГРАММЫ.

	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	ИТОГО

	Федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

0

	Областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

0

	Местный бюджет
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0
	12,0

	ВСЕГО
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0
	


Расходы местного бюджета на реализацию муниципальной программы Новохоперского муниципального района Воронежской области  согласно приложению № 8 к настоящей  программе.

Финансовое обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов федерального, областного и местных бюджетов, бюджетов территориальных государственных внебюджетных фондов, юридических и физических лиц на реализацию муниципальной программы Новохоперского муниципального района Воронежской области согласно приложению № 9 к настоящей программе.

РАЗДЕЛ VI. ОЦЕНКА ЭФФЕКТИВНОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ.

Оценка эффективности реализации муниципальной подпрограммы проводится для оценки их результативности – достижения целевых показателей (индикаторов), а также рейтинговой оценки эффективности реализации муниципальной подпрограммы.

Оценка эффективности реализации муниципальной программы проводится ответственным исполнителем в разрезе основных мероприятий подпрограммы.

В случае выявления отклонений фактических результатов в отчётном году от запланированных на этот год ответственный исполнитель представляет по всем вышеуказанным направлениям с указанием нереализованных или реализованных не в полной мере мероприятий аргументированное обоснование причин:

- отклонения достигнутых в отчётном периоде значений показателей от плановых, а также изменений в этой связи плановых значений показателей на предстоящий период;

- значительного недовыполнения одних показателей в сочетании с перевыполнением других или значительного перевыполнения по большинству плановых показателей в отчётном периоде;

- возникновения экономии бюджетных ассигнований на реализацию муниципальной программы (подпрограммы) в отчётном году;

- перераспределения бюджетных ассигнований между мероприятиями муниципальной программы (подпрограммы) в отчётном году;

- выполнение плана по реализации муниципальной программы (подпрограммы) в отчётном периоде с нарушением запланированных сроков.
	Приложение № 7

к программе «Развитие системы образования 
Новохопёрского муниципального района»


Сведения о показателях (индикаторах) муниципальной программы  Новохоперского муниципального района Воронежской области  и их значениях

	№ п/п
	Наименование, показателя (индикатора)
	Ед. измерения
	Ф.И.О.,
 должность исполнителя
	Значения показателя (индикатора) по годам реализации муниципальной программы
	Источник получения информации

	
	
	
	
	2020
год
	2021

год
	2022

год
	2023

год 
	2024

 год


	2025 

год
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	
	9
	10

	ПРОГРАММА «Развитие образования

Новохопёрского муниципального района»
	 

	ПОДПРОГРАММА 1 «Развитие системы образования Новохопёрского муниципального района»
	 

	1
	Доля детей в возрасте 1—6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях, в общей численности детей в возрасте 1—6 лет
	 Процент
	 
	70,80
	70,81
	70,81
	70,81
	70,81
	70,81
	 

	2
	Доля детей в возрасте 1 - 6 лет, состоящих на учете для определения в муниципальные дошкольные образовательные учреждения, в общей численности детей в возрасте 1 - 6 лет
	Процент
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	3
	Доля муниципальных дошкольных образовательных учреждений, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем числе муниципальных дошкольных образовательных учреждений
	Процент
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	4
	Средняя заработная плата педагогических работников дошкольных образовательных учреждений
	Руб.
	
	27 500
	27 500
	27 500
	27 500
	27 500
	27 500
	

	5
	Доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, не получивших аттестат о среднем (полном) образовании, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений
	Процент
	
	5,2
	5,1
	5,0
	4,9
	4,8
	4,7
	

	6.
	Доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и математике, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, сдавших единый государственный экзамен по данным предметам
	Процент
	
	94,6 
	94,8
	95
	95,1
	95,1
	95,1
	

	7
	Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений
	Процент
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	8
	Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений
	Процент
	
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	

	9
	Доля детей первой и второй групп здоровья в общей численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях
	Процент
	
	82,3
	81,5
	80
	79,5
	79
	78,3
	

	10
	Доля обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях, занимающихся во вторую (третью) смену, в общей численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях
	Процент
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	11
	Число общеобразовательных организаций, обновивших материально – техническую базу для реализации основных и дополнительных программ цифрового, естественнонаучного и гуманитарного профилей
	Количество образовательных организаций 
	
	1
	2
	9
	0
	0
	0
	

	12
	Численность обучающихся общеобразовательных организаций обновивших материально – техническую базу для реализации основных и дополнительных общеобразовательных программ цифрового, естественнонаучного и гуманитарного профилей на территории муниципального района
	
	
	0,336
	1,087
	1,015
	0
	0
	0
	

	13
	Расходы бюджета муниципального образования на общее образование в расчете на 1 обучающегося в муниципальных общеобразовательных учреждениях
	Руб.
	
	18 780,5
	18 780,5
	18 780,5
	18 780,5
	18 780,5
	18 780,5
	

	14
	Доля детей, включенных в систему выявления и поддержки одаренных детей. (% от общего количества детей школьного возраста)
	Процент
	
	0,75
	0,76
	0,77
	0,78
	0,79
	0,80
	

	15
	Доля детей в возрасте 5 – 18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности, в общей численности детей данной возрастной группы
	Процент
	
	82,17
	82,2
	82,3
	82,4
	82,5
	82,6
	

	16
	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих услуги дополнительное образование  с использованием сертификата дополнительного образования (для организаций дополнительного образования) 
	Процент
	
	75
	80
	85
	90
	90
	100
	

	17
	Доля детей, охваченных деятельностью детских технопарков «Кванториум» (мобильных технопарков «Кванториум») и других проектов, направленных на обеспечение доступности дополнительных общеобразовательных программ естественнонаучной и технической направленностей
	Процент
	
	18
	20
	22
	24
	26
	30
	

	18
	Доля участников открытых онлайн-уроков, реализующих с учетом опыта цикла открытых уроков «Проектория», «Уроки настоящего» или иных аналогичных по возможностям, функциям и результатам проектах, направленных на раннюю профориентацию
	Процент 
	
	10,8
	11,5
	12,3
	13,2
	15,3
	16,6
	

	19
	Доля детей, получивших рекомендации по построению индивидуального учебного плана в соответствии с выбранными профессиональными компетенциями (профессиональными областями деятельности) с учетом реализации проекта «Билет в будущее» 
	Процент
	
	11
	12
	13
	14
	15
	18
	

	20
	Доля образовательных организаций, расположенных на территории Воронежской области обеспеченных Интернет – соединением со скоростью соединения не менее 100 МБ/с – для образовательных организаций, расположенных в городском поселении, 50 МБ/С – для образовательных организаций, расположенных в сельском поселении, а также гарантированным Интернет – трафиком
	Процент
	
	75
	85
	95
	100
	100
	100
	

	21
	Доля муниципальных образовательных организаций, в которых внедрена целевая модель цифровой образовательной среды в образовательных организациях, реализующих образовательные программы общего образования
	Процент
	
	10
	15
	20
	20
	25
	30
	

	22
	Доля обучающихся, для которых формируется цифровой образовательный профиль и индивидуальный план обучения (персональная траектория обучения) с использованием федеральной информационно – сервисной платформы цифровой образовательной среды (федеральных цифровых платформ, информационных систем и ресурсов), между которыми обеспечено информационное взаимодействие, в общем числе обучающихся по программам общего образования и дополнительного образования детей 
	Процент
	
	5
	10
	15
	20
	25
	30
	

	23
	Доля учителей общеобразовательных организаций, вовлеченных в национальную систему профессионального роста педагогических работников
	Процент
	
	5
	10
	20
	30
	50
	50
	

	24
	Доля педагогических работников, прошедших добровольную независимую оценку профессиональной квалификации
	Процент
	
	0,8
	1,4
	2
	5
	10
	10
	

	25
	Доля обучающихся, вовлеченных в деятельность общественных объединений на базе образовательных организаций общего образования
	Процент
	
	35
	37
	38
	39
	39
	39
	

	26
	Средняя заработная плата педагогических работников образовательных учреждений общего образования
	Руб.
	
	30680
	30680
	30 680
	30 680
	30680
	30 680
	

	ПОДПРОГРАММА 2 «Молодежь Новохопёрского муниципального района».
	 

	1
	Доля молодых людей, задействованных в мероприятиях по вовлечению в творческую деятельность
	 Процент
	 
	15
	25
	30
	35
	40
	45
	 

	2
	Участие молодежи в различных формах самоорганизации и структурах социальной направленности.
	Процент
	
	65
	65,1
	65,3
	65,5
	65,7
	65,9
	

	3
	Количество мероприятий, проектов (программ), направленных на формирование правовых, культурных и нравственных ценностей среди молодежи
	
	
	110
	120
	130
	140
	150
	160
	

	4
	Осведомленность молодых людей о потенциальных возможностях проявления социальной инициативы в общественной и обществено-политической жизни
	
	
	25,2
	25,3
	25,4
	25,5
	25,6
	25,7
	

	5
	Доля молодых людей вовлеченных в добровольческую деятельность 
	Процент
	
	14
	16
	17
	18
	19
	20
	

	ПОДПРОГРАММА 3 «Одаренные дети Новохопёрского муниципального района»
	 

	1
	Доля детей, включенных в систему выявления и поддержки одаренных детей. 


	 Процент от общего количества детей школьного возраста
	 
	0,75
	0,76
	0,77
	0,78
	0,79
	0,80
	 

	2
	Количество школьников, обучающихся учреждений дополнительного образования детей -победителей международных, всероссийских, областных олимпиад и конкурсов 
	Чел.
	
	130
	135
	140
	145
	150
	155
	

	3
	Количество соревнований, олимпиад и иных конкурсных мероприятий различного уровня, проводимых для выявления одаренных детей в различных сферах интеллектуальной и творческой деятельности (единиц)
	единиц
	
	180
	183
	186
	189
	192
	195
	

	ПОДПРОГРАММА 4 «Организация отдыха, оздоровления, занятости детей и подростков Новохопёрского муниципального района в каникулярное время».
	 

	1
	Доля населения, удовлетворенного услугами по организации отдыха, оздоровления детей и подростков в оздоровительных лагерях различных типов и видов
	Процент
	
	75
	76
	77
	78
	79
	80
	

	2
	Удельный вес детей и подростков, охваченных всеми формами отдыха и оздоровления (к общему числу детей от 7 до 17 лет).
	
	
	89
	89,5
	90
	90,5
	91
	91,5
	

	3
	Удельный вес детей и подростков, находящихся в трудной жизненной ситуации, охваченных всеми формами отдыха и оздоровления (к общему числу детей, находящихся в трудной жизненной ситуации).
	
	
	70
	71
	72
	73
	74
	75
	

	ПОДПРОГРАММА 5 «Дети – сироты»

	1
	Доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, переданных на воспитание в семьи граждан % от общего количества детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
	Процент
	
	95,0
	95,5
	96,0
	96,5
	97,0
	97,5
	

	ПОДПРОГРАММА 6 «Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних на территории

  Новохопёрского муниципального района»

	1
	Удельный вес безнадзорных детей от общего количества детей, проживающих в районе 
	Процент
	
	0,14
	0, 135
	0,13
	0, 12
	0,115
	0,115
	

	2
	Коэффициент обеспеченности реабилитационными услугами детей, находящихся в социально опасном положении
	
	
	45
	47
	49
	50
	51
	55
	

	3
	Количество преступлений, совершенных несовершеннолетними
	Единиц
	
	18
	17
	16
	15
	14
	13
	

	4
	Количество несовершеннолетних, совершивших преступления
	Единиц
	
	15
	14
	13
	12
	11
	10
	


	Приложение № 8

к подпрограмме «Развитие системы образования 
Новохопёрского муниципального района»


Расходы местного бюджета на реализацию муниципальной программы Новохоперского муниципального района Воронежской области

	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия 
	Наименование ответственного исполнителя, исполнителя - главного распорядителя средств местного бюджета (далее - ГРБС), 
	Расходы местного бюджета по годам реализации муниципальной программы, тыс. руб.

	
	
	
	2020

год
	2021

год
	2022

год
	2023 год
	2024

год
	2025

год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
	«Развитие образования Новохопёрского муниципального района»
	всего
	494221,45491
	446940,63258
	452896,47364
	452896,47364
	452896,47364
	452896,47364

	
	
	в том числе по ГРБС:
	
	
	
	
	
	

	
	
	Администрация Новохоперского муниципального района
	
	
	
	
	
	

	
	
	МКУ «НРЦРО»
	
	
	
	
	
	

	
	
	…..
	
	
	
	
	
	

	ПОДПРОГРАММА 1
	«Развитие системы образования Новохопёрского муниципального района».
	всего
	494221,45491
	446940,63258
	452896,47364
	452896,47364
	452896,47364
	452896,47364

	
	
	Администрация Новохоперского муниципального района
	
	
	
	
	
	

	
	
	МКУ «НРЦРО»
	
	
	
	
	
	

	Основное 
мероприятие 1.1
	Региональный проект «Современная школа»
	всего
	1129,388
	2253,9
	10130,50
	
	
	

	
	
	Администрация Новохоперского муниципального района
	1129,388
	2253,9
	10130,50
	
	
	

	
	
	МКУ «НРЦРО»
	0
	0
	0
	
	
	

	Основное 
мероприятие 1.2


	Региональный проект «Успех каждого ребенка»

	всего
	805,4
	
	
	
	
	

	
	
	Администрация Новохоперского муниципального района
	805,4
	
	
	
	
	

	
	
	МКУ «НРЦРО»
	
	
	
	
	
	

	Основное 
мероприятие 1.3


	Региональный проект «Цифровая образовательная среда»
	всего
	4568,001
	9018,2
	
	
	
	

	
	
	Администрация Новохоперского муниципального района
	4568,001
	9018,2
	
	
	
	

	
	
	МКУ «НРЦРО»
	
	
	
	
	
	

	Основное 
мероприятие 1.4


	«Развитие и модернизация дошкольного образования»
	всего
	110894,95491
	105491,43258
	112735,27364
	112735,27364
	112735,27364
	112735,27364

	
	
	Администрация Новохоперского муниципального района
	38828,15491
	30196,35491
	32046,95491
	32046,95491
	32046,95491
	32046,95491

	
	
	МКУ «НРЦРО»
	72066,8
	75295,07767
	80688,31873
	80688,31873
	80688,31873
	80688,31873

	Основное 
мероприятие 1.5
	«Развитие и модернизация общего образования»
	всего
	282716,011
	243819,0
	243883,7
	243883,7
	243883,7
	243883,7

	
	
	Администрация Новохоперского муниципального района
	150178,911
	109811,9
	109822,6
	109822,6
	109822,6
	109822,6

	
	
	МКУ «НРЦРО»
	132537,1
	134007,1
	134061,1
	134061,1
	134061,1
	134061,1

	Основное 
мероприятие 1.6


	«Развитие дополнительного образования»
	всего
	40290,50
	35599,30
	35599,30
	35599,30
	35599,30
	35599,30

	
	
	Администрация Новохоперского муниципального района
	
	
	
	
	
	

	
	
	МКУ «НРЦРО»
	40290,50
	35599,30
	35599,30
	35599,30
	35599,30
	35599,30

	Основное 
мероприятие 1.7


	«Финансовое обеспечение деятельности районных муниципальных учреждений»
	всего
	12585,8
	11985,8
	11985,8
	11985,8
	11985,8
	11985,8

	
	
	Администрация Новохоперского муниципального района
	
	
	
	
	
	

	
	
	МКУ «НРЦРО»
	12585,8
	11985,8
	11985,8
	11985,8
	11985,8
	11985,8

	ПОДПРОГРАММА 2
	«Молодежь Новохопёрского муниципального района».
	всего
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0

	
	
	Администрация Новохоперского муниципального района
	25
	25
	25
	25
	25
	25

	
	
	МКУ «НРЦРО»
	25
	25
	25
	25
	25
	25

	Основное 
мероприятие 2.1


	«Вовлечение молодежи района в социальную практику и обеспечение поддержки научной, творческой и предпринимательской активности молодежи»
	всего
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0

	
	
	Администрация Новохоперского муниципального района
	25
	25
	25
	25
	25
	25

	
	
	МКУ «НРЦРО»
	25
	25
	25
	25
	25
	25

	ПОДПРОГРАММА 3
	«Одаренные дети Новохопёрского муниципального района».
	всего
	370,0
	270,
	270,0
	270,0
	270,0
	270,0

	
	
	Администрация Новохоперского муниципального района
	
	
	
	
	
	

	
	
	МКУ «НРЦРО»
	370,0
	270,
	270,0
	270,0
	270,0
	270,0

	Основное 
мероприятие 3.1


	«Обеспечение участия одаренных детей в областных, всероссийских и международных конкурсах, олимпиадах, конференциях, слетах, фестивалях, спортивных соревнованиях»
	всего
	370,0
	270,
	270,0
	270,0
	270,0
	270,0

	
	
	Администрация Новохоперского муниципального района
	
	
	
	
	
	

	
	
	МКУ «НРЦРО»
	370,0
	270,
	270,0
	270,0
	270,0
	270,0

	ПОДПРОГРАММА 4
	«Организация отдыха, оздоровления, занятости детей и подростков Новохопёрского муниципального района в каникулярное время».
	всего
	4788,40
	4562,00
	4598,00
	4598,00
	4598,00
	4598,00

	
	
	Администрация Новохоперского муниципального района
	2613,0
	2648,0
	2684
	2684
	2684
	2684

	
	
	МКУ «НРЦРО»
	2175,4
	1914,0
	1914,0
	1914,0
	1914,0
	1914,0

	Основное 
мероприятие 4.1


	«Организация различных форм отдыха и оздоровления детей и подростков»
	всего
	335,00
	335,00
	335,00
	335,00
	335,00
	335,00

	
	
	Администрация Новохоперского муниципального района
	245,0
	245,0
	245,0
	245,0
	245,0
	245,0

	
	
	МКУ «НРЦРО»
	90,0
	90,0
	90,0
	90,0
	90,0
	90,0

	ПОДПРОГРАММА 6
	«Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних на территории  Новохопёрского муниципального района»
	всего
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0

	
	
	Администрация Новохоперского муниципального района
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0

	
	
	МКУ «НРЦРО»
	
	
	
	
	
	

	Основное 
мероприятие 6.1


	«Проведение мероприятий, направленных на предупреждение безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних»
	всего
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0

	
	
	Администрация Новохоперского муниципального района
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0

	
	
	МКУ «НРЦРО»
	
	
	
	
	
	


	Приложение № 9

к программе «Развитие системы образования 

Новохопёрского муниципального района»


Финансовое обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов федерального, областного и местных бюджетов, бюджетов территориальных государственных внебюджетных фондов, юридических и физических лиц на реализацию муниципальной программы Новохоперского муниципального района Воронежской области

	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия 
	Источники ресурсного обеспечения
	Оценка расходов по годам реализации муниципальной программы, тыс. руб.

	
	
	
	2020

год
	2021

год
	2022

год
	2023

год
	2024

год
	2025

год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
	«Развитие образования Новохопёрского муниципального района»
	всего, в том числе:
	 494 221,45491
	 446 940,63258
	 452 896,47364
	452 896,47364
	452 896,47364
	 452 896,47364

	
	
	федеральный бюджет 
	336,0
	349,0
	365,9
	365,9
	365,9
	365,9

	
	
	областной бюджет
	323823
	317899,6
	321805
	321805
	321805
	321805

	
	
	местный бюджет
	170062,4549
	128692,0326
	130725,5736
	130725,5736
	130725,5736
	130725,5736

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	юридические лица 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	физические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	ПОДПРОГРАММА 1
	«Развитие системы образования Новохопёрского муниципального района».
	всего, в том числе:
	 464 541,05491
	 416 818,63258
	 422 985,57364
	422 985,57364
	422 985,57364
	 422 985,57364

	
	
	федеральный бюджет 
	336,0
	349,0
	365,9
	365,9
	365,9
	365,9

	
	
	областной бюджет
	323823
	317899,6
	321805
	321805
	321805
	321805

	
	
	местный бюджет
	170062,4549
	128692,0326
	130725,5736
	130725,5736
	130725,5736
	130725,5736

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	физические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	 

	Основное 
мероприятие 1.1
	Региональный проект «Современная школа»
	всего, в том числе:
	1 129,38800
	2 253,90
	10 130,50
	0
	0
	0

	
	
	федеральный бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	областной бюджет
	1117,1
	2253,9
	10130,5
	10130,5
	10130,5
	10130,5

	
	
	местный бюджет
	12,288
	0
	0
	
	
	

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0


	
	
	физические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное 
мероприятие 1.2


	Региональный проект «Успех каждого ребенка»

	всего, в том числе:
	805,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	федеральный бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	областной бюджет
	796,6
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	местный бюджет
	8,8
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	 
	физические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное 
мероприятие 1.3


	Региональный проект «Цифровая образовательная среда»
	всего, в том числе:
	4 568,001
	9 018,20
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	федеральный бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	областной бюджет
	4518,3
	9018,2
	0
	0
	0
	0

	
	
	местный бюджет
	49,701
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	физические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное 
мероприятие 1.4


	«Развитие и модернизация дошкольного образования»
	всего, в том числе:
	110 894,95491
	105 491,43258
	112 735,27364
	112 735,27364
	112 735,27364
	112 735,27364

	
	
	федеральный бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	областной бюджет
	 59688,1
	 69790
	 75063,3
	 75063,3
	 75063,3
	 75063,3

	
	
	местный бюджет
	 51206,85491
	 35701,432258
	 37671,97364
	 37671,97364
	 37671,97364
	 37671,97364

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	физические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное 
мероприятие 1.5


	«Развитие и модернизация общего образования»


	всего, в том числе:
	282 716,011
	243 819,00
	243 883,70
	243 883,70
	243 883,70
	243 883,70

	
	
	федеральный бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	областной бюджет
	228963,5
	208534,5
	208572,2
	208572,2
	208572,2
	208572,2

	
	
	местный бюджет
	53752,511
	35284,5
	35311,5
	35311,5
	35311,5
	35311,5

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	физические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное 
мероприятие 1.6


	«Развитие дополнительного образования»
	всего, в том числе:
	40 290,50
	35 599,30
	35 599,30
	35 599,30
	35 599,30
	35 599,30

	
	
	федеральный бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	местный бюджет
	40290,50
	35599,30
	35599,30
	35599,30
	35599,30
	35599,30

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	физические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное 
мероприятие 1.7


	«Финансовое обеспечение деятельности районных муниципальных учреждений»
	всего, в том числе:
	24 136,80
	20 636,80
	20 636,80
	20 636,80
	20 636,80
	20 636,80

	
	
	федеральный бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	областной бюджет
	 
	 
	 
	
	
	 

	
	
	местный бюджет
	24136,8
	20636,8
	20 636,80
	20 636,80
	20 636,80
	20 636,80

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	физические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	ПОДПРОГРАММА 2
	«Молодежь Новохопёрского муниципального района».
	всего, в том числе:
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0

	
	
	федеральный бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	местный бюджет
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	физические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное 
мероприятие 2.1


	«Вовлечение молодежи района в социальную практику и обеспечение поддержки научной, творческой и предпринимательской активности молодежи»
	всего, в том числе:
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0

	
	
	федеральный бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	местный бюджет
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	физические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	ПОДПРОГРАММА 3
	«Одаренные дети Новохопёрского муниципального района».
	всего, в том числе:
	370,0
	270,0
	270,0
	270,0
	270,0
	270,0

	
	
	федеральный бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	местный бюджет
	370,0
	270,0
	270,0
	270,0
	270,0
	270,0

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	физические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное 
мероприятие 3.1


	«Обеспечение участия одаренных детей в областных, всероссийских и международных конкурсах, олимпиадах, конференциях, слетах, фестивалях, спортивных соревнованиях»
	всего, в том числе:
	370,0
	270,0
	270,0
	270,0
	270,0
	270,0

	
	
	федеральный бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	местный бюджет
	370,0
	270,0
	270,0
	270,0
	270,0
	270,0

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	физические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	ПОДПРОГРАММА 4
	«Организация отдыха, оздоровления, занятости детей и подростков Новохопёрского муниципального района в каникулярное время».
	всего, в том числе:
	4 788,40
	4 562,0
	4 598,00
	4 598,00
	4 598,00
	4 598,00

	
	
	федеральный бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	областной бюджет
	4453,4
	4227,0
	4263,0
	4263,0
	4263,0
	4263,0

	
	
	местный бюджет
	335,0
	335,0
	335,0
	335,0
	335,0
	335,0

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	физические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное 
мероприятие 4.1


	«Организация различных форм отдыха и оздоровления детей и подростков»
	всего, в том числе:
	4 788,40
	4 562,0
	4 598,00
	4 598,00
	4 598,00
	4 598,00

	
	
	федеральный бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	областной бюджет
	4453,4
	4227,0
	4263,0
	4263,0
	4263,0
	4263,0

	
	
	местный бюджет
	335,0
	335,0
	335,0
	335,0
	335,0
	335,0

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	физические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	ПОДПРОГРАММА 5
	«Дети сироты».
	всего, в том числе:
	24 470,0
	25 238,0
	24 990,9
	24 990,9
	24 990,9
	24 990,9

	
	
	федеральный бюджет 
	336,0
	349,0
	365,9
	365,9
	365,9
	365,9

	
	
	областной бюджет
	24 134,0
	24 889,0
	24 625,0
	24 625,0
	24 625,0
	24 625,0

	
	
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	0,0
	0,0
	0 ,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	физические лица
	0,0
	0,0
	0 ,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное 
мероприятие 5.1


	«Обеспечение выплат в рамках подпрограммы «Дети сироты»


	всего, в том числе:
	23 225,0
	23 955,0
	23 657,9
	23 657,9
	23 657,9
	23 657,9

	
	
	федеральный бюджет 
	336,0
	349,0
	365,9
	365,9
	365,9
	365,9

	
	
	областной бюджет
	22 889,0
	23 606,0
	23 292,0
	23 292,0
	23 292,0
	23 292,0

	
	
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	0,0
	0,0
	0 ,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	физические лица
	0,0
	0,0
	0 ,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное 
мероприятие 5.2


	«Организация и осуществление деятельности на выполнение переданных полномочий по опеке и попечительству»


	всего, в том числе:
	1 245,0
	1283,0
	1 333,0
	1 333,0
	1 333,0
	1 333,0

	
	
	федеральный бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	областной бюджет
	1 245,0
	1283,0
	1 333,0
	1 333,0
	1 333,0
	1 333,0

	
	
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	физические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	ПОДПРОГРАММА 6
	«Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних на территории  Новохопёрского муниципального района»
	всего, в том числе:
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0

	
	
	федеральный бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	областной бюджет
	0,0
	0,0
	0 ,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	местный бюджет
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	юридические лица
	0,0
	0,0
	0 ,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	физические лица
	0,0
	0,0
	0 ,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное 
мероприятие 6.1


	«Проведение мероприятий, направленных на предупреждение безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних»
	всего, в том числе:
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0

	
	
	федеральный бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	областной бюджет
	0,0
	0,0
	0 ,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	местный бюджет
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	юридические лица
	0,0
	0,0
	0 ,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	физические лица
	0,0
	0,0
	0 ,0
	0,0
	0,0
	0,0


АДМИНИСТРАЦИЯ

НОВОХОПЁРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
«13» декабря 2020 г. № 487

         г. Новохоперск 

Об утверждении муниципальной программы Новохопёрского муниципального района  «Экономическое развитие»

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», распоряжением администрации Новохопёрского муниципального района Воронежской области от 01.11.2019г. № 384 «Об утверждении перечня муниципальных программ Новохопёрского муниципального района», постановлением администрации Новохопёрского муниципального района Воронежской области от 06.12.2019г. № 475 «Об утверждении порядка принятия решений и разработке, реализации и оценке эффективности реализации муниципальных программ Новохопёрского муниципального района Воронежской области» администрация муниципального района п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить муниципальную программу Новохопёрского муниципального района «Экономическое развитие» согласно приложению.

2. Отделу финансов (Гусева) при формировании бюджета Новохопёрского муниципального района предусмотреть финансирование мероприятий в объемах, предусмотренных настоящей муниципальной программой.

3. Опубликовать настоящее постановление в периодическом печатном издании «Новохопёрский муниципальный вестник» и разместить на официальном сайте администрации Новохопёрского муниципального района в сети «Интернет».

4. Настоящее постановление вступает в законную силу с 01.01.2020 года.

5. Постановление администрации муниципального района от 29.08.2014г. № 517 «Об утверждении муниципальной программы Новохоперского муниципального района «Экономическое развитие» в новой редакции считать утратившим силу.

6. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Н.Л. Кателикова

Глава муниципального района                                                                        В. Т. Петров

Приложение

к постановлению администрации 

Новохопёрского муниципального района

от «13» января 2020 г. № 487

ПАСПОРТ

муниципальной программы Новохопёрского муниципального района «Экономическое развитие» 

	№ п/п
	1
	2

	1
	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	МКУ «Информационно-консультационный центр»

	2
	Исполнители муниципальной программы
	Администрация Новохопёрского муниципального района



	3
	Основные разработчики муниципальной программы
	МКУ «ИКЦ»

	4
	Подпрограммы муниципальной программы и основные мероприятия
	Муниципальная программа «Экономическое развитие»

Основные мероприятия:

1. Повышение инвестиционной привлекательности

2. Внедрение стандарта деятельности органов местного самоуправления Новохопёрского муниципального района по обеспечению благоприятного инвестиционного климата в районе.

3. Участие в конкурсе инвестиционных программ (проектов) развития социальной и инженерной инфраструктуры муниципального значения для долевого финансирования из областного бюджета.

4. Прочие мероприятия в области экономического развития муниципального района.

I. Подпрограмма "Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства Новохопёрского муниципального района".

 Основные мероприятия:

1. Оказание информационной и методической помощи предпринимателям. Доведение до предпринимателей нормативной, правовой и управленческой информации.

2. Развитие инфраструктуры малого бизнеса. 

3. Организация и проведение, семинаров, конференций по проблемам предпринимательства.

4. Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства: 

4.1. Финансовая поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства, зарегистрированных и осуществляющих свою деятельность на территории моногорода р.п. Елань-Коленовский.

4.1.1. Предоставление грантов начинающим субъектам малого предпринимательства;

4.1.2. Предоставление субсидий на компенсацию части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, связанных с уплатой первого взноса (аванса) при заключении договора (договоров) лизинга оборудования с российскими лизинговыми организациями в целях создания и (или) развития либо модернизации производства товаров (работ, услуг);

4.2. Финансовая поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства за счет 10 % УСН.

4.2.1. Предоставление за счет средств муниципального бюджета субсидий на компенсацию части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, связанных с уплатой первого взноса (аванса, задатка) при заключении договора (договоров) лизинга оборудования с российскими лизинговыми организациями в целях создания и (или) развития либо модернизации производства товаров (работ, услуг);

4.2.2. Предоставление субсидий на компенсацию части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, связанных с уплатой процентов по кредитам, привлеченным в российских кредитных организациях на строительство (реконструкцию) для собственных нужд производственных зданий, строений и сооружений либо приобретение оборудования в целях создания и (или) развития либо модернизации производства товаров (работ, услуг);

4.2.3. Предоставление субсидий на компенсацию части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, связанных с приобретением оборудования в целях создания и (или) развития, и (или) модернизации производства товаров;

4.2.4 Предоставление грантов начинающим субъектам малого предпринимательства - индивидуальным предпринимателям и юридическим лицам – производителям товаров (работ, услуг).

4.2.5. Предоставление за счет средств муниципального бюджета субсидии на развитие инфраструктуры поддержки предпринимательства

4.3. Муниципальная составляющая регионального проекта «Акселерация субъектов малого и среднего предпринимательства»

4.3.1. Предоставление субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства для субсидирования части затрат, связанных с созданием и (или) развитием центров времяпрепровождения детей.

II. Подпрограмма «Развитие торговли на территории Новохопёрского муниципального района»

Основные мероприятия:

1. Мониторинг состояния, развития торговой отрасли;

2. Улучшение обеспеченности сельского населения муниципального района услугами розничной торговли;

3. Защита прав потребителей.

	5
	Цель муниципальной программы
	Создание благоприятных экономических условий для развития субъектов малого и среднего предпринимательства в интересах социально-экономического развития района.

Повышение инвестиционной привлекательности Новохопёрского муниципального района для мобилизации внутренних и увеличения притока внешних инвестиционных ресурсов в экономику района.

Развитие сферы торговли с целью наиболее полного удовлетворения потребностей населения в товарах и услугах торговли.

	6
	Задачи муниципальной программы
	- развитие инфраструктуры поддержки малого и среднего предпринимательства с целью оказания методической, информационной, консультационной и юридической помощи;

- развитие приоритетных видов деятельности;

- формирование механизмов и условий, обеспечивающих повышение инвестиционной привлекательности Новохопёрского муниципального района;

- улучшение имиджа Новохопёрского муниципального района для  благоприятного осуществления инвестиционной деятельности;

- содействие торговой деятельности и создание благоприятных условий для ее развития;

- удовлетворение потребностей населения в товарах и услугах торговли, в том числе в отдаленных и малонаселенных пунктах муниципального района.

	7
	Показатели (индикаторы) муниципальной программы
	-Объем инвестиций в основной капитал в расчете на душу населения;

- Темп роста оборота МСП к 2016 году;

- Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами в промышленном производстве;

- Число созданных рабочих мест ежегодно;

- Среднегодовая численность населения;

- Число субъектов малого и среднего предпринимательства в расчете на 10 000 человек населения;

- Доля среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) малых и средних предприятий в среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) всех предприятий и организаций;

- Объем инвестиций в основной капитал (за исключением бюджетных средств) в расчете на 1 жителя;

-Численность занятых в сфере малого и среднего предпринимательства, включая индивидуальных;

- Темп роста среднемесячной заработной платы работников организаций (без субъектов малого предпринимательства);

	8
	Этапы и сроки реализации муниципальной программы
	Общий срок реализации муниципальной программы 2020-2025 годы.

Этапов не выделено.

	9
	Ресурсное обеспечение муниципальной программы
	 

2020г

2021г

2022г

2023г

2024г

2025г

Итого

Федеральный бюджет 

Областной бюджет 

75576,2

50684,3

55150,2

55150,2

55150,2

55150,2

346 861,3

Местный бюджет

2501

2801

2901

2901

2901

2901

16 906

Всего

78 077,2

53 485,3

58 051,2

58 051,2

 58 051,2

58 051,2

363 767,3



	10
	Основные конечные

результаты реализации муниципальной программы
	Оживление деловой активности путем:
-Объем инвестиций в основной капитал в расчете на душу населения,  к 2025 году 49,4 тыс. руб.;

- Темп роста оборота МСП к 2016 году, к 2025 году – 145 %;

- Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами в промышленном производстве,  к 2025 году 6,6  млр. руб.;

- Число созданных рабочих мест ежегодно, - 85 шт.;

- Среднегодовая численность населения,  к 2025 году – 36,4 тыс.чел.;

- Число субъектов малого и среднего предпринимательства в расчете на 10 000 человек населения, к  2025 году – 223 ед.;

- Доля среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) малых и средних предприятий в среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) всех предприятий и организаций, к 2025 году – 45%;

- Объем инвестиций в основной капитал (за исключением бюджетных средств) в расчете на 1 жителя,  к 2025 году 27000 рублей;

-Численность занятых в сфере малого и среднего предпринимательства, включая индивидуальных предпринимателей,   к 2025 году 2710 человек;

- Темп роста среднемесячной заработной платы работников организаций (без субъектов малого предпринимательства), к 2025 году -  103 %;




Раздел II «Общая характеристика сферы реализации муниципальной программы»

Малое и среднее предпринимательство (далее МСП) – значительное и сложное явление социально-экономической жизни района. Оно присутствует практически во всех отраслях экономики. В деятельность малых и средних предприятий вовлечены все социальные группы населения муниципального района. Развитие малого и среднего бизнеса является важным фактором, определяющим устойчивое развитие экономики района, и наоборот, свертывание малых и средних предприятий может иметь серьезные последствия как экономического, так и социального характера.

На 01.01.2019 года в районе зарегистрирован 831 субъект малого и среднего предпринимательства, из них 767 индивидуальных предпринимателей, 4 средних предприятия, 16 малых предприятий, 44 микропредприятий.

Среднесписочная численность работающих в средних и малых предприятиях в 2018 году составила 2481 человек. 

Обрабатывающие отрасли производства в структуре предприятий района составляют 16%, 33% занимают предприятия сельскохозяйственного производства, в отрасли торговли доля составляет 30%, в отрасли транспорта  5%, прочие – 16%.

Темп роста общего объёма инвестиций за 2018 год составил 140% и достиг 1,4 млрд. руб. что выше  уровня соответствующего периода 2017 года на 53%, в промышленность вложено 715 млн.руб., в сельское хозяйство – более 180 млн.руб. Кроме того, в течение года получено 174 млн.руб. субсидий и грантов из российского и регионального бюджетов.

Заработная плата занимает основную долю в денежных доходах населения. Средняя заработная плата по району в 2018 году составила 24 910 рублей, что на 15% выше уровня 2017 года.

Среди проблем, тормозящих развитие малого и среднего бизнеса в районе можно назвать следующие:

- неравномерность развития малого предпринимательства по территории района;

- недостаток финансовых и инвестиционных ресурсов, в том числе собственного капитала и оборотных средств предприятий;

- дефицит квалифицированных кадров, недостаточный уровень их профессиональной подготовки;

- отсутствие системы комплексного сопровождения начинающих предпринимателей.

- частые изменения в налоговом законодательстве Российской Федерации, отмена льгот.

Раздел III «Цели, задачи и показатели (индикаторы) муниципальной программы, сроки и этапы реализации муниципальной программы»

Подраздел  I «Цели, задачи и показатели (индикаторы) муниципальной программы»

1. Цель программы:
Создание благоприятных экономических условий для развития субъектов малого и среднего предпринимательства в интересах социально-экономического развития муниципального района.

Повышение инвестиционной привлекательности Новохопёрского муниципального района для мобилизации внутренних и увеличения притока внешних инвестиционных ресурсов в экономику района.

2. Задачи программы:

- развитие инфраструктуры поддержки малого и среднего предпринимательства с целью оказания методической, информационной, консультационной и юридической помощи;

- развитие приоритетных видов деятельности;

- формирование механизмов и условий, обеспечивающих повышение инвестиционной привлекательности Новохопёрского муниципального района;

- улучшение имиджа Новохопёрского муниципального района для благоприятного осуществления инвестиционной деятельности.

3. Показатели (индикаторы) муниципальной программы:

-Объем инвестиций в основной капитал в расчете на душу населения, к  2025 году 49,4 тыс. руб.;

- Темп роста оборота МСП к 2016 году, к 2025 году – 145 %;

- Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами в промышленном производстве, к 2025 году 6,6  млн. руб.;

- Число созданных рабочих мест ежегодно - 85 шт.;

- Среднегодовая численность населения, к 2025 году – 36,4 тыс.чел.;

- Число субъектов малого и среднего предпринимательства в расчете на 10 000 человек населения, к  2025 год – 223 ед.;

- Доля среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) малых и средних предприятий в среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) всех предприятий и организаций, к 2025 году – 45%;

- Объем инвестиций в основной капитал (за исключением бюджетных средств) в расчете на 1 жителя,  к 2025 году 27000 рублей;

- Численность занятых в сфере малого и среднего предпринимательства, включая индивидуальных предпринимателей, к 2025 году 2710 человек;

- Темп роста среднемесячной заработной платы работников организаций (без субъектов малого предпринимательства) – 103 %;

Подраздел II «Сроки и этапы реализации муниципальной программы»

Общий срок реализации муниципальной программы 2020-2025 годы. Этапов не выделено.
Раздел IV «Обобщенная характеристика основных мероприятий»

Развитие малого и среднего предпринимательства представляется социальным и экономическим приоритетом, который может быть выбран в качестве одного из ключевых факторов, определяющего уровень социально-экономического развития района. Однако в последние годы отмечается снижение количества субъектов МСП в связи с ростом фискальной нагрузки, в том числе увеличением размеров взносов во внебюджетные фонды, земельного налога, арендной платы, ростом коммунальных платежей, усилением конкуренции на территории района со стороны крупных сетевых магазинов и, как следствие, уменьшением количества субъектов МСП, занимающихся торговой деятельностью.

Основные мероприятия:

Основные мероприятия муниципальной программы:

1. Повышение инвестиционной привлекательности

2. Внедрение стандарта деятельности органов местного самоуправления Новохопёрского муниципального района по обеспечению благоприятного инвестиционного климата в районе.

3. Участие в конкурсе инвестиционных программ (проектов) развития социальной и инженерной инфраструктуры муниципального значения для долевого финансирования из областного бюджета.

4. Прочие мероприятия в области экономического развития муниципального района.

Раздел V. «Ресурсное обеспечение муниципальной программы»

Реализация программы осуществляется за счет средств местного бюджета с привлечением средств федерального и областного бюджетов. Затраты из бюджетов на реализацию программы приведены в Приложениях № 4, № 5 к настоящей программе.

Ежегодные объемы финансирования программы могут изменяться в соответствии с правовыми актами о бюджете на очередной финансовый год.

Раздел VI «Оценка эффективности реализации муниципальной программы»

 Муниципальная программа считается реализуемой с высоким уровнем эффективности, если:

- уровень достижения целевых показателей (индикаторов) муниципальной программы в разрезе основных мероприятий (Сд) составил более 95%;

- уровень финансирования реализации основных мероприятий муниципальной программы [image: image1.wmf]ф

(

У)

 составил не менее 90%.

Муниципальная программа считается реализуемой со средним уровнем эффективности если:

- уровень достижения целевых показателей (индикаторов) муниципальной программы в разрезе основных мероприятий (Сд) составил от 70% до 95%;

- уровень финансирования реализации мероприятий муниципальной программы [image: image2.wmf]ф

(

У)

 составил не менее 80%;

Муниципальная программа считается реализуемой с удовлетворительным уровнем эффективности если:

- уровень достижения целевых показателей (индикаторов) муниципальной программы в разрезе основных мероприятий (Сд) составил от 50% до 70%;

- уровень финансирования реализации основных мероприятий муниципальной программы [image: image3.wmf]ф

(

У)

 составил не менее 70%.

Если реализация муниципальной программы не отвечает приведенным выше критериям, уровень эффективности ее реализации признается неудовлетворительным.

Сводный годовой отчет о реализации муниципальных программ за отчетный год представляется главе Новохопёрского муниципального района.

По результатам оценки эффективности муниципальной программы глава Новохопёрского муниципального района может принять решение о сокращении на очередной финансовый год и плановый период бюджетных ассигнований на ее реализацию или о досрочном прекращении реализации отдельных мероприятий или муниципальной программы в целом, начиная с очередного финансового года.

Приложение 1 к программе
«Подпрограмма Развитие и поддержка малого 
и среднего предпринимательства 
Новохопёрского муниципального района»
ПАСПОРТ

подпрограммы муниципальной программы "Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства Новохопёрского муниципального района»

	п/п
	1
	2

	1
	Исполнители муниципальной подпрограммы
	Администрация Новохопёрского муниципального района



	2
	Основные разработчики муниципальной подпрограммы
	МКУ «ИКЦ»

	3
	Основные мероприятия, муниципальной подпрограммы
	Основные мероприятия:

1. Оказание информационной и методической помощи предпринимателям. Доведение до предпринимателей нормативной, правовой и управленческой информации.

2. Развитие инфраструктуры малого бизнеса. 

3. Организация и проведение круглых столов, семинаров, конференций по проблемам предпринимательства.

4. Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства: 

4.1. Финансовая поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства, зарегистрированных и осуществляющих свою деятельность на территории моногорода р.п. Елань-Коленовский

4.1.1. Предоставление грантов начинающим субъектам малого предпринимательства;

4.1.2. Предоставление субсидий на компенсацию части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, связанных с уплатой первого взноса (аванса, задатка) при заключении договора (договоров) лизинга оборудования с российскими лизинговыми организациями в целях создания и (или) развития либо модернизации производства товаров (работ, услуг);

4.2. Финансовая поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства за счет 10 % УСН.

4.2.1. Предоставление за счет средств муниципального бюджета субсидий на компенсацию части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, связанных с уплатой первого взноса (аванса, задатка) при заключении договора (договоров) лизинга оборудования с российскими лизинговыми организациями в целях создания и (или) развития либо модернизации производства товаров (работ, услуг)

4.2.2. Предоставление субсидий на компенсацию части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, связанных с уплатой процентов по кредитам, привлеченным в российских кредитных организациях на строительство (реконструкцию) для собственных нужд производственных зданий, строений и сооружений либо приобретение оборудования в целях создания и (или) развития либо модернизации производства товаров (работ, услуг)

4.2.3. Предоставление субсидий на компенсацию части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, связанных с приобретением оборудования в целях создания и (или) развития, и (или) модернизации производства товаров.

4.2.4. Предоставление грантов начинающим субъектам малого предпринимательства - индивидуальным предпринимателям и юридическим лицам – производителям товаров (работ, услуг).

4.2.5. Предоставление за счет средств муниципального бюджета субсидии на развитие инфраструктуры поддержки предпринимательства

4.3. Муниципальная составляющая регионального проекта «Акселерация субъектов малого и среднего предпринимательства»

4.3.1. Предоставление субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства для субсидирования части затрат, связанных с созданием и (или) развитием центров времяпрепровождения детей.

	4
	Цель подпрограммы 
	-  Создание благоприятных экономических условий для развития субъектов малого и среднего предпринимательства в интересах социально-экономического развития района.  

– стимулирование инвестиций субъектов МСП в приобретение современного оборудования, транспортных средств на условиях лизинга. 

– стимулирование субъектов МСП в расширении собственных производств: строительстве новых зданий, сооружений и в приобретении нового оборудования за счет заемных средств.

– стимулирование инвестиций субъектов МСП в приобретение современного оборудования:

– создание новых малых предприятий с определенными приоритетными направлениями, имеющих право на получение субсидий (грантов) для частичной компенсации расходов, связанных с началом предпринимательской деятельности.


 – развитие инфраструктуры поддержки предпринимательства.


 – увеличение субъектов МСП, занимающихся социально-значимыми видами деятельности, в соответствии с региональным проектом «Акселерация субъектов малого и среднего предпринимательства».

	5
	Задачи подпрограммы 
	- развитие инфраструктуры поддержки малого и среднего предпринимательства с целью оказания методической, информационной, консультационной и юридической помощи;

- развитие приоритетных видов деятельности;

- формирование механизмов и условий, обеспечивающих повышение инвестиционной привлекательности Новохопёрского муниципального района.

	6
	Показатели (индикаторы)

подпрограммы
	- Отношение среднесписочной численности работников малых и средних предприятий к численности населения;

- Количество субъектов малого и среднего предпринимательства, получивших муниципальную поддержку;

- Количество вновь созданных рабочих мест (включая вновь зарегистрированных индивидуальных предпринимателей) субъектами малого и среднего предпринимательства, получившими муниципальную поддержку.

- Разработана и реализована программа поддержки субъектов МСП в целях их ускоренного развития в моногородах. 



	7
	Этапы и сроки реализации подпрограммы муниципальной программы
	Общий срок реализации муниципальной подпрограммы 2020-2025 годы. Этапов не выделено.

	8
	Ресурсное обеспечение 

подпрограммы
	 

2020г

2021г

2022г

2023г

2024г

2025 г.

Итого

 г.

Федеральный бюджет 

Областной бюджет 

401,8

528,5

702,0

702,0

702,0

702,0

3738,3

Местный бюджет

2501

2801

2901

2901

2901

2901

16 906

Всего

2902,8

3329,5

3603,0

3603,0

3603,0

3603,0

20 644,3



	9
	Основные конечные  результаты реализации подпрограммы 
	 -- Отношение среднесписочной численности работников малых и средних предприятий к численности населения 6,76% ежегодно;

- Количество субъектов малого и среднего предпринимательства, получивших муниципальную поддержку 4 единицы ежегодно;

- Количество вновь созданных рабочих мест (включая вновь зарегистрированных индивидуальных предпринимателей) субъектами малого и среднего предпринимательства, получившими муниципальную поддержку 4 единицы ежегодно.

- Разработана и реализована программа поддержки субъектов МСП в целях их ускоренного развития в моногородах. Общее количество субъектов МСП в моногородах, получивших поддержку в 2019-2024 годах составит 6 единиц.


Раздел II  «Характеристика сферы реализации подпрограммы»

Малое и среднее предпринимательство – значительное и сложное явление социально-экономической жизни района. Оно присутствует практически во всех отраслях экономики. В деятельность малых и средних предприятий вовлечены все социальные группы населения района. Развитие малого и среднего бизнеса является важным фактором, определяющим устойчивое развитие экономики района и наоборот, свертывание малых и средних предприятий может иметь серьезные последствия как экономического, так и социального характера

Развитие малого и среднего предпринимательства являются важными элементом комплексного механизма эффективного использования и развития экономического потенциала района.

Раздел III «Цели, задачи и показатели (индикаторы) подпрограммы, сроки и этапы реализации подпрограммы»

Цель подпрограммы: 
 –  Создание благоприятных экономических условий для развития субъектов малого и среднего предпринимательства в интересах социально-экономического развития района.

– стимулирование инвестиций субъектов МСП в приобретение современного оборудования, транспортных средств на условиях лизинга. 

– стимулирование субъектов МСП в расширении собственных производств: строительстве новых зданий, сооружений и в приобретении нового оборудования за счет заемных средств.

– стимулирование инвестиций субъектов МСП в приобретение современного оборудования:

– создание новых малых предприятий с определенными приоритетными направлениями, имеющих право на получение субсидий (грантов) для частичной компенсации расходов, связанных с началом предпринимательской деятельности.


 – развитие инфраструктуры поддержки предпринимательства.


 – увеличение субъектов МСП, занимающихся социально-значимыми видами деятельности, в соответствии с региональным проектом «Акселерация субъектов малого и среднего предпринимательства».

Задачи подпрограммы:

- развитие инфраструктуры поддержки малого и среднего предпринимательства с целью оказания методической, информационной, консультационной и юридической помощи.

Целевые индикаторы и показатели муниципальной подпрограммы: 

          - Отношение среднесписочной численности работников малых и средних предприятий к численности населения;

           - Количество субъектов малого и среднего предпринимательства, получивших муниципальную поддержку;

          -Количество вновь созданных рабочих мест (включая вновь зарегистрированных индивидуальных предпринимателей) субъектами малого и среднего предпринимательства, получившими муниципальную поддержку.

           - Разработана и реализована программа поддержки субъектов МСП в целях их ускоренного развития в моногородах. Общее количество субъектов МСП в моногородах, получивших поддержку в 2019-2024 годах составит 6 единиц.

Раздел IV «Основные мероприятия подпрограммы»

В рамках подпрограммы «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства Новохопёрского муниципального района» планируется реализации мер по созданию благоприятных условий для ведения бизнеса на территории Новохоперского муниципального района. Основные мероприятия:

1. Оказание информационной и методической помощи предпринимателям. Доведение до предпринимателей нормативной, правовой и управленческой информации.

Реализация мероприятия - публикации в СМИ и сети Интернет, освещение результативности господдержки на примере успешных получателей поддержки. 

2. Развитие инфраструктуры малого бизнеса. 

3. Организация и проведение семинаров, конференций по проблемам предпринимательства.

Реализация мероприятия - проведение семинаров, совещаний по проблемам предпринимательства совместно с общественными организациями предпринимателей. 

4. Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства»:

4.1. Финансовая поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства, зарегистрированных и осуществляющих свою деятельность на территории моногорода р.п. Елань-Коленовский. 

4.1.1. Предоставление грантов начинающим субъектам малого предпринимательства.

Реализация мероприятия – подготовка и проведение конкурсного отбора субъектов малого предпринимательства для предоставления субсидий на компенсацию расходов, связанных с началом предпринимательской деятельности. Приоритетными направлениями являются проекты в сфере социального предпринимательства. 

4.1.2. Предоставление субсидий на компенсацию части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, связанных с уплатой первого взноса (аванса) при заключении договора (договоров) лизинга оборудования с российскими лизинговыми организациями в целях создания и (или) развития либо модернизации производства товаров (работ, услуг).

Реализация мероприятия – подготовка и проведение отбора субъектов МСП для предоставления субсидий, предоставление субсидий субъектам МСП для компенсации согласованного перечня расходов по договорам лизинга оборудования. Приоритет отдается субъектам малого и среднего предпринимательства, реализующим инвестиционные проекты по модернизации производства продукции (услуг), внедряющим новые виды продукции, осуществляющих свою деятельность на территории моногорода р.п. Елань-Коленовский.

4.2. Финансовая поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства за счет 10 % УСН.

4.2.1. Предоставление субсидий на компенсацию части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, связанных с уплатой первого взноса (аванса, задатка) при заключении договора (договоров) лизинга оборудования с российскими лизинговыми организациями в целях создания и (или) развития либо модернизации производства товаров (работ, услуг).

Реализация мероприятия – подготовка и проведение отбора субъектов МСП для предоставления субсидий, предоставление субсидий субъектам МСП для компенсации согласованного перечня расходов по договорам лизинга оборудования. Приоритет отдается субъектам малого и среднего предпринимательства, реализующим инвестиционные проекты по модернизации производства продукции (услуг), внедряющим новые виды продукции. 

4.2.2. Предоставление субсидий на компенсацию части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, связанных с уплатой процентов по кредитам, привлеченным в российских кредитных организациях на строительство (реконструкцию) для собственных нужд производственных зданий, строений и сооружений либо приобретение оборудования в целях создания и (или) развития либо модернизации производства товаров (работ, услуг).

Реализация мероприятия – подготовка и проведение отбора субъектов МСП для предоставления субсидий, предоставление субсидий субъектам МСП для компенсации части затрат по кредитным договорам, соответствующим данному мероприятию. Приоритет отдается субъектам малого и среднего предпринимательства, реализующим инвестиционные проекты по модернизации производства продукции (услуг), внедряющим новые виды продукции. 

4.2.3. Предоставление субсидий на компенсацию части затрат, связанных с приобретением оборудования в целях создания и (или) развития, и (или) модернизации производства товаров.

– подготовка и проведение отбора субъектов МСП для предоставления субсидий, предоставление субсидий субъектам МСП для компенсации расходов. Приоритет отдается субъектам малого и среднего предпринимательства, реализующим инвестиционные проекты по модернизации производства продукции (услуг), внедряющим новые виды продукции. 

4.2.4. Предоставление грантов начинающим субъектам малого предпринимательства - индивидуальным предпринимателям и юридическим лицам – производителям товаров (работ, услуг)

Реализация мероприятия – подготовка и проведение конкурсного отбора субъектов малого предпринимательства для предоставления субсидий на компенсацию расходов, связанных с началом предпринимательской деятельности. Приоритетными направлениями являются проекты в сфере социального предпринимательства. 

4.2.5. Предоставление за счет средств муниципального бюджета субсидии на развитие инфраструктуры поддержки предпринимательства.


Цель – развитие инфраструктуры поддержки предпринимательства.


4.3. Муниципальная составляющая регионального проекта «Акселерация субъектов малого и среднего предпринимательства» 

4.3.1. Предоставление субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства для субсидирования части затрат, связанных с созданием и (или) развитием центров времяпрепровождения детей.

Субсидия предоставляется на поддержку субъектов малого и среднего предпринимательства монопрофильных населенных пунктов, в том числе субъектов малого и среднего предпринимательства, занимающихся социально значимыми видами деятельности, в соответствии с региональным проектом «Акселерация субъектов малого и среднего предпринимательства»

Реализация мероприятия – подготовка и проведение отбора субъектов МСП для предоставления субсидий.

Раздел V «Ресурсное обеспечение подпрограммы»

Реализация подпрограммы осуществляется за счет средств местного бюджета с привлечением средств федерального и областного бюджетов. Затраты из бюджетов на реализацию подпрограммы приведены в Приложениях № 4, № 5 к настоящей программе.

Ежегодные объемы финансирования программы могут изменяться в соответствии с правовыми актами о бюджете на очередной финансовый год.

Раздел VI «Оценка эффективности реализации подпрограммы»
Муниципальная подпрограмма считается реализуемой с высоким уровнем эффективности, если:

- уровень достижения целевых показателей (индикаторов) подпрограммы в разрезе основных мероприятий (Сд) составил более 95%;

- уровень финансирования реализации основных мероприятий подпрограммы [image: image4.wmf]ф

(

У)

 составил не менее 90%.

Подпрограмма считается реализуемой со средним уровнем эффективности если:

- уровень достижения целевых показателей (индикаторов) подпрограммы в разрезе основных мероприятий (Сд) составил от 70% до 95%;

- уровень финансирования реализации мероприятий подпрограммы [image: image5.wmf]ф

(

У)

 составил не менее 80%;

Подпрограмма считается реализуемой с удовлетворительным уровнем эффективности если:

- уровень достижения целевых показателей (индикаторов) подпрограммы в разрезе основных мероприятий (Сд) составил от 50% до 70%;

- уровень финансирования реализации основных мероприятий подпрограммы [image: image6.wmf]ф

(

У)

 составил не менее 70%.

Если реализация подпрограммы не отвечает приведенным выше критериям, уровень эффективности ее реализации признается неудовлетворительным.

Приложение 2 к программе

«Подпрограмма Развитие торговли на территории 
Новохопёрского муниципального района»
ПАСПОРТ

муниципальной подпрограммы Новохопёрского муниципального района

«Развитие торговли на территории Новохопёрского муниципального района»

	№№ п/п
	1
	2

	1
	Исполнители муниципальной подпрограммы
	Отдел финансов администрации Новохопёрского муниципального района

	2
	Основные разработчики муниципальной подпрограммы
	Администрация Новохопёрского муниципального района (Отдел финансов администрации Новохоперского муниципального района)

	3
	Основные мероприятия муниципальной подпрограммы
	- мониторинг состояния, развития торговой отрасли;

-улучшение обеспеченности сельского населения муниципального района услугами розничной торговли;

- защита прав потребителей.

	4
	Цель муниципальной подпрограммы
	Развитие сферы торговли с целью наиболее полного удовлетворения потребностей населения в товарах и услугах торговли.

	5
	Задачи муниципальной программы
	- содействие торговой деятельности и создание благоприятных условий для ее развития;

- удовлетворение потребностей населения в товарах и услугах торговли, в том числе в отдаленных и малонаселенных пунктах муниципального района.

	6
	Показатели (индикаторы)

муниципальной подпрограммы
	- индекс физического объема оборота розничной торговли в сопоставимых ценах к предыдущему году , в 2020 году- 102,2%; в 2021 году – 102,7%.;

- обеспеченность населения муниципального образования площадью торговых объектов до 2021 года -619,0кв. метров на 1000 жителей;

- повышение качества жизни населения, проживающего в отдаленных и малонаселенных пунктах за счет гарантированного обеспечения товарами повседневного спроса. К 2020 году 1124 жителя зарегистрированных в 38 отдаленных и малонаселенных пунктах муниципального района обеспечены торговым обслуживанием 2 и более раза в неделю;

	7
	Этапы и сроки реализации муниципальной подпрограммы
	Общий срок реализации муниципальной подпрограммы 2020-2021 годы.

В один этап.

	8
	Ресурсное обеспечение подпрограммы
	2020 г

2021 г

Итого:

Федеральный бюджет 

0

0

0

Областной бюджет 

0

0

0

Местный бюджет

0

0

0

Всего

0

0

0



	9
	Основные  конечные результаты реализации подпрограммы
	- рост индекса физического объема оборота розничной торговли в сопоставимых ценах к предыдущему году к 2021 году до 102,7%

- обеспеченность населения муниципального образования площадью торговых объектов к 2021 году до 619,0 кв. метров на 1000 жителей;

- повышение качества жизни населения, проживающего в отдаленных и малонаселенных пунктах за счет гарантированного обеспечения товарами повседневного спроса. К 2020 году 1124 жителя зарегистрированных в 38 отдаленных и малонаселенных пунктах муниципального района обеспечены торговым обслуживанием 2 и более раза в неделю.

- повышение уровня правовой грамотности и информированности в сфере защиты прав потребителей населения района.


Раздел II  Характеристика сферы реализации муниципальной подпрограммы

Подпрограмма разработана во исполнение статьи 18 Федерального закона от 28.12. 2009 года № 381-ФЗ «Об основах государственного регулирования торговой деятельности в Российской Федерации».

Торговля на протяжении последних лет является динамично развивающейся отраслью экономики. За 2018 год оборот розничной торговли в Новохопёрском районе сложился в объеме 1995,2 миллионов рублей. В 2018 году оборот розничной торговли на душу населения составил 52,6 тысячи рублей.

По состоянию на 1 января 2019 года на территории муниципального района работает 319 магазинов торговой площадью 23,1тыс. кв. м., действуют две универсальные ярмарки в общей сложности на 232 торговых места. Из них 50 мест выделено гражданам, ведущим фермерские и личные подсобные хозяйства, занимающимся садоводством, огородничеством, животноводством, В последние годы остро обозначилась проблема в организации торгового обслуживания в сельской местности. На селе торговая сеть концентрируется в основном в административных центрах поселений, где проживает большая часть сельского населения. Из 64 населенных пунктов района в 38, которые являются отдаленными и малонаселенными, отсутствуют стационарные торговые объекты. Торговое обслуживание в таких поселениях предполагается организовать с помощью индивидуальных предпринимателей, Новохопёрского районного потребительского общества и приобретения администрацией района специализированного автотранспорта с последующей передачей хозяйствующим субъектам для организации развозной торговли не менее 2 раз в неделю. 

Организация торгового обслуживания в данном сегменте рынка является серьезной проблемой. Развитие торговли на территориях малонаселенных и отдаленных населенных пунктов сдерживает ряд факторов:

- значительные транспортные расходы;

- высокие цены на энергоносители и тарифы на коммунальные услуги;

- высокий процент кредитной ставки;

- недостаточная платежеспособность населения.

Для поддержки и стимулирования развития сферы торговли необходима реализация комплекса мер, направленных на дальнейшее развитие торговой инфраструктуры и решение отраслевых проблем. Реализация подпрограммы позволит наиболее полно удовлетворять потребности населения в товарах и услугах, обеспечить их экономическую и физическую доступность, улучшить торговое обслуживание сельских жителей.

Раздел III «Цели, задачи и показатели (индикаторы) подпрограммы, сроки и этапы реализации подпрограммы»

Цель подпрограммы:
Развитие сферы торговли с целью наиболее полного удовлетворения потребностей населения в товарах и услугах торговли.

Задачи подпрограммы:

- содействие торговой деятельности и создание благоприятных условий для ее развития;

- удовлетворение потребностей населения в качественных товарах и услугах, в том числе в отдаленных и малонаселенных пунктах муниципального района.

Целевые индикаторы и показатели муниципальной подпрограммы:

 - индекс физического объема оборота розничной торговли в сопоставимых ценах к предыдущему году, в 2020 году- 102,2%, в 2021 году – 102,7%.

 - обеспеченность населения муниципального образования площадью торговых объектов до 2021 года -619,0 кв. метров на 1000 жителей;

 - до 2020 года 100% обеспеченность торговым обслуживанием сельского населения, проживающего в отдаленных и малонаселенных пунктах муниципального района (на 01.01.2019 года зарегистрировано 1124 человека).

2.3. Сроки и этапы реализации муниципальной подпрограммы.

Общий срок реализации муниципальной подпрограммы 2020-2021 годы. Этапов не выделено.
Раздел IV  Основные мероприятия подпрограммы

Основные мероприятия:

1. Мониторинг состояния, развития торговой отрасли, обеспеченности сельского населения муниципального района услугами розничной торговли. 

Мониторинг осуществляется ежегодно совместно с администрациями городских и сельских поселений и предусматривает проведение анализа основных показателей потребительского рынка, изменение торговой инфраструктуры. 

 2. Улучшение обеспеченности сельского населения муниципального района услугами розничной торговли.

В рамках мероприятия планируется приобретение специализированного автотранспорта для торгового обслуживания сельского населения, проживающего в отдаленных и малонаселенных пунктах. Автотранспорт будет передан во временное пользование хозяйствующим субъектам, которые будут осуществлять торговое обслуживание населения отдаленных и малонаселенных пунктов 2 и более раза в неделю.

3. Защита прав потребителей. Мероприятие предусматривает размещение справочно –информационных материалов по вопросам защиты прав потребителей подготовленных Роспотребнадзором на информационных ресурсах в сети Интернет и средствах массовой информации. 

Раздел V. Ресурсное обеспечение муниципальной подпрограммы.

Финансирование мероприятий подпрограммы не требуется. 

Раздел VI. Оценка эффективности реализации подпрограммы.

Муниципальная подпрограмма считается реализуемой с высоким уровнем эффективности, если:

- уровень достижения целевых показателей (индикаторов) подпрограммы в разрезе основных мероприятий (Сд) составил более 95%;

- уровень финансирования реализации основных мероприятий подпрограммы [image: image7.wmf]ф

(

У)

 составил не менее 90%.

Подпрограмма считается реализуемой со средним уровнем эффективности если:

- уровень достижения целевых показателей (индикаторов) подпрограммы в разрезе основных мероприятий (Сд) составил от 70% до 95%;

- уровень финансирования реализации мероприятий подпрограммы [image: image8.wmf]ф

(

У)

 составил не менее 80%;

Подпрограмма считается реализуемой с удовлетворительным уровнем эффективности если:

- уровень достижения целевых показателей (индикаторов) подпрограммы в разрезе основных мероприятий (Сд) составил от 50% до 70%;

- уровень финансирования реализации основных мероприятий подпрограммы [image: image9.wmf]ф

(

У)

 составил не менее 70%.

Если реализация подпрограммы не отвечает приведенным выше критериям, уровень эффективности ее реализации признается неудовлетворительным.

Приложение № 3 

к муниципальной программе Новохоперского муниципального района "Экономическое развитие
Таблица 1
Сведения о показателях (индикаторах) муниципальной программы Новохоперского муниципального района Воронежской области и их значениях

	№ п/п
	Наименование показателя (индикатора)
	Ед.

измерения
	ФИО., должность исполнителя 
	Значения показателя (индикатора) по годам реализации муниципальной программы
	

	
	
	
	
	2020 (первый год реализации)
	2021 (второй год реализации)
	2022 (третий год реализации)
	2023 (четвертый год реализации)
	2024 (пятый год реализации)
	2025 (шестой год реализации)
	Источник получения информации

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	Экономическое развитие

	1
	Объем инвестиций в основной капитал в расчете на душу населения 
	тыс. рублей
	
	34,8
	37,7
	40,6
	43,5
	46,5
	49,4
	

	2
	Темп роста оборота МСП к 2016 году
	%
	
	125
	130
	135
	140
	143
	145
	

	3
	Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ, услуг собственными силами в промышленном производстве
	млн. руб.
	
	6,0
	6,2
	6,3
	6,4
	6,5
	6,6
	

	4
	Число созданных рабочих мест ежегодно
	шт.
	
	80
	80
	80
	80
	85
	85
	

	5
	Среднегодовая численность населения 
	тыс.руб.
	
	37,3
	37,1
	37,0
	36,8
	36,6
	36,4
	

	6
	Число субъектов малого и среднего предпринимательства в расчете на 10 000 человек населения 
	ед.
	
	220,2
	220,9
	220,10
	221
	222
	223
	

	7
	Доля среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) малых и средних предприятий в среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) всех предприятий и организаций 
	%
	
	42,6
	42,6
	43
	43,5
	44
	45
	

	8
	Объем инвестиций в основной капитал (за исключением бюджетных средств) в расчете на 1 жителя 
	руб.
	
	26554
	26929
	26930
	26950
	26980
	27 000
	

	9
	Численность занятых в сфере малого и среднего предпринимательства, включая индивидуальных предпринимателей
	чел.
	
	2706
	2707
	2708
	2709
	2709
	2710
	

	10
	Темп роста среднемесячной заработной платы работников организаций (без субъектов малого предпринимательства)
	%
	
	102,8
	102,8
	102,9
	102,9
	102,9
	103
	

	Подпрограмма I Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства Новохопёрского муниципального района

	11
	Отношение среднесписочной численности работников малых и средних предприятий к численности населения
	%
	
	6,76
	6,76
	6,76
	6,76
	6,76
	6,76
	

	12
	Количество субъектов малого и среднего предпринимательства, получивших муниципальную поддержку
	единиц
	
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	

	13
	Количество вновь созданных рабочих мест (включая вновь зарегистрированных индивидуальных предпринимателей субъектами малого и среднего предпринимательства, получившими муниципальную поддержку
	единиц
	
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	

	14
	Разработана и реализована программа поддержки субъектов МСП в целях их ускоренного развития в моногородах.

Общее количество субъектов МСП в моногородах, получивших поддержку в 2019-2024 годах составит 6 единиц.
	единиц
	
	1
	1
	1
	1
	1
	0
	

	Подпрограмма II  Развитие торговли на территории Новохопёрского муниципального района

	15
	Индекс физического объема оборота розничной торговли в сопоставимых ценах к предыдущему году
	процент
	
	102,2
	102,7
	0
	0
	0
	0
	0

	16
	Обеспеченность населения муниципального образования площадью торговых объектов
	кв. метров на 1000 человек
	
	618,9
	619,0
	0
	0
	0
	0
	0

	17
	Обеспеченность торговым обслуживанием сельского населения, проживающего в отдаленных и малонаселенных пунктах муниципального района
	человек
	
	1124
	1124
	0
	0
	0
	0
	0


Приложение № 4

к постановлению администрации 
Новохоперского муниципального района

от «13» января 2020 г. № 487 

Таблица 2

Расходы местного бюджета на реализацию муниципальной программы Новохоперского муниципального района Воронежской области

	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия 
	Наименование ответственного исполнителя, исполнителя - главного распорядителя средств местного бюджета (далее - ГРБС)
	Расходы местного бюджета по годам реализации муниципальной программы, тыс. руб.

	
	
	
	2020 (первый год реализации)
	2021 (второй год реализации)
	2022 (третий год реализации)
	2023 (четвертый год реализации)
	2024 пятый год реализации)
	2025 (шестой год реализации)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
	Муниципальная программа Новохопёрского муниципального района "Экономическое развитие"
	всего
	2576
	2876
	2976
	2976
	2976
	2976

	
	
	в том числе по ГРБС- администрация Новохопёрского муниципального района:
	2501
	2801
	2801
	2901
	2901
	2901



	
	
	ответственный исполнитель - МКУ «Информационно-консультационный центр»
	2501
	2801
	2801
	2901
	2901
	2901



	 
	Формирование благоприятной инвестиционной среды
	всего
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	в том числе по ГРБС-
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	МКУ «Информационно-консультационный центр»
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Мероприятие 1.1
	Повышение инвестиционной привлекательности
	всего
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	в том числе по ГРБС:
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	МКУ «Информационно-консультационный центр»
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Мероприятие 1.2
	Внедрение Стандарта деятельности органов местного самоуправления Новохопёрского муниципального района по обеспечению благоприятного инвестиционного климата в районе
	всего
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	в том числе по ГРБС:
	
	
	
	
	
	

	
	
	МКУ «Информационно-консультационный центр»
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	 Мероприятие 1.3
	Участие в конкурсе инвестиционных программ (проектов) развития социальной и инженерной инфраструктуры муниципального значения для долевого финансирования из областного бюджета.
	всего
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Мероприятие 1.4
	Прочие мероприятия в области экономического развития района
	всего
	75
	      75
	75
	75
	75
	75

	ПОДПРОГРАММА I
	Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства Новохопёрского муниципального района 
	в том числе по ГРБС:
	2501
	2801
	2901
	    2901
	     2901
	    2901

	
	
	МКУ «Информационно-консультационный центр»
	
	
	
	
	
	

	Мероприятие 1
	Оказание информационной и методической помощи предпринимателям. Доведение до предпринимателей нормативной, правовой и управленческой информации.
	всего
	
	
	
	
	
	

	
	
	в том числе по ГРБС:
	
	
	
	
	
	

	
	
	МКУ «Информационно-консультационный центр»
	0
	0
	0
	0
	
	0

	Мероприятие 2
	Развитие инфраструктуры малого бизнеса
	всего
	0
	0
	0
	0
	
	0

	
	
	в том числе по ГРБС:
	0
	0
	0
	0
	
	0

	
	
	МКУ «Информационно-консультационный центр»
	0
	0
	0
	0
	
	0

	Мероприятие 3
	Организация и проведение круглых столов, семинаров, конференций по проблемам предпринимательства
	МКУ «Информационно-консультационный центр»
	0
	0
	0
	0
	
	0

	
	
	всего
	0
	0
	0
	0
	
	0

	Мероприятие 4
	Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства
	всего
	2501
	2801
	2901
	    2901
	     2901
	    2901

	Мероприятие 4.1
	Финансовая поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства, зарегистрированных и осуществляющих свою деятельность на территории моногорода р.п.Елань-Коленовский 
	всего
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Мероприятие 4.1.1
	Предоставление грантов начинающим субъектам малого предпринимательства
	в том числе по ГРБС:
	
	
	
	
	
	

	
	
	МКУ «Информационно-консультационный центр»
	
	
	
	
	
	

	Мероприятие 4.1.2
	Предоставление субсидий на компенсацию части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, связанных с уплатой первого взноса (аванса) при заключении договора (договоров) лизинга оборудования с российскими лизинговыми организациями в целях создания и (или) развития либо модернизации производства товаров (работ, услуг).
	всего
	
	
	
	
	
	

	
	
	в том числе по ГРБС:
	
	
	
	
	
	

	
	
	МКУ «Информационно-консультационный центр»
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Мероприятие 4.2.
	Финансовая поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства за счет 10 % УСН
	всего
	2500
	2800
	2900
	    2900
	     2900
	    2900

	Мероприятие 4.2.1.
	Предоставление за счет средств муниципального бюджета субсидий на компенсацию части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, связанных с уплатой первого взноса (аванса, задатка) при заключении договора (договоров) лизинга оборудования с российскими лизинговыми организациями в целях создания и (или) развития либо модернизации производства товаров (работ, услуг).
	всего
	
	
	
	
	
	

	
	
	в том числе по ГРБС:
	
	
	
	
	
	

	
	
	МКУ «Информационно-консультационный центр»
	       1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0

	Мероприятие 4.2.2.
	Предоставление субсидий на компенсацию части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, связанных с уплатой процентов по кредитам, привлеченным в российских кредитных организациях на строительство (реконструкцию) для собственных нужд производственных зданий, строений и сооружений либо приобретение оборудования в целях создания и (или) развития либо модернизации производства товаров (работ, услуг)
	МКУ «Информационно-консультационный центр»
	300
	600
	600
	600
	600
	600

	Мероприятие 4.2.3
	Предоставление субсидий на компенсацию части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, связанных с приобретением оборудования в целях создания и (или) развития, и (или) модернизации производства товаров
	МКУ «Информационно-консультационный центр»
	500
	800
	900
	900
	900
	900

	Мероприятие 4.2.4
	Предоставление грантов начинающим субъектам малого предпринимательства - индивидуальным предпринимателям и юридическим лицам – производителям товаров (работ, услуг)
	МКУ «Информационно-консультационный центр»
	500
	400
	400
	400
	400
	400

	Мероприятие 4.2.5
	Предоставление за счет средств муниципального бюджета субсидии на развитие инфраструктуры поддержки предпринимательства
	МКУ «Информационно-консультационный центр»
	200
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Мероприятие 4.3
	Муниципальная составляющая регионального проекта «Акселерация субъектов малого и среднего предпринимательства»
	МКУ «Информационно-консультационный центр»
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0

	Мероприятие 4.3.1.
	Предоставление субсидий субъектам малого и среднего предпринима-тельства для субсидирования части затрат, связанных с созданием и (или) развитием центров времяпрепровождения детей.
	МКУ «Информационно-консультационный центр»
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0

	ПОДПРОГРАММА II
	Развитие торговли на территории Новохопёрского муниципального района 
	в том числе по ГРБС:
	
	
	
	
	
	

	
	
	Администрация муниципального района
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Мероприятие 1
	Мониторинг состояния, развития торговой отрасли, обеспеченности сельского населения муниципального района услугами розничной торговли.
	всего
	
	
	
	
	
	

	
	
	в том числе по ГРБС:
	
	
	
	
	
	

	
	
	Администрация муниципального района
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Мероприятие 2
	Улучшение обеспеченности сельского населения муниципального района услугами розничной торговли. Приобретение специализированного автотранспорта для торгового обслуживания сельского населения, проживающего в отдаленных и малонаселенных пунктах.
	всего
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	в том числе по ГРБС:
	
	
	
	
	
	

	
	
	Администрация муниципального района
	0
	0
	0
	0
	0
	0


Приложение № 5

к постановлению администрации 
Новохопёрского муниципального района
Таблица 3

Финансовое обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов федерального, областного и местных бюджетов, бюджетов территориальных государственных внебюджетных фондов, юридических и физических лиц на реализацию муниципальной программы
	Статус
	Наименование государственной программы, подпрограммы, основного мероприятия 
	Источники ресурсного обеспечения
	Оценка расходов по годам реализации государственной программы, тыс. руб.

	
	
	
	Всего
	в том числе по годам реализации

	
	
	
	
	2020 (первый год реализации)
	2021 (второй год реализации)
	2022 (третий год реализации) 
	2023 (четвертый год реализации) 
	2024 (пятый год реализации) 
	2025 (шестой год реализации) 

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
	Муниципальная программа Новохопёрского муниципального района "Экономическое развитие" 
	всего, в том числе:
	363 767,75
	78 077,29
	53 485,34
	58 051,28
	58 051,28
	58 051,28
	58 051,28

	
	
	федеральный бюджет 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	областной бюджет
	346 411,8
	75 501,3
	50 609,34
	55 075,28
	55 075,28
	55 075,28
	55 075,28

	
	
	местный бюджет
	17 356
	2 576
	2 876
	2 976
	2 976
	2 976
	2 976

	
	
	внебюджетные фонды 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	юридические лица 1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	физические лица
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	в том числе:
	 
	 
	
	
	
	
	
	
	

	
	Прочие  мероприятия в области экономического развития муниципального района
	всего, в том числе:
	343 123
	75 174,4
	50 155,8
	54 448,2
	54 448,2
	54 448,2
	54 448,2

	
	
	федеральный бюджет 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	областной бюджет
	342 673
	75 099,4
	50 080,8
	54 373,2
	54 373,2
	54 373,2
	54 373,2

	
	
	местный бюджет
	450
	75
	75
	75
	75
	75
	75

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	юридические лица
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	физические лица
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	в том числе:
	 
	 
	
	
	
	
	
	
	

	ПОДПРОГРАММА I
	Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства Новохопёрского муниципального района
	всего, в том числе:
	20 644,75
	2 902,89
	3 329,54
	3 603,08
	3 603,08
	3 603,08
	3 603,08

	
	
	федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	областной бюджет
	3 738,75
	401,89
	528,54
	702,08
	702,08
	702,08
	702,08

	
	
	местный бюджет
	16 906
	2500
	2800
	2900
	2900
	2900
	2900

	
	
	Территориальные государственные внебюджетные фонды
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	юридические лица
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	ПОДПРОГРАММА II
	Развитие торговли на территории Новохопёрского муниципального района
	всего, в том числе:
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	федеральный бюджет 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	местный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	Территориальные государственные внебюджетные фонды 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	юридические лица
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	физические лица
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0


АДМИНИСТРАЦИЯ

НОВОХОПЁРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«16» декабря 2019 год   № 491

       г. Новохопёрск

 Об утверждении муниципальной  программы  Новохопёрского     муниципального     района   «Обеспечение общественного порядка и противодействие преступности» 

В соответствии с распоряжением администрации Новохопёрского муниципального района от 01.11.2019 № 384 «Об утверждении             перечня муниципальных программ Новохопёрского муниципального    района» и постановлением администрации Новохопёрского муниципального района  от 06.12.2019 г. № 475 «Об утверждении порядка принятия     решений о разработке, реализации и оценке эффективности реализации муниципальных программ Новохопёрского муниципального района Воронежской области», администрация Новохопёрского муниципального района  постановляет:
1. Утвердить  муниципальную программу «Обеспечение общественного порядка и противодействие преступности» согласно приложению.

2. Отделу финансов (Гусева) при формировании бюджета Новохопёрского муниципального района предусмотреть финансирование мероприятий в объемах, предусмотренных муниципальной программой.

3. Опубликовать настоящее постановление в СМИ и разместить на официальном сайте администрации  Новохопёрского муниципального района в сети «Интернет».

4. Постановление администрации Новохопёрского муниципального района   от  16.12.2013  № 762 «Об утверждении муниципальной  программы     Новохоперского муниципального     района   «Обеспечение общественного порядка и противодействие преступности» считать утратившим силу.

5.  Настоящее постановление вступает в силу с 01 января 2020 года.

6. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации муниципального района Калашникова А.А. 

Глава муниципального района                                                             В.Т. Петров
Муниципальная программа Новохоперского муниципального района Воронежской области

«Обеспечение общественного порядка и противодействие преступности»

Паспорт программы

	№ п/п
	1
	2

	1
	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Администрация Новохопёрского муниципального района

	2
	 Исполнители муниципальной программы
	Консультанты администрации муниципального района, муниципальное казённое учреждение «Информационно-консультационный центр»

	3
	Основные разработчики муниципальной программы
	Администрация Новохопёрского муниципального района

	4
	Подпрограммы муниципальной программы и основные мероприятия
	-подпрограмм нет

	5
	Цель муниципальной программы
	- снижение уровня преступности, коррупции, наркомании, террористической опасности, экстремизма на территории Новохопёрского района;

- совершенствование системы профилактики правонарушений, укрепление общественного порядка и общественной безопасности, вовлечение в данную деятельность органов местного самоуправления, общественных формирований и населения;

- снижение уровня коррупции, ее влияния на активность и эффективность бизнеса.

- противодействие преступности. Обеспечение общественной безопасности. 

	6
	Задачи муниципальной программы
	- создание на территории муниципального района системы противодействия преступности, наркомании, коррупции, терроризму; правовое и нравственное воспитание населения;

- вовлечение в работу по предупреждению правонарушений организаций всех форм собственности, а также общественных объединений;

- повышение правовой грамотности населения, создание системы стимулов для ведения законопослушного образа жизни;

- профилактика наркомании, коррупции, терроризма; 

- совершенствование нормативно-правовой базы муниципального района;

- содействие в социальной реабилитации лиц, отбывших и отбывающих наказание в виде лишения свободы;

- повышение уровня знаний населения о правилах поведения в условиях угрозы или совершения террористических актов;

- создание условий для сохранения и развития этнических 

культур, межэтнического согласия в муниципальном районе;

- создание эффективной системы информационно-пропагандистского сопровождения антитеррористической деятельности на территории муниципального района;

- обеспечение защиты прав и законных интересов граждан, общества и государства от коррупции;

- совершенствование системы противодействия коррупции в муниципальном районе:

- сокращение причин и условий, порождающих коррупцию;

- предупреждение коррупционных правонарушений;

- повышение эффективности первичной профилактики наркомании и информационного сопровождения антинаркотической профилактической работы

	7
	Показатели (индикаторы) муниципальной программы
	Снижение уровня преступности на 10 тыс. чел. населения;

Динамика преступлений, совершенных несовершеннолетними;

Повышение уровня антитеррористической защищенности населения и уязвимой инфраструктуры Новохопёрского района

Уровень снижения коррупции по оценке спросов предпринимателей;

Количество лиц, прекративших употребление наркотиков,  получивших социально-психологическую поддержку в учреждениях социально психологической помощи и социального обслуживания семьи и детей;

Охват молодежи принимающей участие в мероприятиях по пропаганде здорового образа жизни в возрасте от 11 до 24 лет;

Охват детей и молодежи занимающихся в секциях физическо-оздоровительной, спортивной, технической направленности и др.  в кружках по интересам системы дополнительного образования;

Доля родителей, вовлеченных в профилактические мероприятия в образовательных учреждениях, по отношению к общей численности родителей учащихся.

	8
	Этапы и сроки реализации муниципальной программы
	Этапы не выделены

	9
	Ресурсное обеспечение муниципальной программы
	Финансирование Программы осуществляется за счет средств районного бюджета муниципального района в соответствии с решением Совета народных депутатов муниципального района о районном бюджете на соответствующий финансовый год и уточняется в процессе исполнения районного бюджета и при его формировании на очередной финансовый год. Общий объем финансирования Программы составляет 60,0 тыс. рублей, в том числе по годам:

2020 год -  10,0 тыс. рублей;

2021 год – 10,0 тыс. рублей.

2022 год – 10,0 тыс. рублей; 

2023 год – 10,0 тыс. рублей;

2024 год – 10,0 тыс.рублей;

2025 год – 10,0 тыс. рублей;

*Объемы финансирования Программы носят прогнозный характер и подлежат уточнению

	10
	Ожидаемые конечные результаты реализации муниципальной программы
	- снижение уровня преступности, коррупции, наркомании, террористической опасности на территории муниципального района до 97,4;

- постоянное повышение уровня культуры межэтнического и межконфессионального диалога;

 - укрепление доверия населения к правоохранительным органам;

 - совершенствование нормативной правовой базы для эффективного противодействия коррупции;

- увеличение к 2025 году до 81 процента доли подростков и молодежи в возрасте от 11 до 24 лет, вовлеченных в профилактические мероприятия по пропаганде здорового образа жизни, к общей численности указанной категории;

- увеличение к 2025 году до 84,1 процентов доли детей и молодежи, занимающихся в секциях в физическо-оздоровительной, спортивной, технической направленности и др.  в кружках по интересам системы дополнительного образования.


Раздел II. «Общая характеристика сферы реализации муниципальной программы».

Муниципальная программа «Обеспечение общественного порядка и противодействие преступности» «далее - Программа» разработана на основании Указа Президента Российской Федерации от 02.07.2005 года № 773 «Вопросы взаимодействия и координации деятельности органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации и территориальных органов федеральных органов исполнительной власти».

 Несмотря на принимаемые меры правоохранительными органами, преступность приобретает характер реальной угрозы для безопасности жителей Новохопёрского района. Правоохранительным органам удается противодействовать этому процессу, однако усилия, предпринимаемые для решения данной проблемы, не в полной мере соответствуют экономическому, социальному, моральному и физическому урону, наносимому обществу и отдельно взятому человеку. Кроме того, высокий уровень преступности может отрицательно повлиять на инвестиционную привлекательность района.

На криминогенную ситуацию в районе существенное влияние оказывают его географическое положение, многонациональный состав населения, продолжающаяся миграция беженцев и вынужденных переселенцев. Возникают некоторые элементы скрытой напряженности, неприязненного отношения к представителям других национальностей, так называемый "бытовой национализм".

В этих условиях потребуется усиление взаимодействия правоохранительных органов с органами местного самоуправления Новохопёрского района, использование в профилактике преступлений и иных правонарушений возможностей общественных организаций и населения, средств массовой информации.

В района развивается межведомственное взаимодействие по борьбе с преступностью. Вместе с тем требуется совершенствование комплексного подхода и координации действий в этом направлении.

Терроризм в современных условиях стал основным источником угроз для населения нашей страны, в том числе и для жителей Новохопёрского района.

В этой связи государственная политика в сфере борьбы с этим опасным социальным явлением является важным звеном в системе мер, направленных на обеспечение национальной безопасности России.

Правоохранительным органам, заинтересованным ведомствам и организациям удается в значительной степени не допускать актов терроризма на территории муниципального района. Однако в настоящее время уровень террористической опасности остается достаточно высоким, поэтому указанные проблемы требуют повышенного внимания со стороны правоохранительных структур, органов местного самоуправления Новохопёрского района, а также активного участия общественных, религиозных объединений, средств массовой информации и иных заинтересованных структур.

Одним из основных факторов в указанном направлении является наличие на территории района критически важных для национальной безопасности объектов, объектов жизнеобеспечения населения, а также большого количества объектов с массовым пребыванием граждан (прежде всего, учреждений образования, здравоохранения, культуры, физкультурно-оздоровительных). Совершение террористических актов на таких объектах может привести к возникновению чрезвычайных ситуаций межрегионального масштаба, большим человеческим жертвам, серьезному экономическому и социально-политическому ущербу.

Анализ ситуации в сфере противодействия терроризму показывает, что многие из объектов указанных категорий, несмотря на активизацию на них защитных антитеррористических мероприятий, являются уязвимыми в диверсионно-террористическом отношении и требуют проведения дополнительных мероприятий по повышению их антитеррористической устойчивости. Однако материально-техническое обеспечение антитеррористической деятельности на многих из объектов указанных категорий (прежде всего, учреждений образования, здравоохранения, культуры, торговли и досуга) недостаточно.

К проблемным вопросам на объектах с массовым пребыванием граждан: в учреждениях образования, здравоохранения, культуры, физкультурно-оздоровительных, следует отметить отсутствие надежных инженерно-технических средств контроля за прилегающей территорией, навыков поведения обучающихся, педагогического и медицинского персонала, посетителей и сотрудников в условиях возникновения чрезвычайных ситуаций, вызванных террористическими актами и пожарами.

В недостаточной мере организовано информационно-пропагандистское освещение заинтересованными структурами антитеррористической деятельности в районе, низок уровень бдительности и просвещенности населения в вопросах противодействия терроризму, средства массовой информации уделяют недостаточное внимание проблемам антитеррористической защищенности населения и безопасности уязвимой инфраструктуры Новохопёрского района.

Разработка Программы обусловлена необходимостью интеграции усилий органов местного самоуправления Новохопёрского района и правоохранительных органов в целях поддержания постоянного взаимодействия между ними по вопросам разработки и реализации эффективных мер предупреждения преступлений, согласованного противодействия преступности, снижения ее уровня, а также устранение факторов, оказывающих негативное влияние на криминогенную обстановку.

Коррупция представляет реальную угрозу нормальному функционированию публичной власти, верховенству закона, правам человека и социальной справедливости. Коррупция подрывает доверие населения к власти, существенно затрудняет экономическое развитие.

Коррупция - сложное комплексное общественное явление, поэтому требуется формирование специфических принципов правового регулирования. Данные принципы не сводятся только к введению санкций и их усилению. Центр тяжести должен быть перенесен на комплексный подход и сочетание различных средств: юридических, экономических, организационных, воспитательных и др. Их закрепление в законодательстве и умелое использование в процессе реализации даст положительный результат.

В этой связи необходимо принятие специальных мер, направленных на снижение коррупции.

Настоящая Программа является важной составной частью антикоррупционной политики и обеспечивает согласованное проведение мероприятий, направленных на предупреждение и искоренение коррупции. 

Современная ситуация в Новохопёрском районе характеризуется сохранением негативных тенденций в сфере незаконного оборота и незаконного потребления наркотических средств и психотропных веществ, представляющую серьезную угрозу здоровью населения, экономике района, правопорядку, а также безопасности государства.

Решение обозначенных проблем невозможно без серьезного взаимодействия органов местного самоуправления Новохопёрского района, объединения усилий правоохранительных органов, различных ведомств. Это обусловливает необходимость применения программно-целевого подхода.

Реализация Программы позволит обеспечить надлежащий уровень профилактики правонарушений, антитеррористической безопасности населения и уязвимой инфраструктуры муниципального района, будет способствовать сохранению стабильности в сфере межэтнических и тесно связанных с ними межконфессиональных отношений, стабилизирует наркоситуацию, а также позволит развивать систему конституционных гарантий, направленных на обеспечение прав и свобод граждан в сфере межнациональных отношений.

Кроме того, подготовка и реализация мероприятий Программы вызвана тем, что современная ситуация в Новохопёрском районе характеризуется необходимостью совершенствования системы мер, направленных на социальную реабилитацию лиц, отбывших наказание в местах лишения свободы, и на создание условий для их успешной адаптации в обществе после освобождения.

Раздел III. «Цели, задачи и показатели (индикаторы) муниципальной программы, сроки и этапы реализации муниципальной программы»

Подраздел I. «Цели, задачи и показатели (индикаторы) муниципальной программы.

 Цель программы:

· снижение уровня преступности, коррупции, наркомании, террористической опасности, экстремизма на территории Новохопёрского муниципального района;

· совершенствование системы профилактики правонарушений, укрепление общественного порядка и общественной безопасности, вовлечение в данную деятельность органов местного самоуправления, общественных формирований и населения;

· снижение уровня коррупции;

· противодействие преступности;

· обеспечение общественной безопасности.

 Задачи муниципальной программы:

· создание на территории муниципального района системы противодействия преступности, наркомании, коррупции, терроризму; правовое и нравственное воспитание населения, в том числе улучшение материально-технического оснащения детей и молодежи; 

· вовлечение в работу по предупреждению правонарушений правоохранительных органов, организаций всех форм собственности, а также общественных объединений;

· вовлечение в работу по предупреждению правонарушений правоохранительных органов, организаций всех форм собственности, а также общественных объединений;

· повышение правовой грамотности населения, создание системы стимулов для ведения законопослушного образа жизни;

· профилактика наркомании, коррупции, терроризма;

· совершенствование нормативно-правовой базы муниципального района;

· содействие в социальной реабилитации лиц, отбывающих наказание в виде лишения свободы;

· повышение уровня знаний населения о правилах поведения в условиях угрозы или совершенствования террористических актов;

· создание условий для сохранения и развития этнических культур, межэтнического согласия в муниципальном районе;

· создание эффективной системы информационно-пропагандистского сопровождения антитеррористической деятельности на территории муниципального района;

· обеспечение защиты прав и законных интересов граждан, общества и государства от коррупции;

· совершенствование системы противодействия коррупции в муниципальном районе;

· повышение эффективности первичной профилактики наркомании и информационного сопровождения антинаркотической профилактической работы.

Целевые индикаторы и показатели муниципальной программы приведены в приложении № 1 к программе.

Подраздел II. «Сроки и этапы реализации муниципальной программы» 

Общий срок реализации муниципальной программы 2020 – 2025 годы. Этапов не выделено.

Раздел IV. «Обобщенная характеристика основных мероприятий»

Мероприятия Программы осуществляются по следующим основным направлениям:

 - обеспечение безопасности общества и личной безопасности граждан, их защищенности от угроз криминогенного характера; 

-предупреждение беспризорности и безнадзорности, профилактика правонарушений несовершеннолетних; 

-культурное, спортивное, правовое, нравственное и военно-патриотическое воспитание граждан; 

-предупреждение рецидивной преступности; 

-предупреждение экстремизма и терроризма; 

-предупреждение преступлений и правонарушений в общественных местах;

        -предупреждение имущественных преступлений (кражи, грабежи, разбойные нападения); 

        -распространенных среди населения, в том числе размещенных в средствах массовой информации информационно-аналитических, агитационных материалов профилактической направленности

        -предупреждение преступлений в сфере экономики. 

Программные мероприятия и объем их финансирования представлены в приложении 2 к настоящей Программе.

Раздел V. «Ресурсное обеспечение муниципальной программы».

Программа реализуется за счет средств бюджета Новохопёрского муниципального района, объем финансирования составляет 60 тысяч рублей, в том числе по годам:

	Наименование показателя
	Единица измерения
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	Итого

	Объем финансирования в том числе:
	тыс. руб.
	10
	10
	10
	10
	10
	10
	60

	Местный бюджет
	тыс. руб.
	10
	10
	10
	10
	10
	10
	60


Программный подход позволяет организовать более эффективное использование денежных средств, предусмотренных на эти цели. Объемы финансирования Программы носят прогнозный характер и подлежат уточнению.

Перечень программных мероприятий и объемы финансирования с разбивкой по годам и источникам финансирования приведены в приложении 2.

Раздел VI. «Оценка эффективности муниципальной программы».

Разработчик Программы ежеквартально осуществляет оценку результативности реализации Программы (далее – Оценка) на основании данных о динамике плановых и фактически достигнутых показателей, а также затрат в разрезе Программы, тактических задач или отдельных мероприятий. Оценка производится по следующим критериям:

· степень достижения запланированных результатов и намеченных целей Программы;

· степень соответствия запланированному уровню расходов;

· степень достижения запланированных результатов и намеченных целей Программы определяется индикаторами, отражающими соотношение фактически достигнутых результатов с их плановыми значениями, или же индикаторами, отражающими абсолютные (относительные) отклонения фактических результатов от запланированных;

· степень соответствия запланированному уровню затрат определяется индикаторами, отражающими соотношение фактически произведенных затрат с их плановыми значениями, или же индикаторами, отражающими абсолютные (относительные) отклонения фактических затрат от запланированных.

В случае низкой оценки результативности реализации Программы:

- если значение показателя освоения финансовых средств ниже уровня 0,8, то принимается решение о признании Программы неэффективной и ее действие приостанавливается или вносятся в нее корректировки, с предложениями о внесении изменений в бюджет;

- если значение показателя освоения финансовых средств ниже 0,5, то принимается решение о прекращении реализации Программы и исключении в установленном порядке из бюджета расходов на ее реализацию.

Решение о приостановлении или прекращении реализации Программы оформляется постановлением администрации Новохоперского муниципального района.

По результатам представленных расчетов не позднее, чем за один месяц до дня внесения проекта решения о Бюджете может быть принято решение о сокращении, начиная с очередного финансового года, бюджетных ассигнований на реализацию Программы или о досрочном прекращении ее реализации.

Раздел VII. «Подпрограммы муниципальной программы».

Подпрограмм нет

Приложение 1

к программе «Обеспечение общественного 

порядка и противодействие преступности»

Индикаторы достижения целей Программы

	Наименование индикаторов целей реализации программы, исполнители программы, представляющие информацию.
	Единицы измерения программы, индикаторов целей программы.
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Состояние преступности на территории района (ОМВД России по Новохопёрскому району) (по согласованию)
	Уровень преступности (в расчете на 10 тысяч населения) (ед.)
	100,9


	100,2


	99,5


	98,8
	98,1
	97,4

	Динамика преступлений, совершенных несовершеннолетними (ОМВД России по Новохопёрскому району) (по согласованию).
	Удельный вес от общего количества зарегистрированных преступлений (%).
	4,7


	4,3


	4,1


	3,9
	3,6
	3,2

	Повышение уровня антитеррористической защищенности населения и уязвимой инфраструктуры Новохопёрского района
	Количество объектов указанных категорий, защищенных в соответствии с установленными требованиями безопасности по отношению к общему их числу в (%).
	35
	38
	42
	45
	49
	55

	Уровень снижения коррупции по оценке спросов предпринимателей
	(%).
	35
	38
	41
	44
	47
	50

	Количество лиц, прекративших употребление наркотиков,  получивших социально-психологическую поддержку в учреждениях социально психологической помощи и социального обслуживания семьи и детей.
	человек
	8
	9
	10
	11
	12
	14

	Охват молодежи принимающей участие в мероприятиях по пропаганде здорового образа жизни в возрасте от 11 до 24 лет.
	%
	75
	77
	78
	79
	80
	81

	Охват детей и молодежи занимающихся в секциях физическо-оздоровительной, спортивной, технической направленности и др.  в кружках по интересам системы дополнительного образования.
	%
	82,1
	82,5
	82,9
	83,3
	83,7
	84,1

	Доля родителей, вовлеченных в профилактические мероприятия в образовательных учреждениях, по отношению к общей численности родителей учащихся.
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100


Приложение 2

 к программе «Обеспечение общественного порядка и противодействие преступности»

Плановые мероприятия, объём финансирования, показатели результата мероприятия  и исполнители программы

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Исполнители 
	Срок реализации (год)
	Объем финансирования, тыс. рублей
	Показатели результата мероприятия

	
	
	
	
	Всего 
	Бюджет области
	Федеральный бюджет


	Бюджет муниципального образования
	Внебюджетные средства
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Задача 1. Профилактика правонарушений.

	1.1
	Информирование населения о состоянии правопорядка на территории Новохопёрского района.
	ОМВД России по Новохопёрскому району (по согласованию).
	Итого 

2020

2021

2022

2023

2024

2025
	 -
	 -
	 -
	 -


	 -
	Повышение осведомленности жителей района о принимаемых правоохранительными органами мерах в сфере противодействия преступности. Ежеквартально, не менее 2-х публикаций или репортажей в СМИ.

	1.2
	Проведение анализа криминогенной обстановки и выработка организационных мер, направленных на ее улучшение.
	Администрация Новохопёрского района.
	Итого 

2020

2021

2022

2023

2024

2025
	 - 
	 - 
	 -
	 -
	 -
	Получение информации о состоянии криминогенной обстановки, разработка действенных мер по ее улучшению. Ежемесячно в течении срока действия МП.

	1.3
	Оказание методической помощи общественным объединениям, гражданам, органам местного самоуправления в деятельности по профилактике правонарушений
	Администрация Новохопёрского района
	Итого 2020-2025
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	Повышение эффективности работы общественных объединений и граждан по профилактике правонарушений. Ежегодно в течении срока действия МП.



	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1.4
	Организация проведения семинаров по вопросам повышения эффективности профилактики правонарушений.
	Администрация Новохопёрского района во взаимодействии с правоохранительными органами.
	Итого 2020- 2025
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	Повышение уровня организационно- практической работы. Ежеквартально, в течении срока действия МП.

	1.5
	Подготовка и издание буклетов, иных информационных материалов по популяризации здорового образа жизни среди населения.
	БУЗ ВО «Новохопёрская РБ» (по согласованию), ОГУ «Управление социальной защиты населения ВО» Новохопёрского района (по согласованию)
	Итого 

2020

2021

2022

2023

2024

2025
	 15
	 -
	 -
	15

2,5

2,5

2,5

2,5

2,5

2,5
	 -
	Приобщение граждан к ведению здорового образа жизни. Изготовление и распространение среди населения не менее 550 экземпляров буклетов, иных информационных материалов ежегодно

	1.6
	Подготовка проектов муниципальных нормативных правовых актов в сфере профилактики преступлений и иных правонарушений.
	Администрация Новохопёрского района.
	Итого 2020-2025
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	Совершенствование законодательства в Новохопёрском районе в сфере профилактики правонарушений. Ежегодно в течении срока действия МП.

	1.7
	Организация работы по приему от граждан незаконно хранящегося огнестрельного оружия, боеприпасов, взрывчатых веществ и взрывных устройств.
	ОМВД России по Новохопёрскому району (по согласованию).
	Итого 2020- 2025
	 - 
	 -
	 -
	 -
	 -
	Снижение количества преступлений, совершенных с применением огнестрельного оружия, взрывчатых веществ и взрывных устройств. Общее уменьшение количества незаконно хранящегося у населения огнестрельного оружия, боеприпасов, взрывных веществ.

	1.8


	Организация в средствах массовой информации освещения вопросов профилактики правонарушений и пропаганды здорового образа жизни
	Районная газета «Вести» (по согласованию).
	Итого 

2020

2021

2022

2023

2024

2025
	 15
	 -
	 -
	15

2,5

2,5

2,5

2,5

2,5

2,5
	 -
	Повышение правовой грамотности населения, ежегодно не менее 12 репортажей, информаций в печатных СМИ.

	1.9
	Разработка и издание аналитических и методических материалов по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних.
	ОМВД России по Новохопёрскому району (по согласованию).
	Итого 2020- 2025
	 - 
	 -
	 -
	 -

 
	 -
	Привлечение общественности к проблемам несовершеннолетних, оказание помощи в их решении (тиражом не менее 2 экземпляров).

	1.10
	Взаимодействие и сотрудничество с отрядами юных помощников полиции, инспекторов дорожного движения, оперативных молодежных отрядов.
	Администрация муниципального района, ОМВД России по Новохопёрскому району( по согласованию).
	Итого 2020- 2025
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	Привлечение детей и подростков к работе по профилактике правонарушений, повышение престижа службы в правоохранительных органах. Постоянно в течении срока действия МП. 

	1.11 


	Организация и проведение районного конкурса «Лучший участковый уполномоченный полиции Новохоперского района». Лучший инспектор дорожно-патрульной службы Новохоперского района».
	ОМВД России по Новохоперском району ( по согласованию). Администрация Новохопёрского района.
	Итого 2020-2025 
	 - 
	 -
	 -
	 -


	 -
	Активизация деятельность правоохранительных органов по предупреждению правонарушений, обеспечению общественного порядка и общественной безопасности граждан от преступных посягательств. Ежеквартально в течении срока действия МП.

	1.12
	Проведение мероприятий по выявлению фактов реализации несовершеннолетним алкогольной продукции, пива и табачных изделий, разработка мер по противодействию данному явлению.
	ОМВД России по Новохоперскому району (по согласованию».
	Итого 2020- 2025
	 -
	 -
	 -
	 -


	 -
	Снижение количества фактов реализации несовершеннолетним алкогольной продукции, пива и табачных изделий. Ежемесячно, в течении срока действия МП. 



	1.13


	Организация социального патронажа семей и несовершеннолетних, находящихся в социально опасном положении.
	БУЗ ВО «Новохопёрская РБ» (по согласованию), ОГУ «Управление социальной защиты населения ВО» Новохопёрского района (по согласованию)
	Итого 2020- 2025
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	Снижение количества правонарушений, совершенных лицами, находящимися в социально опасном положении.

	1.14
	Организация социального сопровождения семей и  есовершеннолетних группы риска: содействие в лечении от алкогольной зависимости, трудоустройству, оказание различных видов социальной помощи и реабилитационных мер.
	БУЗ ВО «Новохопёрская РБ» (по согласованию), КДН и ЗП администрации муниципального района.
	Итого 

2020

2021

2022

2023

2024

2025
	 15
	 -
	 -
	15

2,5

2,5

2,5

2,5

2,5

2,5

 
	 -
	Снижение количества правонарушений, совершенных несовершеннолетними «группы риска». Ежемесячно, в течении срока действия МП.

	1.15


	Проведение мероприятий, направленных на пресечение фактов незаконного производства и реализации алкогольной продукции, притоносодержательства, краж мобильных телефонов, фальшивомонетничества иных видов преступлений и правонарушений. Освещение данной деятельности в средствах массовой информации.
	ОМВД России по Новохопёрскому району (по согласованию), Администрации городских и сельских поселений муниципального района (по согласованию). района газета «Вести» (по согласованию).
	Итого 2020- 2025
	 - 
	 -
	 -
	 - 

 
	 -
	Уменьшение количества преступлений и правонарушений. Повышение уровня информированности населения о профилактической работе по пресечению преступлений и иных правонарушений. Ежемесячно в течении срока действия МП.

	1.16
	Социальное сопровождение несовершеннолетних, находящихся в местах лишения свободы
	Администрация муниципального района
	Итого 2020- 2025
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	Снижение удельного веса преступлений, совершенных несовершеннолетними, от общего количества зарегистрированных преступлений.

	1.17
	Социальное и юридическое сопровождение несовершеннолетних и молодежи, освободившихся из мест лишения свободы.
	Администрация муниципального района
	Итого 2020-2025
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	Снижение удельного веса преступлений, совершенных несовершеннолетними, от общего количества зарегистрированных преступлений.

	1.18
	Организация профориентационной работы и содействия трудоустройству несовершеннолетних лиц, освободившихся из мест лишения свободы.
	Администрация муниципального района
	Итого 

2020

2021

2022

2023

2024

2025
	 15
	 -
	 -
	15

2,5

2,5

2,5

2,5

2,5

2,5
	 -
	Снижение рецидивной преступности несовершеннолетних, в течении срока действия МП. 



	1.19
	Укрепление материально- технической базы для организации внеурочной занятости подростков в общеобразовательных учреждениях.
	Администрация муниципального района
	Итого 2020- 2025
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	Увеличение количества подростков, охваченных внеурочной занятостью на 2% ежегодно от общего количества учащихся в общеобразовательных учреждениях района.

	1.20
	Проведение районного смотра конкурса «Здоровью – да: Куренью нет».
	Администрация муниципального района
	Итого 2020- 2025
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	Повышение мотивации учащихся к ведению здорового образа жизни. Ежегодно с октября по апрель, в течении срока действия МП.

	1.21
	Организация районного конкурса на лучшую работу по профилактике табакокурения среди учащихся общеобразовательных учреждений Новохопёрского района.
	Администрация муниципального района
	Итого 2020- 2025
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	Повышение мотивации учащихся к ведению здорового образа жизни. Ежегодно в течении срока действия МП.

	1.22
	Проведение соревнований по техническим видам спорта.
	Администрация муниципального района
	Итого 2020- 2025
	 -
	 -
	 -
	 -

 
	 -
	Увеличение количества участников соревнований на 1 ежегодно от общего количества учащихся общеобразовательных учреждений района.

	1.23
	Проведение профилактической работы с лицами. Злоупотребляющими спиртными напитками, своевременное принятие мер по направлению их на лечение, ограничению дееспособности, лишению родительских прав.
	БУЗ ВО «Новохопёрская РБ» (по согласованию), КДН и ЗП администрации муниципального района, ОМВД России по Новохопёрскому району ( по согласованию), администрации городских и сельских поселений муниципального района (по согласованию).
	Итого 2020- 2025
	 -
	 -
	 -
	 - 
	 -
	Снижение смертности от причин, связанных с употреблением алкоголя. Ежемесячно в течении срока действия МП.

	1.24
	Организация информационно –просветительной работы по пропаганде здорового образа жизни, отказ от курения, употребления алкоголя.
	БУЗ ВО «Новохопёрская РБ» (по согласованию), КДН и ЗП администрации муниципального района
	Итого 2020- 2025
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	Снижение количества лиц . употребляющих алкоголь, а также отказавшихся от курения табака. Ежегодно в течении срока действия МП.

	1.25
	Организация лечения наркологически больных психотерапевтическими методами, двойным биологическим кодированием, другими химическими методами.
	 БУЗ ВО «Новохопёрская РБ» (по согласованию)
	Итого 2020- 2025
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	Проведение лечения не менее 50 человек наркологических больных. Ежегодно в течении срока действия МП.

	1.26
	Обеспечение взаимодействия и сотрудничества с общественными объединениями, участвующими в обеспечении правопорядка и безопасности на территории района.
	Администрация муниципального района
	Итого 2020- 2025
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	Повышение эффективности работы в сфере профилактики правонарушений. 

	1.27
	Обеспечение оргтехникой и оборудованием подразделений участковых уполномоченных полиции.
	ОМВД России по Новохопёрскому району (по согласованию).
	Итого 2020- 2025
	 -
	 -
	 -
	 -

 
	 -
	Повышение выявляемости превентивных преступлений, а также административных правонарушений в сфере нарушений общественного порядка ежегодно на 2% (ежегодное приобретение не менее 2 х комплектов компьютерной и оргтехники).

	1.28
	Установка системы видеонаблюдения за состоянием общественного порядка и общественной безопасности в местах массового пребывания граждан.
	ОМВД России по Новохопёрскому району (по согласованию).
	Итого 2020- 2025
	 - 
	 -
	 -
	 -
	 -
	Снижение уровня преступности ( в расчете на 100 тыс. населения).

	1.29
	Организация встреч учащейся молодежи со священнослужителями различных религиозных конфессий.
	Администрация муниципального района
	Итого 2020- 2025
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	Снижение преступности среди молодежи. Ежегодно в течении срока действия МП.



	1.30
	Проведение тематических дискуссий среди молодежи по православной тематике, направленной на профилактику правонарушений.
	Администрация муниципального района
	Итого 2020- 2025
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	Уменьшение количества правонарушений, совершаемых молодежью. Ежегодно в течении срока действия МП.

	1.31
	Проведение встреч по вопросу профилактики правонарушений несовершеннолетних с участием представителей религиозных конфессий.
	Администрация муниципального района. БУЗ ВО «Новохопёрская РБ» (по согласованию),

 КДН и ЗП администрации муниципального района.
	Итого 2020- 2025
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	Снижение количества правонарушений, совершаемых несовершеннолетними. Ежегодно в течении срока действия МП.

	
	
	
	Итого по разделу
	60
	 -
	 -
	 -
	 -
	

	
	
	
	2020
	
	
	
	10
	
	

	
	
	
	2021
	
	
	
	10
	
	

	
	
	
	2022
	
	
	
	10
	
	

	
	
	
	2023
	
	
	
	10
	
	

	
	
	
	2014
	
	
	
	10
	
	

	
	
	
	2025
	
	
	
	10
	
	


АДМИНИСТРАЦИЯ

НОВОХОПЁРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

« 16» декабря 2019 год  №492
г. Новохопёрск

Об утверждении муниципальной  программы Новохопёрского муниципального района «Развитие физической культуры и спорта Новохопёрского муниципального района»

В соответствии с распоряжением администрации Новохопёрского муниципального района от 01.11.2019 № 384 «Об утверждении             перечня муниципальных программ Новохопёрского муниципального    района» и постановлением администрации Новохопёрского муниципального района  от 06.12.2019 г. № 475 «Об утверждении порядка принятия     решений о разработке, реализации и оценке эффективности реализации муниципальных программ Новохопёрского муниципального района Воронежской области», администрация Новохопёрского муниципального района  п о с т а н о в  л я е т:

1. Утвердить  муниципальную программу «Развитие физической культуры и спорта Новохопёрского   муниципального района» согласно приложению.

2. Отделу финансов (Гусева) при формировании бюджета Новохопёрского муниципального района предусмотреть финансирование мероприятий в объемах, предусмотренных муниципальной программой.

3. Опубликовать настоящее постановление в СМИ и разместить на официальном сайте администрации  Новохопёрского муниципального района в сети «Интернет».

4. Постановление администрации Новохопёрского муниципального района   от  16.12.2013  № 756 «Об утверждении муниципальной  программы        «Развитие физической культуры и спорта 

Новохопёрского   муниципального района» считать утратившим силу.
5. Настоящее постановление вступает в силу с 01 января 2020 года.

6. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации муниципального района Кателикова Н.Л.
Глава муниципального района                                                             В.Т. Петров

Паспорт

муниципальной программы Новохопёрского муниципального района 

«Развитие физической культуры и спорта Новохоперского 

муниципального района»

	№п/п
	1
	2

	1
	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Администрации Новохопёрского муниципального района. 

	2


	Исполнители муниципальной программы
	МКУ «Новохопёрский ресурсный центр развития образования»;

БУЗ ВО «Новохоперская РБ» (по согласованию);

Военный комиссариат Новохоперского района Воронежской области по (по согласованию).

	3
	Основные разработчики муниципальной программы
	Администрации Новохопёрского муниципального района.



	4
	Подпрограммы муниципальной программы и основные мероприятия 
	Подпрограмм нет.

Основные мероприятия муниципальной программы:

1. Нормативно-правовое и организационное обеспечение;

2. Перечень физкультурных и спортивных мероприятий;

3. Мероприятия среди инвалидов и иных лиц с ограниченными возможностями здоровья;

4. Развитие материально-технической базы спорта и спортивных сооружений;

5. Информационное обеспечение программных мероприятий в СМИ и сети интернет;

6. Награждение, страхование;

7. Строительство и реконструкция объектов спорта;

развитие физкультурно-спортивной работы с детьми и молодежью;

8. Развитие физкультурно-спортивной работы с детьми и молодежью.

9. Развитие футбола в Новохопёрском муниципальном районе;

10. Развитие водных видов спорта.

	5
	Цель муниципальной программы
	- Обеспечение условий для развития физической культуры и спорта на территории Новохопёрского муниципального района;

- Укрепление здоровья населения путем развития доступной различным категориям жителей района инфраструктуры для занятий массовыми видами физической культуры и спорта по месту жительства;

- Популяризация любительского и профессионального спорта путем приобщения общества к регулярным занятиям физической культурой и спортом.

- Развитие и реализация комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО) на территории Новохопёрского муниципального района.

	6
	Задачи муниципальной программы
	Процесс реализации поставленных целей включает решение следующих задач:

- совершенствование нормативно-правовой базы района в сфере физической культуры и спорта;

- развитие новых видов спорта;

- создание условий для развития видов спорта в МКУ ДО ДЮСШ;

- подготовка спортсменов в состав сборных команд; 

- осуществление, координация и проведение на территории района единой муниципальной политики в развитии физической культуры и спорта, опирающейся на целостную нормативную правовую базу;

- удовлетворение потребности населения района в физическом совершенствовании, укреплении здоровья путем регулярных занятий физической культурой и спортом;

- строительство, реконструкция и модернизация физкультурно-оздоровительных и спортивных сооружений, оснащение их современным оборудованием и инвентарем;

- совершенствование инфраструктуры муниципальных учреждений, решающих вопросы физического воспитания учащейся молодежи, оказывающих спортивные услуги населению;

- подготовка и приобщение молодого поколения к сдачам норм Комплекса (ГТО);

- подготовка и переподготовка тренеров по видам спорта, которые профилируются в Новохопёрском районе.

	7
	Показатели (индикаторы) муниципальной программы
	- Увеличение доли населения систематически занимающегося физической культурой и спортом.

- Увеличение показателя единовременной пропускной способности спортивных сооружений.

- Увеличение доли учащихся, занимающихся в спортивных школах.

- Увеличение доли учащихся систематически занимающихся физической культурой и спортом. 

- Увеличение численности спортивных сооружений.

- Увеличение доли спортсменов получивших массовые спортивные разряды от общей численности учащихся в спортивных школах;

- Численность населения, принявшего участие в выполнении нормативов испытаний (тестов) Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО), в общей численности населения.

	8
	Этапы и сроки реализации муниципальной программы
	2020-2025 годы, этапов не выделено

	9
	Ресурсное обеспечение муниципальной программы
	Всего по муниципальной программе объем финансирования составляет – 720,0 тыс.руб., в том числе по годам реализации муниципальной программы:

2020

2021

2022

2023

2024

2025

Федеральный бюджет, тыс. руб.

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

Областной бюджет, тыс. руб.

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

Местный бюджет, тыс. руб.

120,0

120,0

120,0

120,0

120,0

120,0

ВСЕГО

120,0

120,0

120,0

120,0

120,0

120,0

*Объемы финансирования программы носят прогнозный характер и подлежат уточнению в установленном порядке

	10
	Основные конечные результаты реализации муниципальной программы
	- Улучшение состояния физического здоровья на​се​ления, снижение заболеваемости за счет привлечения к регулярным занятиям физической культурой и спортом;

- Приобретение и внедрение нового современного оборудования и программного обеспечения,

- Повышение уровня подготовки и выступлений муниципальных сборных команд и отдельных спортсменов района по видам спорта на областных, всероссийских и международных соревнованиях;

- Увеличение доли занимающихся физической культурой и спортом на регулярной основе, в том числе детей и подростков в спортивных школах и других спортивных учреждениях;

 - увеличение количества граждан, занимающихся в специализированных спортивных учреждениях;

- вовлечение в массовое спортивно-оздоровительное плавание до 10 тыс. человек;

- возможность обучения навыкам плавания до 5 тыс. человек;

- ежегодно в рамках «Обучающих мероприятий по плаванию» проводятся учебные занятия и соревнования районного и областного уровней;

- создание условий для оздоровительного плавания учащихся общеобразовательных школ и создания секций по водным видам спорта с общим охватом до 700 человек ежегодно;

- по средствам Комплекса ГТО повышение уровня физической подготовленности и продолжительности жизни граждан;

- повышение общего уровня знаний населения о средствах, методах и формах организации самостоятельных занятий, в том числе с использованием современных информационных технологий;

- эффективное использование возможностей физической культуры и спорта в укреплении здоровья.


Раздел II. Общая характеристика  сферы реализации  муниципальной программы.

1. Настоящая Программа предполагает системно-комплексный подход к развитию физической культуры и спорта в Новохопёрском муниципальном районе на период с 2020 по 2025 год:

- развитие и удовлетворение потребностей населения района в занятиях физической культурой и спортом;

- массовое приобщение населения района к регулярным занятиям физической культурой и спортом;

- создание условий для укрепления здоровья населения района путем развития и эффективного использования физической культуры и спорта;

- широкая пропаганда роли занятий физической культурой и спортом;

- улучшение состояния физического здоровья на​се​ления, снижение заболеваемости за счет привлечения к регулярным занятиям физической культурой и спортом;

- приобретение и внедрение нового современного оборудования и программного обеспечения,

- повышение уровня подготовки и выступлений муниципальных сборных команд и отдельных спортсменов района по видам спорта на областных, всероссийских и международных соревнованиях;

- увеличение доли занимающихся физической культурой и спортом на регулярной основе, в том числе детей и подростков в спортивных школах и других спортивных учреждениях;

 - увеличение количества граждан, занимающихся в специализированных спортивных учреждениях;

- вовлечение в массовое спортивно-оздоровительное плавание до 10 тыс. человек;

- возможность обучения навыкам плавания до 5 тыс. человек;

- ежегодно в рамках «Обучающих мероприятий по плаванию» проводятся обучающие занятия с населением и осуществляются соревнования районного и областного масштабов;

- создание условий для оздоровительного плавания учащихся общеобразовательных школ и создания секций по водным видам спорта с общим охватом до 700 человек ежегодно;

- по средствам сдачи нормативов Комплекса ГТО увеличивается уровень физической подготовленности граждан и их продолжительность жизни;

- повышение общего уровня знаний населения о средствах, методах и формах организации самостоятельных занятий, в том числе с использованием современных информационных технологий;

- эффективное использования возможностей физической культуры и спорта в укреплении здоровья.

-  развитие и реализация комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО) на территории Новохопёрского муниципального района.

Создание дополнительного Центра тестирования по внедрению и дальнейшей реализации Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО). Программа комплекса направлена на ознакомление, приобщение и внедрение государственных требований к физической подготовленности граждан. 

Раздел III. Цели, задачи и показатели (индикаторы) муниципальной программы, сроки и этапы реализации муниципальной программы.

Подраздел I. Цели, задачи и показатели (индикаторы) муниципальной программы.

1. Осуществление программных мероприятий направлено на достижение следующих целей:

- Создание условий для развития физической культуры и спорта на территории Новохопёрского муниципального района, укрепления здоровья населения путем развития инфраструктуры спорта, популяризации любительского и профессионального спорта (включая спорт высших достижений) и приобщения различных слоев общества к регулярным занятиям физической культурой и спортом.

Одним из показателей является: увеличение числа спортсменов, которые выполнили необходимые требования на получение спортивных разрядов:

- Внедрение новых современных технологий управления системой физического воспитания и спорта в рамках единой отрасли физической культуры и спорта.
         - Улучшение состояния здоровья населения района и показателей физической подготовленности. 

         -Повышение уровня подготовленности спортсменов Новохопёрского муниципального района. 

Исходя из поставленных целей, а также тенденций и особенностей развития физической культуры и спорта района, программа предусматривает последовательное решение комплекса организационно-кадровых, правовых, экономических, научно-методических и социальных задач, а именно:

- осуществление на территории района единой муниципальной политики в развитии физической культуры и спорта, опирающейся на целостную нормативную правовую базу;

- совершенствование инфраструктуры муниципальных и других учреждений, решающих вопросы физического воспитания учащейся и студенческой молодежи, оказывающих спортивные услуги населению;

- обеспечение органа управления физической культурой и спортом, спортивных организаций и учреждений высокопрофессиональными кадрами; развитие системы подготовки, переподготовки и повышения квалификации работников физической культуры и спорта;

- создание районной системы мониторинга физической подготовленности населения;

- повышение интереса населения к занятиям физической культурой и спортом посредством;

- разработки физкультурно-оздоровительных программ для населения;

- обеспечения доступности занятий физической культурой и спортом для различных категорий граждан, в том числе на основе разработки и применения механизма льготного и бесплатного посещения спортивных сооружений малообеспеченными категориями граждан, детьми, учащимися (обучающимися, воспитанниками и студентами), пенсионерами, инвалидами;

- организации пропаганды физической культуры и спорта, включающей в себя распространение социальной рекламы, продвижение ценностей физической культуры и здорового образа жизни, освещение соревнований в средствах массовой информации, открытия спортивных центров, активизировать информационную поддержку программы в сети Интернет на сайте администрации Новохопёрского муниципального района;

- развития инфраструктуры для занятий массовым спортом, как в образовательных учреждениях, так и по месту жительства;

- подготовка качественного спортивного резерва и поддержка развития спорта высших достижений; 

- строительство и реконструкция физкультурно-оздоровительных и спортивных сооружений, доступных для различных социально-демографических групп населения, а также позволяющих обеспечить учебно-тренировочный процесс на высоком уровне сильнейших спортсменов и сборных команд района.

С 2014 года на территории района построены 10 физкультурно - оздоровительных комплексов открытого типа.

С увеличением спортивных объектов идет увеличение численности занимающихся физической культурой и спортом на регулярной основе, в том числе детей и подростков в спортивных школах и других спортивных учреждениях;

- увеличивается и пропускная способность, доступность к занятиям физической культурой и спортом, а также число рабочих мест.

Развитие и реализация комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО) на территории Новохопёрского муниципального района будет являться основой для повышения эффективности использования возможностей физической культуры и спорта в укреплении здоровья, гармоничном и всестороннем развитии личности, воспитании патриотизма и обеспечении преемственности в осуществлении физического воспитания населения.

2. Муниципальной программой предусматривается решение следующих задач.

Процесс реализации поставленных целей включает решение следующих задач:

- совершенствование нормативно-правовой базы района в сфере физической культуры и спорта;

- развитие новых видов спорта;

- создание условий для развития видов спорта в ДЮСШ;

- подготовка спортсменов в состав сборных команд; 

- осуществление, координация и проведение на территории района единой муниципальной политики в развитии физической культуры и спорта, опирающейся на целостную нормативную правовую базу;

- удовлетворение потребности населения района в укреплении здоровья путем регулярных занятий физической культурой и спортом;

- строительство, реконструкция и модернизация физкультурно-оздоровительных и спортивных сооружений, оснащение их современным оборудованием и инвентарем;

- совершенствование инфраструктуры муниципальных учреждений, решающих вопросы физического воспитания учащейся молодежи, оказывающих спортивные услуги населению;

 - подготовка и приобщение молодого поколения к сдачам норм Комплекса (ГТО);

- создание мест тестирования Комплекса ГТО, Центра тестирования;

- модернизация системы физического воспитания и системы развития массового, детско-юношеского, школьного и студенческого спорта в образовательных организациях, в том числе путем увеличения количества спортивных клубов.

3. Показатели (индикаторы) муниципальной программы.

	Показатели
	Период реализации Программы по годам

	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025

	1
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Доля населения систематически занимающегося физической культурой и спортом, %
	46
	48
	50
	52
	55
	56

	
	17603
	17700
	17800
	17900
	18000
	18100

	
	
	
	
	
	
	

	Единовременная пропускная способность спортивных сооружений, чел.
	3927
	3930
	3933
	3936
	3939
	3942

	Доля учащихся занимающихся в спортивных школах, %
	730
	910
	980
	1030
	1080
	1130

	
	22,0%
	25,0%
	28,0%
	31%
	33%
	36%

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Увеличение доли учащихся систематически занимающихся физической культурой и спортом, %
	66118

    96,9%
	66140

97,1%
	6165

97,3%
	6175

97,6%
	66185

97,8%
	6195

98%

	Увеличение спортивных сооружений
	145
	146
	147
	148
	149
	150

	Увеличение доли спортсменов получивших массовые спортивные разряды от общей численности учащихся в спортивной школе, %
	200
	220
	230
	240
	250
	260

	
	22%
	24%
	 26%
	27%%
	29%
	22      29,131%

	Численность населения, принявшего участие в выполнении нормативов испытаний (тестов) Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО), в общей численности населения, чел.
	7,8%
	9,8%
	110,8%
	13,8%
	15,8%
	16,816,8%

	
	2800
	3517
	    3876
	  4953
	5671
	        6030


Эффект от реализации районной целевой программы "Развитие физической культуры и спорта Новохопёрского муниципального района" определяется на основе установленных индикаторов.

1. Увеличение доли населения Новохопёрского муниципального района, систематически занимающегося физической культурой и спортом, процентов - показатель, рассчитываемый как отношение численности граждан, занимающихся физической культурой и спортом, к общей численности населения Новохопёрского муниципального района.

Источником информации являются данные, представляемые органами местного самоуправления муниципального района по годовой форме федерального государственного статистического наблюдения N 1-ФК "Сведения о физической культуре и спорте", утвержденной приказом Федеральной службы государственной статистики от 8 октября 2018г. N 603 "Об утверждении статистического инструментария для организации Министерством спорта Российской Федерации федерального статистического наблюдения за деятельностью учреждений по адаптивной физической культуре и спорту".

2. Единовременная пропускная способность спортивных сооружений, человек - показатель, характеризующий изменение пропускной способности спортивных сооружений в сравниваемых периодах.

Источником информации о показателе являются данные государственных и муниципальных учреждений дополнительного образования детей спортивной направленности, органов местного самоуправления.

3. Доля учащихся, занимающихся в спортивных школах, процентов - показатель, рассчитываемый как отношение численности учащихся, занимающихся в спортивных школах, к общей численности учащихся.

4. Увеличение доли населения систематически занимающегося физической культурой и спортом процентов - показатель, рассчитываемый как отношение численности учащихся, занимающихся физической культурой и спортом, к общей численности учащихся Новохопёрского муниципального района.

Источником информации являются данные, представляемые органами местного самоуправления муниципального района по годовой форме федерального государственного статистического наблюдения N 1-ФК "Сведения о физической культуре и спорте", утвержденной приказом Федеральной службы государственной статистики от 8 октября 2018г. N 603 "Об утверждении статистического инструментария для организации Министерством спорта Российской Федерации федерального статистического наблюдения за деятельностью учреждений по адаптивной физической культуре и спорту".

5. Увеличение спортивных сооружений складывается от реализации областной адресной инвестиционной программы на территории Новохопёрского муниципального района.

Источником информации являются данные, представляемые органами местного самоуправления муниципального района по годовой форме федерального государственного статистического наблюдения N 1-ФК "Сведения о физической культуре и спорте", утвержденной приказом Федеральной службы государственной статистики от 8 октября 2018г. N 603 "Об утверждении статистического инструментария для организации Министерством спорта Российской Федерации федерального статистического наблюдения за деятельностью учреждений по адаптивной физической культуре и спорту".

6. Увеличение доли спортсменов, которые получили спортивные массовые разряды в общей численности учащихся в спортивных школах, процентов - показатель, рассчитываемый как отношение численности спортсменов с массовыми спортивными разрядами, учащихся в спортивных школах, к общей численности учащихся в спортивных школах.

Источником информации являются данные, представляемые образовательными учреждениями дополнительного образования детей, осуществляющими деятельность в области физической культуры и спорта, по годовой форме федерального государственного статистического наблюдения N 5-ФК "Сведения о спортивной школе (детско-юношеской спортивной школе, специализированной детско-юношеской школе олимпийского резерва, детско-юношеском клубе физической подготовки)", утвержденной приказом Федеральной службы государственной статистики от 8 октября 2018г. N 603 "Об утверждении статистического инструментария для организации Министерством спорта Российской Федерации федерального статистического наблюдения за деятельностью учреждений по адаптивной физической культуре и спорту".

7. Численность населения, принявшего участие в выполнении нормативов испытаний (тестов) Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО), в общей численности населения.

Источником информации являются данные, представляемые МКУДО «Новохоперская детско-юношеская спортивная школа»  осуществляющая деятельность в области физической культуры и спорта, по годовой форме 2-ГТО"Сведения федерального статистического наблюдения за реализацией Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО) утвержденной приказом Росстата от 17.08.2017 №536 «Об утверждении статистического инструментария для организации Министерством спорта Российской Федерации федерального статистического наблюдения за реализацией Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО)».  

Подраздел 2. Сроки и этапы реализации муниципальной программы.

- Муниципальная программа реализуется в течении 2020-2025 годов этапов не выделено.

Раздел 4. Обобщенная характеристика основных мероприятий.

Основные программные мероприятия:

1. Развитие физической культуры и спорта Новохопёрского муниципального района»:

 - физкультурные и спортивно массовые мероприятия;

- организация и проведение районных семинаров, участие в областных и российских семинарах, выставках для руководителей и специалистов, работающих в области физической культуры и спорта;

- мероприятия среди инвалидов и иных лиц с ограниченными возможностями здоровья;

- формирование муниципальных сборных команд и обеспечение их участия в областных, окружных (ПФО), всероссийских, и международных физкультурных и спортивно-массовых мероприятиях и учебно-тренировочных сборах;

- развитие материально-технической базы спорта и спортивных сооружений (приобретение спортивного инвентаря, оборудования спортивной формы);

- реконструкция физкультурно-оздоровительных и спортивных сооружений;

- мероприятия среди молодежи допризывного и призывного возраста в районе;

- мероприятия, посвященные праздничным и знаменательным датам;

- мероприятия среди учащейся молодежи и т.д.;

- мероприятия по реализации комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО) на территории Новохопёрского муниципального района.

2. Развитие профилирующих видов спорта в Новохопёрском районе

- кадровое обеспечение видов спорта;

- укрепление материально-технической базы по профилирующим  видам спорта на территории района;

- совершенствование системы соревнований по всем видам спорта, проводимых в сельских и городских поселениях.

 Это мероприятие активизирует деятельность физкультурно-спортивных организаций, направленной на формирование у жителей района устойчивого интереса к физической культуре и  спорту, создание оптимальных условий для массового вовлечения различных слоёв населения, особенно детей и подростков, в регулярные занятия этим видами спорта, повышение мастерства спортсменов, воспитание у молодёжи здорового образа жизни.

3. Развитие водных видов спорта

- обучение плаванию детей дошкольного и школьного возраста;

- повышение интереса населения района к занятиям водными видами спорта;

- развитие инфраструктуры для занятий оздоровительным плаванием в образовательных учреждениях и по месту жительства;

- создание и внедрение в образовательный процесс эффективной системы физического воспитания и оздоровления школьников, ориентированной на особенности развития детей и подростков;

- организация обязательного обучения плаванию детей в возрасте 9-12 лет - «Обучающие мероприятия по плаванию».

4. Развитие и реализация комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО) на территории Новохопёрского муниципального района.

- создание дополнительного Центра тестирования ГТО на территории района;

- предусмотреть в бюджете муниципального района на 2020-2025 годы средства для обеспечения деятельности Центра тестирования ГТО;

- внести предложения по включению в адресную инвестиционную программу реконструкцию тиров на 2020-2025 годы для возможности внедрения Комплекса ГТО;

- организация и проведение мероприятий, фестивалей, рекламной акции направленной на популяризацию Комплекса ГТО в районе.

Внедрение и реализация Всероссийского физкультурно-спортивного Комплекса ГТО позволит охватить население района во всех возрастных группах, а также по отдельным учреждениям, организациям, предприятиям.

Раздел 5. Ресурсное обеспечение муниципальной программы

Финансирование муниципальной программы осуществляется за счет средств районного бюджета в соответствии с решением Совета народных  депутатов о районном бюджете на соответствующий финансовый год и уточняется в процессе     исполнения районного бюджета при его формировании на очередной финансовый год.   

Объемы предполагаемого финансирования представлены в приложении 2  и приложении 3 к муниципальной программе.

Раздел 6. Оценка эффективности реализации муниципальной программы.

Эффективность реализации подпрограммы в целом оценивается исходя из достижения установленных значений каждого из основных показателей (индикаторов) как по годам по отношению к предыдущему году, так и нарастающим итогом к базовому году.

За счет реализации настоящей муниципальной программы позволит:

- ежегодно увеличивать районный показатель доли населения, занимающегося физической культурой и спортом, на 2 %;

- ежегодно увеличивается районный показатель единовременная пропускная способность спортивных сооружений, на 3 человека;

- ежегодно увеличивать районный показатель доля занимающихся в спортивных школах, на 3%; 

- ежегодно увеличивается районных показатель доля учащихся систематически занимающихся физической культурой и спортом, на 0,2%;

- ежегодно увеличивается районных показатель доля спортсменов получивших массовые спортивные разряды от общей численности учащихся в спортивной школе, на 2%;

- ежегодно увеличивается районных показатель доля спортсменов получивших массовые спортивные разряды от общей численности учащихся в спортивной школе, на 2%;

           - ежегодно увеличивается районных показатель численность населения, принявшего участие в выполнении нормативов испытаний (тестов) Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО), в общей численности населения, на 2%.

В ходе выполнения программных мероприятий будут решаться, прежде всего, социальные проблемы района, в том числе кадровые проблемы развития отрасли. 

Реализация программы позволит провести необходимую информационно-образовательную работу по формированию привлекательности имиджа здорового образа жизни среди населения, в частности среди детей, подростков и молодежи, что повлияет на экономическое и нравственное оздоровление общества.

Механизм реализации Программы включает организационные, экономические и правовые меры, необходимые для реализации Программы в полном объеме, мониторинг и порядок корректировки объемов финансирования и сроков реализации программных мероприятий. 

Основные сведения о результатах реализации программы, выполнении целевых показателей, результатах оценки соответствия фактически предоставленных бюджетных услуг стандартам качества, об объеме затраченных финансовых ресурсов, а также о результатах мониторинга реализации программных мероприятий публикуется в средствах массовой информации и представляется в сети интернет на сайте администрации Новохопёрского муниципального района. Для реализации программы в полном объеме предусматривается проведение паспортизации спортивных сооружений, расположенных на территории муниципального района и сертификации спортивного оборудования.

Раздел 7. Подпрограммы муниципальной программы

Подпрограмм в муниципальной программе отсутствуют.

                                                                                                                                                                                        Приложение 1

                                                                                                                                                                               к муниципальной программе

                                                                                                                                                                               «Развитие физической культуры                      

                                                                                                                                                                               и спорта Новохоперского 

                                                                                                                                                                               муниципального района»

Сведения о показателях (индикаторах) муниципальной программы «Развитие физической культуры и спорта Новохопёрского   муниципального района»
	N п/п
	Общие сведения
	Единица измерения
	Ф.И.О.,

Должность исполнителя
	Значения показателя (индикатора) по годам реализации муниципальной программы

	
	
	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	Источник получения информации

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	

	1
	Доля населения систематически занимающегося физической культурой и спортом
	      %
	
	46
	48
	50
	52
	55
	56
	

	2
	Единовременная пропускная способность спортивных сооружений
	      чел.
	
	3927
	3930
	3933
	3936
	3939
	3942
	

	3
	Доля учащихся занимающихся в спортивных школах
	      %
	
	22
	25
	28
	31
	33
	36
	

	4
	Увеличение доли учащихся систематически занимающихся физической культурой и спортом
	      %
	
	96,9
	97,1
	97,3
	97,6
	97,8
	98
	

	5
	Увеличение численности спортивных сооружений
	      ед.
	
	145
	146
	147
	148
	149
	150
	

	6
	Увеличение доли спортсменов получивших массовые спортивные разряды от общей численности учащихся в спортивных школах
	      %
	
	22%
	24%
	 2    26%
	27%%
	29%
	22      29,131%
	

	7
	Численность населения, принявшего участие в выполнении нормативов испытаний (тестов) Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО), в общей численности населения
	      %
	
	7,8
	9,8
	10,8
	13,8
	15,8
	16,8
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                                                                                                                                                                               к муниципальной программе

                                                                                                                                                                               «Развитие физической культуры
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Расходы местного бюджета на реализацию муниципальной программы «Развитие физической культуры и спорта Новохоперского муниципального района».  

	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия
	Наименование ответственного исполнителя, исполнителя - главного распорядителя средств местного бюджета (далее - ГРБС)
	Расходы местного бюджета по годам реализации  муниципальной программы, тыс. руб.

	
	
	
	2020
(первый год реализации)
	2021
(второй год реализации)
	2022
(третий год реализации)
	2023
(четвертый год реализации)
	2024
(пятый год реализации)
	2025
(шестой год реализации)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
	«Развитие физической культуры и спорта в Новохопёрском муниципальном районе» Физкультурные и спортивно-массовые мероприятия»
	
	120,0
	120,0
	120,0
	120,0
	120,0
	120,0

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 1
	Нормативно-правовое и организационное обеспечение
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	в том числе по ГРБС: администрация Новохоперского муниципального района
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 2
	Перечень физкультурных и спортивных мероприятий
	всего
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0

	
	
	в том числе по ГРБС: администрация Новохоперского муниципального района
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 3
	Мероприятия среди инвалидов и иных лиц с ограниченными возможностями
	всего
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0

	
	
	в том числе по ГРБС: администрация Новохоперского муниципального района
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 4
	Развитее материально-технической базы спорта и спортивных сооружений
	всего
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0

	
	
	в том числе по ГРБС: администрация Новохоперского муниципального района
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 5
	Информационное обеспечение программных мероприятий в СМИ и сети интернет
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	в том числе по ГРБС: администрация Новохоперского муниципального района
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 6
	Награждение, страхование
	всего
	15,0
	15,0
	15,0
	15,0
	15,0
	15,0

	
	
	в том числе по ГРБС: администрация Новохоперского муниципального района
	15,0
	15,0
	15,0
	15,0
	15,0
	15,0

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 7
	Строительство и реконструкция объектов спорта
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	в том числе по ГРБС: администрация Новохоперского муниципального района
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 8
	Развитие физкультурно-спортивной работы с детьми и молодежью
	всего
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0

	
	
	в том числе по ГРБС: администрация Новохоперского муниципального района
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 9
	Развитее футбола в Новохоперском муниципальном районе
	всего
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0

	
	
	в том числе по ГРБС: администрация Новохоперского муниципального района
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 10
	Развитие водных видов спорта
	всего
	15,0
	15,0
	15,0
	15,0
	15,0
	15,0

	
	
	в том числе по ГРБС: администрация Новохоперского муниципального района
	15,0
	15,0
	15,0
	15,0
	15,0
	15,0


                                                                                                                                                                   Приложение № 3

к муниципальной программе «Развитие  физической культуры и спорта Новохоперского муниципального района» 
Финансовое обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов федерального, областного и местных бюджетов, бюджетов территориальных государственных внебюджетных фондов, юридических и физических лиц на реализацию муниципальной программы 

	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия 
	Источники ресурсного обеспечения
	Оценка расходов по годам реализации муниципальной программы, тыс. руб.

	
	
	
	2020 (первый год реализации)
	2021 (второй год реализации)
	2022 (третий год реализации) 
	2023 (четвертый год реализации) 
	2024 (пятый год реализации) 
	2025 (шестой год реализации) 

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
	«Развитие физической культуры и спорта в Новохопёрском муниципальном районе» Физкультурные и спортивно-массовые мероприятия»
	всего, в том числе:
	120,0
	120,0
	120,0
	120,0
	120,0
	120,0

	
	
	федеральный бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	местный бюджет
	120,0
	120,0
	120,0
	120,0
	120,0
	120,0

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	юридические лица 1
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	физические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	в том числе:
	
	 
	
	
	
	
	
	

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 1
	Нормативно-правовое и организационное обеспечение
	всего, в том числе:
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	федеральный бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	юридические лица 1
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	физические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 2

	Перечень физкультурных и спортивных мероприятий 
	всего, в том числе:
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0

	
	
	федеральный бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	местный бюджет
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	юридические лица 1
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	физические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 3

	Мероприятия среди инвалидов и иных лиц с ограниченными возможностями
	всего, в том числе:
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0

	
	
	федеральный бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	местный бюджет
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	юридические лица 1
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	физические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 4

	Развитее материально-технической базы спорта и спортивных сооружений
	всего, в том числе:
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0

	
	
	федеральный бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	местный бюджет
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	физические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 5

	Информационное обеспечение программных мероприятий в СМИ и сети интернет
	всего, в том числе:
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	федеральный бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	физические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 6

	Награждение, страхование
	всего, в том числе:
	15,0
	15,0
	15,0
	15,0
	15,0
	15,0

	
	
	федеральный бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	местный бюджет
	15,0
	15,0
	15,0
	15,0
	15,0
	15,0

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	физические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 7

	Строительство и реконструкция объектов спорта
	всего, в том числе:
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Территориальные государственные внебюджетные фонды
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	физические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 8

	Развитие физкультурно-спортивной работы с детьми и молодежью
	всего, в том числе:
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	местный бюджет
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0

	
	
	Территориальные государственные внебюджетные фонды
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	физические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 9

	Развитее футбола в Новохоперском муниципальном районе
	всего, в том числе:
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	местный бюджет
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0

	
	
	Территориальные государственные внебюджетные фонды
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	физические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 10

	Развитие водных видов спорта
	всего, в том числе:
	15,0
	15,0
	15,0
	15,0
	15,0
	15,0

	
	
	федеральный бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	местный бюджет
	15,0
	15,0
	15,0
	15,0
	15,0
	15,0

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	физические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0


АДМИНИСТРАЦИЯ

НОВОХОПЁРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

«16»  декабря  2019г. № 493

       г. Новохопёрск 

Об утверждении муниципальной программы Новохопёрского муниципального района  «Управление муниципальным имуществом и земельными ресурсами»
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», распоряжением администрации Новохопёрского муниципального района Воронежской области от 01.11.2019г. № 384 «Об утверждении перечня муниципальных программ Новохопёрского муниципального района», постановлением администрации Новохопёрского муниципального района Воронежской области от 06.12.2019г. № 475 «Об утверждении порядка принятия решений о разработке, реализации и оценке эффективности реализации муниципальных программ Новохопёрского муниципального района Воронежской области» администрация муниципального района 

п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить муниципальную программу Новохопёрского муниципального района «Управление муниципальным имуществом и земельными ресурсами» согласно приложению.

2. Отделу финансов (Гусева) при формировании бюджета Новохопёрского муниципального района предусмотреть финансирование мероприятий в объемах, предусмотренных муниципальной программой.

3. Опубликовать настоящее постановление в средствах массовой информации  и разместить на официальном сайте администрации Новохопёрского муниципального района в сети «Интернет».

4. Настоящее постановление вступает в силу с 01.01.2020 года.

5. Постановление администрации муниципального района  от 16.12.2013г. № 753 «Об утверждении муниципальной программы Новохопёрского муниципального района «Управление муниципальным имуществом и земельными ресурсами» считать утратившим силу.

6. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Кателикова Н.Л.

Глава муниципального района                                                                        В. Т. Петров       

Приложение

к постановлению администрации                                                                                            

Новохопёрского муниципального района

от «16»  декабря  2019г. № 493

ПАСПОРТ

муниципальной программы Новохопёрского муниципального района

«Управление муниципальным имуществом и земельными ресурсами » 

	№ п/п
	1
	2

	1
	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Отдел по управлению муниципальным имуществом и земельными отношениями администрации Новохопёрского муниципального района Воронежской области (далее Отдел)

	2
	Исполнители муниципальной программы
	Отдел по управлению муниципальным имуществом и земельными отношениями администрации Новохопёрского муниципального района Воронежской области

	3
	Основные разработчики муниципальной программы
	Отдел по управлению муниципальным имуществом и земельными отношениями администрации Новохопёрского муниципального района Воронежской области

	4
	Подпрограммы муниципальной программы и основные мероприятия
	Подпрограмм нет. Основные мероприятия

1. Управление муниципальной собственностью Новохопёрского муниципального района Воронежской области

1.1. Организация управления муниципальным имуществом и земельными  ресурсами Новохоперского муниципального района Воронежской области

1.2. Осуществление полномочий собственника в отношении имущества муниципальных учреждений 

2. Финансовое обеспечение реализации муниципальной программы

2.1. Обеспечение деятельности Отдела по управлению муниципальным имуществом и земельными отношениями  администрации Новохоперского муниципального района Воронежской области

	5
	Цель муниципальной программы
	Создание условий для эффективного управления и распоряжения муниципальным имуществом Новохопёрского муниципального района Воронежской области

	6
	Задачи муниципальной программы
	1. Пополнение доходной части консолидированного бюджета Новохопёрского муниципального района Воронежской области.

2. Активизация использования муниципального имущества Новохопёрского муниципального района Воронежской области.

3. Повышение эффективности управления земельными ресурсами Новохопёрского муниципального района Воронежской области.

4. Оптимизация состава и структуры муниципальной собственности Новохопёрского муниципального района Воронежской области

	7
	Показатели (индикаторы) муниципальной программы
	1. Поступление неналоговых имущественных доходов в консолидированный бюджет Новохопёрского муниципального района Воронежской области 100% от начисления.

2. Доля объектов недвижимого имущества, на которые зарегистрировано право собственности Новохопёрского муниципального района Воронежской области к 2025 году 100%.

3. Доля земельных участков, на которые зарегистрировано право собственности Новохопёрского муниципального района Воронежской области к 2025 году 100%.

4. Доля площади земельных участков, являющихся объектами налогообложения земельным налогом, в общей площади территории городского округа (муниципального района)

5. Площадь земельных участков, предоставленных для строительства в расчете на 10 тыс. человек населения

6. Доля многоквартирных домов, расположенных на земельных участках, в отношении которых осуществлен государственный кадастровый учет

7. Доля основных фондов организаций муниципальной формы собственности, находящихся в стадии банкротства, в основных фондах организаций муниципальной формы собственности (на конец года, по полной учетной стоимости)

8. Доля сданных в аренду субъектам малого и среднего предпринимательства (МСП) и организациям, образующим инфраструктуру поддержки субъектов МСП, объектов недвижимого имущества, включенных в перечни муниципального имущества, предназначенного для поддержки МСП
9. Доля обеспеченности граждан, имеющих трех и более детей, земельными участками для строительства индивидуальных жилых домов

	8
	Этапы и сроки реализации муниципальной программы
	Общий срок реализации муниципальной программы 2020-2025 годы.

Этапов не выделено.

                                                                                   Тыс.руб.

	9
	Ресурсное обеспечение муниципальной программы
	 

2020г

2021г

2022г

2023г

2024г

2025г

Итого

Местный бюджет

3538,4

3538,4

3538,4

3538,4

3538,4

3538,4  

21230,4

Всего

3538,4

3538,4

3538,4

3538,4

3538,4

3538,4

21230,4



	10
	Основные конечные

результаты реализации муниципальной программы
	Ожидаемыми результатами реализации программы будут являться:

- совершенствование системы управления и распоряжения муниципальным имуществом Новохопёрского муниципального района Воронежской области путем внедрения современных форм и методов управления;

- оптимизация состава и структуры муниципального имущества Новохопёрского муниципального района Воронежской области с учетом обеспечения полномочий органов муниципальной власти Новохопёрского муниципального района Воронежской области;

- обеспечение поступления в консолидированный бюджет Новохопёрского муниципального района Воронежской области максимально возможных в текущей экономической ситуации доходов от управления и распоряжения муниципальным имуществом Новохопёрского муниципального района Воронежской области за счет применения рациональных инструментов управления;


Раздел II  «Общая характеристика сферы реализации муниципальной программы

Управление муниципальной собственностью Новохопёрского муниципального района Воронежской области является неотъемлемой частью деятельности администрации Новохопёрского муниципального района Воронежской области по решению экономических и социальных задач.

Эффективное управление муниципальной собственностью Новохопёрского муниципального района Воронежской области предполагает формирование слоя эффективных собственников, ориентированных на долгосрочное развитие в интересах социально-экономического развития района и привлечение инвестиционных ресурсов в объекты муниципальной собственности, что в итоге может обеспечить увеличение доходов бюджета.

Комплекс программных мероприятий, направленных на повышение эффективности использования муниципальной собственностью Новохопёрского муниципального района Воронежской области, включает в себя мероприятия по формированию муниципальной собственности, созданию и реализации механизмов, позволяющих повысить эффективность управления объектами муниципальной собственности - объектами недвижимости, земельными участками.

Исполнительным органом в сфере имущественных и земельных отношений, уполномоченным осуществлять муниципальное управление в сфере приватизации, управления и распоряжения муниципальным имуществом и земельными ресурсами на территории Новохопёрского района Воронежской области является отдел по управлению муниципальным имуществом и земельными отношениями администрации Новохопёрского муниципального района Воронежской области (далее- Отдел). 

Объектом управления, входящим в сферу деятельности Отдела, является имущественный комплекс, включающий в себя по состоянию на 01декабря 2019 года:

- 43 муниципальных учреждений Новохопёрского района Воронежской области;

- 332 объекта недвижимого имущества муниципального уровня собственности;

- 68 земельных участков муниципального уровня собственности.

-83 объекта, находящихся в муниципальной казне Новохопёрского муниципального района Воронежской области. 

Отделом ведется активная работа по регистрации права муниципальной собственности Новохоперского муниципального района Воронежской области на объекты недвижимого имущества, к концу 2020 года она достигнет 90%. 

По состоянию на 01 декабря 2019 года в реестре муниципального имущества Новохопёрского муниципального района Воронежской области содержатся сведения о 68 земельных участках, из них на 65 земельных участка оформлено право собственности, что составляет 95,6 %.

Кроме того,  Отделом осуществляются полномочия по распоряжению земельными участками, расположенными на территории Новохопёрского района Воронежской области, государственная собственность на которые не разграничена.

Проводимые мероприятия по оформлению права собственности на объекты недвижимого имущества и земельные участки позволят обеспечить защиту имущественных прав Новохопёрского муниципального района Воронежской области и более эффективно распоряжаться собственностью Новохопёрского муниципального района Воронежской области.

В результате деятельности  Отдела от использования и распоряжения муниципальным имуществом Новохопёрского муниципального района Воронежской области (включая земельные участки, государственная собственность на которые не разграничена, находящиеся на территории Новохопёрского района) в 2020 году в бюджет Новохопёрского муниципального района Воронежской области планируется получить 21908 тыс. руб. 

Реализация муниципальной программы Новохопёрского муниципального района «Управление муниципальным имуществом и земельными ресурсами.» (далее - муниципальная программа) позволит:

- усовершенствовать систему управления и распоряжения муниципальным имуществом путем внедрения современных форм и методов управления;

- оптимизировать состав муниципального имущества;

- обеспечить поступление в бюджет Новохопёрского муниципального района Воронежской области доходов от использования и продажи муниципального имущества 

Раздел III «Цели, задачи и показатели (индикаторы) муниципальной программы, сроки и этапы реализации муниципальной программы»

Подраздел I «Цели, задачи и показатели (индикаторы) муниципальной программы»

Цель программы:
Создание условий для эффективного управления и распоряжения муниципальным имуществом Новохопёрского муниципального района Воронежской области

Задачи программы:

- пополнение доходной части консолидированного бюджета Новохопёрского муниципального района Воронежской области.

-активизация использования муниципального имущества Новохопёрского муниципального района Воронежской области.

         -повышение эффективности управления земельными ресурсами Новохопёрского муниципального района Воронежской области.

Показатели (индикаторы) муниципальной программы определены в приложении 1 к настоящей программе.

Подраздел II «Сроки и этапы реализации муниципальной программы»

Общий срок реализации муниципальной программы 2020-2025 годы. Этапов не выделено.
Раздел IV «Обобщенная характеристика основных мероприятий»

В рамках муниципальной программы и для достижения обозначенных выше целей и задач муниципальной программы планируется реализация комплекса основных мероприятий:

1. Совершенствование системы управления в сфере имущественно -земельных отношений Новохопёрского муниципального Воронежской области предусматривает:

1.1. Совершенствование учета муниципального имущества Новохопёрского муниципального района Воронежской области.

В рамках данного мероприятия учет муниципального имущества осуществляется с помощью автоматизированной информационной системы «Управление муниципальной собственностью Новохопёрского муниципального района Воронежской области».

1.2. Учет объектов недвижимого имущества, находящихся в муниципальной казне Новохопёрского муниципального района Воронежской области. 

1.3. Осуществление контроля за целевым и эффективным использованием муниципального  имущества Новохопёрского муниципального района Воронежской области, закрепленного за муниципальными учреждениями Новохопёрского муниципального района Воронежской области.

Мероприятие предусматривает:

- ежегодное проведение контрольных мероприятий в виде проверок эффективности использования муниципального имущества Новохопёрского муниципального района Воронежской области на системной основе в соответствии с утвержденным планом-графиком мероприятий;

- передачу и закрепление муниципального имущества Новохоперского муниципального района Воронежской области за балансодержателями;

- списание муниципального имущества Новохопёрского муниципального района Воронежской области по обращениям муниципальных учреждений;

- согласование перечней видов особо ценного движимого имущества, закрепленного на праве оперативного управления за бюджетными, казенными учреждениями Новохопёрского муниципального района Воронежской области.

-проведение инвентаризации муниципального имущества

1.4. Информационно-коммуникационное и материально-техническое развитие сферы имущественно - земельных отношений.

В рамках данного мероприятия предусматривается:

- приобретение, сопровождение программного обеспечения, в области информационно-телекоммуникационных технологий для организации и сопровождения учета и управления муниципальным имуществом Новохопёрского муниципального района Воронежской области, организации межведомственного взаимодействия при предоставлении муниципальных услуг;

- формирование необходимой материально-технической базы для обеспечения эффективной деятельности Отдела. 

1.5. Осуществление отчуждения муниципального имущества.

Администрацией Новохопёрского муниципального района Воронежской области  утверждается постановление об утверждении программы приватизации муниципального имущества, предусматривается отчуждение муниципального имущества Новохопёрского муниципального района.

Реализация мероприятия позволит избавиться от непрофильных и не имеющих социальной значимости для Новохопёрского муниципального района Воронежской области имущества, привлечь эффективных собственников, а также дополнительные доходы и инвестиции.

Основными мероприятиями в сфере повышения эффективности и открытости приватизации будут:

- изучение инвестиционного спроса в целях формирования прогнозных планов приватизации, а также выбора оптимальных способов и сроков приватизации муниципального имущества;

- осуществление текущего контроля за организацией и проведением продажи приватизируемого имущества.

Реализация основных мероприятий вне муниципальной программы не предусмотрена.

1.6. Оценка рыночной стоимости муниципального имущества Новохопёрского муниципального района Воронежской области осуществляется в соответствии с Федеральным законом от 29.07.1998 года № 135-ФЗ «Об оценочной деятельности в Российской Федерации» при определении стоимости объектов оценки в целях их приватизации, передачи в доверительное управление, в аренду; при использовании объектов оценки в качестве предмета залога; при продаже или ином отчуждении объектов оценки, при передаче объектов оценки в качестве вклада в уставные капиталы; при выкупе или  предусмотренном законодательством Российской Федерации изъятии имущества у собственников для муниципальных нужд.

2. Регистрация права собственности на объекты и земельные участки, находящиеся в реестре муниципальной собственности Новохопёрского муниципального района предусматривает:

Регистрация права государственной собственности Воронежской области на объекты недвижимого имущества и земельные участки осуществляется в соответствии с Федеральным законом от 21.07.1997 N 122-ФЗ « О государственной регистрации прав на недвижимое имущество и сделок с ним» с целью вовлечения в хозяйственный оборот недвижимого имущества и земельных участков, а также увеличения поступлений доходов от их использования в бюджет Новохопёрского муниципального района Воронежской области.

Мероприятие предусматривает:

- организацию проведения технического осмотра и изготовление технической документации на объекты недвижимости, подлежащие государственной регистрации;

- постановку на кадастровый учет объектов недвижимости и земельных участков в целях получения документации, необходимой для регистрации права собственности; 

- формирование комплекта документов, необходимого для регистрации права собственности;

- регистрация вещных прав.

Раздел V «Ресурсное обеспечение муниципальной программы»  определены в приложении 2 к настоящей программе.

Раздел VI «Оценка эффективности реализации муниципальной программы»

Муниципальная программа считается реализуемой с высоким уровнем эффективности, если:

- уровень достижения целевых показателей (индикаторов) муниципальной программы в разрезе основных мероприятий (Сд) составил более 95%;

- уровень финансирования реализации основных мероприятий муниципальной программы [image: image10.wmf]ф

(

У)

 составил не менее 90%.

Муниципальная программа считается реализуемой со средним уровнем эффективности если:

- уровень достижения целевых показателей (индикаторов) муниципальной программы в разрезе основных мероприятий (Сд) составил от 70% до 95%;

- уровень финансирования реализации мероприятий муниципальной программы [image: image11.wmf]ф

(

У)

 составил не менее 80%;

Муниципальная программа считается реализуемой с удовлетворительным уровнем эффективности если:

- уровень достижения целевых показателей (индикаторов) муниципальной программы в разрезе основных мероприятий (Сд) составил от 50% до 70%;

- уровень финансирования реализации основных мероприятий муниципальной программы [image: image12.wmf]ф

(

У)

 составил не менее 70%.

Если реализация муниципальной программы не отвечает приведенным выше критериям, уровень эффективности ее реализации признается неудовлетворительным.

Оценка эффективности реализации муниципальной программы проводится на основе:

- оценки степени достижения целей и решения задач муниципальной программы в целом путем сопоставления фактически достигнутых значений индикаторов муниципальной программы и их плановых значений, приведенных в таблицах 2 и 10 к данному Порядку, их формировании и реализации, по формуле:

[image: image13.wmf]дфп

С = З / З  100%

*

,

где:

[image: image14.wmf]д

С

 - уровень достижения целевых показателей (индикаторов);

[image: image15.wmf]ф

З

 - фактическое значение целевого показателя (индикатора) муниципальной программы;

· - плановое значение целевого показателя (индикатора) муниципальной программы (для целевых показателей (индикаторов), желаемой тенденцией развития которых является рост значений) 

или по формуле:

[image: image16.wmf]дпф

С = З / З  100%

*

    - для целевых показателей (индикаторов), желаемой тенденцией развития которых является снижение значений;

- степени соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования средств бюджета Новохоперского муниципального района путем сопоставления фактических и плановых объёмов финансирования муниципальной программы в целом и ее подпрограмм, представленных в таблице 6 к данному Порядку,

по формуле:
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У = Ф / Ф  100%

*

,

где:
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У

 - уровень финансирования реализации основных мероприятий муниципальной программы (подпрограммы);

[image: image19.wmf]ф

Ф

 - фактический объём финансовых ресурсов, направленный на реализацию мероприятий муниципальной программы (подпрограммы);

[image: image20.wmf]п

Ф

 - плановый объём финансовых ресурсов на реализацию государственной программы (подпрограммы) на соответствующий отчётный период.

                                                                                                                                                                                                           Приложение № 1 

                                                                                                                                                                                                           к муниципальной программе 

                                                                                                                                                                                               Новохоперского муниципального района 

                                                                                                                                                                                                           "Управление муниципальным имуществом  и земельными ресурсами"

                                                                от «16»  декабря  2019г. № 493

Сведения о показателях (индикаторах) муниципальной программы « Управление муниципальным имуществом и земельными ресурсами» Новохоперского муниципального района Воронежской области и их значениях

	№ п/п
	Наименование показателя (индикатора)
	Ед.

измерения
	ФИО., должность исполнителя 
	Значения показателя (индикатора) по годам реализации муниципальной программы
	

	
	
	
	
	2020 (первый год реализации)
	2021 (второй год реализации)
	2022 (третий год реализации)
	2023 (четвертый год реализации)
	2024 (пятый год реализации)
	2025 (шестой год реализации)
	Источник получения информации

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	Муниципальная программа  Новохоперского муниципального района «Управление муниципальным имуществом и земельными ресурсами»

	1
	Поступление неналоговых имущественных доходов в консолидированный бюджет Новохопёрского муниципального района Воронежской области 100% от начисления
	Тыс.руб
	Отдел по управлению муниципальным имуществом и земельными отношениями администрации муниципального района
	54066,3
	54066,3
	54066,3
	54066,3
	54066,3
	54066,3
	54066,3

	2
	Доля объектов недвижимого имущества, на которые зарегистрировано право собственности Новохопёрского муниципального 
	%
	Отдел по управлению муниципальным имуществом и земельными отношениями администрации муниципального района
	90
	95
	98
	100
	100
	100
	100

	3
	Доля земельных участков, на которые зарегистрировано право собственности Новохопёрского муниципального района Воронежской области
	.%
	Отдел по управлению муниципальным имуществом и земельными отношениями администрации муниципального района
	96
	95
	98
	100
	100
	100
	100

	4
	Доля площади земельных участков, являющихся объектами налогообложения земельным налогом, в общей площади территории городского округа (муниципального района)
	%
	Отдел по управлению муниципальным имуществом и земельными отношениями администрации муниципального района
	99,1
	99,1
	99,2
	99,2
	99,3
	99,3
	99,3

	5
	Площадь земельных участков, предоставленных для строительства в расчете на 10 тыс. человек населения


	га
	Отдел по управлению муниципальным имуществом и земельными отношениями администрации муниципального района
	20,16
	20,23
	20,23
	20,23
	20,23
	20,23
	20,23

	6
	Доля многоквартирных домов, расположенных на земельных участках, в отношении которых осуществлен государственный кадастровый учет
	%
	Отдел по управлению муниципальным имуществом и земельными отношениями администрации муниципального района
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	7
	Доля основных фондов организаций муниципальной формы собственности, находящихся в стадии банкротства, в основных фондах организаций муниципальной формы собственности (на конец года, по полной учетной стоимости)
	%
	Отдел по управлению муниципальным имуществом и земельными отношениями администрации муниципального района
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	8
	Доля сданных в аренду субъектам малого и среднего предпринимательства (МСП) и организациям, образующим инфраструктуру поддержки субъектов МСП, объектов недвижимого имущества, включенных в перечни муниципального имущества, предназначенного для поддержки МСП
	%
	Отдел по управлению муниципальным имуществом и земельными отношениями администрации муниципального района
	60
	67,1
	67,1
	67,1
	67,1
	67,1
	67,1

	9
	Доля обеспеченности граждан, имеющих трех и более детей, земельными участками для строительства индивидуальных жилых домов
	%
	Отдел по управлению муниципальным имуществом и земельными отношениями администрации муниципального района
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100


    Приложение № 2

                                                                 к постановлению администрации Новохоперского

                                                                 муниципального района

                                                                 от «16»  декабря  2019г. № 493

Расходы местного бюджета на реализацию муниципальной программы «Управление муниципальным имуществом и земельными ресурсами»

	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия 
	Наименование ответственного исполнителя, исполнителя - главного распорядителя средств местного бюджета (далее - ГРБС) всего

	
	
	
	Всего
	2020 (первый год реализации)
	2021 (второй год реализации)
	 2022 (третий год реализации)
	2023 четвертый год реализации)
	2024 (пятый год реализации)
	2025 (шестой год реализации)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
	«Управление муниципальным имуществом и земельными ресурсами»
	Отдел по управлению муниципальным имуществом и земельными отношениями администрации Новохопёрского муниципального р-на (далее по тексту –Отдел)
	21230,4
	3 538,4  
	3 538,4  
	3 538,4  
	3 538,4  
	3 538,4  
	3 538,4  

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 1
	Управление муниципальной собственностью Новохопёрского муниципального района Воронежской области
	Отдел 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Мероприятие 1.1.
	Организация управления муниципальной собственностью Новохопёрского муниципального р-на Воронежской области
	Отдел 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Мероприятие 1.2.
	Осуществление полномочий собственника в отношении имущества муниципальных учреждений
	Отдел
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 2
	Финансовое обеспечение реализации муниципальной программы
	Отдел 
	21230,4
	3 538,4  
	3 538,4  
	3 538,4  
	3 538,4  
	3 538,4  
	3 538,4  


                                                                 Приложение № 3

                                                                 к постановлению администрации Новохоперского

                                                                 муниципального района

                                                                 от «16» декабря 2019 № 493
Финансовое обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов федерального, областного и местных бюджетов, бюджетов территориальных государственных внебюджетных фондов, юридических и физических лиц на реализацию муниципальной программы Новохоперского муниципального района «Управление муниципальным имуществом и земельными ресурсами»

	Статус
	Наименование государственной программы, подпрограммы, основного мероприятия 
	Источники ресурсного обеспечения
	Оценка расходов по годам реализации государственной программы, тыс. руб.

	
	
	
	Всего
	в том числе по годам реализации

	
	
	
	
	2020 (первый год реализации)
	2021 (второй год реализации)
	2022 (третий год реализации) 
	2023 (четвертый год реализации) 
	2024 (пятый год реализации) 
	2025 (шестой год реализации) 

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10



	МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
	«Управление муниципальным имуществом и земельными ресурсами»
	всего, в том числе:
	21230,4
	3 538,4  
	3 538,4  
	3 538,4  
	3 538,4  
	3 538,4  
	3 538,4  

	
	
	федеральный бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	местный бюджет
	21230,4
	3 538,4  
	3 538,4  
	3 538,4  
	3 538,4  
	3 538,4  
	3 538,4  

	
	
	внебюджетные фонды 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	юридические лица 1
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	физические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	в том числе:
	 
	 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 1
	Управление муниципальной собственностью Новохопёрского муниципального р-на Воронежской области
	всего, в том числе:
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	федеральный бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	физические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 2
	 Финансовое обеспечение реализации муниципальной программы
	всего, в том числе:
	21230,4
	3538,4
	3538,4
	3538,4
	3538,4
	3538,4
	3538,4

	
	федеральный бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	областной бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	местный бюджет
	21230,4
	3538,4
	3538,4
	3538,4
	3538,4
	3538,4
	3538,4

	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	физические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0


ТИРАЖ: 75 экземпляров

ИЗДАТЕЛЬ: Администрация Новохопёрского муниципального района Воронежской области; г. Новохопёрск, ул. Советская, 14, 

тел. 3-15-32 

ОТВЕТСТВЕННЫЙ ЗА ВЫПУСК: Негребова Е.В. 
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