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Издание распространяется бесплатно
	


ГЛАВА

НОВОХОПЕРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

«14» июля 2014 года №7

        г. Новохоперск

О работе с персональными данными работников Совета народных депутатов Новохоперского муниципального района Воронежской области
Во исполнение требований Федерального закона Российской Федерации от 27 июля 2006 года №152-ФЗ «О персональных данных» в целях защиты персональных данных работников от несанкционированного доступа, неправомерного их использования или утраты:

П О С Т А Н О В Л Я Ю:

1. Утвердить прилагаемые к настоящему постановлению:

 1.1. Положение о работе с персональными данными работников Совета народных депутатов Новохоперского муниципального района Воронежской области (приложение №1);

1.2. Типовые обязанности ответственного лица за организацию обработки персональных данных в Совете народных депутатов Новохоперского муниципального района (приложение №2);

1.3. Типовое обязательство работника Совета народных депутатов Новохоперского муниципального района, непосредственно осуществляющего обработку персональных данных, в случае расторжения с ним трудового договора прекратить обработку персональных данных, ставших известными ему в связи с исполнением должностных обязанностей (приложение №3).

2. Признать утратившим силу постановление главы Новохоперского муниципального района от 20.02.2014 №3 «О работе с персональными данными работников Совета народных депутатов и ревизионной комиссии Новохоперского муниципального района Воронежской области».

3. Назначить Шевченко Галину Петровну, начальника отдела организационно-правовой работы Совета народных депутатов Новохоперского муниципального района, ответственным лицом за организацию обработки персональных данных в Совете народных депутатов Новохоперского муниципального района.

4. Ответственному лицу за организацию обработки персональных данных в Совете народных депутатов Новохоперского муниципального района (Шевченко) обеспечить принятие организационных и технических  мер,  применяемых  для защиты  персональных данных  от  неправомерного  или  случайного  доступа  к  ним,  уничтожения, изменения, блокирования, копирования, распространения персональных  данных, а также обеспечить ознакомление работников Совета народных депутатов Новохоперского муниципального района с настоящим постановлением.
5. Настоящее постановление разместить  на официальном сайте органов местного самоуправления Новохоперского муниципального района в сети Интернет. 

6. Настоящее постановление вступает в силу с момента подписания.

7. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава муниципального района                                                          



А.А. Калюжин

Приложение№1

 к постановлению главы Новохоперского муниципального района «О работе с персональными данными работников Совета народных депутатов Новохоперского муниципального района Воронежской области» от 14.07.2014 №7

ПОЛОЖЕНИЕ

о работе с персональными данными работников Совета народных депутатов 

Новохоперского муниципального района Воронежской области

I. Общие положения 
1.1. Настоящее Положение о работе с персональными данными работников Совета народных депутатов Новохоперского муниципального района Воронежской области (далее – Положение) разработано в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Федеральным законом от 27.07.2006 №152-ФЗ «О персональных данных», Федеральным законом от 25.12.2008 №273-ФЗ «О противодействии коррупции», Постановлением Правительства РФ от 01.11.2012 № 1119 «Об утверждении требований к защите персональных данных при их обработке в информационных системах персональных данных», Постановлением Правительства Российской Федерации от 15.09.2008 №687 «Об утверждении Положения об особенностях обработки персональных данных, осуществляемой без использования средств автоматизации» и определяет порядок обработки  персональных данных работников Совета народных депутатов Новохоперского муниципального района, включая лиц, замещающих должности муниципальной службы, лиц, замещающих должности, не относящиеся к должностям муниципальной службы (далее - работники), а также  граждан и иных субъектов персональных данных, персональные данные которых подлежат обработке на основании полномочий Совета народных депутатов Новохоперского муниципального района (далее – работодатель).

1.2. В настоящем Положении термины и определения применяются в том значении, в котором они применяются в Федеральном законе «О персональных данных».
2. Состав персональных данных

2.1. К документам, содержащим информацию персонального характера работника, относятся следующие документы и их комплексы:

1) документы, удостоверяющие личность работника или содержащие сведения о работнике:

- паспорт гражданина Российской Федерации (временное удостоверение личности гражданина Российской Федерации, выдаваемого на период оформления паспорта в порядке, утверждаемом уполномоченным федеральным органом исполнительной власти);

- военный билет;

- страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования;

- документы об образовании (аттестаты, дипломы, свидетельства, сертификаты);

- трудовая книжка;

- медицинские справки и заключения;

- свидетельство о присвоении ИНН;

2) учётные документы по личному составу:

- личное дело муниципального служащего/ служащего Совета народных депутатов муниципального района;

- вспомогательные регистрационно-учетные формы (книги, журналы, картотеки, базы данных), содержащие сведения персонального характера (журнал (книга) регистрации распоряжений по личному составу, книга учёта движения трудовых книжек и вкладышей к ним и др.);

3) трудовые договоры (контракты), соглашения об изменении (дополнении) трудовых договоров (контрактов);

4) распорядительные документы по личному составу (подлинники и копии):

- муниципальные правовые акты о приеме (заключении трудового договора (контракта)), переводе, увольнении (прекращении трудового договора, расторжении контракта);

- муниципальные правовые акты о предоставлении отпуска, поощрении, взыскании;

5) документы об оценке деловых и профессиональных качеств работника при приёме на работу и в процессе работы (тесты, анкеты, резюме и т.д.);

6) документы, отражающие деятельность аттестационных и конкурсных комиссий (протоколы заседаний, аттестационные листы, решения, представления и др.);

7) документы, отражающие результаты служебных расследований и (или) рассмотрение вопроса о привлечении работника к дисциплинарной ответственности (докладные и объяснительные записки, акты, справки, протоколы и др.);

8) копии отчётов, иных документов, направляемых в государственные органы статистики, налоговые инспекции и другие организации;

9) документы бухгалтерского учёта, содержащие информацию о расчётах с персоналом (лицевые счёта, расчётно-платёжные ведомости, платёжные ведомости и т.д.);

10) сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, предоставляемые гражданином при поступлении на муниципальную службу, а также муниципальными служащими;

2.2. Если персональные данные работника содержатся в иных документах, на них распространяется действие настоящего Положения.


2.3. В состав персональных данных граждан входят:

1) фамилия, имя, отчество (в том числе имевшиеся ранее), 

2) дата и место рождения;

3) адрес места регистрации, дата регистрации по месту жительства или по месту пребывания, адрес фактического места жительства;

4) контактный телефон, адрес электронной почты субъекта персональных данных;

5) адрес и место работы (учебы), должность;

6) паспортные данные или данные иного документа, удостоверяющего личность (серия, номер, дата выдачи, наименование органа, выдавшего документ), данные свидетельств о государственной регистрации актов гражданского состояния (копия);

7) данные о трудовой деятельности (данные о трудовой занятости на текущее время с полным указанием должности, подразделения, наименования, адреса и телефона организации, а также реквизитов других организаций с полным наименованием занимаемых ранее в них должностей и времени работы в этих организациях);

8) сведения по банковским счетам;

9) сведения об образовании, квалификации и о наличии специальных знаний или специальной подготовки, повышении квалификации (серия, номер, дата выдачи диплома, свидетельства, аттестата или другого документа об окончании образовательного учреждения, наименование и местоположение образовательного учреждения, дата начала и завершения обучения, факультет или отделение, квалификация и специальность по окончании образовательного учреждения, ученая степень, ученое звание, владение иностранными языками);

10) номер и серия страхового свидетельства государственного пенсионного страхования;

11) номер свидетельства о постановке на учет в налоговом органе физического лица по месту жительства на территории Российской Федерации, идентификационный номер налогоплательщика.

II. Обработка и защита персональных данных работников

3. Требования при обработке персональных данных 

работника и гарантии их защиты
3.1. В целях обеспечения прав и свобод человека и гражданина работодатель и лица, уполномоченные на обработку персональных данных работников, при обработке персональных данных работника обязаны соблюдать следующие требования:

1) обработка персональных данных работника осуществляется в целях обеспечения прав и свобод работника, соблюдения Конституции Российской Федерации, федеральных законов и иных нормативных правовых актов, содействия работнику в прохождении службы (работы), обучении и продвижении по службе, обеспечения личной безопасности работника и членов его семьи, учета результатов исполнения им должностных обязанностей и обеспечения сохранности принадлежащего ему имущества и государственного и муниципального имущества, в том числе предоставленного ему для исполнения должностных обязанностей.

2) при определении объема и содержания обрабатываемых персональных данных работника необходимо руководствоваться Конституцией Российской Федерации, Трудовым кодексом Российской Федерации и иными федеральными законами, настоящим Положением.

3) все персональные данные работника следует получать у него самого. В случае если персональные данные работника возможно получить только у третьей стороны, то работник должен быть уведомлен об этом заранее и от него должно быть получено письменное согласие. Работник должен быть извещен о целях, предполагаемых источниках и способах получения персональных данных, а также о характере подлежащих получению персональных данных и последствиях отказа работника дать письменное согласие на их получение.

4) запрещается  получать и обрабатывать персональные данные работника о его  политических, религиозных и иных убеждениях, частной жизни, членстве в общественных объединениях, о его профсоюзной деятельности, за исключением случаев, предусмотренных Трудовым кодексом Российской Федерации или иными федеральными законами.

В случаях, непосредственно связанных с вопросами трудовых отношений, в соответствии со статьей 24 Конституции Российской Федерации работодатель вправе получать и обрабатывать данные о частной жизни работника только с его письменного согласия.

5) при принятии решений, затрагивающих интересы работника, запрещается основываться на персональных данных работника, полученных исключительно в результате их автоматизированной  обработки или с использованием  электронных носителей.

3.2. Защита персональных данных работника от неправомерного их использования или утраты обеспечивается за счет средств работодателя в порядке, установленном Трудовым кодексом Российской Федерации и иными федеральными законами.

3.3. Работники не должны отказываться от своих прав на сохранение и защиту своих персональных данных.

3.4. Обо всех происшедших изменениях  персональных данных работник обязан своевременно извещать  работодателя.

3.5. В соответствии с действующим законодательством о муниципальной службе обработка персональных данных работника допускается в следующих случаях:

- на официальном сайте органов местного самоуправления Новохоперского муниципального района в сети Интернет размещаются, а в случае отсутствия – предоставляются официальному средству массовой информации (по его запросу) для опубликования, следующие сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера отдельных лиц, предусмотренных вышеуказанными актами:

1) перечень объектов недвижимого имущества, принадлежащих вышеуказанным лицам,  их супругам и несовершеннолетним детям на праве собственности или находящихся в их пользовании, с указанием вида, площади и страны расположения каждого из них;

2) перечень транспортных средств, с указанием вида и марки, принадлежащих на праве собственности вышеуказанным лицам, их супругам и несовершеннолетним детям;

3) декларированный годовой доход вышеуказанных лиц, их супругов и несовершеннолетних детей.

3.6. В размещаемых на официальных сайтах и предоставляемых средствам массовой информации для опубликования сведениях о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера  запрещается указывать:

1)  иные сведения (кроме указанных в пункте 3.5. настоящего Положения) о доходах, расходах лиц, предусмотренных в пункте 3.5.настоящего Положения, их супругов и несовершеннолетних детей, об имуществе, принадлежащем на праве собственности названным лицам, и об их обязательствах имущественного характера;

2) персональные данные супруги (супруга), детей и иных членов семьи  лиц, предусмотренных в пункте 3.5. настоящего Положения;

3) данные, позволяющие определить место жительства, почтовый адрес, телефон и иные индивидуальные средства коммуникации лиц, предусмотренных в абзаце пункте 3.5. настоящего Положения, их супругов, детей и иных членов семьи;

4) данные, позволяющие определить местонахождение объектов недвижимого имущества, принадлежащих лицам, предусмотренным в пункте 3.5. настоящего Положения, их супругам, детям, иным членам семьи на праве собственности или находящихся в их пользовании;

5) информацию, отнесённую к государственной тайне или являющуюся конфиденциальной.

3.7. В целях информационного обеспечения в органах местного самоуправления Новохоперского муниципального района могут создаваться общедоступные источники персональных данных – телефонные справочники. В общедоступные источники персональных данных, с письменного согласия работника, могут включаться его фамилия, имя и отчество, абонентский номер, сведения о замещаемой должности (профессии) и иные персональные данные, сообщаемые работником.

3.8. Сведения, сообщаемые работником в общедоступные источники персональных данных, должны быть в любое время исключены из общедоступных источников персональных данных по требованию работника либо по решению суда или иных уполномоченных государственных органов.
4. Согласие работника на обработку его персональных данных
4.1.  Работник предоставляет персональные данные, а также дает согласие на обработку своих персональных данных свободно, своей волей и в своем интересе, в письменном виде по установленной форме согласно приложению № 1 к настоящему Положению.

4.2. Работник может отозвать согласие на обработку своих персональных данных. В случае отзыва работником согласия на обработку своих персональных данных работодатель и лица, уполномоченные на обработку персональных данных работника, вправе продолжить обработку его персональных данных без согласия, указанного в п. 4.1. настоящего Положения, при наличии оснований, предусмотренных пунктами 2-11 части 1 статьи 6, части 2 статьи 10 и части 2 статьи 11 Федерального закона от 27.07.2006 №152-ФЗ «О персональных данных».
5. Передача персональных данных работника
При передаче персональных данных работника необходимо соблюдать следующие требования:

1) не сообщать персональные данные работника третьей стороне без письменного согласия работника, за исключением случаев, когда это необходимо в целях предупреждения угрозы жизни и здоровью работника, а также в других случаях, предусмотренных  трудовым законодательством или иными федеральными законами.

2) не сообщать персональные данные работника в коммерческих целях без его письменного согласия;

3) предупредить лиц, получающих персональные данные работника, о том, что эти   данные могут быть  использованы лишь в целях, для которых они сообщены.

Лица, получающие персональные данные работника, обязаны соблюдать режим конфиденциальности.

4) осуществлять передачу персональных данных работника в соответствии с настоящим Положением и иными муниципальными правовыми актами в части обработки персональных данных;

5) разрешать доступ к персональным данным работников только специально уполномоченным лицам, при этом указанные лица должны иметь право получать только те персональные данные работника, которые необходимы для выполнения конкретных функций;

6) не запрашивать информацию о состоянии здоровья работника, за исключением тех сведений, которые относятся к вопросу о возможности выполнения работником трудовой функции, а также случаев, когда представление медицинского заключения предусмотрено федеральными законами;

7) передавать персональные данные работника его законным, полномочным представителям в порядке, установленном Трудовым кодексом Российской Федерации, и ограничивать эту информацию только теми персональными данными работника, которые необходимы для выполнения указанными представителями их функций.
6. Права  работников на защиту своих персональных данных
В целях обеспечения защиты персональных данных, хранящихся в Совете народных депутатов Новохоперского муниципального района,   работники имеют право на:

1)  полную информацию об их персональных данных и об обработке этих данных;

2) свободный бесплатный доступ к своим персональным данным, включая право на получение копий любой записи,  содержащей персональные данные работника, за исключением случаев, предусмотренных федеральным законом;

в) определение своих представителей для защиты своих персональных данных;

г) доступ к медицинской документации, отражающей состояние их здоровья, с помощью медицинского работника по их выбору;

д) требование об исключении или исправлении неверных или неполных персональных данных, а также данных, обработанных с нарушением требований федерального законодательства. При отказе работодателя или лиц, уполномоченных на обработку персональных данных работников, исключить или исправить персональные данные работника он имеет право заявить в письменной форме о своем несогласии с соответствующим обоснованием такого несогласия. Персональные данные оценочного характера работник имеет право дополнить заявлением, выражающим его собственную точку зрения;

е) требование об извещении работодателем всех лиц, которым ранее были сообщены неверные или неполные персональные данные работника, обо всех произведенных в них исключениях, исправлениях или дополнениях;

ж) обжалование  в суд любых неправомерных действий или бездействий работодателя при обработке и защите  его персональных данных.

III. Обработка и защита персональных данных граждан

7. Порядок получения персональных данных граждан

7.1. Все персональные данные граждан следует получать у него самого. Если персональные данные граждан возможно получить только у третьей стороны, то гражданин должен быть уведомлен об этом заранее и от него должно быть получено письменное согласие. Ответственное лицо за организацию обработки персональных данных в Совете народных депутатов Новохоперского муниципального района (далее – уполномоченное лицо) должно сообщить гражданину о целях, предполагаемых источниках и способах получения персональных данных, а также о характере подлежащих получению персональных данных и последствиях отказа гражданина дать письменное согласие на их получение.

7.2. Совет народных депутатов Новохоперского муниципального района не имеет права получать и обрабатывать персональные данные граждан о его расовой, национальной принадлежности, политических взглядах, религиозных или философских убеждениях, состоянии здоровья, интимной жизни. Обработка указанных персональных данных граждан возможна только с их согласия либо без их согласия в следующих случаях:

- персональные данные являются общедоступными;

- персональные данные относятся к состоянию здоровья граждан и их обработка необходима для защиты его жизни, здоровья или иных жизненно важных интересов либо жизни, здоровья или иных жизненно важных интересов других лиц и получение согласия гражданина невозможно;

- по требованию полномочных государственных органов в случаях, предусмотренных федеральным законом.

7.3. Уполномоченное должностное лицо не вправе требовать от граждан представления информации о его политических и религиозных убеждениях, а также о частной жизни.

7.4. Уполномоченное должностное лицо не вправе получать и обрабатывать персональные данные гражданина о его членстве в общественных объединениях или его профсоюзной деятельности.

7.5. Гражданин представляет уполномоченному должностному лицу достоверные сведения о себе. Уполномоченное должностное лицо проверяет достоверность сведений, сверяя данные, представленные гражданином, с имеющимися у гражданина документами.

8. Требования при обработке

персональных данных граждан и гарантии их защиты
8.1. Обработка персональных данных осуществляется с согласия в письменной форме субъекта персональных данных или его законного представителя;

8.2. В случае отзыва гражданина согласия на обработку персональных данных оператор вправе продолжить обработку персональных данных без согласия субъекта персональных данных при наличии оснований, указанных в пунктах 2-11 части 1 статьи 6, части 2 статьи 10 и части 2 статьи 11 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных»;

8.3. В целях обеспечения прав и свобод человека и гражданина уполномоченное лицо при обработке персональных данных должно соблюдать следующие общие требования:

1) обработка персональных данных гражданина может осуществляться исключительно в целях обеспечения соблюдения законов и иных нормативных правовых актов;

2) в случае отзыва субъектом персональных данных согласия на обработку его персональных данных уполномоченное лицо обязано прекратить их обработку.

3) защита персональных данных от неправомерного их использования или утраты обеспечивается Советом народных депутатов Новохоперского муниципального района за счет его средств в порядке, установленном федеральным законом. 

9. Права граждан на защиту своих персональных данных
Граждане имеют право:

1) получать доступ к своим персональным данным и ознакомление с ними;

2) требовать от Совета народных депутатов Новохоперского муниципального района уточнения, исключения или исправления неполных, неверных, устаревших, недостоверных, незаконно полученных или не являющихся необходимыми для них персональных данных;

3) получать от Совета народных депутатов Новохоперского муниципального района: 


- сведения о лицах, которые имеют доступ к персональным данным или которым может быть предоставлен такой доступ;

- перечень обрабатываемых персональных данных и источник их получения;

- сведения о том, какие юридические последствия для субъекта персональных данных может повлечь за собой обработка его персональных данных.

4) обжаловать в уполномоченный орган по защите прав субъектов персональных данных или в судебном порядке неправомерные действия или бездействия Совета народных депутатов Новохоперского муниципального района при обработке и защите его персональных данных.
10. Передача персональных данных гражданина
10.1. При передаче персональных данных гражданина оператор должен соблюдать следующие требования:

1) в целях обеспечения сохранности и конфиденциальности персональных данных граждан все операции по оформлению, формированию, ведению и хранению данной информации должны выполняться только уполномоченным лицом;

2) разрешать доступ к персональным данным субъектов только специально уполномоченным лицам, при этом указанные лица должны иметь право получать только те персональные данные, которые необходимы для выполнения конкретной функции.

3) не сообщать персональные данные  третьей стороне без письменного оповещения субъекта, за исключением случаев, когда это необходимо в целях предупреждения угрозы жизни и здоровью субъекта, а также в случаях, установленных федеральным законом;

4) обеспечивать конфиденциальность персональных данных, за исключением случаев обезличивания персональных данных и в отношении общедоступных персональных данных;

10.2. Все меры конфиденциальности при сборе, обработке и хранении персональных данных субъекта распространяются на материальные носители информации.

11. Ответственность за нарушение норм, регулирующих

обработку и защиту персональных данных работника

Лица, виновные в нарушении норм, регулирующих получение, обработку и защиту  персональных данных работника, привлекаются к дисциплинарной и материальной ответственности в порядке, установленном Трудовым кодексом Российской Федерации и иными федеральными законами, а также привлекаются к гражданско-правовой, административной и уголовной ответственности в порядке, установленном федеральными законами.

                                                                                                                       Приложение № 1

к Положению  о работе с персональными данными работников Совета народных депутатов Новохоперского муниципального района Воронежской области, утв. постановлением главы Новохоперского муниципального района от 14.07.2014 №7

	СОГЛАСИЕ НА ОБРАБОТКУ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ
Я,
,
 
(Ф.И.О. полностью)
 
 
 
 
 
 
 
 
 
паспорт
 
 
 
, выдан
 
, кем выдан
 
 
(серия)
 
(номер)
 
(дата выдачи)
 
 
 
 
,
 
 
(код подразделения)
 
проживающий по адресу:
 
 
 
(индекс, страна/республика, край, область, населенный пункт)
 
,
(улица, дом, корпус, квартира)
 
согласен (а) на обработку моих персональных данных (Ф.И.О., дата рождения, контактная информация, фотографии, информация об образовании, информация о трудовой деятельности и т.д.) Советом народных депутатов Новохоперского муниципального района Воронежской области (397400, Воронежская область, г. Новохоперск, ул. Советская, 14) (далее - Оператор), в том числе на размещение их в средствах массовой информации, информационных системах Совета народных депутатов Новохоперского муниципального района и в информационно-телекоммуникационной сети общего пользования.
Я согласен (а), что мои персональные данные будут ограниченно доступны представителям муниципальных органов власти и использоваться для решения задач подбора, ротации, обучения и развития персонала, формирования кадрового резерва.
Подтверждаю, что ознакомлен(а) с Положением о работе с персональными данными работников Совета народных депутатов Новохоперского муниципального района Воронежской области, права и обязанности в области защиты персональных данных мне разъяснены. 

Оставляю за собой право отзыва данного согласия по моему письменному заявлению. Всю ответственность за неблагоприятные последствия отзыва согласия беру на себя.

 
 
 
 
 
(Дата)
 
(Подпись)
 
 (ФИО)
Письменное согласие субъекта персональных данных получил(а):

____________________              __________________              _____________________                                                                      

                    (должность)                                                             (подпись)                                                                   (Ф.И.О.)

_______________________________

                                        (дата)


Приложение № 2

к Положению  о работе с персональными данными работников Совета народных депутатов Новохоперского муниципального района Воронежской области, утв. постановлением главы Новохоперского муниципального района 
от 14.07.2014 №7

	___________________________________________________________________________

	Наименование оператора

	__________________________________________________________________________

	Адрес оператора

	________________________________________________________

	                                                                                                                   Ф.И.О. субъекта персональных данных

	________________________________________________________

	Адрес, где зарегистрирован субъект персональных данных

	________________________________________________________

	Номер основного документа, удостоверяющего его личность

	________________________________________________________

	Дата выдачи указанного документа

	________________________________________________________

	Наименование органа, выдавшего документ


Отзыв согласия на обработку персональных данных

Прошу Вас прекратить обработку моих персональных данных в связи с 

_______________________________________________________________________________________________________________________________
(указать причину)

	 
	 
	 
	 
	 

	(Дата)
	 
	(Подпись)
	 
	(ФИО) 


Письменное согласие субъекта персональных данных получил(а):

____________________              __________________              _____________________                                                                      

                    (должность)                                                             (подпись)                                                           (Ф.И.О.)

                                                                                                                                                                 ______________________

                                                                                                                                                                                    (дата)
Приложение №2

к постановлению главы Новохоперского муниципального района «О работе с персональными данными работников Совета народных депутатов Новохоперского муниципального района Воронежской области» от 14.07.2014 №7

Типовые обязанности, ответственного лица за организацию 

обработки персональных данных в Совете народных депутатов Новохоперского муниципального района 
1. Ответственный за организацию обработки персональных данных должен руководствоваться в своей деятельности Федеральным законом от 27.07.2006  № 152-ФЗ «О персональных данных», иными федеральными и региональными нормативными правовыми актами в сфере защиты персональных данных, Положением о работе с персональными данными работников Совета народных депутатов Новохоперского муниципального района Воронежской области, утвержденным в Совете народных депутатов Новохоперского муниципального района, а также настоящими обязанностями.

2. Ответственный за организацию обработки персональных данных обязан:

- предоставлять субъекту персональных данных по его просьбе информацию;

- осуществлять внутренний контроль над соблюдением требований законодательства Российской Федерации при обработке персональных данных,  в том числе требований к защите персональных данных;

- доводить до сведения работников Совета народных депутатов Новохоперского муниципального района положения законодательства Российской Федерации о персональных данных, локальных актов по вопросам обработки персональных данных, требований к защите персональных данных;

- организовывать прием и обработку обращений и запросов субъектов персональных данных или их представителей и (или) осуществлять контроль за приемом и обработкой таких обращений и запросов;

- хранить в тайне известные ему персональные данные, информировать главу Новохоперского муниципального района о фактах нарушения порядка обращения с персональными данными, о попытках несанкционированного доступа к ним;

- соблюдать правила использования персональных данных, порядок их учета и хранения, исключить доступ к ним посторонних лиц;

- обрабатывать только те персональные данные, к которым получен доступ в силу исполнения служебных обязанностей.

3. При обработке персональных данных ответственному за организацию обработки персональных данных запрещается:

- использовать сведения, содержащие персональные данные, в неслужебных целях, а также в служебных целях – при ведении переговоров по телефонной сети, в открытой переписке и выступлениях;

- передавать персональные данные по незащищенным каналам связи (телетайп, факсимильная связь, электронная почта и т.п.) без использования сертифицированных средств криптографической защиты информации;

- снимать копии с документов и других носителей информации, содержащих персональные данные, или производить выписки из них, а равно использовать различные технические средства (видео- и звукозаписывающую аппаратуру) для фиксации сведений, содержащих персональные данные, без разрешения  главы Новохоперского района;

- выполнять на дому работы, связанные с использованием персональных данных, выносить документы и другие носители информации, содержащие персональные данные, из помещения Совета народных депутатов Новохоперского муниципального района без разрешения главы  Новохоперского муниципального района. 

4. Допуск ответственного за организацию обработки персональных данных к работе с персональными данными осуществляется после изучения им требований нормативных правовых документов по защите информации и подписания обязательства о соблюдении режима конфиденциальности персональных данных работника.

5. Ответственный за организацию обработки персональных данных виновный в нарушении требований законодательства о защите персональных данных, в том числе допустивший разглашение персональных данных, несет персональную ответственность, предусмотренную действующим законодательством.

Приложение №3

к постановлению главы Новохоперского муниципального района «О работе с персональными данными работников Совета народных депутатов Новохоперского муниципального района Воронежской области» от 14.07.2014 №7

	Типовое обязательство 

работника непосредственно осуществляющего обработку персональных данных, в случае расторжения с ним трудового договора прекратить обработку персональных данных, ставших известными ему в связи с исполнением должностных обязанностей


Я, ___________________________________________________________,

                                       (фамилия, имя, отчество)
являясь работником  ____________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

                              (указать наименование структурного подразделения)

и непосредственно осуществляя обработку персональных данных, ознакомлен(а) с требованиями по соблюдению конфиденциальности обрабатываемых мною персональных данных субъектов персональных данных, и обязуюсь в случае расторжения Советом народных депутатов Новохоперского муниципального района со мной трудового договора, прекратить обработку персональных данных, ставших мне известными в связи с исполнением должностных обязанностей.

Я также ознакомлен(а) с предусмотренной законодательством Российской Федерации ответственностью за нарушения неприкосновенности частной жизни и установленного законом порядка сбора, хранения, использования или распространения информации о гражданах (персональных данных).

	
	

	
	(дата, подпись)


ГЛАВА 

НОВОХОПЕРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

«14» июля 2014 года №8

        г. Новохоперск

Об утверждении Положения о порядке  проведения квалификационного экзамена  муниципальных служащих Совета народных  депутатов Новохоперского муниципального района 

В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», статьей 7 Закона Воронежской области от 28.12.2007 №175-ОЗ «О муниципальной службе в Воронежской области»

П О С Т А Н О В Л Я Ю:

1. Утвердить Положение о порядке проведения квалификационного экзамена муниципальных служащих Совета народных депутатов Новохоперского муниципального района согласно приложению.

2. Признать утратившим силу постановление главы Новохоперского муниципального района от 19.02.2014 №2 «Об утверждении Положения о порядке проведения квалификационного экзамена муниципальных служащих Совета народных депутатов  и ревизионной комиссии Новохоперского муниципального района».

3. Постановление вступает в силу со дня его опубликования.

4. Контроль за исполнением постановления оставляю за собой. 

Глава муниципального района                                                                

А.А. Калюжин

Приложение

к постановлению главы Новохоперского муниципального района

«Об утверждении Положения о порядке проведения квалификационного экзамена муниципальных служащих Совета народных депутатов Новохоперского муниципального района» от 14.07.2014 №8

ПОЛОЖЕНИЕ

О ПОРЯДКЕ ПРОВЕДЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИОННОГО ЭКЗАМЕНА МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ СОВЕТА НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ НОВОХОПЕРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007№25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Воронежской области от 28.12.2007 №175-ОЗ «О муниципальной службе в Воронежской области» и определяет порядок сдачи квалификационного экзамена муниципальными служащими, замещающими должности муниципальной службы в Совете народных депутатов Новохоперского муниципального района, а также порядок оценки знаний, навыков и умений (профессионального уровня) муниципальных служащих.

1.2. Квалификационный экзамен проводится:

а) при решении вопроса о присвоении муниципальному служащему, не имеющему классного чина муниципальной службы (далее - классный чин), первого классного чина по замещаемой должности муниципальной службы;

б) при решении вопроса о присвоении муниципальному служащему очередного классного чина по замещаемой должности муниципальной службы, который присваивается муниципальному служащему по истечении срока, установленного для прохождения муниципальной службы в предыдущем классном чине, и при условии, что он замещает должность муниципальной службы, для которой предусмотрен классный чин, равный или более высокий, чем классный чин, присваиваемый муниципальному служащему;

в) при решении вопроса о присвоении муниципальному служащему классного чина после назначения его на более высокую должность муниципальной службы, если для этой должности предусмотрен более высокий классный чин, чем тот, который имеет муниципальный служащий.

Классные чины присваиваются муниципальным служащим персонально с соблюдением последовательности присвоения классного чина в соответствии с замещаемой должностью муниципальной службы, а также с учетом их профессионального уровня, продолжительности муниципальной службы в предыдущем классном чине и в замещаемой должности муниципальной службы.

1.3. Квалификационный экзамен проводится после успешного завершения испытания, а если испытательный срок муниципальному служащему не устанавливался, то не ранее чем через три месяца после назначения муниципального служащего на должность муниципальной службы.

1.4. Муниципальный служащий, имеющий дисциплинарное взыскание, не допускается к сдаче квалификационного экзамена до истечения срока действия дисциплинарного взыскания.

1.5. Квалификационный экзамен проводится по решению представителя нанимателя (работодателя) или по инициативе муниципального служащего.

1.6. Квалификационный экзамен проводится по мере необходимости, но не чаще одного раза в год и не реже одного раза в три года.

1.7. Квалификационный экзамен, проводимый по инициативе муниципального служащего, считается внеочередным и проводится не позднее чем через три месяца после дня подачи муниципальным служащим письменного заявления о присвоении классного чина.

1.8. Квалификационный экзамен проводится аттестационной комиссией.

2. Организация проведения квалификационного экзамена
2.1. Для проведения квалификационного экзамена муниципальных служащих представителем нанимателя (работодателя) издается правовой акт, в котором указываются:

а) дата, время и место проведения квалификационного экзамена;

б) список муниципальных служащих, которые должны сдавать квалификационный экзамен;

в) метод проведения квалификационного экзамена;

г) дата представления в аттестационную комиссию и перечень документов, необходимых для проведения квалификационного экзамена с указанием ответственных за их представление руководителей соответствующих структурных подразделений органов местного самоуправления.

2.2. Решение о проведении квалификационного экзамена доводится до сведения муниципального служащего, сдающего квалификационный экзамен, не позднее чем за месяц до его проведения.

2.3. В аттестационную комиссию не позднее чем за месяц до проведения квалификационного экзамена непосредственным руководителем муниципального служащего представляется мотивированный отзыв об исполнении сдающим квалификационный экзамен муниципальным служащим должностных обязанностей, уровне знаний, навыков и умений муниципального служащего, о возможности присвоения ему первого или очередного классного чина по форме согласно приложению № 1 к настоящему Положению.

2.4. Отзыв должен быть подписан непосредственным руководителем муниципального служащего и содержать следующие сведения о муниципальном служащем:

а) фамилия, имя, отчество муниципального служащего;

б) замещаемая муниципальная должность муниципальной службы на момент проведения квалификационного экзамена и дата назначения на эту должность;

в) перечень основных вопросов (документов), в решении (разработке) которых муниципальный служащий принимал участие;

г) мотивированная оценка профессиональных, личностных качеств и результатов профессиональной служебной деятельности муниципального служащего.

2.5. Муниципальный служащий должен быть ознакомлен с отзывом не менее чем за две недели до проведения квалификационного экзамена.

Муниципальный служащий вправе представить в аттестационную комиссию заявление о своем несогласии с указанным отзывом, а также дополнительные сведения о своей профессиональной служебной деятельности.

3. Проведение квалификационного экзамена
3.1. Квалификационный экзамен проводится с приглашением муниципального служащего на заседание аттестационной комиссии. По решению аттестационной комиссии на заседание аттестационной комиссии может приглашаться его непосредственный руководитель. Квалификационный экзамен в отсутствие муниципального служащего не проводится.

3.2. Порядок проведения заседания аттестационной комиссии, правомочность, порядок принятия решения аттестационной комиссии определяются муниципальным правовым актом, регулирующим порядок проведения аттестации муниципальных служащих.

3.3. Перед началом экзаменационных процедур аттестационная комиссия рассматривает представленные документы и отзыв, в случае необходимости заслушивает непосредственного руководителя о профессиональной служебной деятельности муниципального служащего, его знаниях, навыках и умениях.

3.4. При проведении квалификационного экзамена аттестационная комиссия определяет соответствие муниципального служащего квалификационным требованиям по замещаемой должности муниципальной службы и оценивает его знания, навыки и умения в соответствии с требованиями должностной инструкции муниципального служащего, сложностью и ответственностью работы, выполняемой муниципальным служащим.

3.5. Квалификационный экзамен проводится в форме индивидуального собеседования.

3.6. Экзаменуемые муниципальные служащие подлежат ознакомлению под личную роспись с вопросами собеседования не менее чем за две недели до дня приема квалификационного экзамена.

3.7. При принятии решения аттестационной комиссией должны учитываться результаты исполнения муниципальным служащим должностных обязанностей, профессиональные знания и опыт работы муниципального служащего, соблюдение муниципальным служащим ограничений, установленных законодательством Российской Федерации о муниципальной службе, организаторские способности, влияющие на выполнение должностных обязанностей, сведения о повышении квалификации и переподготовке, а также результаты экзаменационных процедур.

3.8. По результатам квалификационного экзамена аттестационной комиссией принимается одно из следующих решений:

а) признать, что муниципальный служащий сдал квалификационный экзамен, и рекомендовать его для присвоения классного чина;

б) признать, что муниципальный служащий не сдал квалификационный экзамен.

3.9. Результаты квалификационного экзамена сообщаются муниципальным служащим аттестационной комиссией непосредственно после подведения итогов голосования.

3.10. Результаты квалификационного экзамена заносятся в экзаменационный лист муниципального служащего, составленный по форме согласно приложению №2.

Экзаменационный лист подписывается председателем, заместителем председателя, секретарем и членами аттестационной комиссии, присутствовавшими на заседании комиссии.

Муниципальный служащий знакомится с экзаменационным листом под роспись.

3.11. Экзаменационный лист муниципального служащего и отзыв хранятся в личном деле муниципального служащего.

3.12. Материалы квалификационного экзамена муниципальных служащих представляются аттестационной комиссией представителю нанимателя (работодателю) не позднее чем через семь дней после его проведения.

Правовой акт представителя нанимателя о присвоении муниципальному служащему классного чина оформляется не позднее 14 рабочих дней после проведения квалификационного экзамена.

Заседание аттестационной комиссии оформляется протоколом, в котором отражается информация о ее работе и принятых решениях. Протокол подписывается председателем, заместителем председателя, секретарем и членами аттестационной комиссии, присутствовавшими на ее заседании, с приложением всех материалов, представленных в аттестационную комиссию для проведения квалификационного экзамена.

Запись о присвоении классного чина вносится в личное дело и трудовую книжку муниципального служащего.

3.13. Последствия неудовлетворительной сдачи квалификационного экзамена:

а) муниципальный служащий, не сдавший квалификационный экзамен и которому на момент сдачи квалификационного экзамена классный чин не был присвоен, замещает должность муниципальной службы без присвоения классного чина;

б) муниципальный служащий, не сдавший квалификационный экзамен и которому на момент сдачи квалификационного экзамена уже был присвоен классный чин, сохраняет ранее присвоенный классный чин;

в) муниципальный служащий, не сдавший квалификационный экзамен, может выступить с инициативой о проведении повторного квалификационного экзамена не ранее чем через шесть месяцев после проведения данного экзамена.

3.14. Муниципальный служащий вправе обжаловать результаты квалификационного экзамена в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Приложение №1

к Положению о порядке проведения квалификационного экзамена муниципальных служащих Совета народных депутатов Новохоперского муниципального района, утв. постановлением главы Новохоперского муниципального района от 14.07.2014 №8

ОТЗЫВ

на муниципального служащего для прохождения квалификационного экзамена

	1. 
	Фамилия, имя, отчество
	

	2. 
	Год, число и месяц рождения
	

	3. 
	Замещаемая  должность  на  момент  квалификационного  экзамена  и   дата назначения на эту должность
	

	4.
	Сведения о профессиональном образовании, наличии ученой степени, ученого звания

(когда и какое учебное заведение окончил, специальность, квалификация по образованию, ученая степень, ученое звание)
	

	5.
	Сведения  о  профессиональной  переподготовке,  повышении   квалификации (где и когда проходил переподготовку, повышал квалификацию)
	

	6.
	Стаж муниципальной службы
	

	7.
	Общий трудовой стаж
	

	8.
	Классный чин и дата его присвоения
	

	9.
	Сведения о поощрениях муниципального служащего
	

	10.
	Перечень основных вопросов,  в  решении которых  муниципальный служащий

принимал участие
	

	11.
	Оценка профессиональных качеств муниципального служащего 

(знания и навыки, необходимые для исполнения должностных обязанностей, знание законодательства о муниципальной службе, степень владения компьютером и др.)
	

	
	личностных качеств 

(дисциплинированность, уровень ответственности, инициативность, степень самостоятельности при исполнении должностных обязанностей, умение анализировать, оперативность в принятии решения и контроль за их реализацией, др.)
	

	
	результатов   профессиональной   служебной    деятельности   муниципального

служащего 

(объем, сложность выполняемой работы, качество выполненной работы, своевременность ее выполнения и др. показатели результативности)
	

	12.
	Рекомендация непосредственного руководителя о присвоении муниципальному

служащему классного чина либо об оставлении существующего чина
	


Непосредственный руководитель

муниципального служащего                                  _______________                       ___________

                                                                                          (подпись)                                   (дата) 
Согласовано:

Руководитель структурного подразделения          _______________                       ___________

                                                                                           (подпись)                                   (дата)

С отзывом ознакомлен(а) __________________________________________________________

                                             (Ф.И.О., подпись муниципального служащего, дата ознакомления)

Приложение №2

к Положению о порядке проведения квалификационного экзамена 

муниципальных служащих Совета народных депутатов Новохоперского муниципального района, утв. постановлением главы Новохоперского муниципального района от 14.07.2014 №8

ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЙ ЛИСТ

муниципального служащего

	1.
	Фамилия, имя, отчество
	

	2.
	Год, число и месяц рождения
	

	3.
	Сведения о   профессиональном   образовании,  наличии  ученой  степени, ученого звания (когда и какое учебное заведение окончил, специальность и квалификация по образованию, ученая степень, ученое звание)
	

	4.
	Сведения о профессиональной переподготовке, повышении квалификации  или стажировке (документы о профессиональной подготовке, повышении квалификации или стажировке)  
	

	5.
	Замещаемая  муниципальная   должность  муниципальной службы  на  момент проведения   квалификационного   экзамена  и  дата  назначения  на  эту должность
	

	6.
	Стаж муниципальной службы
	

	7.
	Общий трудовой стаж
	

	8.
	Классный     чин,    присвоенный       муниципальному         служащему (указание квалификационного чина и дата его присвоения)
	

	9.
	Вопросы к муниципальному служащему и краткие  ответы на  них  или  иные результаты экзаменационных процедур
	

	10.
	Замечания    и  предложения,   высказанные   аттестационной   комиссией
	

	11.
	Краткая    оценка   выполнения   муниципальным   служащим   должностных обязанностей, его знаний, навыков и умений  (профессионального  уровня) по результатам квалификационного экзамена
	

	12.
	Решение (решения) экзаменационной комиссии
	

	13.
	Рекомендации аттестационной комиссии
	

	14.
	Количественный состав аттестационной комиссии
	

	        На заседании присутствовало ______ членов аттестационной комиссии

       Количество голосов «за» _______,     «против» __________



	15. 
	Примечания
	


Председатель аттестационной комиссии     ______________                _____________________

                                                                          (подпись)                           (расшифровка подписи)

Заместитель председателя

аттестационной комиссии                             ______________                 _____________________

                                                                          (подпись)                           (расшифровка подписи)

Секретарь

аттестационной комиссии                              ______________                _____________________

                                                                          (подпись)                            (расшифровка подписи)

Члены аттестационной комиссии                  ______________               _____________________

                                                                          (подпись)                           (расшифровка подписи)

                                                                           ______________               _____________________

                                                                          (подпись)                            (расшифровка подписи)

Дата проведения квалификационного экзамена ________________________________

С экзаменационным листом ознакомился ______________________________________

                                                                        (подпись муниципального служащего, дата)

ГЛАВА

НОВОХОПЕРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

«14» июля 2014 года №9

     г. Новохоперск

Об утверждении Положения о порядке присвоения и сохранения классных чинов муниципальной службы
муниципальным служащим Совета народных депутатов Новохоперского муниципального района 

В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», статьей 7 Закона Воронежской области от 28.12.2007 №175-ОЗ «О муниципальной службе в Воронежской области»

П О С Т А Н О В Л Я Ю:

1. Утвердить Положение о порядке присвоения и сохранения классных чинов муниципальной службы муниципальным служащим Совета народных депутатов Новохоперского муниципального района согласно приложению 1 к настоящему постановлению.

2. Признать утратившим силу постановление главы Новохоперского муниципального района от 19.02.2014 №1 «Об утверждении Положения о порядке присвоения и сохранения классных чинов муниципальной службы муниципальным служащим Совета народных депутатов и ревизионной комиссии Новохоперского муниципального района».

3. Отделу организационно-правовой работы Совета народных депутатов Новохоперского муниципального района (Шевченко) организовать работу по присвоению и сохранению классных чинов муниципальным служащим Совета народных депутатов муниципального района в соответствии с утвержденным Положением.

4. Постановление вступает в силу со дня его опубликования.

5. Контроль за исполнением постановления оставляю за собой. 

         Глава муниципального района                          




    А.А. Калюжин

Приложение

к постановлению главы Новохоперского муниципального района «Об утверждении Положения о порядке присвоения и сохранения классных чинов муниципальной службы муниципальным служащим Совета народных депутатов Новохоперского муниципального района»

от 14.07.2014 №9

ПОЛОЖЕНИЕ

о порядке присвоения и сохранения классных чинов муниципальной службы муниципальным служащим 
Совета народных депутатов Новохоперского муниципального района

1. Общие положения.
              1.1. Настоящее Положение регламентирует порядок присвоения и сохранения классных чинов муниципальной службы муниципальным служащим Совета народных депутатов Новохоперского муниципального района в соответствии с замещаемой должностью муниципальной службы в пределах группы должностей муниципальной службы.
1.2. Классные чины муниципальных служащих указывают на соответствие уровня профессиональной подготовки муниципальных служащих квалификационным требованиям для замещения должностей муниципальной службы.

1.3. Классные чины присваиваются муниципальным служащим персонально с соблюдением последовательности в соответствии с замещаемой должностью муниципальной службы в пределах группы должностей муниципальной службы, после сдачи ими квалификационного экзамена, а также с учетом профессионального уровня, продолжительности муниципальной службы в предыдущем классном чине и в замещаемой должности муниципальной службы.

2. Классные чины муниципальных служащих

2.1. Муниципальным служащим присваиваются следующие классные чины:
	                 Классные чины                 
	  Группа должностей   

    муниципальной     

        службы        

	Секретарь муниципальной службы 3 класса     
	    Младшая группа    

	Секретарь муниципальной службы 2 класса       
	

	Секретарь муниципальной службы 1 класса        
	

	Референт муниципальной службы 3 класса         
	    Старшая группа    

	Референт муниципальной службы 2 класса         
	

	Референт муниципальной службы 1 класса         
	

	Советник муниципальной службы 3 класса         
	    Ведущая группа    

	Советник муниципальной службы 2 класса         
	

	Советник муниципальной службы 1 класса         
	

	Главный муниципальный советник муниципальной   

службы 3 класса                                
	    Главная группа    

	Главный муниципальный советник муниципальной   

службы 2 класса                                
	

	Главный муниципальный советник муниципальной   

службы 1 класса                                
	

	Действительный муниципальный советник          

муниципальной службы 3 класса              
	    Высшая группа     

	Действительный муниципальный советник          

муниципальной службы 2 класса                  
	

	Действительный муниципальный советник          

муниципальной службы 1 класса                  
	


2.2. Старшинство классных чинов определяется последовательностью их перечисления в пункте 2.1. настоящего Положения.

2.3. Классный чин может быть первым или очередным.

2.4. Первый классный чин присваивается муниципальным служащим, не имеющим классных чинов муниципальных служащих. При этом в соответствии с пунктом 4.3. настоящего Положения учитывается классный чин государственной гражданской службы, присвоенный муниципальному служащему при прохождении государственной гражданской службы.

2.5. Первыми классными чинами в зависимости от группы должностей муниципальной службы, к которой относится должность муниципальной службы, замещаемая муниципальным служащим, являются:

1) для младшей группы должностей муниципальной службы - секретарь муниципальной службы 3 класса;

2) для старшей группы должностей муниципальной службы - референт муниципальной службы 3 класса;

3) для ведущей группы должностей муниципальной службы - советник муниципальной службы 3 класса;

4) для главной группы должностей муниципальной службы - главный муниципальный советник муниципальной службы 3 класса;

5) для высшей группы должностей муниципальной службы - действительный муниципальный советник муниципальной службы 3 класса.

2.6. Представителем нанимателя может быть утвержден перечень должностей муниципальной службы, по которым классные чины присваиваются без сдачи квалификационного экзамена.

3. Сроки прохождения муниципальной службы в классных чинах

3.1. Для прохождения муниципальной службы устанавливаются следующие сроки:

1) в классных чинах секретаря муниципальной службы 3 и 2 класса, референта муниципальной службы 3 и 2 класса - не менее одного года;

2) в классных чинах советника муниципальной службы 3 и 2 класса, главного муниципального советника муниципальной службы 3 и 2 класса - не менее двух лет;

3) в классных чинах действительного муниципального советника муниципальной службы 3 и 2 класса - не менее одного года.

3.2. Для прохождения муниципальной службы в иных классных чинах сроки не устанавливаются.

3.3. Срок муниципальной службы в присвоенном классном чине исчисляется со дня присвоения классного чина.

4. Порядок присвоения классных чинов

4.1. Первый классный чин присваивается муниципальному служащему после успешного завершения испытания, а если испытание не устанавливалось, то не ранее чем через три месяца после назначения муниципального служащего на должность муниципальной службы.

4.2. Очередной классный чин присваивается муниципальному служащему по истечении срока, установленного для прохождения муниципальной службы в предыдущем классном чине, и при условии, что он замещает должность муниципальной службы, для которой предусмотрен классный чин, равный или более высокий, чем классный чин, присвоенный муниципальному служащему.

4.3. При поступлении на муниципальную службу гражданина Российской Федерации, имеющего классный чин государственной гражданской службы, первый классный чин присваивается ему в соответствии с замещаемой должностью муниципальной службы в пределах группы должностей муниципальной службы без проведения квалификационного экзамена и без соблюдения срока, установленного пунктом 4.1. настоящего Положения. 

4.4. При назначении муниципального служащего на более высокую должность муниципальной службы ему может быть присвоен очередной классный чин, если истек срок, установленный пунктом 3.1. настоящего Положения для прохождения муниципальной службы в предыдущем классном чине, и при условии, что для этой должности муниципальной службы предусмотрен классный чин, равный или более высокий, чем классный чин, присваиваемый муниципальному служащему.

4.5. При назначении муниципального служащего на должность муниципальной службы, которая относится к более высокой группе должностей муниципальной службы, чем замещаемая им ранее, муниципальному служащему может быть присвоен классный чин, являющийся первым для этой группы должностей муниципальной службы, если этот классный чин выше классного чина, который имеет муниципальный служащий. В указанном случае классный чин присваивается без соблюдения последовательности и без учета продолжительности муниципальной службы в предыдущем классном чине.

4.6. Запись о присвоении классного чина вносится в личное дело и трудовую книжку муниципального служащего.

4.7. Муниципальному служащему со дня присвоения классного чина устанавливается выплата за классный чин в размере, определяемом муниципальным правовым актом.

 

5. Досрочное присвоение классного чина
5.1. В качестве меры поощрения за особые отличия в муниципальной службе классный чин муниципальному служащему может быть присвоен до истечения срока, установленного пунктом 3.1. настоящего Положения для прохождения муниципальной службы в соответствующем классном чине, но не ранее чем через шесть месяцев пребывания в замещаемой должности муниципальной службы, не выше классного чина, соответствующего этой должности муниципальной службы, и с соблюдением последовательности.

5.2. Досрочное присвоение муниципальному служащему классного чина может производиться в пределах каждой группы должностей муниципальной службы не более одного раза.

6. Правовые акты о присвоении классных чинов 
6.1. Классные чины присваиваются муниципальным служащим Совета народных депутатов Новохоперского муниципального района распоряжением главы Новохоперского муниципального района.

6.2. В распоряжении главы Новохоперского муниципального района о присвоении классных чинов фамилии, имена и отчества муниципальных служащих располагаются в алфавитном порядке в пределах одного классного чина с соблюдением старшинства классных чинов в соответствии с пунктом 2.1. настоящего Положения, с указанием наименований должностей муниципальной службы в соответствии с Реестром муниципальных должностей и должностей муниципальной службы в Новохоперском муниципальном районе.

6.3. Распоряжение главы Новохоперского муниципального района о присвоении муниципальному служащему классного чина должно быть принято не позднее 14 дней со дня проведения квалификационного экзамена.

 

7. Приостановление присвоения классного чина
7.1. Очередной классный чин не присваивается муниципальному служащему, имеющему дисциплинарное взыскание, а также муниципальному служащему, в отношении которого возбуждено уголовное дело.

7.2. Если в течение года со дня применения дисциплинарного взыскания муниципальный служащий не будет подвергнут новому дисциплинарному взысканию, то он считается не имеющим дисциплинарного взыскания.

7.3.  Глава муниципального района до истечения года со дня применения дисциплинарного взыскания имеет право снять его с муниципального служащего по собственной инициативе, по письменному заявлению самого муниципального служащего, по ходатайству его непосредственного руководителя.
 

8. Порядок сохранения классного чина
Присвоенный классный чин сохраняется за муниципальным служащим при освобождении от замещаемой должности муниципальной службы и увольнении с муниципальной службы (в том числе в связи с выходом на пенсию), а также при поступлении на муниципальную службу вновь.

  

9. Рассмотрение споров, связанных с присвоением и сохранением классных чинов
Споры, связанные с присвоением и сохранением классных чинов, рассматриваются в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

ГЛАВА

НОВОХОПЕРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

«15» июля 2014 года №10

      г. Новохопёрск

Об утверждении Положения о предоставлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы и лицами, замещающими должности муниципальной службы в Совете народных депутатов Новохоперского муниципального района Воронежской области, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей


В соответствии с Федеральными законами от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», от 25.12.2008 №273-ФЗ «О противодействии коррупции», от 03.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», Указами Президента Российской Федерации от 18.05.2009 №559  «О предоставлении гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной службы, и федеральными государственными служащими сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера», от 08.07.2013 N 613 «Вопросы противодействия коррупции», законом Воронежской области от 28.12.2007 №175-ОЗ «О муниципальной службе в Воронежской области», решениями Совета народных депутатов Новохоперского муниципального района от 29.10.2013 №18/3 «Об утверждении Положения о муниципальной службе в Новохоперском муниципальном районе», от 06.03.2013 г. №12/10 «О реестре должностей муниципальной службы Совета народных депутатов Новохоперского муниципального района Воронежской области» 

П О С Т А Н О В Л Я Ю:

1.Утвердить:

1.1. Перечень должностей муниципальной службы в Совете народных депутатов Новохоперского муниципального района Воронежской области, при назначении на которые и при замещении которых муниципальные служащие обязаны предоставлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (приложение №1); 

1.2. Положение о предоставлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и лицами, замещающими должности муниципальной службы в Совете народных депутатов Новохоперского муниципального района Воронежской области, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (приложение №2).

1.3. форму справки о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданина, претендующего на замещение должности муниципальной службы (приложение №3);

1.4. форму справки о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей гражданина, претендующего на замещение должности муниципальной службы (приложение №4);

1.5. форму справки о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лица, замещающего должность муниципальной службы (приложение №5);

1.6. форму справки о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей лица, замещающего должность муниципальной службы (приложение №6).

1.7. форму справки о расходах лица, замещающего должность муниципальной службы, а также его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей по каждой сделке по приобретению земельного участка, другого объекта недвижимости, транспортного средства, ценных бумаг, акций (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций) и об источниках получения средств, за счет которых совершена указанная сделка (приложение №7).

1.8. Порядок размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе, и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих должность муниципальной службы в Совете народных депутатов Новохоперского муниципального района Воронежской области, и членов их семей в сети Интернет на официальном сайте органов местного самоуправления Новохоперского муниципального района и предоставления этих сведений средствам массовой информации для опубликования (приложение №8).

2. Признать утратившим силу постановление главы Новохоперского муниципального района от 22.10.2013 №6 «Об утверждении Положения о предоставлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы и лицами, замещающими должности муниципальной службы в Совете народных депутатов и ревизионной комиссии Новохоперского муниципального района Воронежской области, сведений о доходах, расходах об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»

3. Настоящее постановление подлежит размещению на официальном сайте органов местного самоуправления Новохоперского муниципального района в сети Интернет (http://www.nhoper.ru/).


4. Настоящее постановление вступает в силу после официального опубликования.


4. Контроль за исполнением настоящего постановления  оставляю за собой.

Глава Новохоперского муниципального района                                                                            
А.А. Калюжин

Приложение №1

к постановлению главы Новохоперского муниципального района «Об утверждении Положения о предоставлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы и лицами, замещающими должности муниципальной службы в Совете народных депутатов Новохоперского муниципального района Воронежской области, сведений о доходах, расходах об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»

от 15.07.2014 №10

Перечень 

должностей муниципальной службы в Совете народных депутатов Новохоперского муниципального района Воронежской области, 

при назначении на которые и при замещении которых муниципальные служащие обязаны предоставлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и  обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей

1. Ведущие должности муниципальной службы:

начальник отдела

Приложение №2

к постановлению главы Новохоперского 

муниципального района «Об утверждении Положения о предоставлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы и лицами, замещающими должности муниципальной службы в Совете народных депутатов Новохоперского муниципального района Воронежской области, сведений о доходах, расходах об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»

от 15.07.2014 №10

Положение 

о предоставлении гражданами, претендующими на замещение 

должностей муниципальной службы, и лицами, замещающими должности муниципальной службы в Совете народных депутатов Новохоперского муниципального района Воронежской области,  сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей

1. Настоящее Положение о представлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы и лицами, замещающими должности муниципальной службы в Совете народных депутатов Новохоперского муниципального района, сведений о доходах, расходах, об имуществе, и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (далее – Положение), устанавливает порядок представления гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы (далее – гражданин) и лицами, замещающими должности муниципальной службы в Совете народных депутатов Новохоперского муниципального района (далее – Совет), сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.

2.  Гражданин при назначении на должность муниципальной службы представляет: 
сведения о своих доходах, полученных от всех источников (включая доходы по прежнему месту работы или месту замещения выборной должности, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи документов для замещения муниципальной должности, а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для замещения муниципальной должности (на отчетную дату);

сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи гражданином документов для замещения муниципальной должности, а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи гражданином документов для замещения должности муниципальной службы (на отчетную дату).

3. Лицо, замещающее должность муниципальной службы, представляет ежегодно, не позднее 30 апреля года, следующего за отчетным:

сведения о своих доходах, полученных за отчетный период (с 1 января по 31 декабря) от всех источников (включая денежное содержание, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода;

сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных за отчетный период (с 1 января по 31 декабря) от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода.

сведения о своих расходах за отчетный период (с 1 января по 31 декабря), а также своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей по каждой сделке по приобретению земельного участка, другого объекта недвижимости, транспортного средства, ценных бумаг, акций (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций) и об источниках получения средств, за счет которых совершена указанная сделка по состоянию на конец отчетного периода. 

4. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера представляются в отдел организационно-правовой работы Совета народных депутатов Новохоперского муниципального района.

5. В случае если гражданин или лицо, замещающее муниципальную должность, обнаружили, что в представленных ими в отдел организационно-правовой работы Совета народных депутатов Новохоперского муниципального  района сведениях о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера не отражены или не полностью отражены какие-либо сведения либо имеются ошибки, они вправе представить уточненные сведения в порядке, установленном настоящим Положением.

Уточненные сведения, представленные лицом, замещающим должность муниципальной службы, в течение 3 (трех) месяцев после окончания срока, указанного в пункте 3 настоящего Положения, не считаются представленными с нарушением срока.

6. В случае непредставления по объективным причинам лицом, замещающим должность муниципальной службы, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей данный факт подлежит рассмотрению на соответствующей комиссии по соблюдению требований к служебному поведению лицами, замещающими должности муниципальной службы, и урегулированию конфликта интересов.

7. Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных в соответствии с настоящим Положением гражданином и лицом, замещающим должность муниципальной службы, осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации.

8. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемые в соответствии с настоящим Положением гражданином и лицом, замещающим должность муниципальной службы, являются сведениями конфиденциального характера, если федеральным законом они не отнесены к сведениям, составляющим государственную тайну.

9. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лица, замещающего должность муниципальной службы, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей размещаются в информационно-телекоммуникационной сети Интернет на официальном сайте органов местного самоуправления Новохоперского муниципального района (http://www.nhoper.ru/) и предоставляются средствам массовой информации для опубликования по их запросам.

10. Должностные лица, в обязанности которых входит работа со сведениями о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, виновные в их разглашении или использовании в целях, не предусмотренных законодательством Российской Федерации, несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.

11. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленные в соответствии с настоящим Положением гражданином или лицом, замещающим должность муниципальной службы, при назначении на муниципальную должность, а также представляемые лицом, замещающим муниципальную должность, ежегодно, и информация о результатах проверки достоверности и полноты этих сведений приобщаются к личному делу муниципального служащего.

В случае, если гражданин, претендующий на замещение муниципальной должности, представивший в отдел организационно-правовой работы Совета народных депутатов Новохоперского муниципального района справки о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, не был назначен на муниципальную должность, предусмотренную перечнем должностей, эти справки возвращаются им по их письменному заявлению вместе с другими документами.

14. Непредставление муниципальным служащим сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в случае, если представление таких сведений обязательно, либо представление заведомо недостоверных или неполных сведений является правонарушением, влекущим увольнение муниципального служащего с муниципальной службы.
15. Непредставление гражданином при поступлении на муниципальную службу представителю нанимателя сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей либо представление заведомо недостоверных или неполных сведений является основанием для отказа в приеме указанного гражданина на муниципальную службу.
Приложение №3

к постановлению главы Новохоперского 

муниципального района «Об утверждении Положения о предоставлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы и лицами, замещающими должности муниципальной службы в Совете народных депутатов Новохоперского муниципального района Воронежской области, сведений о доходах, расходах об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей» от 15.07.2014 №10

В _____________________________________________________________________

(указывается наименование кадрового подразделения органа местного самоуправления)

СПРАВКА

о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера

гражданина, претендующего на замещение должности муниципальной службы

___________________________________________________________________

Новохоперского муниципального района Воронежской области

 Я, ____________________________________________________________________

                              (фамилия, имя, отчество, дата рождения)

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

(основное место работы или службы, занимаемая должность; в случае

отсутствия основного места работы или службы - род занятий)

проживающий по адресу: _______________________________________________________________________

(адрес места жительства)

_______________________________________________________________________,

сообщаю  сведения <1> о своих доходах,  об имуществе,  принадлежащем мне на

праве собственности, о вкладах в банках,  ценных бумагах, об обязательствах имущественного характера:

----------------------

    <1>  Сведения,  за  исключением  сведений  о  доходах,  указываются  по состоянию на 1-е число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для замещения должности муниципальной службы Совета народных депутатов Новохоперского муниципального района (на отчетную дату).

Раздел 1. Сведения о доходах <1>
	N 
п/п
	Вид дохода                   
	Величина дохода <2>
(руб.)        

	1
	2
	3

	1. 
	Доход по основному месту работы                
	

	2. 
	Доход от педагогической деятельности       
	

	3. 
	Доход от научной деятельности             
	

	4. 
	Доход от иной творческой деятельности          
	

	5. 
	Доход от вкладов в банках и иных кредитных     
организациях          


	

	6. 
	Доход от ценных бумаг и долей участия          
в коммерческих организациях                 
	

	7. 
	Иные доходы (указать вид дохода):              
1)                                             
2)                                             
3)                                

           
	

	8. 
	Итого доход за отчетный период:                
	


    --------------------------------

    <1>  Указываются доходы (включая пенсии, пособия, иные выплаты) за год, предшествующий    году    подачи   документов   для   замещения   должности муниципальной службы Совета народных депутатов Новохоперского муниципального района.

    <2>  Доход,  полученный  в  иностранной валюте, указывается в рублях по курсу Банка России на дату получения дохода.

Раздел 2. Сведения об имуществе

    2.1. Недвижимое имущество

	N 
п/п
	Вид и наименование  
имущества       
	Вид       
собственности <1>
	Место нахождения  
(адрес)       
	Площадь
(кв. м)

	1 
	2           
	3        
	4          
	5   

	1. 
	Земельные участки <2>:
1)                    
2)                    
3)                    
	
	
	

	2. 
	Жилые дома:           
1)                    
2)                    
3)                    
	
	
	

	3. 
	Квартиры:             
1)                    
2)                    
3)                    
	
	
	

	4. 
	Дачи:                 
1)                    
2)                    
3)                    
	
	
	

	5. 
	Гаражи:               
1)                    
2)                    
3)                    
	
	
	

	6. 
	Иное недвижимое       
имущество:            
1)                    
2)      
	
	
	


 --------------------------------

    <1>   Указывается   вид   собственности  (индивидуальная,  общая);  для совместной  собственности  указываются  иные лица (ФИО или наименование), в собственности   которых  находится  имущество;  для  долевой  собственности указывается   доля   гражданина,   претендующего   на  замещение  должности муниципальной службы Совета народных депутатов Новохоперского муниципального района, который представляет сведения.

    <2>  Указывается вид земельного участка (пая, доли): под индивидуальное жилищное строительство, дачный, садовый, приусадебный, огородный и другие.

2.2. Транспортные средства

	N 
п/п
	Вид и марка          
транспортного средства    
	Вид собственности  
<1>         
	Место регистрации 

	1 
	2              
	3          
	4         

	1. 
	Автомобили легковые:         
1)                           
2)                           
	
	

	2. 
	Автомобили грузовые:         
1)                           
2)                           
	
	

	3. 
	Автоприцепы:                 
1)                           
2)                           
	
	

	4. 
	Мототранспортные средства:   
1)                           
2)                           
	
	

	5. 
	Сельскохозяйственная         
техника:                     
1)                           
2)                           
	
	

	6. 
	Водный транспорт:            
1)                           
2)                           
	
	

	7. 
	Воздушный транспорт:         
1)                           
2)                           
	
	

	8. 
	Иные транспортные средства:  
1)                           
2)                           
	
	


--------------------------------

    <1>   Указывается   вид   собственности  (индивидуальная,  общая);  для совместной  собственности  указываются  иные лица (ФИО или наименование), в собственности   которых  находится  имущество;  для  долевой  собственности указывается   доля  гражданина,   претендующего   на  замещение  должности муниципальной службы Совета народных депутатов Новохоперского муниципального района, который представляет сведения.

Раздел 3. Сведения о денежных средствах, находящихся на счетах в банках и иных кредитных организациях
	N 
п/п
	Наименование и адрес  
банка или иной кредитной
организации       
	Вид и  
валюта  
счета <1>
	Дата   
открытия 
счета   
	Номер счета
	Остаток на 
счете <2> 
(руб.)   

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1. 
	
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	
	

	3. 
	
	
	
	
	

	4. 
	
	
	
	
	

	5. 
	
	
	
	
	


--------------------------------

    <1>  Указываются  вид  счета (депозитный, текущий, расчетный, ссудный и другие) и валюта счета.

    <2>  Остаток  на  счете  указывается по состоянию на отчетную дату. Для счетов  в  иностранной  валюте  остаток указывается в рублях по курсу Банка России на отчетную дату.

 Раздел 4. Сведения о ценных бумагах

    4.1. Акции и иное участие в коммерческих организациях

	N 
п/п
	Наименование и     
организационно-правовая
форма организации <1> 
	Место     
нахождения  
организации  
(адрес)    
	Уставный 
капитал  
<2> (руб.)
	Доля  
участия
<3>  
	Основание 
участия <4>

	1 
	2           
	3       
	4     
	5   
	6     

	1. 
	
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	
	

	3. 
	
	
	
	
	


 --------------------------------

    <1>   Указываются   полное  или  сокращенное  официальное  наименование организации  и  ее  организационно-правовая  форма  (акционерное  общество, общество  с  ограниченной  ответственностью, товарищество, производственный кооператив и другие).

    <2>  Уставный  капитал  указывается  согласно  учредительным документам организации   по  состоянию  на  отчетную  дату.  Для  уставных  капиталов, выраженных  в  иностранной валюте, уставный капитал указывается в рублях по курсу Банка России на отчетную дату.

    <3>  Доля  участия  выражается  в  процентах от уставного капитала. Для акционерных  обществ  указываются  также номинальная стоимость и количество акций.

    <4>  Указываются  основание  приобретения  доли  участия (учредительный договор,  приватизация,  покупка,  мена, дарение, наследование и другие), а также реквизиты (дата, номер) соответствующего договора или акта.

4.2. Иные ценные бумаги

	N 
п/п
	Вид ценной  
бумаги <1>  
	Лицо, выпустившее
ценную бумагу  
	Номинальная  
величина   
обязательства 
(руб.)    
	Общее   
количество 
	Общая   
стоимость 
<2> (руб.)

	1 
	2      
	3        
	4       
	5     
	6     

	1. 
	
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	
	


  Итого   по   разделу   4   "Сведения   о   ценных   бумагах"  суммарная декларированная стоимость ценных бумаг, включая доли участия в коммерческих организациях (руб.), __________________________.

    --------------------------------

    <1>  Указываются  все  ценные  бумаги  по  видам  (облигации, векселя и другие), за исключением акций, указанных в подразделе "Акции и иное участие в коммерческих организациях".

    <2>  Указывается  общая  стоимость  ценных бумаг данного вида исходя из стоимости их приобретения (а если ее нельзя определить - исходя из рыночной стоимости  или  номинальной  стоимости).  Для  обязательств,  выраженных  в иностранной валюте, стоимость указывается в рублях по курсу Банка России на отчетную дату.

 Раздел 5. Сведения об обязательствах имущественного характера

    5.1. Объекты недвижимого имущества, находящиеся

         в пользовании <1>
	N 
п/п
	Вид     
имущества  
<2>     
	Вид и сроки  
пользования  
<3>      
	Основание   
пользования  
<4>      
	Место нахождения
(адрес)     
	Площадь 
(кв. м) 

	1 
	2      
	3       
	4       
	5        
	6    

	1. 
	
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	
	

	3. 
	
	
	
	
	


 --------------------------------

    <1> Указываются по состоянию на отчетную дату.

    <2>  Указывается  вид  недвижимого  имущества (земельный участок, жилой дом, дача и другие).

    <3>  Указываются  вид  пользования (аренда, безвозмездное пользование и другие) и сроки пользования.

    <4>    Указываются    основание   пользования   (договор,   фактическое предоставление  и другие), а также реквизиты (дата, номер) соответствующего договора или акта.

 5.2. Прочие обязательства <1>
	N 
п/п
	Содержание  
обязательства
<2>     
	Кредитор 
(должник)
<3>   
	Основание  
возникновения
<4>     
	Сумма      
обязательства  
<5> (руб.)    
	Условия   
обязательства
<6>     

	1 
	2      
	3    
	4      
	5        
	6      

	1. 
	
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	
	

	3. 
	
	
	
	
	


  Достоверность и полноту настоящих сведений подтверждаю.

"___" _____________ 20__ г. _______________________________________________

(подпись гражданина, претендующего на замещение должности муниципальной службы 

в Совете народных депутатов Новохоперского муниципального района)

"___" _____________ 20__ г. _______________________________________________

(ФИО и подпись лица, принявшего справку)

--------------------------------

    <1>  Указываются  имеющиеся  на  отчетную  дату  срочные  обязательства финансового  характера на сумму, превышающую 100-кратный размер минимальной оплаты труда, установленный на отчетную дату.

    <2> Указывается существо обязательства (заем, кредит и другие).

    <3>  Указывается  вторая  сторона  обязательства: кредитор или должник, его фамилия, имя и отчество (наименование юридического лица), адрес.

    <4>  Указываются   основание   возникновения  обязательства  (договор, передача  денег  или  имущества  и другие), а также реквизиты (дата, номер) соответствующего договора или акта.

    <5> Указывается  сумма  основного обязательства (без суммы процентов). Для  обязательств,  выраженных  в  иностранной  валюте, сумма указывается в рублях по курсу Банка России на отчетную дату.

    <6>  Указываются  годовая процентная ставка обязательства, заложенное в обеспечение  обязательства  имущество, выданные в обеспечение обязательства гарантии и поручительства.

Приложение №4

к постановлению главы Новохоперского 

муниципального района «Об утверждении Положения о предоставлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы и лицами, замещающими должности муниципальной службы в Совете народных депутатов Новохоперского муниципального района Воронежской области, сведений о доходах, расходах об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей» от 15.07.2014 №10

В _____________________________________________________________________

(указывается наименование кадрового подразделения органа местного самоуправления)

СПРАВКА

о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей гражданина, претендующего на замещение должности муниципальной службы 

________________________________________________________________

Новохоперского муниципального района

      Я, __________________________________________________________________

                                  (фамилия, имя, отчество, дата рождения)

________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________ ,

    (основное место работы или службы, занимаемая должность; в случае

     отсутствия основного места работы или службы - род занятий)

проживающий по адресу: ________________________________________________________________________

(адрес места жительства)

_______________________________________________________________________,

сообщаю сведения <2> о доходах моей (моего) _____________________________________

                                                                                                        (супруги (супруга),

________________________________________________________________________

несовершеннолетней дочери, несовершеннолетнего сына)

_______________________________________________________________________,

                                  (фамилия, имя, отчество, дата рождения)

_______________________________________________________________________,

              (основное место работы или службы, занимаемая должность; в случае

отсутствия основного места работы или службы - род занятий)

об  имуществе,  принадлежащем  ей(ему)  на праве собственности, о вкладах в банках, ценных бумагах, об обязательствах имущественного характера:

    --------------------------------

    <1>  Сведения представляются отдельно на супругу (супруга) и на каждого из   несовершеннолетних   детей   гражданина,  претендующего  на  замещение должности  муниципальной службы Совета народных депутатов Новохоперского муниципального района, который представляет сведения.

    <2>  Сведения,  за  исключением  сведений  о  доходах,  указываются  по состоянию на 1-е число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для замещения должности муниципальной службы Совета народных депутатов Новохоперского муниципального района (на отчетную дату).

Раздел 1. Сведения о доходах <1>
	N 
п/п
	Вид дохода                    
	Величина дохода <2>
(руб.)       

	1 
	2
	3

	1. 
	Доход по основному месту работы      
	

	2. 
	Доход от педагогической деятельности         
	

	3. 
	Доход от научной деятельности             
	

	4. 
	Доход от иной творческой деятельности          
	

	5. 
	Доход от вкладов в банках и иных кредитных       
организациях  
	

	6. 
	Доход от ценных бумаг и долей участия            
в коммерческих организациях
	

	7. 
	Иные доходы (указать вид дохода):                
1)                                               
2)                                      
	

	8. 
	Итого доход за отчетный период:      
	


--------------------------------

    <1>  Указываются доходы (включая пенсии, пособия, иные выплаты) за год, предшествующий    году    подачи   документов   для   замещения   должности муниципальной службы Совета народных депутатов Новохоперского муниципального района.

    <2>  Доход,  полученный  в  иностранной валюте, указывается в рублях по курсу Банка России на дату получения дохода.

Раздел 2. Сведения об имуществе

 2.1. Недвижимое имущество

	N 
п/п
	Вид и наименование  
имущества       
	Вид       
собственности <1>
	Место нахождения  
(адрес)       
	Площадь
(кв. м)

	1 
	2           
	3        
	4          
	5   

	1. 
	Земельные участки <2>:
1)                    
2)                    
3)                    
	
	
	

	2. 
	Жилые дома:           
1)                    
2)                    
3)                    
	
	
	

	3. 
	Квартиры:             
1)                    
2)                    
3)                    
	
	
	

	4. 
	Дачи:                 
1)                    
2)                    
3)                    
	
	
	

	5. 
	Гаражи:               
1)                    
2)                    
3)                    
	
	
	

	6. 
	Иное недвижимое       
имущество:            
1)                    
2) 
	
	
	


--------------------------------

    <1>   Указывается   вид   собственности  (индивидуальная,  общая);  для совместной  собственности  указываются  иные лица (ФИО или наименование), в собственности   которых  находится  имущество;  для  долевой  собственности указывается   доля  члена  семьи  гражданина,  претендующего  на  замещение должности  муниципальной службы Совета народных депутатов Новохоперского муниципального района, который представляет сведения.

    <2>  Указывается вид земельного участка (пая, доли): под индивидуальное жилищное строительство, дачный, садовый, приусадебный, огородный и другие.

2.2. Транспортные средства

	N 
п/п
	Вид и марка транспортного   
средства           
	Вид собственности
<1>       
	Место регистрации  

	1 
	2               
	3        
	4          

	1. 
	Автомобили легковые:          
1)                            
2)                            
	
	

	2. 
	Автомобили грузовые:          
1)                            
2)                            
	
	

	3. 
	Автоприцепы:                  
1)                            
2)                            
	
	

	4. 
	Мототранспортные средства:    
1)                            
2)                            
	
	

	5. 
	Сельскохозяйственная техника: 
1)                            
2)                            
	
	

	6. 
	Водный транспорт:             
1)                            
2)                            
	
	

	7. 
	Воздушный транспорт:          
1)                            
2)                            
	
	

	8. 
	Иные транспортные средства:   
1)                            
2)                            
	
	


    --------------------------------

    <1>   Указывается   вид   собственности  (индивидуальная,  общая);  для совместной  собственности  указываются  иные лица (ФИО или наименование), в собственности   которых  находится  имущество;  для  долевой  собственности указывается   доля  члена  семьи  гражданина,  претендующего  на  замещение должности  муниципальной службы Совета народных депутатов Новохоперского муниципального района, который представляет сведения.

 Раздел 3. Сведения о денежных средствах, находящихся на счетах в банках и иных кредитных организациях

	N 
п/п
	Наименование и адрес   
банка или иной кредитной 
организации       
	Вид     
и валюта  
счета <1> 
	Дата    
открытия  
счета    
	Номер 
счета 
	Остаток на
счете <2> 
(руб.)  

	1 
	2            
	3     
	4      
	5   
	6     

	1. 
	
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	
	

	3. 
	
	
	
	
	


    --------------------------------

    <1>  Указываются  вид  счета (депозитный, текущий, расчетный, ссудный и другие) и валюта счета.

    <2>  Остаток  на  счете  указывается по состоянию на отчетную дату. Для счетов  в  иностранной  валюте  остаток указывается в рублях по курсу Банка России на отчетную дату.

 Раздел 4. Сведения о ценных бумагах

    4.1. Акции и иное участие в коммерческих организациях

	N 
п/п
	Наименование и     
организационно-правовая
форма организации <1> 
	Место нахождения
организации   
(адрес)     
	Уставный 
капитал  
<2> (руб.)
	Доля  
участия
<3>  
	Основание
участия 
<4>   

	1 
	2           
	3        
	4     
	5   
	6    

	1. 
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	

	3. 
	
	
	
	
	


    --------------------------------

    <1>   Указываются   полное  или  сокращенное  официальное  наименование организации  и  ее  организационно-правовая  форма  (акционерное  общество, общество  с  ограниченной  ответственностью, товарищество, производственный кооператив и другие).

    <2>  Уставный  капитал  указывается  согласно  учредительным документам организации   по  состоянию  на  отчетную  дату.  Для  уставных  капиталов, выраженных  в  иностранной валюте, уставный капитал указывается в рублях по курсу Банка России на отчетную дату.

    <3>  Доля  участия  выражается  в  процентах от уставного капитала. Для акционерных  обществ  указываются  также номинальная стоимость и количество акций.

    <4>  Указываются  основание  приобретения  доли  участия (учредительный договор,  приватизация,  покупка,  мена, дарение, наследование и другие), а также реквизиты (дата, номер) соответствующего договора или акта.

 4.2. Иные ценные бумаги

	N 
п/п
	Вид ценной 
бумаги <1> 
	Лицо,     
выпустившее  
ценную бумагу 
	Номинальная  
величина    
обязательства 
(руб.)     
	Общее   
количество
	Общая    
стоимость <2>
(руб.)    

	1 
	2      
	3       
	4       
	5     
	6      

	1. 
	
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	
	

	3. 
	
	
	
	
	


Итого   по   разделу   4   "Сведения   о   ценных   бумагах"  суммарная декларированная стоимость ценных бумаг, включая доли участия в коммерческих

организациях (руб.), _____________________________________________________.
--------------------------------

    <1>  Указываются  все  ценные  бумаги  по  видам  (облигации, векселя и другие), за исключением акций, указанных в подразделе "Акции и иное участие в коммерческих организациях".

       <2> Указывается  общая  стоимость  ценных бумаг данного вида исходя из стоимости их приобретения (а если ее нельзя определить - исходя из рыночной стоимости  или  номинальной  стоимости).  Для  обязательств,  выраженных  в иностранной валюте, стоимость указывается в рублях по курсу Банка России на отчетную дату.
Раздел 5. Сведения об обязательствах имущественного характера

  5.1. Объекты недвижимого имущества, находящиеся

         в пользовании <1>
	N 
п/п
	Вид     
имущества  
<2>     
	Вид и сроки  
пользования <3>
	Основание   
пользования <4>
	Место нахождения
(адрес)     
	Площадь
(кв. м)

	1 
	2      
	3       
	4       
	5        
	6   

	1. 
	
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	
	

	3. 
	
	
	
	
	


--------------------------------

    <1> Указываются по состоянию на отчетную дату.

    <2>  Указывается  вид  недвижимого  имущества (земельный участок, жилой дом, дача и другие).

    <3>  Указываются  вид  пользования (аренда, безвозмездное пользование и другие) и сроки пользования.

    <4>  Указываются    основание   пользования   (договор,   фактическое предоставление  и другие), а также реквизиты (дата, номер) соответствующего договора или акта.
5.2. Прочие обязательства <1>
	N 
п/п
	Содержание  
обязательства 
<2>      
	Кредитор  
(должник) 
<3>    
	Основание   
возникновения 
<4>      
	Сумма    
обязательства
<5> (руб.)  
	Условия   
обязательства
<6>     

	1 
	2       
	3     
	4       
	5      
	6      

	1. 
	
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	
	


 Достоверность и полноту настоящих сведений подтверждаю.

"___" _____________ 20__ г. _______________________________________________

(подпись гражданина, претендующего на замещение
должности муниципальной службы Совета народных депутатов Новохоперского
муниципального района, который представляет сведения)

"___" _____________ 20__ г. _______________________________________________

                                                             (ФИО и подпись лица, принявшего справку)

    --------------------------------

    <1>  Указываются  имеющиеся  на  отчетную  дату  срочные  обязательства финансового  характера на сумму, превышающую 100-кратный размер минимальной оплаты труда, установленный на отчетную дату.

    <2>  Указывается существо обязательства (заем, кредит и другие).

    <3>  Указывается  вторая  сторона  обязательства: кредитор или должник, его фамилия, имя и отчество (наименование юридического лица), адрес.

    <4>  Указываются   основание   возникновения  обязательства  (договор, передача  денег  или  имущества  и другие), а также реквизиты (дата, номер) соответствующего договора или акта.

    <5> Указывается  сумма  основного обязательства (без суммы процентов). Для  обязательств,  выраженных  в  иностранной  валюте, сумма указывается в рублях по курсу Банка России на отчетную дату.

    <6>  Указываются  годовая процентная ставка обязательства, заложенное в обеспечение  обязательства  имущество, выданные в обеспечение обязательства гарантии и поручительства.

Приложение №5 

к постановлению главы Новохоперского 

муниципального района «Об утверждении Положения о предоставлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы и лицами, замещающими должности муниципальной службы в Совете народных депутатов Новохоперского муниципального района Воронежской области, сведений о доходах, расходах об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»

от 15.07.2014 №10

В  

(указывается наименование кадрового подразделения органа местного самоуправления)

СПРАВКА
о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лица, замещающего должность муниципальной службы ______________________________________________________________________________Новохоперского муниципального района

Я,  


,

(фамилия, имя, отчество, дата рождения)


,

(место службы и занимаемая должность)

проживающий по адресу:  

(адрес места жительства)


,

	сообщаю сведения о своих доходах за отчетный период с 1 января 20

	
	г. по 31 декабря


	20

	
	г., об имуществе, принадлежащем мне на праве собственности, о вкладах в банках,



ценных бумагах, об обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода (на отчетную дату):
Раздел 1. Сведения о доходах 1
	№
п/п
	Вид дохода
	Величина дохода 2
(руб.)

	1
	2
	3

	1
	Доход по основному месту работы
	

	2
	Доход от педагогической деятельности
	

	3
	Доход от научной деятельности
	

	4
	Доход от иной творческой деятельности
	

	5
	Доход от вкладов в банках и иных кредитных организациях
	

	6
	Доход от ценных бумаг и долей участия в коммерческих организациях
	

	7
	Иные доходы (указать вид дохода):
	

	
	1) 
	

	
	2)
	

	
	3)
	

	8
	Итого доход за отчетный период


	


_________________

1 Указываются доходы (включая пенсии, пособия, иные выплаты) за отчетный период.

2 Доход, полученный в иностранной валюте, указывается в рублях по курсу Банка России на дату получения дохода.
Раздел 2. Сведения об имуществе

2.1. Недвижимое имущество

	№
п/п
	Вид и наименование имущества
	Вид собственности 1
	Место нахождения (адрес)
	Площадь
(кв. м)

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Земельные участки 2:
	
	
	

	
	1) 
	
	
	

	
	2) 
	
	
	

	
	3) 
	
	
	

	2
	Жилые дома:
	
	
	

	
	1) 
	
	
	

	
	2) 
	
	
	

	
	3) 
	
	
	

	3
	Квартиры:
	
	
	

	
	1) 
	
	
	

	
	2) 
	
	
	

	
	3) 
	
	
	

	4
	Дачи:
	
	
	

	
	1) 
	
	
	

	
	2) 
	
	
	

	
	3) 
	
	
	

	5
	Гаражи:
	
	
	

	
	1) 
	
	
	

	
	2) 
	
	
	

	
	3) 
	
	
	

	6
	Иное недвижимое имущество:
	
	
	

	
	1) 
	
	
	

	
	2) 
	
	
	

	
	3) 
	
	
	


_______________

1 Указывается вид собственности (индивидуальная, общая); для совместной собственности указываются иные лица (Ф.И.О. или наименование), в собственности которых находится имущество; для долевой собственности указывается доля муниципального служащего, который представляет сведения.

2 Указывается вид земельного участка (пая, доли): под индивидуальное жилищное строительство, дачный, садовый, приусадебный, огородный и другие.
2.2. Транспортные средства

	№
п/п
	Вид и марка транспортного средства
	Вид собственности 1
	Место регистрации

	1
	2
	3
	4

	1
	Автомобили легковые:
	
	

	
	1) 
	
	

	
	2) 
	
	

	2
	Автомобили грузовые:
	
	

	
	1) 
	
	

	
	2) 
	
	

	3
	Автоприцепы:
	
	

	
	1) 
	
	

	
	2) 
	
	

	4
	Мототранспортные средства:
	
	

	
	1) 
	
	

	
	2) 
	
	

	5
	Сельскохозяйственная техника:
	
	

	
	1) 
	
	

	
	2) 
	
	

	6
	Водный транспорт:
	
	

	
	1) 
	
	

	
	2) 
	
	

	7
	Воздушный транспорт:
	
	

	
	1) 
	
	

	
	2) 
	
	

	8
	Иные транспортные средства:
	
	

	
	1) 
	
	

	
	2) 
	
	


_________________

1 Указывается вид собственности (индивидуальная, общая); для совместной собственности указываются иные лица (Ф.И.О. или наименование), в собственности которых находится имущество; для долевой собственности указывается доля муниципального служащего, который представляет сведения.
Раздел 3. Сведения о денежных средствах, находящихся на счетах в банках и иных кредитных организациях

	№
п/п
	Наименование и адрес банка или иной кредитной организации
	Вид и валюта счета 1
	Дата открытия счета
	Номер счета
	Остаток на счете 2 (руб.)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	


_________________

1 Указываются вид счета (депозитный, текущий, расчетный, ссудный и другие) и валюта счета.

2 Остаток на счете указывается по состоянию на отчетную дату. Для счетов в иностранной валюте остаток указывается в рублях по курсу Банка России на отчетную дату.
Раздел 4. Сведения о ценных бумагах

4.1. Акции и иное участие в коммерческих организациях

	№
п/п
	Наименование и организационно-правовая форма организации 1
	Место нахождения организации (адрес)
	Уставный капитал 2
(руб.)
	Доля участия 3
	Основание участия 4

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	


_________________

1 Указываются полное или сокращенное официальное наименование организации и ее организационно-правовая форма (акционерное общество, общество с ограниченной ответственностью, товарищество, производственный кооператив и другие).

2 Уставный капитал указывается согласно учредительным документам организации по состоянию на отчетную дату. Для уставных капиталов, выраженных в иностранной валюте, уставный капитал указывается в рублях по курсу Банка России на отчетную дату.

3 Доля участия выражается в процентах от уставного капитала. Для акционерных обществ указываются также номинальная стоимость и количество акций.

4 Указываются основание приобретения доли участия (учредительный договор, приватизация, покупка, мена, дарение, наследование и другие), а также реквизиты (дата, номер) соответствующего договора или акта.
4.2. Иные ценные бумаги

	№
п/п
	Вид ценной бумаги 1
	Лицо, выпустившее ценную бумагу
	Номинальная величина обязательства
(руб.)
	Общее количество
	Общая стоимость 2
(руб.)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	


Итого по разделу 4 “Сведения о ценных бумагах” суммарная декларированная стоимость ценных бумаг, включая доли участия в коммерческих организациях (руб.),  

_____________________________________________________.
--------------------------------

1 Указываются все ценные бумаги по видам (облигации, векселя и другие), за исключением акций, указанных в подразделе “Акции и иное участие в коммерческих организациях”.

2 Указывается общая стоимость ценных бумаг данного вида исходя из стоимости их приобретения (а если ее нельзя определить – исходя из рыночной стоимости или номинальной стоимости). Для обязательств, выраженных в иностранной валюте, стоимость указывается в рублях по курсу Банка России на отчетную дату.

Раздел 5. Сведения об обязательствах имущественного характера

5.1. Объекты недвижимого имущества, находящиеся в пользовании 1
	№
п/п
	Вид имущества 2
	Вид и сроки пользо​вания 3
	Основание пользования 4
	Место нахождения (адрес)
	Площадь
(кв. м)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	


_________________

1 Указываются по состоянию на отчетную дату.

2 Указывается вид недвижимого имущества (земельный участок, жилой дом, дача и другие).

3 Указываются вид пользования (аренда, безвозмездное пользование и другие) и сроки пользования.

4 Указываются основание пользования (договор, фактическое предоставление и другие), а также реквизиты (дата, номер) соответствующего договора или акта.
5.2. Прочие обязательства 1
	№
п/п
	Содержание обязательства 2
	Кредитор (должник)3
	Основание возникновения 4
	Сумма обязательства 5 (руб.)
	Условия обязатель​ства 6

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	


Достоверность и полноту настоящих сведений подтверждаю.

	“
	
	”
	
	20
	
	г.
	

	
	
	
	
	
	
	
	(подпись федерального государственного служащего)


(Ф.И.О. и подпись лица, принявшего справку)
_________________

1 Указываются имеющиеся на отчетную дату срочные обязательства финансового характера на сумму, превышающую 100-кратный размер минимальной оплаты труда, установленный на отчетную дату.

2 Указывается существо обязательства (заем, кредит и другие).

3 Указывается вторая сторона обязательства: кредитор или должник, его фамилия, имя и отчество (наименование юридического лица), адрес.

4 Указываются основание возникновения обязательства (договор, передача денег или имущества и другие), а также реквизиты (дата, номер) соответствующего договора или акта.

5 Указывается сумма основного обязательства (без суммы процентов). Для обязательств, выраженных в иностранной валюте, сумма указывается в рублях по курсу Банка России на отчетную дату.

6 Указываются годовая процентная ставка обязательства, заложенное в обеспечение обязательства имущество, выданные в обеспечение обязательства гарантии и поручительства.

Приложение №6

к постановлению главы Новохоперского 

муниципального района «Об утверждении Положения о предоставлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы и лицами, замещающими должности муниципальной службы в Совете народных депутатов Новохоперского муниципального района Воронежской области, сведений о доходах, расходах об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»

от 15.07.2014 №10

В  

(указывается наименование кадрового подразделения органа местного самоуправления)

СПРАВКА
о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
супруги (супруга) и несовершеннолетних детей лица, замещающего должность муниципальной службы _____________________________________________________ Новохоперского муниципального района Воронежской области1
Я,  


,

(фамилия, имя, отчество, дата рождения)


,

(место службы, занимаемая должность)

проживающий по адресу:  

(адрес места жительства)


,

	сообщаю сведения о доходах за отчетный период с 1 января 20     

	
	г. по 31 декабря 20__ г.


	
	
	 моей (моего)
	

	
	
	
	(супруги (супруга), несовершеннолетней дочери, несовершеннолетнего сына)



,

(фамилия, имя, отчество, дата рождения)


,

(основное место работы или службы, занимаемая должность; в случае отсутствия основного места работы
или службы – род занятий)

об имуществе, принадлежащем ей (ему) на праве собственности, о вкладах в банках, ценных бумагах, об обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода (на отчетную дату):

________________

1 Сведения представляются отдельно на супругу (супруга) и на каждого из несовершеннолетних детей муниципального служащего, который представляет сведения.
Раздел 1. Сведения о доходах 1
	№
п/п
	Вид дохода
	Величина дохода 2
(руб.)

	1
	2
	3

	1
	Доход по основному месту работы
	

	2
	Доход от педагогической деятельности
	

	3
	Доход от научной деятельности
	

	4
	Доход от иной творческой деятельности
	

	5
	Доход от вкладов в банках и иных кредитных организациях
	

	6
	Доход от ценных бумаг и долей участия в коммерческих организациях
	

	7
	Иные доходы (указать вид дохода):
	

	
	1) 
	

	
	2)
	

	
	3)
	

	8
	Итого доход за отчетный период


	


_________________

1 Указываются доходы (включая пенсии, пособия, иные выплаты) за отчетный период.

2 Доход, полученный в иностранной валюте, указывается в рублях по курсу Банка России на дату получения дохода.
Раздел 2. Сведения об имуществе

2.1. Недвижимое имущество

	№
п/п
	Вид и наименование имущества
	Вид собственности 1
	Место нахождения (адрес)
	Площадь
(кв. м)

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Земельные участки 2:
	
	
	

	
	1) 
	
	
	

	
	2) 
	
	
	

	
	3) 
	
	
	

	2
	Жилые дома:
	
	
	

	
	1) 
	
	
	

	
	2) 
	
	
	

	
	3) 
	
	
	

	3
	Квартиры:
	
	
	

	
	1) 
	
	
	

	
	2) 
	
	
	

	
	3) 
	
	
	

	4
	Дачи:
	
	
	

	
	1) 
	
	
	

	
	2) 
	
	
	

	
	3) 
	
	
	

	5
	Гаражи:
	
	
	

	
	1) 
	
	
	

	
	2) 
	
	
	

	
	3) 
	
	
	

	6
	Иное недвижимое имущество:
	
	
	

	
	1) 
	
	
	

	
	2) 
	
	
	

	
	3) 
	
	
	


_________________

1 Указывается вид собственности (индивидуальная, общая); для совместной собственности указываются иные лица (Ф.И.О. или наименование), в собственности которых находится имущество; для долевой собственности указывается доля члена семьи муниципального служащего, который представляет сведения.

2 Указывается вид земельного участка (пая, доли): под индивидуальное жилищное строительство, дачный, садовый, приусадебный, огородный и другие.
2.2. Транспортные средства

	№
п/п
	Вид и марка транспортного средства
	Вид собственности 1
	Место регистрации

	1
	2
	3
	4

	1
	Автомобили легковые:
	
	

	
	1) 
	
	

	
	2) 
	
	

	2
	Автомобили грузовые:
	
	

	
	1) 
	
	

	
	2) 
	
	

	3
	Автоприцепы:
	
	

	
	1) 
	
	

	
	2) 
	
	

	4
	Мототранспортные средства:
	
	

	
	1) 
	
	

	
	2) 
	
	

	5
	Сельскохозяйственная техника:
	
	

	
	1) 
	
	

	
	2) 
	
	

	6
	Водный транспорт:
	
	

	
	1) 
	
	

	
	2) 
	
	

	7
	Воздушный транспорт:
	
	

	
	1) 
	
	

	
	2) 
	
	

	8
	Иные транспортные средства:
	
	

	
	1) 
	
	

	
	2) 
	
	


_________________

1 Указывается вид собственности (индивидуальная, общая); для совместной собственности указываются иные лица (Ф.И.О. или наименование), в собственности которых находится имущество; для долевой собственности указывается доля члена семьи муниципального служащего, который представляет сведения.
Раздел 3. Сведения о денежных средствах, находящихся на счетах в банках и иных кредитных организациях

	№
п/п
	Наименование и адрес банка или иной кредитной организации
	Вид и валюта счета 1
	Дата открытия счета
	Номер счета
	Остаток на счете 2 (руб.)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	


_________________

1 Указываются вид счета (депозитный, текущий, расчетный, ссудный и другие) и валюта счета.

2 Остаток на счете указывается по состоянию на отчетную дату. Для счетов в иностранной валюте остаток указывается в рублях по курсу Банка России на отчетную дату.
Раздел 4. Сведения о ценных бумагах

4.1. Акции и иное участие в коммерческих организациях

	№
п/п
	Наименование и организационно-правовая форма организации 1
	Место нахождения организации (адрес)
	Уставный капитал 2
(руб.)
	Доля участия 3
	Основание участия 4

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	


_________________

1 Указываются полное или сокращенное официальное наименование организации и ее организационно-правовая форма (акционерное общество, общество с ограниченной ответственностью, товарищество, производственный кооператив и другие).

2 Уставный капитал указывается согласно учредительным документам организации по состоянию на отчетную дату. Для уставных капиталов, выраженных в иностранной валюте, уставный капитал указывается в рублях по курсу Банка России на отчетную дату.

3 Доля участия выражается в процентах от уставного капитала. Для акционерных обществ указываются также номинальная стоимость и количество акций.

4 Указываются основание приобретения доли участия (учредительный договор, приватизация, покупка, мена, дарение, наследование и другие), а также реквизиты (дата, номер) соответствующего договора или акта.
4.2. Иные ценные бумаги

	№
п/п
	Вид ценной бумаги 1
	Лицо, выпустившее ценную бумагу
	Номинальная величина обязательства
(руб.)
	Общее количество
	Общая стоимость 2
(руб.)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	


Итого по разделу 4 “Сведения о ценных бумагах” суммарная декларированная стоимость ценных бумаг, включая доли участия в коммерческих организациях (руб.), ________________________________________________________________. 
_________________

1 Указываются все ценные бумаги по видам (облигации, векселя и другие), за исключением акций, указанных в подразделе “Акции и иное участие в коммерческих организациях”.

2 Указывается общая стоимость ценных бумаг данного вида исходя из стоимости их приобретения (а если ее нельзя определить – исходя из рыночной стоимости или номинальной стоимости). Для обязательств, выраженных в иностранной валюте, стоимость указывается в рублях по курсу Банка России на отчетную дату.
Раздел 5. Сведения об обязательствах имущественного характера

5.1. Объекты недвижимого имущества, находящиеся в пользовании 1
	№
п/п
	Вид имущества 2
	Вид и сроки пользо​вания 3
	Основание пользования 4
	Место нахождения (адрес)
	Площадь
(кв. м)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	


_________________

1 Указываются по состоянию на отчетную дату.

2 Указывается вид недвижимого имущества (земельный участок, жилой дом, дача и другие).

3 Указываются вид пользования (аренда, безвозмездное пользование и другие) и сроки пользования.

4 Указываются основание пользования (договор, фактическое предоставление и другие), а также реквизиты (дата, номер) соответствующего договора или акта.
5.2. Прочие обязательства 1
	№
п/п
	Содержание обязательства 2
	Кредитор (должник)3
	Основание возникновения 4
	Сумма обязательства 5 (руб.)
	Условия обязатель​ства 6

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	


Достоверность и полноту настоящих сведений подтверждаю.

	“
	
	”
	
	20
	
	г.
	

	
	
	
	
	
	
	
	(подпись муниципального служащего)


(Ф.И.О. и подпись лица, принявшего справку)
_________________

1 Указываются имеющиеся на отчетную дату срочные обязательства финансового характера на сумму, превышающую 100-кратный размер минимальной оплаты труда, установленный на отчетную дату.

2 Указывается существо обязательства (заем, кредит и другие).

3 Указывается вторая сторона обязательства: кредитор или должник, его фамилия, имя и отчество (наименование юридического лица), адрес.

4 Указываются основание возникновения обязательства (договор, передача денег или имущества и другие), а также реквизиты (дата, номер) соответствующего договора или акта.

5 Указывается сумма основного обязательства (без суммы процентов). Для обязательств, выраженных в иностранной валюте, сумма указывается в рублях по курсу Банка России на отчетную дату.

6 Указываются годовая процентная ставка обязательства, заложенное в обеспечение обязательства имущество, выданные в обеспечение обязательства гарантии и поручительства.

Приложение №7

к постановлению главы Новохоперского 

муниципального района «Об утверждении Положения о предоставлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы и лицами, замещающими должности муниципальной службы в Совете народных депутатов Новохоперского муниципального района Воронежской области, сведений о доходах, расходах об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей» от 15.07.2014 №10

В ________________________________________________________________

(указывается наименование кадрового подразделения органа местного самоуправления)

СПРАВКА

о расходах лица, замещающего муниципальную должность, а также его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей по каждой сделке по приобретению земельного участка, другого объекта недвижимости, транспортного средства, ценных бумаг, акций (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций) и об источниках получения средств, за счет которых совершена указанная сделка <1>
Я, ___________________________________________________________________,

(фамилия, имя, отчество, дата рождения)

________________________________________________________________________              
(место службы (работы) и занимаемая должность)

_______________________________________________________________________,

проживающий(ая) по адресу: _____________________________________________

(адрес места жительства и (или) регистрации)

________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________,

сообщаю,  что  в  отчетный  период с 1 января 20__ г. по 31 декабря 20__ г.

________________________________________________________________________

(мною, супругой (супругом), несовершеннолетним ребенком <2>)

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

приобретен(но, ны) ______________________________________________________

(земельный участок, другой объект недвижимости,

________________________________________________________________________

транспортное средство, ценные бумаги, акции (доли участия,

________________________________________________________________________

паи в уставных (складочных) капиталах организаций)

на основании ____________________________________________________________

(договор купли-продажи или иное

_______________________________________________________________________.

предусмотренное законом основание приобретения права собственности <3>)

Сумма сделки _____________________________________________________рублей.

Источниками  получения  средств,  за  счет  которых  приобретено имущество,

являются <4>:___________________________________________________________

_______________________________________________________________________.

Сумма  общего дохода лица, представляющего настоящую справку, и его супруги

(супруга) за три последних года, предшествующих приобретению имущества, ___

_________________________________________________________________ рублей.

Достоверность и полноту настоящих сведений подтверждаю.

"__" ______________ 20__ г. _______________________________________________

(подпись лица, представившего справку)

________________________________________________________________________         
    (Ф.И.О., подпись лица, принявшего справку, дата)

--------------------------------

<1> Справка подается, если сумма сделки превышает общий доход лица и его супруги (супруга) за три последних года, предшествующих совершению сделки, вместе со справками о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лица, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.

<2> Если сделка совершена супругой (супругом) и (или) несовершеннолетним ребенком, указываются фамилия, имя, отчество, дата рождения, место жительства и (или) место регистрации соответственно супруги (супруга) и (или) несовершеннолетнего ребенка.

<3> К справке прилагается копия договора или иного документа о приобретении права собственности.

<4> Доход по основному месту работы лица, представившего справку, и его супруги (супруга) (указываются фамилия, имя, отчество, место жительства и (или) место регистрации супруги (супруга); доход указанных лиц от иной разрешенной законом деятельности; доход от вкладов в банках и иных кредитных организациях; накопления за предыдущие годы; наследство; дар; заем; ипотека; доход от продажи имущества; иные кредитные обязательства; другое.

Приложение №8

к постановлению главы Новохоперского 

муниципального района «Об утверждении Положения о предоставлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы и лицами, замещающими должности муниципальной службы в Совете народных депутатов Новохоперского муниципального района Воронежской области, сведений о доходах, расходах об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»

от 15.07.2014 №10

Порядок 

размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе, и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих должность муниципальной службы в Совете народных депутатов Новохоперского муниципального района Воронежской области, и членов их семей в сети Интернет на официальном сайте органов местного самоуправления Новохоперского муниципального района и предоставления этих сведений средствам массовой информации  для опубликования

1. Настоящий Порядок устанавливает обязанность органов местного самоуправления Новохоперского муниципального района Воронежской области  по размещению сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих, их супругов и несовершеннолетних детей (далее - сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера) на официальном сайте органов местного самоуправления Новохоперского муниципального района в сети Интернет (http://www.nhoper.ru/) (далее – официальный сайт), а также по предоставлению этих сведений средствам массовой информации для опубликования в связи с их запросами.

2. На официальном сайте размещаются и средствам массовой информации предоставляются для опубликования следующие сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера:

а) перечень объектов недвижимого имущества, принадлежащих муниципальному служащему, его супруге (супругу) и несовершеннолетним детям на праве собственности или находящихся в их пользовании, с указанием вида, площади и страны расположения каждого из них;

б) перечень транспортных средств, с указанием вида и марки, принадлежащих на праве собственности муниципальному служащему, его супруге (супругу) и несовершеннолетним детям;

в) декларированный годовой доход муниципального служащего, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.
г) сведения об источниках получения средств, за счет которых совершена сделка по приобретению земельного участка, другого объекта недвижимости, транспортного средства, ценных бумаг, акций (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций), если сумма сделки превышает общий доход должностного лица и его супруги (супруга) за три последних года, предшествующих совершению сделки. 

Если объекты недвижимого имущества, транспортные средства находятся в общей долевой собственности, также указывается доля в праве собственности соответствующего лица, а если в общей совместной собственности – делается отметка «совместная собственность».

3. В размещаемых на официальном сайте и предоставляемых средствам массовой информации для опубликования сведениях о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера запрещается указывать:

а) иные сведения (кроме указанных в пункте 2 настоящего Порядка) о доходах  расходах, муниципального служащего, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, об имуществе, принадлежащем на праве собственности названным лицам, и об их обязательствах имущественного характера;

б) персональные данные супруги (супруга), детей и иных членов семьи муниципального служащего;

в) данные, позволяющие определить место жительства, почтовый адрес, телефон и иные индивидуальные средства коммуникации муниципального служащего, его супруги (супруга), детей и иных членов семьи;

г) данные, позволяющие определить местонахождение объектов недвижимого имущества, принадлежащих муниципальному служащему, его супруге (супругу), детям, иным членам семьи на праве собственности или находящихся в их пользовании;

д) информацию, отнесенную к государственной тайне или являющуюся конфиденциальной.

4. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, указанных в пункте 2 настоящего Порядка, размещают на официальном сайте в 14-дневный срок со дня истечения срока, установленного для подачи справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, действующим законодательством Российской Федерации.

На основании сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих Совета народных депутатов  (далее – муниципальные служащие) начальник отдела организационно-правовой работы Совета народных депутатов формирует сводную таблицу сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, указанных в пункте 2 настоящего Порядка, по формам согласно приложениям №1 и №2 к настоящему Порядку (далее – сводные таблицы) и организует размещение на официальном сайте.

5. При размещении на официальном сайте сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за каждый последующий год указанные сведения, размещенные в предыдущие годы, сохраняются на официальном сайте. 

6. В случае если муниципальные служащие представили уточненные сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и если эти сведения подлежат размещению на официальном сайте в соответствии с пунктом 2 настоящего Порядка, начальник отдела организационно-правовой работы Совета народных депутатов формирует сводные таблицы и организует размещение на официальном сайте, в 3-дневный срок после представления уточненных сведений. 

7. В случае если гражданин назначен на должность муниципальной службы после даты, указанной в пункте 4 настоящего Порядка, начальник отдела Совета народных депутатов формирует сводную таблицу согласно приложению №1 к настоящему Порядку и организует размещение на официальном сайте, в срок не позднее 14 дней со дня представления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.

8. Начальник отдела организационно-правовой работы Совета народных депутатов:

а) в 3-дневный срок со дня поступления запроса от средства массовой информации сообщают о нем муниципальному служащему, в отношении которого поступил запрос;

б) в 7-дневный срок со дня поступления запроса от средства массовой информации обеспечивают предоставление ему сведений, указанных в пункте 2 настоящего Порядка, в том случае, если запрашиваемые сведения отсутствуют на официальном сайте.
9. Должностные лица несут в соответствии с законодательством Российской Федерации ответственность за несоблюдение настоящего Порядка, а также за разглашение сведений, отнесенных к государственной тайне или являющихся конфиденциальными.
                                                                                                                                                                                   Приложение№1

к Порядку размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе, и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих должность муниципальной службы в Совете народных депутатов Новохоперского муниципального района Воронежской области, и членов их семей в сети Интернет на официальном сайте органов местного самоуправления Новохоперского муниципального района и предоставления этих сведений средствам массовой информации  для опубликования, утв. постановлением главы Новохоперского муниципального района от 15.07.2014 №10

ФОРМА

размещения сведений о доходах, об имуществе  и обязательствах имущественного характера

муниципальных служащих Совета народных депутатов Новохоперского муниципального района Воронежской области и членов их семей на официальном сайте органов местного самоуправления Новохоперского муниципального района Воронежской области в сети «Интернет» и предоставление этих сведений средствам массовой информации для опубликования за отчетный финансовый год

с 01 января 20___ года  по 31 декабря 20___ года
	 Ф.И.О


	Декларированный годовой доход

за 20____ г.

(руб.)
	Перечень объектов недвижимого имущества и

транспортных средств, принадлежащих на праве собственности
	Перечень объектов недвижимого имущества, находящихся в пользовании

	
	
	Вид объектов недвижимости
	Площадь (кв.м)
	Страна

расположения
	Транспортные средства
	Вид объектов недвижимости
	Площадь (кв.м)
	Страна 

расположения

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	


Приложение№2 

к Порядку размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе, и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих должность муниципальной службы в Совете народных депутатов Новохоперского муниципального района Воронежской области, и членов их семей в сети Интернет на официальном сайте органов местного самоуправления Новохоперского муниципального района и предоставления этих сведений средствам массовой информации  для опубликования, утв. постановлением главы Новохоперского муниципального района от 15.07.2014 №10

ФОРМА

размещения сведений о расходах муниципальных служащих Совета народных депутатов Новохоперского муниципального района Воронежской области и членов их семей на официальном сайте органов местного самоуправления Новохоперского муниципального района Воронежской области в сети «Интернет» и предоставление этих сведений средствам массовой информации для опубликования за отчетный финансовый год с 01 января 20___ года  по 31 декабря 20___ года

	
	Сведения о  приобретенных земельных участках, других объектах недвижимости, транспортных средствах, ценных бумагах, акциях (долях участия, паях в уставных (складочных) капиталах организаций)


	Сведения об источниках получения средств, за счет которых совершена сделка



	Фамилия, имя, отчество муниципального служащего
	
	

	Супруга (супруг) (без указания фамилии, имени, отчества, даты рождения, адреса и иных персональных данных)
	
	

	Несовершеннолетний ребенок (без указания фамилии, имени, отчества, даты рождения, адреса и иных персональных данных)
	
	


ГЛАВА

НОВОХОПЕРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

«16» июля 2014 года №11

                 г. Новохоперск

Об утверждении квалификационных требований для замещения должностей муниципальной

службы в Совете народных депутатов Новохоперского муниципального района


В соответствии с частью 2 статьи 9 Федерального закона от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», со статьей 6 закона Воронежской области от 28.12.2007 №175-ОЗ «О муниципальной службе в Воронежской области», решением Совета народных депутатов Новохоперского муниципального района от 06.03.2013 №12/10 «О реестре выборных должностей муниципальной службы Совета народных депутатов Новохоперского муниципального района Воронежской области», в целях обеспечения надлежащего профессионального уровня лиц, назначаемых на должности муниципальной службы Новохоперского муниципального района 

П О С Т А Н О В Л Я Ю:

1. Утвердить прилагаемые квалификационные требования к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, профессиональным знаниям и навыкам, необходимым для замещения должностей муниципальной службы в Совете народных депутатов Новохоперского муниципального района.

2. Признать утратившим силу постановление главы Новохоперского муниципального района от 22.10.2013 №5 «Об утверждении квалификационных требований для замещения должностей муниципальной службы в Совете народных депутатов и ревизионной комиссии Новохоперского муниципального района».

3. Настоящее постановление подлежит размещению на официальном сайте в сети Интернет (http://www.nhoper.ru/).
4. Настоящее постановление вступает в силу после официального опубликования.
5. Контроль за исполнением настоящего постановления  оставляю за собой.

 Глава Новохоперского муниципального района                                     
    А.А.  Калюжин
                                                                                                                                                                                         Приложение

к постановлению главы Новохоперского муниципального района

от​​​​​​​​​​​​​​ 16.07.2014 №11
КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ТРЕБОВАНИЯ

к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы, стажу работы по специальности, профессиональным знаниям и навыкам, необходимым для замещения должностей муниципальной службы  в Совете народных депутатов Новохоперского муниципального  района

1. Общие положения
1.1. Квалификационные требования для замещения должностей муниципальной службы представляют собой требования к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы (государственной службы) или стажу работы по специальности, профессиональным знаниям и навыкам, необходимым для исполнения должностных обязанностей в соответствии с классификацией должностей муниципальной службы.

1.2. Квалификационные требования, предъявляемые по должностям муниципальной службы, учитываются при: 

оценке служебной деятельности муниципального служащего в период проведения его аттестации;

определении кандидата на замещение вакантной должности муниципальной службы.

2. Квалификационные требования  к уровню профессионального образования, 

стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности
2.1. Квалификационными требованиями к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, устанавливаемыми для замещения должностей муниципальной службы, являются:
2.1.1. Для замещения высших должностей муниципальной службы – наличие высшего профессионального образования; не менее 5 (пяти) лет стажа муниципальной службы или не менее 5 (пяти) лет стажа работы по специальности;

2.1.2. Для замещения главных должностей муниципальной службы – наличие высшего профессионального образования; не менее 3 (трех) лет стажа муниципальной службы или не менее 4 (четырех) лет стажа работы по специальности;

2.1.3. Для замещения ведущих должностей муниципальной службы – наличие высшего профессионального образования; не менее 2 (двух) лет стажа муниципальной службы или не менее 3 (трех) лет стажа работы по специальности;

2.1.4. Для замещения старших должностей муниципальной службы – наличие высшего профессионального образования; без предъявления требований к стажу работы;

2.1.5. Для замещения младших должностей муниципальной службы – наличие среднего профессионального образования; без предъявления требований к стажу работы.


2.2. Для лиц, имеющих дипломы специалиста или магистра с отличием, в течение трех лет со дня выдачи диплома устанавливаются квалификационные требования к стажу муниципальной службы (государственной службы) или стажу работы по специальности для замещения ведущих должностей муниципальной службы - не менее одного года стажа муниципальной службы (государственной службы) или стажа работы по специальности.
3.  Общие квалификационные требования  к профессиональным знаниям и навыкам муниципальных служащих
3.1. Общими квалификационными требованиями к профессиональным знаниям муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы всех групп, являются знания:

- Конституции Российской Федерации, федерального и областного законодательства по вопросам местного самоуправления и муниципальной службы, федерального, областного законодательства и иных нормативных правовых актов по профилю деятельности, стратегических программных документов, определяющих политику развития Российской Федерации, Воронежской области, муниципального образования по профилю деятельности;

- основ государственного и муниципального управления;

- муниципальных правовых актов о муниципальной службе;

- Устава Новохоперского муниципального района Воронежской области;

- нормативных правовых документов, регламентирующих служебную деятельность органа местного самоуправления и структурного подразделения этого органа, в котором муниципальный служащий замещает должность муниципальной службы (регламент, инструкция по делопроизводству, правила внутреннего распорядка, норм охраны труда и другие);

- основных обязанностей муниципального служащего, своих должностных обязанностей в соответствии с должностной инструкцией, ограничений и запретов, связанных с муниципальной службой, требования к поведению муниципального служащего.

3.2. Общими квалификационными требованиями к профессиональным навыкам муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы всех групп, являются:

- навыки владения современными средствами, методами и технологией работы с информацией;

- навыки работы с документами (составление, оформление, анализ, ведение и  хранение документации, и иные практические навыки работы с документами);

- навыки владения официально-деловым стилем современного русского языка;

- навыки саморазвития и организации личного труда;

- навыки планирования рабочего времени;

- коммуникативные навыки.

4. Специальные квалификационные требования к профессиональным знаниям и навыкам
4.1. К муниципальному служащему, замещающему должность муниципальной службы высшей группы, предъявляются следующие квалификационные требования:

4.1.1. к профессиональным знаниям:
- знание законодательства по профилю деятельности;

- программных документов, определяющих развитие муниципального образования, личностных и деловых качеств муниципальных служащих, замещающих муниципальные должности высшей и главной групп в органе местного самоуправления;

- основ информационного, документационного, финансового обеспечения и иных сфер деятельности органа местного самоуправления;

4.1.2. к наличию навыков: 
- перспективного планирования и координирования управленческой деятельности, организации разработки программных документов, определяющих развитие муниципального образования, организации деятельности подчиненных подразделений и должностных лиц по выполнению поставленных задач и исполнению планов; 

- принятия управленческих решений; 

- аналитической работы, нормотворческой деятельности;

- осуществления контроля; 

- ведения деловых переговоров; 

- разрешения конфликтов; 

- определения мотивации поведения подчиненных; 

- публичных выступлений; 

- взаимодействия со средствами массовой информации; 

- подготовки ответов на обращения и жалобы граждан;

- организации личного приема граждан и подчиненных;

-организации профессиональной подготовки подчиненных подразделений и должностных лиц;

- проведения занятий (совещаний-семинаров) по актуальным проблемам развития местного самоуправления, служебной деятельности подчиненных муниципальных служащих и других работников; 

- организации взаимодействия с органами государственной власти Воронежской области, с иными должностными лицами; 

- других навыков, необходимых для исполнения должностных обязанностей.

4.2. К муниципальному служащему, замещающему должность муниципальной службы главной группы, предъявляются следующие квалификационные требования:

4.2.1. к профессиональным знаниям:

- знание законодательства по профилю деятельности;

- знание программных документов, определяющих развитие муниципального образования, личностных и деловых качеств муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы главной и ведущей групп в органе местного самоуправления;

 - знание основ информационного, документационного, финансового обеспечения и иных сфер деятельности органа местного самоуправления;

4.2.2. к наличию навыков:
- планирования управленческой деятельности;

- организации разработки программных документов, определяющих развитие Новохоперского муниципального района;

- организации деятельности подчиненных подразделений и муниципальных служащих по выполнению поставленных задач и исполнению планов;

- принятия управленческих решений и контроля за их исполнением;

- аналитической работы;

- нормотворческой деятельности;

- систематизации и подготовки информационных материалов;

- подготовки профессиональных заключений;

- консультирования;

- организации профессиональной подготовки подчиненных муниципальных служащих;

- проведения занятий (совещаний-семинаров);

- других навыков, необходимых для исполнения должностных обязанностей.

4.3. К муниципальному служащему, замещающему должность муниципальной службы ведущей группы, предъявляются следующие квалификационные требования:


4.3.1. к профессиональным знаниям:
- знание законодательства по профилю деятельности;

- знание программных документов, определяющих развитие муниципального образования, личностных и деловых качеств муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы ведущей, старшей и младшей групп в органе местного самоуправления;

- знание основ информационного, документационного, финансового обеспечения и иных сфер деятельности органа местного самоуправления.

4.3.2. к наличию навыков:
- организации взаимодействия с органами государственной власти Воронежской области и органами местного самоуправления, организациями и гражданами;

- планирования служебной деятельности;

- аналитической работы;

- нормотворческой деятельности;

- систематизации и подготовки информационных материалов;

- подготовки ответов на обращения и жалобы граждан;

- организации личного приема граждан и подчиненных;

- организации профессиональной подготовки подчиненных муниципальных служащих;

- проведения занятий (совещаний-семинаров) по актуальным проблемам развития местного самоуправления, служебной деятельности подчиненных муниципальных служащих и других работников;

- других навыков, необходимых для исполнения должностных обязанностей.

4.4. К муниципальному служащему, замещающему должность муниципальной службы старшей группы, предъявляются следующие квалификационные требования:

4.4.1. к профессиональным знаниям:
- знание законодательства по профилю деятельности;

-знание программных документов, определяющих развитие муниципального образования.

4.4.2. к наличию навыков:
- аналитической работы;

- нормотворческой деятельности;

- систематизации и подготовки информационных материалов;

- консультирования, подготовки ответов на обращения и жалобы граждан;

- ведения служебного документооборота, исполнения служебных документов;

- подготовки методических материалов для профессиональной подготовки (совещаний-семинаров) своего подразделения согласно профилю деятельности;

- владения оргтехникой и средствами коммуникаций (телефон, факс, электронная почта);

- выполнения организационно-технических работ, связанных с документированием и протоколированием информации, ее доведением до исполнителей;

- других навыков, необходимых для исполнения должностных обязанностей.

4.5. К муниципальному служащему, замещающему должность муниципальной службы младшей группы, предъявляются следующие квалификационные требования:

4.5.1. к профессиональным знаниям:
- знание законодательства по профилю деятельности;

- программных документов, определяющих развитие муниципального образования.

4.5.2. к наличию навыков:
- организации взаимодействия с органами местного самоуправления, организациями и гражданами;

- работы со служебной информацией, составления документов справочно-информационного характера;

- ведения служебного документооборота, исполнения служебных документов;

- владения оргтехникой и средствами коммуникации (телефон, факс, электронная почта);

- выполнения организационно-технических работ, связанных с документированием и протоколированием информации, ее доведением до исполнителей;

- других навыков, необходимых для исполнения должностных обязанностей.
________________________________________________________________________________________________________________

ГЛАВА

НОВОХОПЕРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

«16» июля 2014 года №12

        г. Новохоперск       

О Порядке утверждения перечней  информации и обеспечения доступа 

к информации о деятельности Совета народных депутатов Новохоперского 

муниципального района Воронежской области 

В соответствии с Федеральным законом от 09.02.2009 г. №8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления», в целях определения порядка организации доступа к информации о деятельности Совета народных депутатов Новохоперского муниципального района Воронежской области  

П О С Т А Н О В Л Я Ю:

1.   Утвердить Порядок утверждения перечней информации и обеспечения доступа к информации о деятельности Совета народных депутатов Новохоперского муниципального района Воронежской области согласно приложению к настоящему постановлению. 

2. Признать утратившим силу постановление главы Новохоперского муниципального района от 22.10.2013 №4 «О порядке утверждения перечней информации и обеспечения доступа к информации о деятельности Совета народных депутатов и ревизионной комиссии Новохоперского муниципального района Воронежской области». 


   3. Начальнику отдела организационно-правовой работы Совета народных депутатов Новохоперского муниципального района (Шевченко Г.П.)  взять под личный контроль организацию исполнения Порядка утверждения перечней информации и обеспечения доступа к информации о деятельности Совета народных депутатов Новохоперского муниципального района.



4. Установить, что информация о деятельности Совета народных депутатов Новохоперского муниципального района может предоставляться в устной форме и в виде документированной информации, в том числе в виде электронного документа.


 5. Настоящее постановление вступает в силу после официального опубликования.
6. Контроль за исполнением настоящего постановления  оставляю за собой.

 Глава Новохоперского муниципального района                                                               


  А.А. Калюжин

Приложение

к постановлению главы Новохоперского муниципального района «О Порядке утверждения перечней информации и обеспечения доступа к информации о деятельности Совета народных депутатов Новохоперского муниципального района Воронежской области» 

от 16.07.2014 №12

Порядок

утверждения перечней информации и обеспечения доступа  к информации о деятельности Совета народных депутатов 

Новохоперского муниципального района Воронежской области

1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение в пределах полномочий, отнесенных Федеральным законом от 09.02.2009 № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления» (далее – Федеральный закон № 8-ФЗ) к Совету народных депутатов  Новохоперского муниципального района (далее – органы местного самоуправления), определяет Порядок организации доступа к информации о деятельности органов местного самоуправления Новохоперского муниципального района.

1.2. Информация о деятельности органов местного самоуправления  предоставляется в формах, предусмотренных Федеральным законом №8-ФЗ. Муниципальными правовыми актами Новохоперского муниципального района может быть установлена конкретная форма предоставления информации об отдельных видах деятельности органов местного самоуправления. В случае, если форма предоставления информации о деятельности органов местного самоуправления не установлена, она может определяться запросом пользователя информацией. При невозможности предоставления указанной информации в запрашиваемой форме информация предоставляется в том виде, в каком она имеется в органах местного самоуправления.

1.3. Организацию доступа к информации о деятельности органов местного самоуправления осуществляют назначенные ответственные лица органов местного самоуправления в соответствии с их должностными обязанностями, определенными должностными инструкциями.

2. Обязанности должностных лиц органов местного самоуправления

при организации доступа к информации о деятельности органов местного самоуправления

2.1. При организации доступа к информации о деятельности органов местного самоуправления должностные лица органов местного самоуправления обязаны:

2.1.1. обеспечить соблюдение прав пользователей информацией, установленных порядка и сроков предоставления информации;

2.1.2. обеспечить достоверность предоставляемой информации;

2.1.3. соблюдать права граждан на неприкосновенность частной жизни, личную и семейную тайну, защиту их чести и деловой репутации, права организаций на защиту их деловой репутации;

2.1.4. изымать из предоставляемой информации сведения, относящиеся к информации ограниченного доступа;

2.1.5. в случае предоставления информации, содержащей неточные сведения, безвозмездно по письменному заявлению пользователя информацией, которое должно быть мотивировано, устранить имеющиеся неточности.

3. Права должностных лиц органов местного самоуправления при организации доступа к информации о деятельности  

органов местного самоуправления
3.1. При организации доступа к информации о деятельности органов местного самоуправления должностные лица органов местного самоуправления имеют право:

3.1.1. уточнять содержание запроса в целях предоставления пользователю информацией необходимой информации;
3.1.2. в ответе на запрос ограничиться указанием названия, даты выхода и номера  средства  массовой  информации,  в  котором  опубликована  запрашиваемая информация, и (или) электронного адреса официального сайта, на котором размещена запрашиваемая информация.

4. Случаи и порядок предоставления пользователю информацией возможности ознакомления с информацией 

о деятельности органов местного самоуправления  в помещении органа местного самоуправления

4.1. Возможность ознакомиться с информацией в помещении органа местного самоуправления предоставляется пользователю информацией в следующих случаях:

4.1.1. объем запрашиваемой информации превышает определенный Правительством Российской Федерации объем информации, предоставляемой на бесплатной основе;

4.1.2. отсутствует возможность изготовления копий запрашиваемых документов и (или) материалов, либо пользователю информацией требуется ознакомиться с их оригиналами.

4.2. О месте, дате и времени ознакомления с информацией пользователь информацией уведомляется письменно на почтовый адрес, адрес электронной почты или номер факса, указанный в запросе для направления ответа на него.

4.3. Прием, регистрация и передача исполнителям запросов, составленных в письменной форме и поступивших по сети Интернет, осуществляются в порядке, установленном муниципальными правовыми актами Новохоперского муниципального района для приема, регистрации и передачи исполнителям входящей корреспонденции. 

4.4. Запросы, составленные в устной форме, регистрируются в порядке, установленном для регистрации обращений граждан, поступивших в ходе личного приема. 

4.5. Запросы, составленные на иностранном языке, не рассматриваются.

4.6. Регистрация и рассмотрение запросов осуществляются в порядке и с соблюдением сроков, установленных Федеральным законом № 8-ФЗ.

5. Порядок и сроки предоставления информации о деятельности органов местного самоуправления 
по запросам средств массовой информации
5.1. В соответствии со статьей 40 Закона Российской Федерации от 27.12.1991 № 2124-1 «О средствах массовой информации» информация по запросам средств массовой информации предоставляется в 7-дневный срок. 

5.2. Уведомление об отказе в предоставлении информации вручается представителю редакции в 3-дневный срок со дня получения письменного запроса информации. 

5.3. Отсрочка в предоставлении запрашиваемой информации допустима, если требуемые сведения не могут быть представлены в 7-дневный срок. Уведомление об отсрочке вручается представителю редакции в 3-дневный срок со дня получения письменного запроса информации.

5.4. Запросы, составленные на иностранном языке, не рассматриваются.

6. Организация доступа к информации о деятельности 

органов местного самоуправления, размещаемой в сети Интернет

6.1. Информация о деятельности органов местного самоуправления, предусмотренная настоящим Положением, размещается в сети Интернет на официальном сайте органов местного самоуправления (далее – официальный сайт).

6.2. На официальном сайте могут размещаться интерактивные сервисы (обсуждения, опросы, формы для направления обращений граждан, информации и запросов, поисковые и другие сервисы), ссылки на иные сайты.

6.3. На официальном сайте запрещается размещение экстремистских материалов, сведений, составляющих государственную или иную охраняемую законом тайну, другой информации ограниченного доступа, предвыборной агитации и агитации по вопросам референдума, информации, нарушающей законодательство об интеллектуальной собственности и о персональных данных, вредоносных программ.

6.4. Доступ к информации, размещаемой на официальном сайте, предоставляется на бесплатной основе.

6.5. Размещение, редактирование и удаление информации на сайте осуществляется служащим, определяемым руководителем соответствующего органа местного самоуправления (далее – лицо, ответственное за сайт).

Другие должностные лица органов местного самоуправления предоставляют лицу, ответственному за сайт, информацию для размещения на официальном сайте.

6.6. Информация на официальном сайте размещается не позднее чем через 7 (семь) календарных дней со дня создания информации органом местного самоуправления или поступления в нее информации (в том числе подписания муниципального правового акта, подписания или утверждения иного документа, присвоения или изменения почтового адреса, адреса электронной почты или номера телефона, проведения мероприятия). 

6.7. Лицо, ответственное за сайт, не реже 1 (одного) раза в месяц осуществляет проверку необходимости обновления информации, размещенной на сайте, и при необходимости обновляет ее.

6.8. Информация на сайте должна размещаться на русском языке. Допускается использование букв латинского алфавита в электронных адресах и именах собственных на иностранных языках.
УЧРЕДИТЕЛЬ: Совет народных депутатов Новохоперского муниципального района

ТИРАЖ: 75 экземпляров

ИЗДАТЕЛЬ: Администрация Новохоперского муниципального района Воронежской области; г. Новохоперск, ул. Советская, 14, 

тел. 3-11-12

ОТВЕТСТВЕННЫЙ  ЗА ВЫПУСК: Махотин А.Ф.



18


июля


2014 г.


№ 22





















































































































































































































































